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PROGRAMACAO

DIA 14/12/2023 (QUINTA-FEIRA) Conjuntura Nacional e Internacional, Plano de
Lutas e Pauta de Reivindicacoes;

* 12h: Inicio das Hospedagens dos Delegados (as); « 19h as 21h: Reuniio da Comissio de
¢ 14h: Inicio do Credenciamento dos Delegados Sistematizacdo e Relatoria;
(as) Titulares; « 19h: Jantar.

« 15h: Reunido da Dire¢do Nacional da Condsef/

Fenadsef; ~
* 17h: Ato Politico de Abertura dos Congressos da DIA 16/12/2023 (SABADO)

Condsef e Fenadsef; « 09h as 12h: Trabalho de Grupos;
 17h30: Leitura e Aprovacao do Regimento « 12h as 13h:30: Almoco:
Interno dos Congressos da Condsef e Fenadsef; 7

« 18h30: Eleicao da Comissao Eleitoral; Setoriais:

)
* 19h: Apresentacao e Deliberacao de Recursos; « 15h as 18h: Reuniio da Comissio de
* 19h30: Jantar. Sistematizacao e Relatoria;

 19h as 23h: Jantar de Confraternizacao.
DIA 15/12/2023 (SEXTA FEIRA)
 09h: Continuacao do Credenciamento de DIA 17/12/2023 (DOMINGO)

Delegados (as) Titulares; 09 as 11h: Plendria de encaminhamentos e

 14h as 17h: Encontros dos Departamentos

* 09h as 12h: Painel de Debate sobre Conjuntura aprovacao das resolucées sobre Conjuntura
e os Desafios para a Classe Trabalhadora Nacional e Internacional, Plano de Lutas e Pauta
(Convidados: CUT, DIEESE, FPMSP e ISP); de Reivindicacoes;

¢ 12h: Encerramento do Credenciamento « 09 as 11h: Prazo para inscricao de chapas;

dos Delegados (as) Titulares e Inicio do
Credenciamento dos Delegados (as) Suplentes;

 12h as 13h30: Almoco;

« 11 as 11h30: Apresentacao e defesa de chapas;

 11h:30 as 13h:30: Instalacao da Assembleia Geral
Ordindria Eleitoral para Eleicao da Direcdo e

 13h30 as 14h30: Apresentacao das Teses (15 Conselho Fiscal da CONDSEF e FENADSEF;
minutos), das Contribuicdes (5 minutos); « 12h as 13h30: Almoco:

* 14h: Fim do Credenciamento dos Delegados « 13h:30 as 14h: Proclamacao do Resultado e
Suplentes; )

Encerramento dos Congressos da CONDSEF e da
» 14h30 as 18h: Plendria de Debate sobre FENADSEE



O 0 I O WU

10

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

21
22
23
24

25
26
27
28
29

30

X1V CONCONDSEF | V CONFENADSEF

ETESE1

FORTALECER A
ORGANIZAGAD SINDICAL PARA
RECONQUISTAR DIREITOS E
RECONSTRUIR 0S SERVICOS PUBLICOS

No centro de nosso Congresso esta o resgate dos sindicatos gerais, a forma de orga-
nizacao mais adaptada para construir a unidade de todos os servidores e empregados
publicos federais, uma unidade mais necessdria do que nunca para enfrentar o desafio
da complexa situacao em que nos encontramos.

1. CONTEXTO SOcCIO EcCONOMICO
E POLITICO INTERNACIONAL

141 - Crise profunda do capitalismo, super
exploracao, fascismo e guerras como respostas

Importantes analistas, avaliam que o capitalismo, nos ultimos quinze anos, atraves-
sou duas grandes recessdes, uma em 2008/2009, com a chamada crise dos subprimes,
originada nos Estados Unidos, e outra, mais recente, com a pandemia da Covid 19,em
2020 e 2021.

Eles entendem que a crise € continua e s6 nao se transformou em uma nova grande
depressao, principalmente no primeiro caso, porque ficou patente que o neoliberalis-
mo nao € sempre sindnimo de “menos Estado”, mas de recursos de Estado direciona-
dos aos mais ricos.

Naquele momento, quando foi preciso expandir gastos e créditos para socorrer
0s bancos e os grandes investidores, as restricoes impostas ao ativismo estatal foram
facilmente rompidas; ao contrario de quando o objeto sao as areas sociais, quando
imediatamente os cantos do neoliberalismo sio relembrados e entoados por politicos,
académicos e midias.

A globalizacao, sob 0 manto da ideologia neoliberal, reconcentrou renda, riqueza
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nas maos daqueles que ja a possuiam e, para tal, imp06s mais arrocho aos trabalhado-
res. Adotando a tese da crise continua, os temores de uma nova recessao global conti-
nuam em alta. Isto fica claro na medida em que a drea do euro teve dois semestres de
queda e uma contracao em seu PIB de +1,8% em 2022 para +1% em 2023.

A economia estadunidense também apresenta perda de dinamismo. Aliado a esses
fatores e ao protecionismo das nagdes europeias, a guerra na Ucrania tem reforcado
a deterioracao da renda e os niveis de endividamento geral — publico e privado — con-
duzindo a uma clara desaceleracao da economia e estresse financeiro.

A agéncia Focus Economicus indica que “a economia global desfalecerd este ano
devido ao aperto da politica monetdria. No entanto, suprimentos globais, mercados
de trabalho robustos e crescimento mais forte na China limitard essa desaceleracao”.
Isso nos permite assegurar que o mundo ingressou numa delicada fase de transi¢ao na
correlacao de forcas da economia politica, promovida pelo desenvolvimento desigual
das nacoes, e a polarizacao do cendrio politico que se verifica nao sé na América Lati-
na, mas em outras regioes do planeta.

A crise econdmica mundial € uma crise de desagregacao do mercado mundial que
a principal poténcia, 0s EUA, € obrigada a tentar contornar, 0 que tem como resultado
trazer todas as contradicoes desse mercado em crise para o interior de uma econo-
mia estadunidense em decadéncia. A vertiginosa ascensao do chamado “socialismo de
mercado” chinés, estimulado por seu extraordindrio crescimento, acompanhado pela
emersao de outras economias de peso, como as que compoem o BRIC (Brasil, China,
Russia e india) e o IBAS (india, Brasil e Africa do Sul), ndo sdo suficientes para, por
si, superar a crise do capitalismo, a0 mesmo tempo que demonstram a incapacidade
econdmica das poténcias ocidentais.

O BRIC respondeu por 50% do crescimento global dos ultimos anos. O BRIC e o
IBAS abriram uma agenda carregada de temas como um novo sistema monetario,
substituindo o padrao délar no comércio exterior; o direito das nacoes em desen-
volvimento do acesso a tecnologia nuclear; a reforma da ONU, do FMI e do Banco
Mundial, entre outros.

A tudo isso se juntam novos conflitos e tensdes no globo mundial, nos quais as
nagoes mais ricas jd nao conseguem facilmente manobrar o sistema multilateral para
satisfazer seus interesses econdomicos.

Na Africa como no Afeganistao, Ira, Iraque e Paquistdo, os EUA e imperialistas eu-
ropeus continuam suas ocupacoes e operagoes militares, ameacando inclusive antigas
Republicas da Russia, colocando em risco a estabilidade e a paz mundial.

Na América, fracassou a proposta norte americana da ALCA. Mesmo assim, eles
promoveram o Golpe de Honduras, em 2009; contra Chaves, em 2002; a desestabiliza-
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¢ao de Lugo no Paraguai e a tentativa de golpe contra Lula, em 2005. A espionagem
e 0 golpe no governo Dilma demonstram, infelizmente, a hegemonia capitalista e das
for¢as neoliberais.

Privatizacoes, ataques a seguridade social, reducoes de saldrios e pensoes, reformas
que trazem prejuizos aos trabalhadores e perda de direitos sao estratégias comuns
desses governos neoliberais, apoiados pela grande midia e pelos oligopdlios de comu-
nicacao que promovem as chamadas “Fake News”, sendo verdadeiros porta-vozes das
elites conservadoras e golpistas.

Ainda no dmbito internacional, ndo podemos esquecer jamais a quarta revolucao
industrial, a automacao, a Inteligéncia Artificial, que dia apds dia retira e até extingue
milhares de postos de trabalho.

Mas, os trabalhadores nao deixam de resistir, buscando apoiar-se em suas entida-
des de classe. Ao lado delas também emergem movimentos de cultura livre, radios,
jornais, podcasts, redes sociais e canais comunitdrios, que conduzem as “vozes das
ruas”,das comunidades e movimentos, divulgando informagodes e construindo debates
democraticos para fazer frente a0 monopdlio midiatico.

A classe trabalhadora reage com iniciativas e lutas, com perspectivas de unidade
de classes. Greves na Grécia, Turquia e Portugal, protestos na Franca, destacando-se a
participacao de jovens e mulheres, as manifestacoes no Paquistao contra o trabalho
infantil, pescadores e mineradores de carvao no Chile, dos metalirgicos do Peru, dos
franceses contra a reforma da previdéncia, o racismo e a violéncia policial, dos traba-
Ihadores imigrantes dos EUA, dos trabalhadores do Transporte Aéreo e das industrias
de automdveis, da industria petrolifera e da administracao publica.

H4 um quadro de instabilidade internacional, com as for¢as econdmicas tomando
iniciativa em todos os campos: financeiro, social e politico, sem legar nenhum reco-
nhecimento a classe trabalhadora, aos humildes, aos desamparados; ao contrdrio, jo-
gam sobre seus ombros todo 0 6nus dos desastres econdmicos engendrados por suas
ganancias.

Ainda sob os efeitos da grande crise internacional de 2008, iniciada em territdrio
estadunidense, com consequéncias nefastas aos paises semicoloniais, economicamen-
te subordinados, 0o mundo vem sofrendo com o neoliberalismo exacerbado e com 0s
programas de salvacao do imperialismo.

Nessa mesma esteira, 0 mundo se v€ frente a bloqueios, escassez de alimentos, de
matérias-primas € insumos, provocando uma disparada no aumento de precos, assim
como um ambiente propicio a conflagracao de uma terceira guerra mundial.

Paralelamente, os Estados Unidos da América, principal fornecedor de material
bélico para o mundo e de sustentacao da OTAN, enfrentam em préprio territério um
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periodo de dificuldades, com alta da inflacao e desgaste de sua moeda, principal meio
de troca no comércio internacional. Acrescido, ainda, pela diminuicao de popularida-
de e aumento da rejeicao do presidente Joe Biden do partido Democrata dos EUA.

Em contrapartida, esse tem sido o periodo em que o BRICS mais se expande, bus-
cando estabelecer um mercado prdprio, fora das imposi¢oes e bloqueios dos Estados
Unidos, aproveitando oportunidades para o comércio internacional, atraindo aderen-
tes através de seu banco do fomento, 0 New Development Bank, substituindo o délar
por moeda local; ou ainda, abrindo caminho ao comércio internacional com o Yuan.

1.2 - Ndo a Guerra: Nem Putin, nem Biden,
nem Zelenski! Dissolucdo da Otan!

Esse contexto, como ja afirmamos, € marcado pela crise do capitalismo e pelas con-
sequéncias da guerra na Ucrania que vive uma perigosa escalada. A guerra eclodiu no
coracao da Europa com a injustificavel invasao do territério da Ucrania pela Russia de
Putin (violando a autodeterminacao do povo ucraniano) em resposta as provocagoes
da OTAN, promovidas pelos EUA e seus aliados.

Trata-se de uma guerra entre poténcias nucleares capitalistas, interessadas em mer-
cados e fontes de matérias primas que pode deslizar para uma guerra mundial que
envolva as principais poténcias do planeta. E preciso parar essa guerra insana, com
um cessar fogo imediato e incondicional.

E muito importante e deve ser apoiada a posi¢do do presidente Lula, desde o ini-
cio do conflito, negando-se a tomar partido e insistindo no fim da guerra, resistindo
a multiplas pressoes para que se alinhe aos EUA e a OTAN e negando-se, também, a
alinhar-se a Putin.

1.3 - Solidariedade ao povo Palestino

A opressao do povo Palestino continua sendo concebida pelo imperialismo esta-
dunidense, ladeado pelos imperialismos europeus, como essencial para manter sua
dominacao sobre o conjunto da regiao.

Recentemente, gigantescas manifestacoes populares dentro de Israel se levanta-
ram contra a reforma do judicidrio do primeiro-ministro Netanyahou (que pretende
aumentar o controle de seitas religiosas sobre o conjunto da sociedade) revelando
uma fratura no estado sionista, que se baseia em ocupacoes de terras palestinas, como
a da Cisjordania, politica cada vez mais rejeitada pelos proprios cidadaos de Israel.

A chamada “solucao de dois estados” (um arremedo de estado Palestino esmagado
pelo estado sionista de Israel) tem se mostrado uma via para um massacre apos o
outro e uma situacao de beligerancia permanente. A defesa da paz, da democracia,
da autodeterminacao dos povos, passa pelo estabelecimento de um so estado, laico e
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democratico, com direitos plenos reconhecidos as duas componentes, drabe e judia,
com o direito ao retorno dos palestinos expulsos de suas terras.

1.4 - Niger: ndo a intervencao imperialista!

Com o pais vivendo hd décadas sob dominio de empresas multinacionais impe-
rialistas, a situacdo do Niger (na Africa Ocidental, vizinho da Argélia e da Nigéria) se
deteriorou e grandes mobilizacdes exigem a retirada das tropas francesas do pais. O
presidente francés, Emmanuel Macron, se pronunciou no sentido de uma intervencao
militar estrangeira que provocaria uma explosao de toda a regiao. Diversos paises e or-
ganizacoes sindicais estao se posicionando contra toda ingeréncia militar estrangeira
e em solidariedade a luta do povo nigerense por suas reivindicacoes e sua soberania.

1.5 - A luta dos povos da América Latina

Da mesma forma que a Africa e Asia nossa regido sofre as consequéncias nefastas
da inflacao mundial, da desorganizacao das trocas comerciais e caréncia de graos e
insumos provocados pela guerra, no quadro da crise do mercado capitalista.

No ultimo periodo, a resisténcia do povo trabalhador contra a dominacao do capi-
tal financeiro e das elites locais levou a eleicao de governos considerados progressistas
em vdrios paises: México, Honduras, Chile, Bolivia, Coldmbia e Brasil e agora Guate-
mala.

O destino desses governos dependerd da mobilizacao das forcas populares que 0s
levaram ao poder e de sua relacao com o imperialismo estadunidense. Assim, se na
Colémbia o presidente Petro busca apoiar-se na mobilizacao de massas para superar
obstaculos levantados por politicos conservadores e reacionarios, no Chile o presiden-
te Boric frustra as expectativas populares ao mesmo tempo que se alinha com os EUA
e a OTAN no apoio ao governo fantoche de Zelensky na Ucrania. Entre essas duas
posicoes hd posi¢oes intermedidrias, € claro, mas elas indicam em grandes linhas os
desafios colocados para esses governos.

1.6 - Peru: solidariedade ao povo peruano que resiste
contra o governo ilegitimo e luta pela Assembleia
Constituinte Soberana

Em 07.12.2022, Pedro Castillo, presidente eleito do Peru, foi destituido por um gol-
pe parlamentar e preso. A vice, Dina Boluarte, assumiu e autorizou a entrada de tro-
pas dos EUA em seu territdrio, uma agressao a soberania do Peru e de toda a América
Latina, em particular ao Brasil, que faz fronteira com o pais.

Em 19 de julho, a resisténcia do povo peruano - que nunca cessou - s¢ expressou
numa grande marcha a capital Lima, com as exigéncias de “Fora Boluarte e o congres-
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so, Assembleia Constituinte Soberana, Liberdade para todos os presos politicos”.

Nossa solidariedade a luta do povo peruano e das organizagdes que constroem a
resisténcia.

1.7 - Defender o Haiti & defender a n6s mesmos

O Haiti € a primeira republica negra da historia, constituida em 1804 quando os
escravos negros da Ilha Espanhola derrotaram as tropas de Napoleao Bonaparte.

Depois de 14 anos de ocupacao do Haiti pelas tropas da Minustah (2004 - 2017),
infelizmente comandadas pelo Brasil, 0 povo irmao dessa nacao € vitima de uma situ-
acao em que praticamente nao hd estado e as principais cidades sao controladas por
gangues armadas a servico de politicos e empresdrios locais, com a conivéncia do pro-
prio governo “de facto” e ndo eleito de Ariel Henry, apoiado pelos EUA e pelos paises
do chamado “Core Group”, entre eles o Brasil que nada tem a fazer nesse organismo e
deve dele se retirar em solidariedade ao povo haitiano.

1.8 - Solidariedade ao povo Nicaraguense

E grave a situacdo na Nicardgua. Veteranos lutadores da Frente Sandinista de Li-
bertacao Nacional, que liderou a Revolugao de 1979, como todos os que se declaram
0posicao, sao vitimas da violenta repressao da ditadura de Daniel Ortega e sua esposa
Rosdrio Murillo que € vice-presidenta. Num aberto atentado aos mais elementares
direitos humanos, quem se exila fugindo da repressao € desterrado (tem sua cidadania
nicaraguense retirada) e tem seus bens em territdrio nicaraguense confiscados.

O atual governo da Nicardgua nada tem a ver com um governo de esquerda ou
antiimperialista e devem ser condenadas as medidas repressivas da ditadura Ortega
nao sé contra antigos dirigentes da Frente Sandinista mas contra o préprio povo ni-
caraguense.

1.9 - EleicOes na Argentina

No momento em que escrevemos esta tese, um voto de protesto antissistema e an-
tipolitica nas prévia eleitorais da Argentina, deu mais de 30% a Javier Milei, um extre-
mista ainda mais fanfarrao e perigoso que Bolsonaro, expressando a crise de desagre-
gacao do sistema politico. Ele tenta se credenciar para ser a alternativa dos nazistas,
fascistas, e ultraliberais para a disputa presidencial em outubro de 2023 abrindo varios
sinais de alerta para a América Latina e para a geopolitica internacional, lembrando
que a Argentina € o principal parceiro comercial do Brasil na América do Sul e Cen-
tral e um grande aliado na disputa pela hegemonia geopolitica da regiao.
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2. CONTEXTO sOclo-EconOmIcO
E POLITICONACIONAL:

2/ - A defesa da democracia e a luta pelas reivindicagcoes

dos servidores e empregados publicos: Uma pautaindissociavel
O golpe que derrubou Dilma integra a interferéncia imperialista no nosso pais, o

que comegou a se configurar desde o episddio de espionagem americana no governo

da ex-presidenta. Isto ja era um reflexo da nova ordem mundial, na qual claramente se

percebia o receio das atuais poténcias mundiais (EUA e poténcias europeias), diante

de sua crise, em perder seu dominio econdmico mundial.

Sérgio Moro (espiao dos EUA) promoveu, de forma escabrosa — com o apoio da
midia local, do agronegdécio e de outras forcas da elite brasileira — a prisao de Lula,
impedindo-o de concorrer as eleicOes que se aproximavam e propiciando a projecao
do nefasto fascista Bolsonaro. Este, a principio, nem era o preferido dos neoliberais,
mas a burguesia recorre ao que tem em maos para bloquear o avango das lutas dos
trabalhadores e ele foi o escolhido para representa-los, e o fez de forma extremamente
danosa para toda a sociedade brasileira, por meio de acdes ou omissoes.

Nesse contexto, o capital pavimentou o golpe contra a Presidenta Dilma e a ex-
clusao do Companheiro Lula das eleicoes de 2018, sob 0 amparo de sua manipulada
condenacao. Assim como arrastou o pais para os bragos de um genocida, preconcei-
tuoso, racista e envolvido em escandalos de corrupg¢ao, responsdvel por expor o pais
as situacoes constrangedoras em féruns internacionais; loteando interesses nacionais
num mercado que sO busca a locupletacao, submetendo o pais aos dvidos interesses
do imperialismo.

Esse cendrio:

« Aprofundou os problemas do pais com a tragédia dos povos
indigenas (vide yanomanis);

« A falta de vacinas, desaguando nas mais de 600 mil mortes de
brasileiros e brasileiras;

» A precarizacao do trabalho (uberizacao);

¢ O aumento da fome e da populacao de rua;

« A queda darenda e o aumento da desigualdade social;

» O desinvestimento na ciéncia;

» Areducao das bolsas de estudos e pesquisas;

e A desestruturacao das instituicoes federais do sistema
educacional;

« A Reforma da Previdéncia (no governo Temer);
» A Reforma Trabalhista;
« Ofechamento de programas como “Minha Casa, Minha Vida”,

“Mais Médicos” e outros;
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e O descontrole das armas e estimulo a violéncia, em todos os
niveis;
A criminalizacao dos movimentos sociais;

O uso desenfreado da mdquina publica, inclusive durante a
campanha eleitoral;

A tentativa de golpe de estado, apds a perda das eleicoes.

Nao bastasse tudo isso, 0 enfraquecimento do Brasil no cendrio politico interna-
cional enfraqueceu internamente o Estado como indutor do crescimento, com exce-
¢ao do agronegdcio, que surfou em dguas de crescimento e prosperidade. Também €
importante destacar que foi durante o “desgoverno” Bolsonaro que se consolidou a
criminosa privatizacao da Eletrobrds e que o Senado aprovou a lei da (falsa!) autono-
mia do Banco Central tornado um aparelho ainda mais ddécil aos interesses do capital
financeiro e dos grandes grupos empresariais privados.

2.2 - A vitdoria politica e eleitoral de Lula:
Desafios, limites, possibilidades

Nas eleicoes de 2022 Lula foi portador da esperanca de milhoes de brasileiros iden-
tificados com a democracia, estado de direito, soberania nacional, direitos constitu-
cionais; destacamos a participacao de progressistas, intelectuais, juventude, imprensa
alternativa e militantes de partidos de esquerda e movimentos sociais organizados,
nos quais os servidores tiveram presenca destacada. Venceu a forca do povo contra a
empulhacao do capitao da direita autoritdria e entreguista.

Nada foi mais gratificante do que participar e ver a for¢ca do povo, 0 caminho por
dias melhores, a realizacao do sonho de milhdes de brasileiros e brasileiras mantendo
e ampliando as condi¢des por transformacgao social.

O povo reagiu, foi a luta e elegeu Lula presidente do Brasil, impondo uma grande
derrota ao governo fascista e negacionista de Jair Bolsonaro, passando por cima do
grande apoio de empresarios, do agronegdcio, dos militares, do famigerado “Centrao”,
de grande parte da midia e do uso criminoso da mdquina publica — 140 bilhdes em

beneficios com data limite de 2022.

Diante dessa realidade, o trabalho de reconstrucao serd enorme e vai ocorrer em
um cendrio mundial igualmente desafiador. Nesse horizonte, descortinamos a guerra
na Ucrania, a covid ainda assombrando o territério chinés, afetando profundamente
0 comércio internacional, as cadeias produtivas globais e 0s precos de insumos e bens.
Sinais de estagflacdo (estagnacao+inflacao) na economia mundial, um mecanismo ha
muito utilizado retorna a moda, a elevacao da taxa de juros, para combater a inflacao.

Apesar da privatizacao da Eletrobrds em 2022, altamente contestada juridicamen-
te, 0 estado brasileiro ainda possui bancos e empresas que sao poderosos instrumen-
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tos para o investimento publico e para a inducao do investimento privado. Portanto,
a protecao ao trabalho e o aumento da renda podem garantir um mercado interno
forte, para que se possa recolocar o pais no caminho do desenvolvimento.

Neste sentido, o governo Lula tem dado alguns passos para reativar a economia,
como foi o recente aumento do saldrio minimo, 1,41% acima da inflacao; a nova politi-
ca sobre o0s precos do combustivel; o reajuste dos servidores publicos federais, inclusi-
ve do vale-alimentacao, além das mudancas importantes nas negociagoes dos acordos
coletivos, tanto no setor privado como no ptiblico (EBSERH, CONAB, HEMOBRAS),
que tém trazido ganhos reais. Compoe este cendrio o0s juros da taxa Selic, que estava
em 13,75% e, apesar de todas as circunstancias apontarem para a sua reducao, so de-
pois de muita pressao o Copom a reduziu em 0,5 pontos... ainda longe do necessario
para alavancar nossa economia.

Neste contexto, de um governo eleito pela classe trabalhadora, faz-se necessario
que sejamos atores e protagonistas de um grande processo de transformacao social,
criando mecanismos que possibilitem: o combate a fome e ao desemprego; a revoga-
¢ao das reformas “antipovo” (trabalhista e previdencidria); a eliminacao do trabalho
escravo; a revogacao da Reforma do Ensino Médio; uma reforma agraria “de verda-
de”; a recomposicao dos orcamentos da saude e educacao; barrar as privatizagoes e
revogar as que forem possiveis, principalmente da Eletrobras; democracia nas univer-
sidades; pagamento efetivo do piso salarial da enfermagem; mais concursos publicos;
o reajuste de forma correta dos saldrios dos servidores; coibir de forma mais dura os
impactos ambientais promovidos por garimpeiros, grileiros e pelo agronegdcio; forta-
lecer o saldrio minimo. E, por fim, implementar politicas publicas que fortalecam os
pequenos negdcios, a saude, a educagao, a assisténcia social e que favorecam aqueles
em situacao de maior vulnerabilidade social.

Os elementos do processo interruptivo, do ciclo nefasto que vinha se estabelecen-
do no pais, precisam ganhar expressao, musculatura e continuidade; nao sé porque as
forcas reaciondrias ainda rondam nossos espacos; mas, fundamentalmente pela neces-
sidade de ressignificar a democracia, a gestao publica, as relagdes sociais de trabalho;
até porque € preciso reconhecer e recolocar a classe trabalhadora no seu protagonis-
mo histdrico, como agente de transformagOes indispensaveis para o futuro, para a
justica social e para a emancipacao dos oprimidos.

Para nds servidores publicos, acostumados as situacoes adversas, precisamos reco-
nhecer que nossas conquistas sao obtidas através de lutas que travamos, em defesa
de nossos direitos e interesses comuns, sem abrir mao de nossos compromissos com
a classe trabalhadora, com o idedrio classista e com a luta por transformacao social.

Em que pese os servidores terem conquistado, neste inicio de governo LULA uma

@



O 0 NI O U1 B W N~

—
W N = O

[ e N e T e T )
O 00 N O U1

W W W W DN DD N DD NN
W DD = O Vo NN Uk WD~ O

W W W
AN U1

W
N

Tese 1 - XIV CONCONDSEF | V CONFENADSEF

parte das perdas acumuladas, durante os desgovernos de Temer e Bolsonaro, ainda
convivemos em companhia de chefes e dirigentes bolsonaristas que se colocam de
forma arrogante e autoritdria, como estivessem a servi¢o dos interesses do governo
recém empossado. Longe de cumprir qualquer movimento de cardter persecutorio:
cargo comissionado € cargo de confianca.

O Governo Lula vem adotando um discurso, que hd tempo manifestamos, e que
agora tem sido potencializado pelo Presidente, a reducdo da taxa de juros. Instrumen-
to de uso recorrente dos exploradores do sistema financeiro, € que abusivamente tem
sido usado com o falso discurso do aumento de emprego: uma infamia, o juro baixo
estimula o investimento produtivo, 0 aumento a producao, a geracao de emprego, a
demanda agregada, reducao de custos dos servicos da divida publica; com a reducao
dos juros, o pais terd mais recursos para a saude, educacao, meio ambiente e mais or-
camento para os servicos publicos e servidores.

O meio ambiente também adquire um componente estratégico que precisa ser
mais bem explorado, nao sé por sua transversalidade; mas, porque contribui com o
combate a tendéncia da expansao sem limites do agronegdcio, que tanto mal tem
feito aos mananciais, dreas protegidas, a satide de nossos recursos hidricos, a biodi-
versidade, as populagdes tradicionais, em especial a populagdo e territdrio indigena,
forcando queimadas, desmatamento, grilagens e apropriacao de terras devolutas.

Outro elemento que precisa ganhar dimensao estratégia na luta dos servidores é
relacionado a receita orcamentdria, visto que se trata de um campo dominado pelo
poder econOmico, onde praticamente sé os trabalhadores pagam impostos (diretos
e indiretos) deixando de lado as grandes fortunas e os portadores de dividendos. E
preciso fazer desta questdao uma bandeira de luta para ser erguida pelos servidores e
estendida ao conjunto da sociedade. Nao existe democracia onde os ricos e endinhei-
rados fiquem de fora da contribuicao tributdria. Para se fazer justica € preciso que a
tributacao se estenda indistintamente para todos.

2.3 - A devastacao de Temer e Bolsonaro

Foi grande o estrago promovido pelos governos Temer ¢ Bolsonaro. A estimativa
de desemprego mensal (PNAD/IBGE) chegou a rondar a taxa de 15%. Os empregos
criados, por sua vez, sao em grande parte precdrios € com baixa remuneracao. O nu-
mero de informais ultrapassou o nimero de trabalhadores com carteira assinada.

Em todos 0s 6rgaos e empresas publicas avangou como nunca o0 processo de suca-
teamento e destruicao, em particular nos setores vinculados ao meio-ambiente, fisca-
lizacao do trabalho, satide, educacao, protecao de dreas indigenas, mas nao apenas.

As dentncias de trabalho andlogo a escravidao que surgiram no ultimo periodo

©
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seriam em numero ainda maior se a rede de fiscalizacao, ja pequena, nao tivesse sido
desmontada pelos efeitos da EC 95/2016 (Teto de Gastos).

As contrarreformas, impostas apds o golpe de 2016, geraram uma tragédia social. A
contrarreforma trabalhista legalizou os “bicos” e dificultou o acesso a Justica do Traba-
lho, resultando num aumento da exploracao. O trabalho intermitente disparou e uma
massa de trabalhadores recebe menos de um saldrio minimo. O teto de gastos sufocou
0s servicos publicos em beneficio do pagamento dos juros da divida e dos rentistas.

De acordo com o IBGE, mais de 35 milhoes de brasileiros nao tem protecao social
nem perspectiva de aposentadoria na velhice por causa da reforma da previdéncia.
Cerca de 31 milhoes de pessoas que passam fome, 9 milhoes de desempregados e 4
milhdes de desalentados.

2.4 - Congresso reacionario

A forca do povo derrotou Bolsonaro, mas nao pode resolver a crise das instituicoes.
As emendas do or¢camento secreto de Bolsonaro, as regras distorcidas do sistema po-
litico, com mandatos que passam “de pai para filho” ou de “filho para mae”, explicam
porque esse € o pior Congresso da histdria.

0 assédio eleitoral denunciado em mais de duas mil empresas, a ofensiva do agro-
negdcio, dos pastores e padres que usaram descaradamente as igrejas para fazer pro-
selitismo politico, as medidas eleitoreiras, tudo isso trouxe para o Congresso o que de
pior poderia haver na politica.

Enquanto milhares morriam sem assisténcia durante a pandemia, o Presidente da
Camara dos Deputados, Arthur Lira (PP) engavetou os pedidos de impeachment de
Bolsonaro. E 0 mesmo Lira que exerce permanente chantagem sobre o atual governo
e anuncia que nao deixard passar nenhuma alteracao nas contrarreformas trabalhis-
ta, da previdéncia e na da dita “autonomia do Banco Central” (a Lei Complementar
179/2021 que coloca o Banco Central ainda mais abertamente a servico do mercado
financeiro).

2.5 - As ameacas a democracia em 2018 e 2022

Ao tomar posse, em janeiro de 2019, Bolsonaro nao poderia constituir um governo
fascista pois nao dispunha de bandos armados, fora do aparelho de estado, capazes de
ameacar as organizagoes dos trabalhadores. Era um governo de tipo bonapartista - o
que nao significa que nao poderia ser tao perigoso quanto um governo fascista.

Em 2022 a situacao era outra. Como se evidenciou pelas violéncias, perseguicoes
e ataques ao longo de todo o0 ano e como ficou escancarado depois do 30 de outubro,
a pregacao golpista durante quatro anos, a politizacao das forcas armadas e corpos

©
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policiais produziu seus efeitos.

O fechamento de estradas, 0s acampamentos golpistas na porta dos quartéis, o ata-
que a PF dia 12 de dezembro, o0 ataque terrorista (felizmente frustrado) de 24 de de-
zembro e a tentativa de golpe com depredacao do patrimdnio ptblico em 8 de janeiro
deixaram claro que, mesmo derrotado eleitoralmente, o bolsonarismo constituiu uma
base de massa organizada em bandos de tipo fascista.

Diante dessa real ameaga a democracia, hd setores que, em nome de barrar a ame-
aca fascista, defendem uma atitude seguidista e bajuladora do governo, como se qual-
quer critica ou mobilizacao popular pudesse enfraquecé-lo.

Outros, talvez temerosos de serem confundidos com “governistas”, adotam uma
linha de denuncia histridnica, geralmente descolada da realidade.

Nenhuma dessas duas posi¢coes ajuda os servidores e empregados publicos, em par-
ticular, e a populacao trabalhadora, em geral, a construir sua unidade e desenvolver
sua luta em defesa de seus interesses e reivindica¢des, sem nenhum tipo de concessao,
e sempre associada a defesa da democracia, exigindo a puni¢ao dos golpistas.

Para a Condsef/Fenadsef a independéncia sindical se afirma nao por declaracoes
grandiloquentes e bandeiras genéricas, mas pela defesa pratica das reivindicacoes e
interesses dos servidores e empregados publicos de todo o pais, sempre buscando a
unidade da categoria e com 0s demais setores da classe.

Até porque, diante desse Congresso reaciondrio a mobilizacao social, alavancada
por medidas do governo que atendam as reivindicacdes dos trabalhadores e do povo,
€ a Uinica via para desobstruir os obstaculos para o cumprimento do mandato popular
recebido das urnas.

Assim, apoiamos as medidas positivas do governo Lula - valoriza¢ao do saldrio mi-
nimo, correcao tabela IRPF, igualdade salarial para a trabalhadora, piso da enferma-
gem, retirada de estatais da lista de privatizacao, mas isso nao basta, pois o0 governo é
de ampla coalizao, tem representantes dos patroes no seu interior que lutam por seus
interesses, e a Condsef/Fenadsef deve, com toda a independéncia, agir para defender
os interesses de nossa categoria.

Com total independéncia frente ao governo de coalizao, que abriga interesses con-
traditdrios e que estd emparedado pelo Congresso de maioria reaciondria, 0 movi-
mento sindical dos servidores intervém na situacao nacional defendendo suas reivin-
dicagOes particulares ligadas aos interesses gerais dos trabalhadores e da nagao:

» Reposicao das perdas salariais;

¢ Reestruturacao dos planos de carreira com a corre¢ao das
distor¢oes;

« Diretrizes para os planos de carreira garantindo mobilidade
€ acesso aos cargos publicos a ampla maioria da populacgao;

@
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1 » Revogacao das reformas trabalhista, previdencidria e do Novo
2 Ensino Médio;
3 « Apoio a reforma agréria, contra a criminalizacao da luta do
4 MST e demais movimentos populares;
5 » Demarcacao dasterras indigenas, contra o PL 490 do esdruaxulo
6 “marco temporal”; contra o PL 491 que abre a porta para a
7 invasao desenfreada das terras indigenas;
8 « Politica de valorizagao do saldrio minimo, sem “ancora fiscal”
9  Luta por aumento geral de saldrios;
10 « Fim da (falsa) autonomia do Banco Central (taxa de juros);
11 » Reestatizacao das empresas privatizadas (Eletrobrés, Metr6
12 BH), defesa do patrim6nio publico contra as privatizagcoes
13 nos estados e municipios;
14 e Defesa do meio-ambiente, da politica indigenista, da
15 agricultura familiar,contra o esvaziamento-desmembramento
16 dos orgaos publicos promovido pelo bolsonarismo;
17 e Sem anistia: punicao aos executores, financiadores e
18 organizadores do golpe, a comecar pelos generais golpistas;
19 e Recomposicao da forca de trabalho de todos os &rgaos
20 publicos, a comegar pelos responsaveis por fiscalizar as
21 condi¢oes de trabalho, reforma agrdria, defesa do meio
22 ambiente e protecao dos povos indigenas;
23  Pelo fim total da terceirizacao nos drgaos publicos;
24  Volta do monopdlio estatal do petrdleo;
25 e Reforma militar (artigo 142 sem GLO, desmilitarizacao das
26 PMs);
27 » Fim ao genocidio da juventude negra:
28  Criacao do Ministério da Seguranca Ptblica;
29  Retirar as policias do controle do Exército, hoje exercido por
30 meio da Inspetoria Geral das Policias Militares e dos Corpos
31 de Bombeiros Exército;
32 e Fim da taxacdo do Plano de Seguridade Social para
33 aposentados e pensionistas.
34
35 3-REFORMAS ESTRUTURAIS
36

37 31 - Uma Reforma Tributaria para colocar o
38 pobre no orgamento e o rico no imposto de rendal

39 Sim, uma reforma tributéria é necessdria porque, no Brasil, a classe trabalhadora
40 paga, proporcionalmente a renda e a riqueza, muito mais impostos do que os grandes
41 proprietdrios e as grandes fortunas.

42 Quem recebe até 2 saldrios minimos, compromete mais de 50% de sua renda com
43 impostos (no caso, indiretos, a0 comprar os bens da cesta basica). Ja o seleto grupo de

&



Tese 1 - XIV CONCONDSEF | V CONFENADSEF

1 20 mil pessoas que recebe mais que 320 saldrios minimos pagou apenas 5,25% de im-
2 posto de renda em 2021 (segundo o Sindifisco Nacional). Isso porque a renda dos mais
3 ricos € recebida na forma de lucros e dividendos, isentos de tributacao desde 1995.

4 O sistema tributdrio regressivo ¢ um dos responsdveis pela enorme desigualdade
5 social do pais: 0 1% dos brasileiros mais ricos sao donos de metade da riqueza nacio-
6 nal, enquanto a metade dos brasileiros mais pobres detém menos de 1% da riqueza
7 (dados do Laboratério da Escola de Economia de Paris).

8  Alguns exemplos:

9 » Rebaixamento das aliquotas sobre as faixas superiores do
10 imposto sobre a renda e aumento do valor real pago pelas
11 faixas inferiores (em virtude da nao correcao da tabela
12 conforme a inflacdo): hoje, um trabalhador que ganha R$
13 4,7 mil incorre na mesma aliquota (27,5%) que um magnata
14 biliondrio.

15 * Reducao da aliquota do Imposto de Renda da Pessoa Juridica
16 (IRPJ) de 43% para 25% (Lei 9.249/95);

17 e Isencao de Imposto de Renda para as remessas de lucros e
18 dividendos de multinacionais estrangeiras ao exterior;

19 « Abandono do controle do fluxo de capitais permitindo que
20 biliondrios, grandes empresarios e especuladores em geral
21 utilizem as contas “offshore” para fugir do fisco;

22 e Autorizacao para as empresas deduzirem como “despesa
23 financeira” (ficticia) para o célculo do lucro tributdvel pelo
24 IRPJ e pela Contribuicdo Sobre o Lucro Liquido (CSLL), a
25 distribuicao de lucros por elas feita para seus acionistas na
26 forma de “Juros sobre o Capital Proprio” (JCP);

27  Isencao de IR para os lucros e dividendos de acionistas de
28 empresas brasileiras ou estrangeiras;

29  Protecao ao grande latifundio que paga um Imposto sobre a
30 Propriedade Territorial Rural (ITR) muito pequeno embora
31 tenha lucros gigantescos e beneficios como crédito subsidiado
32 (parte do Plano Safra);

33 As mudancas tributdrias que interessam ao povo estao, em boa parte, na campa-
34 nha “Tributar os Super-Ricos”, promovida por parlamentares do PT, PCdoB, PSOL,
35 PDT, PSB ¢ Rede:

36 a. Correcao das distor¢coes do IRPF: revogacao da isencao
37 dos lucros e dividendos distribuidos, fim da deducao dos
38 juros sobre o capital proprio, elevacao do limite de isencao
39 para baixas rendas e criacao de nova tabela de aliquotas
40 progressivas;

41 b. Instituicao do Imposto sobre Grandes Fortunas (IGF) para
42 riqueza de pessoas fisicas que ultrapassarem R$ 10 milhdes;
43 ¢. Elevacao da aliquota da Contribuicao Social sobre o Lucro
44 Liquido (CSLL) do setor financeiro e do setor extrativo
45 mineral;
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d. Criacao da Contribuicao Social sobre Altas Rendas das
Pessoas Fisicas (CSAR), incidindo sobre rendas anuais que
ultrapassarem R$ 720 mil;

€. Retirar da composicao dos tributos sobre as microempresas €
empresas de pequeno porte, 0 IRPJ e a CSLL relativamente as
faixas de receitas inferiores a R$ 360 mil anuais;

f. Instituicao de Contribuicao de Intervencao no Dominio
Econdmico (CIDE-Agrotoxico) incidente sobre a producao e
importacao de agrotdxicos e afins.

Mas, a questao que se coloca é: como aprovar tais projetos, que atendem aos an-
seios da grande maioria da populacao, na atual composicao do Congresso Nacional, a
mais reaciondria das ultimas décadas?

A “reforma tributdria”(PEC 45/2019) votada em julho de 2023 pela Camara e que
seguiu para o Senado limita-se a “simplificar” os impostos sobre consumo (criando
um tnico Imposto de Valor Agregado federal/estadual/municipal). O imposto sobre
heranca, que nos principais paises do mundo tem aliquota acima de 40%, ficou limi-
tado a meros 8%.

Por pressao do Centrao, o ministro Haddad aceitou deixar a questao da progres-
sividade (imposto sobre rendas e fortunas) para uma segunda etapa da reforma que
merece toda vigilancia.

Também nesse ponto, extremamente importante € a mobilizacao unificada do
povo; a unica for¢a capaz de destravar o bloqueio imposto pelas institui¢oes e retirar
a carga tributdria das costas da maioria da populacao e cobrar de quem realmente
detém a riqueza.

3.2 - Com esse Congresso ndo da!

A Constituicao de 1988 estabelece um conjunto de direitos e garantias fundamen-
tais ao povo brasileiro como vida, igualdade, liberdade, desenvolvimento da persona-
lidade, trabalho, saldrio minimo, moradia, saude, educacao, meio ambiente ecologi-
camente equilibrado, protecao aos povos indigenas, as familias, criancas, idosos, etc.
enfeixando muitos desses direito na férmula “direito de cidadao e dever do Estado”.

Segundo a Constituicao, o Estado deve produzir politicas publicas e intervir no in-
teresse coletivo e nao ser um mero regulador do mercado. No entanto, muitos desses
direitos e garantias permaneceram em aberto na dependéncia de aprovacao de leis
pelo Poder Legislativo.

Dessa forma, a efetividade dos direitos garantidos pela Constituicao passou a de-
pender da formacao de maiorias congressuais favordveis a esses mesmos direitos.
Ocorre, no entanto, o inverso, com o Congresso sendo formado, eleicao apds eleicao,
por maiorias contrarias aos avancos sociais do texto constitucional que ja sofreu 129
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emendas, a esmagadora maioria retirando direitos, como as vdrias reformas privati-
zantes, reformas da previdéncia, reforma trabalhista, reformas fiscais, reforma do es-
tado, etc., aplicando concepg¢oes de gestao de mercado precarizando o servigco publico
e os direitos dos servidores.

O fato € que o sistema politico estruturado pela Constituicao (elei¢oes, partidos e
relacdo entre os poderes), que dd ao parlamento o poder de regulamentar os direitos
sociais, estd gerando maiorias contrdrias a propria Constituicao.

Tal contradicao - que sempre existiu - ficou ainda mais evidente nas elei¢coes de
2022.

Embora um governo progressista tenha vencido, ele encontra um parlamento (Ca-
mara e Senado) dominado por for¢as conservadoras quando precisa aprovar seus pro-
jetos e politicas.

Como estamos vendo na pratica, a Constituicao de 1988 conferiu ao Congresso
vdarios mecanismos juridicos que podem inviabilizar um governo: nao aprovagao de
medida provisdria; nao aprovacao de Emenda Constitucional; ndo aprovagao de trata-
dos; sustar decretos do Poder Executivo.

O atual presidente da Camara, Arthur Lira, age com desenvoltura utilizando as
prerrogativas do Congresso para chantagear o governo e exigir cargos e liberacao de
verbas para as “emendas parlamentares”, alimentando o “balcao de negdcios” e levan-
do o governo a formar uma coalizao extremamente heterogénea e contraditoria.

Nos fatos, sem que o eleitor seja informado, o que estd ocorrendo € a sobreposicao
do Congresso sobre a Presidéncia, distorcendo a soberania do voto popular. E, pior,
esse sistema politico quer nos tragar para dentro dele porque quando ele falir nés
estaremos dentro e a populacao vai nos ver como parte do sistema.

Diante do choque da vontade popular com o obstdculo representado pelo atual
sistema politico ndo hd como nao colocar como uma perspectiva necessdria a sua
reforma ampla que s6é poderia ser alcancada por uma Constituinte soberana e que,
em perspectiva, deveria abarcar alguns temas, por exemplo: voto em lista pré-ordena-
da (cada partido decide em que ordem coloca trabalhadores, negros, mulheres, LGB-
TQIA+ etc.); cota de cadeiras indigenas; proporcionalidade direta (uma pessoa, um
voto) e financiamento publico exclusivo de campanhas politicas.
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1 3.3 - Pontos de principio sobre a Administracao

2 Pudblica e Diretrizes para os Planos de Carreira

3

4 3.3/1- Papel do Estado e dos servidores

5 a. nao existe “classe politica™ fala-se contra uma suposta “classe

6 politica” que teria incidéncia nociva e eleitoreira sobre o

7 funcionamento da maquina publica e que, em consequéncia,

8 teria que ser afastada da administracao publica, como se a

9 politica fosse um mal a ser tolerado. Na verdade, é o contrario:
10 é pela politica que se resolvem os conflitos e nao existe “classe
11 politica”y mas sim representantes, no parlamento ou fora
12 dele, de interesses de classes sociais distintas e antagdnicas.
13 A questdo, sempre, € saber de qual lado estd tal ou qual
14 “politico”, se do lado dos trabalhadores ou nao.
15 b.tecnocracia: na administracao da mdquina estatal, a
16 tecnocracia sufoca a democracia; em geral, os representantes
17 dos interesses patronais dizem que sao meramente “técnicas”
18 as decisdes POLITICAS que levam a ataques aos servidores
19 e servicos publicos; um exemplo gritante dos dias atuais sao
20 as decisoes do Banco Central falsamente autonomo sobre a
21 taxa de juros em que atas do Copom entram diretamente em
22 discussoes politico-partiddrias para justificar a manutencao
23 da taxa de juros mais alta do mundo. Outro exemplo sao
24 as medidas eleitoreiras com dinheiro publico adotadas por
25 Bolsonaro, em 2023, com os votos do Congresso: qualquer
26 “técnico” em leis saberia dizer de memdria as ilegalidades
27 entao cometidas, mas que nao foram barradas naquele
28 momento certo; alguém acredita que, se 0 povo nao tivesse
29 derrotado Bolsonaro em 30 de outubro, ele estaria agora
30 inelegivel?
31 ¢. “ciclo eleitoral™ ha quem pretenda “blindar a administracao
32 contraocicloeleitoral”.Nao € possivel nem vidvel tal separagao.
33 Nao hd nem nunca haverd neutralidade da maquina estatal
34 cujos integrantes sempre se colocarao a servico de uma ou
35 outra classe social. Dito de outra forma, as politicas sociais
36 e o funcionamento da méquina publica, expressam, de uma
37 forma ou de outra, os interesses dessas classes sociais em luta.

38 Ademais, essa suposta blindagem suprimiria a soberania popular emanada do su-
39 fréagio eleitoral, cldusula pétrea da Constituicao.

41 3.3.2- Carreiras

42 As posicoes de fundo em relagao as carreiras impactam as defini¢des sobre as for-
43 mas de contratacao e os critérios para a realizagao de concursos publicos e as medidas
44 a adotar para combater as distor¢oes atualmente existentes.
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Visdao do MGl

Levantando um principio de “transversalidade”, o novo MGI, ao que tudo indica,
parece defender a possibilidade de agrupar as atividades da administracao publica

em “carreiras estratégicas finalisticas”, “carreiras transversais estruturantes” e “apoio
administrativo permanente”.

As “estratégicas finalisticas” seriam destinadas ao desenvolvimento sustentdvel: ati-
vidades de atendimento direto a populacao, empresas € meio ambiente com remune-
racao estabelecida por subsidio. As “transversais estruturantes” seriam responsaveis
pelos macroprocessos administrativos das politicas publicas igualmente com remune-
racao por subsidio. J& o “apoio administrativo permanente” seria organizado de outra
forma, com a perspectiva desses cargos serem retirados do RJU e contratados via CLT,
como empregados publicos. Outra hipétese, ainda pior, seria abrir para ampliar a ter-
ceirizacao.

Além de fortalecer a ideia - errada - de subcategorizar o servi¢o publico em ativi-
dades “tipicas de estado” e “outras, subsididrias”, essa visao implica a extin¢ao de todos
os cargos de nivel auxiliar e médio, que deixariam de ser servidores enquadrados no
RJU, com estabilidade, passando a administra¢ao federal a abrigar apenas cargos de
nivel superior.

Ocorre que o Brasil tem menos de 20% de sua populacao adulta com nivel superior
completo (dados de 2019). Se confirmada, essa via de retirar do RJU cargos de nivel
auxiliar e médio serd um passo adicional para elitizar ainda mais a administracao fe-
deral pois excluiria 80% da populagao trabalhadora da possibilidade de acessar cargos
publicos!

Essa tendéncia se confirma com a decisao ja adotada de transformar 10.506 cargos
efetivos de nivel médio vagos em 6.692 outros cargos efetivos de nivel superior (MP
1.181, de 18 de julho de 2023).

Diretrizes para os Planos de Carreira: defesa de um servico
publico moderno, eficiente e acessivel a toda a populacao

A existéncia de mais de 300 tabelas salariais das carreiras do Executivo e a grande
amplitude salarial entre carreiras, e até mesmo entre os niveis de uma mesma carrei-
ra, € contraditdria com um servico publico voltado para o atendimento da populagao
e refratdrio a perpetuacgao de castas burocraticas.

Nosso combate € em defesa de concurso publico, estabilidade, enquadramento no
RJU para todos os servidores, defesa dos niveis auxiliar e intermedidrio, com a demo-
cratizacao do acesso aos cargos publicos e ao servi¢o publico a populacao trabalha-
dora, rejeitando total e integralmente o conteido da Reforma Administrativa de Bol-
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sonaro-Guedes, a PEC 32, que ainda nao foi sepultada e ainda representa ameaca ao
servi¢o publico (conjunturalmente, cobramos do governo um firme posicionamento
contra a PEC 32, associando-se ao esfor¢o das entidade sindicais em defesa do servico
publico).

As Diretrizes para os Planos de Carreira devem integrar a racionalizacao e a trans-
formacao dos atuais cargos ocupados, sendo estruturadas contemplando os seguintes

elementos:
a. Maxima mobilidade na base

e Aproveitamento do servidor de acordo com suas
capacidades e aptidoes e sua qualificacao profissional,
permitindo 0 méximo de mobilidade nos primeiros
anos de servico publico, de modo que a evolucao da
formacao escolar do servidor, suas escolhas profissionais
(aptidao) e sua qualificacdao, possam ser elementos
definidores da sua lotagao, permitindo-lhe a migracao
de um 6rgao para outro.

« Para tanto, lutamos pela manutencao e fortalecimento
dos cargos de nivel auxiliar e médio, a base de
todas as carreiras, que deve ser semelhante no que
tange as atribuicoes e as remuneracoes respectivas,
especializando-se a partir do tempo, da qualificacao
adquirida e da evolucao do servidor.

b. Possibilidade de ascensao funcional como medida de evolugao
na carreira

* A reinstituicao da ascensao funcional € a tinica forma
de assegurarmos a criacao de carreiras de fato, nas quais
a evolugao do servidor esteja intimamente relacionada
a sua capacitacao e qualificacao, com as entradas no
servigo publico ocorrendo prioritariamente nos niveis
iniciais, com recrutamento de servidores jovens.

¢. Evolucaona carreira deve considerar capacitacao, qualificacao,
tempo de servico; avaliacoes de desempenho utilizadas
somente para aceleracao na carreira

d. Definicdo de um piso salarial e da relacao entre menor e
maior saldrio

e. Estabelecimento de um teto salarial absoluto no servico
publico federal igual ao saldrio do Ministro do STF; todas as
verbas, quaisquer que sejam sua origem, acima desse teto,
devem ser glosadas

f. Revalorizacao dos cargos de nivel de apoio

« E preciso retomar o valor das atividades de apoio no
servi¢o publico, na medida em que estas sao também
fundamentais para o desempenho das fun¢oes ptblicas.

« Com efeito, se a Administracdo contrata servicos
terceirizados para tais atribuicoes € porque elas
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existem e sao necessdrias, nao se justificando, entao, a
contratacao por terceiros.

g. carreiras tipicas de estado: revogacao do conceito de “carreiras
tipicas de estado”

h. privilégios que devem ser extintos: nao ¢ aceitavel separar um
grupo de carreiras como se fossem “de estado” enquanto as
demais nao sao, mas h4, sim, casos em que € preciso haver
distin¢oes, como em relagao as carreiras que exercem poder
do Estado sobre a sociedade

 militares que pretendam se candidatar a cargos eletivos
devem previamente pedir baixa da respectiva forga;

 todo e qualquer servidor publico, que perder cargo em
virtude de cometimento de falta, deve ter a mesma
punicao, sem excecao ou concessao de aposentadoria,
como hoje ocorre no Judicidrio.

3.3.3- Formas de Contratacao

a. Organizacoes Sociais (OSs), Organizacdes Sociais de Interesse
Publico - OSCIPs, Organizacoes Nao Governamentais - ONGs:
sao todas formas de terceirizacao e privatizagao contra as
quais € preciso manifestar-se pois prejudicam os trabalhadores
e trabalhadoras em seus direitos e precarizam a prestacao do
servico publico a sociedade.

b. Contratos tempordrios: O mecanismo da contratacao
tempordria ndo tem sido usado de forma adequada para
necessidades excepcionais e situacoes especificas, conforme
previsto na Constitui¢ao Federal, Art. 37, inciso IX. A luta pela
realizacao de concursos publicos para suprir as necessidades
permanentes dos servi¢os deve se articular com o combate a
desvios nesse mecanismo, bem como a protecao dos direitos
dos trabalhadores temporarios.

3.3.4 - Concurso publico

Em primeiro lugar, deve haver uma programacao dos concursos publicos de modo
a garantir a manutencao da estrutura do Estado rompendo com o “modus operandi”
atual em que tudo fica ao sabor das pressoes e contrapressoes de uns e outros setores

da administracao.

A defesa do concurso ptiblico como forma principal de contratacdo para a admi-
nistracao federal € preciso associar mecanismos que compensem a elitizacao do corpo
de servidores, sobretudo das carreiras mais valorizadas, com o0 consequente aumento
da desigualdade social.

As cotas sociais seriam instrumentos para a reducao das desigualdades sociais, para
que pessoas inclusive hipossuficientes possam reunir condi¢des para ter acesso aos
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cargos publicos. Ademais, para a garantia das cotas sociais também ¢ necessaria a pro-
tecao dos cargos de nivel auxiliar e médio, hoje ja claramente ameagados de extincao.

a. cotas sociais para pessoas com renda familiar até XX saldrios
minimos e que estudaram integralmente em escolas publicas
(x%);

b. cotas sociais raciais: que as vagas sejam ampliadas para
observar as especificidades de pessoas negras (pretas e pardas)
com renda familiar até XX saldrios minimos e que estudaram
integralmente em escolas publicas (x%);

¢. cotas sociais de mulheres: que as vagas sejam ampliadas para
observar as especificidades de mulheres com renda familiar
até XX saldrios minimos, que estudaram integralmente em
escolas publicas (x%); € com um ou mais filhos em idade
escolar (y%);

d. cotas para indigenas;
. cotas para pessoas LGBTQIA+;

f. vagas por regiao: mecanismo para garantir o acesso as
carreiras do servico publico de forma mais homogénea
em relacao a todas as regioes do pais tanto nas regioes
afastadas dos grandes centros urbanos quanto em estados
com menor desenvolvimento econdmico; esse instrumento
poderd auxiliar na reducao de desigualdades sociais, também
manifestadas geograficamente.

]

3.3.5 - Teletrabalho

Defesa dos servidores que optam pelo teletrabalho, enfrentando os desafios coloca-
dos por essa nova modalidade, lutando para a Administracao se responsabilizar pelo
ambiente de trabalho, assumindo o 6nus dos custos e concedendo acompanhamento
psicossocial para avaliacao da condi¢ao do empregado.

3.3.6 - Defesa do Estado laico

Total liberdade de exercicio de todos os credos religiosos e concepg¢oes filosdficas,
respeitada a legislacao do pais, e total afastamento do Estado de todos e de cada um
desses credos e concepcoes que devem ser tratados como questoes estritamente pri-
vadas.

4. ORGANIZACAO SINDICAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS

Perspectivas da organizacao dos
sindicatos gerais do funcionalismo publico

A destruicao dos servigos publicos pela falta de concursos, restricoes orcamentdrias,

©
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privatizacgoes, terceirizacoes, onguizacoes, leva inevitavelmente ao enfraquecimento
da organizacao sindical. Ao lado da brutal reducao numérica dos servidores ativos, a
unicidade sindical (que € o controle estatal sobre quais sindicatos podem ou nao exis-
tir) € um dos maiores obstaculos ao fortalecimento dos sindicatos gerais dos servido-
res e empregados publicos federais. A fragmentacao em sindicatos por empresa e até
por local de trabalho enfraquece a unidade e pulveriza a forca da categoria, levando
cada setor a fechar-se em si mesmo e a desarmar-se frente aos problemas gerais que,
em ultima instancia, determinam o futuro de todas as categorias.

A crescente busca por articulacdes mais gerais, como os foruns dos servidores, de-
monstra que serd preciso enfrentar decididamente o desafio de reconstruir a unidade
organica apontando para a fusao de sindicatos e mesmo de federacOes e confedera-
¢oes, 0 que sO pode ser levado a efeito rejeitando toda ingeréncia do Estado e dos
patroes.

Contra a unicidade sindical e a ingeréncia estatal, a Condsef/Fenadsef, reafirma os
principios constitutivos da CUT, entidade a qual ja nasceu filiada, em luta pela Liber-
dade e Autonomia Sindical; a CUT (estatutos):

» defende que os/as trabalhadores/as se organizem com total
independéncia frente ao Estado e autonomia em relacao aos
partidos politicos, e que devam decidir livremente suas formas
de organizacao, filiacao e sustentacao material. Neste sentido,
a CUT lutard pelos pressupostos consagrados nas convengoes
87 e 151 da Organizagao Internacional do Trabalho - OIT, no
sentido de assegurar a definitiva liberdade sindical para os/as
trabalhadores/as brasileiros/as;

« considera que a classe trabalhadora tem na unidade
um dos pilares bdsicos que sustentarao suas lutas e suas
conquistas. Defende que esta unidade seja fruto da vontade
e da consciéncia politica dos/as trabalhadores/as e combate
qualquer forma de unicidade imposta por parte do Estado,
do governo ou de agrupamento de cardter programadtico ou
institucional.

41 - Inicio da Organizacgdo Sindical no Setor Publico

Em outubro de 1988 foi promulgada a Constituicao brasileira pds-ditadura militar.
A partir dai, foi conquistado o direito dos (as) trabalhadores (as) do servico publico se
organizarem em sindicatos.

Os anos que se seguiram foram de lutas e construcao dos sindicatos no setor pu-
blico. Dos diversos modelos surgidos, 0 nosso foi o de sindicatos gerais que revelaram
um alto e acelerado nivel de organizacao sindical, alcancando incriveis niveis de sin-
dicalizacao.

A pauta de reivindicagoes, desde sempre reprimida, mobiliza e aglutina os (as)

©
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trabalhadores (as) em torno das suas entidades sindicais. As conquistas alcancadas no
periodo, seja pela luta ou pela via juridica, fortalecem o sindicalismo no setor ptblico.

Por outro lado, € o periodo da experiéncia neoliberal no Brasil que tem como alvo
principal o Estado, o servico publico e, obviamente, os (as) seus (as) trabalhadores (as).
A experiéncia brasileira recente teve inicio com o governo Collor, em uma tentativa
equivocada de tracar um novo Estado reduzindo o quantitativo de funciondrios, con-
gelando salédrios e com medidas orientadas para atender o mercado. Este processo tem
uma breve interrupcao no governo Itamar Franco, mas € retomado em seguida nos
governos Fernando Henrique com a chamada “Reforma Gerencial” comandada por
Bresser Pereira no entao Ministério da Administracao Federal e Reforma do Estado
(MARE). Novamente interrompido nos governos Lula e Dilma ficam as sequelas dos
periodos anteriores, sentidas principalmente na reducao do quadro de trabalhadores.

A reducao paulatina de trabalhadores (as) na ativa, 0 aumento nas aposentadorias
e pensionistas, baixa o nivel de sindicalizacao no setor publico e impacta politica e
financeiramente os sindicatos. Junto a esse fendmeno e com o reduzido ingresso de
novos (as) trabalhadores (as) no Executivo Federal, eleva-se a idade média e os que se
aproximam da aposentadoria.

Em 2016 as medidas do governo golpista (terceirizacdo, reforma da previdéncia
- que atingem especialmente os (as) trabalhadores (as) publicos (as), o projeto que
permite a demissao por insuficiéncia de desempenho (PLS 116/17), a Emenda Cons-
titucional 95, que congela, em termos reais, todas as despesas primdrias do governo
federal por 20 anos, inclusive as contratagoes e saldrios no setor publico, incentivarao
aqueles (as) que ja tenham adquirido seu tempo para aposentadoria a realizd-la de
imediato; isso provoca mais perdas para as organizagoes sindicais do setor.

Em 1992 o Poder Executivo Federal brasileiro tinha 1.000.916 trabalhadores (as),
sendo: ativos - 683.618, aposentados - 306.036 € pensionistas - 11.262. Em junho de
2023 o quadro € o seguinte: ativos — 576.768; aposentados - 437.655 e pensionistas
- 240.163, totalizando 1.254.586 trabalhadores (as). (Fonte painel.pep.planejamento.
gov.br/agosto 2023).

4.2 - CONDSEF/FENADSEF

A época ja estava em curso a discussdo para a criacio de uma nova central sindical
e se concretiza com o nascimento da Central Unica dos Trabalhadores. No setor pu-
blico federal trés experi€ncias sindicais se destacavam: na previdéncia com a Fenasps
e na educacao com Andes e Fasubra. Uma quarta experiéncia embrionaria ja existia
com a criacao ‘ilegal’ do Sindsep/DF — denominado desde aquele momento de ‘sindi-
cato geral’ porque buscava representar todos os outros segmentos nao contemplados
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nas organizagoes citadas. E, assim foi feito.

A partir de 1989 foi vertiginoso o crescimento dos sindicatos e a taxa de sindicaliza-
¢ao no setor publico foi a das maiores alcancadas pela classe trabalhadora brasileira;
essa representacao alcancava 39 6rgaos existentes naquele periodo.

Paralelamente, esse movimento sindical buscava a sua unidade programatica e es-
trutural. Iniciou com a criacao de férum politico chamado Intersindical que esperava-
-se desaguar na criacao de uma poderosa Confederacao unificando todos os segmen-
tos; nao foi possivel e no 3° Congresso dos Servidores Federais, nasceu a Confederacao
Democrdtica dos Trabalhadores no Servi¢o Publico Federal - CONDSEEF, tendo os
Sindicatos Gerais como principal base, como até hoje.

Portanto, a hoje Condsef/Fenadsef € fruto da impossibilidade de construir a gran-
de unidade no setor naquele momento e, por outro lado, € a expressao maior dessa
luta ao se constituir como a maior organizacao sindical do setor ptblico da América
Latina.

Ao completarmos 33 anos de existéncia nos deparamos com desafios tao grandes
quantos foram para a sua criagao.

Mas, nao € so isso. Afora as dificuldades apontadas, existem causas que denomi-
namos como estruturais e que exigem redobrar os esforcos em busca de solucoes de
sobrevivéncia, que sé serao encontrados em um esforco coletivo, mas, cabendo a cada
organiza¢ao cumprir o seu papel nessa construcao.

Podemos identificar, entre outros, alguns elementos dessa nossa realidade:

a. Politicas de Estado visando reduzir a prestacao de servicos
publicos a sociedade;

b. Reducao do quadro de pessoal por causas como aposentadoria,
demissao e morte,sem concursos publicos paratal substituicao;

¢. Envelhecimento da categoria e seu consequente afastamento
das atividades sindicais e/ou a juventude na categoria que
nao se sente envolvida/alcancada pela politica sindical e das
liderangas e dirigentes sindicais;

d. Acelerada desfiliacao dos sindicatos, por diversos motivos:
aposentadoria, morte ou, simplesmente, excluir o valor da
mensalidade sindical;

e. Ganhando corpo durante e pds-pandemia o trabalho
remoto/home office trouxe uma nova realidade na relacao
sindicato/filiados, ainda pouco estudada/conhecida e com
regulamentacao insuficiente para garantir os direitos
trabalhistas, reconfigurando a organizacdo por local de
trabalho;

f. A digitalizacao dos servicos publicos embora, nao seja algo
novo, tende a crescer trazendo grande impacto na categoria
e nas relacoes de trabalho. Assunto ainda nao alvo da nossa

atencgao;
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g. A alta rotatividade nos 6rgaos publicos por servidores que
buscam a estabilidade remuneratdria e prestam vdarios
concursos, 0 que interfere na construcao da identidade com a
funcao publica a ser assumida.

4.3 - O futuro da CONDSEF/FENADSEF -
A CONDSEF/FENADSEF do futuro

Essa realidade mostra um modelo sindical em crescente esgotamento e a exigir da
entidade urgentes a¢oes para, em médio a longo prazo, superar os desafios e fragili-
dades existentes e dai ressurgir a forca e a capacidade de intervencao politica que aos
poucos vai desparecendo.

Para colocar as agcdes em movimento serd necessario que os (as) dirigentes sindi-
cais compreendam que estao acontecendo transformacodes no servico publico federal
que precisam ser considerados para reorganizar a estrutura sindical.

Aspecto importante a ser considerado € que essa tarefa, pela sua dimensao, nao
cabe a Condsef/Fenadsef solitariamente, ela também deve ser inscrita no Plano de
Lutas da CUT e da ISP, que realizam Congressos nesse ano de 2023.

Nesse contexto, as iniciativas ja adotadas e outras a serem colocadas em prética sao
fundamentais para se ter clareza da reestruturacao necessdria:

a. Reativar e fortalecer o Grupo de Trabalho Organizacao
Sindical da Condsef/Fenadsef;

b. Finalizar junto ao DIEESE as tratativas do Projeto Organizacao
Sindical que visa subsidiar a entidade na formulacao de
politicas;

¢. Formular Proposta de Resolu¢ao ao CONCUT que inclua o
tema no Plano de Lutas;

d. No ambito da CUT e/ou ISP, identificar entidades-irmas que
tenham alertado para o assunto e concordem em constituir
uma rede para tratar o assunto;

e. Responder com mais velocidade, agilidade e eficdcia as
continuas e profundas mudancas do mundo do trabalho
nos servicos publicos, nessas relagoes laborais € no proprio
movimento sindical;

f. Promover o aperfeicoamento das habilidades para atender as
novas formas de organizacao e de mobilizacao;

g. Incorporar a mudanga tecnolégica como objeto prioritdrio da
acao sindical, mas garantir a protecao dos servidores (as) e as
condig¢oes de trabalho;

h.Reposicionar a Condsef/Fenadsef no contexto da
representacdao geral dos servigos publicos, considerando sua
ampla base de representacao e sua capacidade de negociacao
bem estruturada;

&



Tese 1 - XIV CONCONDSEF | V CONFENADSEF

i. Fortalecer a Condsef/Fenadsef na sua organizacao de base
para enfrentar a alta rotatividade, a terceirizacao e a reforma
administrativa ampliadas pela complexidade e expansao das
novas tecnologias, pelo individualismo exacerbado promovido
e estimulado pelo capitalismo e que criminaliza a politica e
atividade sindical.

4.4 - Novo Mundo do Trabalho

Diante da conjuntura, das ameacas e oportunidades para a organizacao dos traba-
Ihadores, ressaltamos que ainda persiste a raiz do sindicalismo: a solidariedade, que
une os trabalhadores em movimentos de lutas por utopias como a justica, a igualdade,
0 bem viver e que sao aplicadas no cotidiano das relacoes de trabalho e das condi¢oes
de vida.

Nas empreitadas para lidar com as adversidades e mudangas, serao capazes de
serem protagonistas aqueles que tiverem a atenc¢dao para o contexto real dos novos
trabalhadores, compreendendo as condi¢ées em que vivem, seus sonhos, contradi¢oes
e interacoes. Os trabalhadores desse novo mundo do trabalho serao os protagonistas
do movimento sindical que irrompera.

Nocoes ou ideias-chave a nao perder de vista: solidariedade; unido/unicidade; luta;
construgao coletiva; trabalho e vida; juventude; contexto real; realidade; subjetivida-
de do trabalhador; novo mundo; formacgao; transformacao.

Cabe hoje aos dirigentes sindicais, diante das complexidades, a decisao de: a) Consi-
derar que hd um novo mundo do trabalho irrompendo; b) Tomar a iniciativa de com-
preendé-lo; ¢) Colocar-se em movimento e lutar junto com os novos trabalhadores; d)
Reorganizar a atual estrutura sindical para desde j4, uma resposta as transformagoes
alinhada com os interesses do movimento dos trabalhadores; e) investir continuada-
mente na formacao e renovacao de quadros.

H4 necessidade de profunda reestruturacao do movimento sindical brasileiro em
razao das multiplas transformagodes disruptivas que ocorrem no mundo do trabalho:
Ataques contra direitos do trabalho, medidas protetivas sociais, sindicatos como orga-
nizacao coletiva, protagonismo para superar desafios

4.5 - Resgate e fortalecimento dos Sindicatos Gerais

Esse tema, organizacdo sindical, sempre é discutido nos congressos da Condsef/
Fenadsef, de forma superficial.

No atual momento se faz necessario aprofundar as discussoes sobre os sindicatos
gerais, que sdo a base majoritaria da Condsef/Fenadsef, sem desmerecer alguns sindi-
catos especificos que estao na base da Condsef/Fenadsef.
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O surgimento de varias organizacoes especificas nos leva a aprofundar a reflexao
sobre a nossa organizacao sindical. Precisamos avaliar se: estamos conduzindo de for-
ma acertada os nossos sindicatos? A nossa representacao na base dos nossos 6rgaos
condiz com a representacao nas dire¢oes? Serd que nao estd sub-representada? Esta-
mos conseguindo integrar as questoes gerais da categoria com as demandas especificas
dos setores? Com as demandas dos anistiados? Estamos conseguindo dialogar com as
juventudes? Estamos conseguindo integrar as questoes gerais da categoria com espe-
cificidades da classe trabalhadora quanto aos vieses de raca, orientacao sexual, pautas
das mulheres?

Também € necessério refletirmos sobre os desafios frente ao envelhecimento da
categoria, 0 grande numero de aposentados e pensionistas que acabam nao tendo a
demanda do mesmo jeito que os trabalhadores da ativa e, por outro lado, por maior e
frequente que seja sua participacao, perdem o poder de pressao, de movimento, de gre-
ve, diante do potencial dos trabalhadores da ativa. Sua mobilidade também se altera, o
ritmo € outro. Podem ter mais disponibilidade para movimentos, viagens, mas, a0 mes-
mo tempo, podem ter limita¢oes por conta da idade, da saude, de receios familiares.

Na questao da juventude, que nao participou do histdrico de construcao das enti-
dades, dos sindicatos gerais; que analisa a realidade de outra forma, devido a geracao e
conjuntura social diversa daquela do inicio dos sindicatos gerais; que realiza o trabalho
de outro modo, que estd em outro tempo, em outra linguagem; como nos aproxima-
mos das juventudes, para que se aproximem do sindicato, sintam que vale a pena a
luta, que a importincia nao é a luta individual, mas a luta coletiva, a luta solidéria, que
¢ um dos motivos centrais da existéncia do sindicato?

H4, de fato, um didlogo geracional que oportunize as juventudes integrarem as
direcOes dos sindicatos, em espacos onde se identifiquem? E, se nao renovarmos a en-
trada da juventude nos postos de trabalho do servico publico federal, como garantir a
continuidade da luta sindical, do projeto politico que construimos e que precisara de
readequagoes?

Sao perguntas que precisamos nos debrucar nas discussoes do nosso Congresso ¢
também nas instancias dos Sindicatos Gerais.

Ou fazemos isso com a brevidade que o tema pede e busquemos, de forma coletiva,
as solugodes, ou corremos o risco de pipocarem, num futuro bem préximo, muitas ou-
tras entidades especificas, fragmentando de vez os sindicatos gerais e a luta unificada
da categoria!

4.6 - Dialogo sobre tecnologias,
plataformas digitais e servico publico

Nossas consideracoes sao reflexdes iniciais, nao reflexdes acabadas e sacramenta-
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das, esperando que desperte interesse dos participantes do Concondsef/Confenadsef
para aprofundar o debate, levantar questoes, apontar desafios.

Falar de tecnologias e plataformas digitais nos mundos do trabalho € voltar a re-
fletir sobre as mudancas nos processos de trabalho, nas reestruturacdes produtivas
que os interesses dos “donos do poder”, do sistema capitalista, volta e meia impoem a
classe trabalhadora.

Essa reflexao gira sobre questées/ideias/sentimentos centrais como: individualiza-
¢ao, desumanizacao, coisificacao, isolamento, distanciamento, choque de geracoes,
choques culturais, desigualdade, oportunidade, acesso, vigilancia, nao pertencimento,
adoecimento.

Entao, como falar de trabalho remoto/home office/atendimento digital sem perder
de vista que o movimento sindical busca, sobretudo, melhorar as condicoes e a quali-
dade de vida dos trabalhadores e das trabalhadoras?

Diversos estudos, pesquisas, relatos, tem retratado os efeitos na satide fisica e men-
tal devido ao: uso consistente de tecnologia; exposicao as telas; ma postura; inadequa-
¢ao do espaco fisico; falta de ar fresco; mistura de tempo de trabalho e tempo pessoal.

Se, por um lado, as tecnologias e mundo digital facilitam o acesso dos consumi-
dores a inimeros servi¢os e fornecimentos; representam alternativas de ocupacgao
e geracao de renda para milhoes de pessoas (como foi na pandemia), por outro lado
suprimem direitos e prote¢ao social, assim como transferem os riscos e custos da pro-
ducao/operagoes para os trabalhadores.

Destacariamos alguns desafios para o movimento sindical, para a classe trabalha-
dora:

» Inovacoes tecnoldgicas serem aliadas, nao substitutas do
trabalhador;

« Tecnologias serem propriedade coletiva;

« Resgatar o “trabalho social”, o fazer coletivo, a solidariedade
no mundo do trabalho;

» Tecnologias nao serem novas “formas de escravidao”, de
discriminacao, de humilhagao;

» Tecnologias nao camuflarem a violéncia no local de trabalho,
tanto sobre quem presta atendimento, quanto sobre quem
recebe (“os dois lados do balcao”).

4.7 - Pratica sindical

Nao podemos permitir que percalcos e possiveis contradicoes internas deem mar-
gem para divisionismos, pois isto € um auxilio para que patroes e governos tentem
destruir a independéncia das organizacoes sindicais construidas pelos trabalhadores.
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Temos a convic¢ao de que nossas divergéncias devem ser enfrentadas tendo como
principio fundamental a independéncia de classe, mas, também, a unidade da classe
trabalhadora.

Compreendemos que nossa prética sindical deve se pautar por linhas centrais
como:

a. Ser uma entidade sindical humanizada e solidéria, construido
com cumprimento do Estatuto e das Resolucdes de seus
féruns deliberativos;

b. Buscar antecipar-se aos problemas com atitudes, respeito,bom
senso, superacao de problemas, atendimento as demandas;

¢. Investir em comunicacao para a defesa do servidor e do
servigco publico;

d. Investir em formacao sindical, preparando a categoria a
entender e destrinchar as temdticas que surgem do conflito
das relacoes de trabalho no servico publico federal; que
auxilie a categoria a identificar alternativas de enfrentamento
das dificuldades, superacao de desafios, percep¢ao de que nao
ha saidas setorizadas e sim de conjunto, se quisermos, de fato,
nao sermos “joguete” dos governantes de plantao; e buscar
maior envolvimento com 0s movimentos sociais.

e. Retomar a capacidade de mobilizagao e luta sindical. O debate
sobre organizacao sindical deve ocorrer com capacidade de
aprofundar as experiéncias no setor.

5 - CAMPANHA SALARIAL 2023/2024

51 - Enfrentar o arrocho fiscal neoliberal

Emparedado por um Congresso conservador, reaciondrio e vendido ao capital fi-
nanceiro, cercado pela imprensa igualmente porta-voz dos interesses do imperialis-
mo, 0 governo assumiu, ainda antes da posse, em dezembro de 2021, 0 compromisso
de propor uma lei que substituisse o teto de gastos (EC 95/2016) do golpista Temer, na
chamada PEC da transicao (EC 126/2022).

Ninguém poderia acreditar que coisa boa sairia desse compromisso com o Con-
gresso reaciondrio. E o projeto original do governo (PLP 93/2023), que ja era muito
ruim e restritivo, foi enormemente piorado pela Camara dos Deputados, em votacao
relampago realizada em 24 de maio.

O Novo Arcabouco Fiscal (NAF) submete a um brutal arrocho todas as despesas
primdrias, entre elas o reajuste salarial dos servidores, realizacao de concursos publi-
Cos, criacao e reestruturacao de carreiras. Na melhor das hipéteses, se as previsoes
mais otimistas se confirmarem, o NAF limita o crescimento real a, no maximo 2,5%.
Para se ter uma ideia, nos governos Lula e Dilma o crescimento médio anual real foi
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de 7,5%, trés vezes mais!

As emendas parlamentares, por outro lado, estardo garantidas. E uma total contra-
dicao com a soberania popular.

Sao os especuladores da divida publica que arreganham os dentes para defender
algum tipo de “ancora fiscal” que € o esmagamento dos gastos sociais para a producao
de “superdvits primdrios” que garantem o pagamento dos juros.

E um suicidio econdmico aprovar leis com esse contetido. Sdo leis que garantem o
lucro especulativo privado dos magnatas ao mesmo tempo que “socializam” os prejui-
zos financeiros quando estouram as crises: foi assim em 2008, por exemplo.

Quando o mercado financeiro “quebra” eles correm para se socorrer no caixa dos
estados, nos bancos centrais. Mas quando um programa social ¢ anunciado para o
povo que passa fome e estd desempregado eles urram acusando “a gastanca”.

O crescimento robusto dos gastos sociais € dos investimentos publicos melhora a
distribuicao de renda e alavanca o desenvolvimento econ0mico e a reindustrializacao
do pais.

Na campanha salarial 2023/2024 nossas reivindicacdes se chocam com essas restri-
¢oes orcamentdrias e a mobilizagao precisa ser reforcada em permanéncia até que a
LOA para 2024 seja aprovada no Congresso.

5.2 - Regulamentacado da Convencao OIT 151

Um segundo ponto fundamental neste periodo € o acompanhamento do Projeto
de Lei sobre negociacao coletiva que regulamenta a Convencao 151 da Organizacao
Internacional do Trabalho (OIT). Ele foi discutido no ambito das entidades filiadas a
CUT e com as demais centrais sindicais para ser encaminhado ao governo. No mo-
mento estd em fase final de elaboragao.

6 - VIOLENCIA CONTRA A MULHER

Mesmo no século XXI, ainda persistem muitas desigualdades entre homens e mu-
Iheres no trabalho, no sindicato e na politica. Os nlimeros nao refletem a realidade,
pois as mulheres sao 51% da populacgao brasileira e 52% do eleitorado, mas a presenca
feminina no parlamento ¢ minuscula.

No movimento sindical, a paridade estatutdria nas direcoes da CUT foi aprovada
por resolucao congressual que teve como objetivo ampliar a participacao das mulhe-
res nos espacos de direcao. Precisamos aprofundar esse debate e resolucao no interior
da Condsef/Fenadsef e suas filiadas.

Todo lugar as mulheres e suas reivindicacOes especificas que precisam ser assumi-
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das coletivamente por homens e mulheres. E preciso também aprofundar o debate
sobre como os espacos sindicais devam ser legitimamente ocupados pelas mulheres
trabalhadoras ao lado da politica de cotas em geral (mulheres, negros, pessoas com
deficiéncia, LGBTQIA+).

As desigualdades encontradas pelas mulheres no mercado de trabalho ainda sao
enormes: maior desemprego, menos participacao e mais informalidade, saldrios de-
siguais, segmentacao ocupacional, dupla jornada e escassez de politicas que ajudem
a conciliar o trabalho de reproducao social e aquele voltado ao mercado, quando as
mulheres optam por ser maes e trabalhadoras. Os postos de comando, ou seja, 0s em-
pregos/cargos mais valorizados, com mais poder e mais bem remunerados, continuam
majoritariamente masculinos. Precisamos aprofundar, no interior da Condsef/Fenad-
sef, essa problemdtica da presenc¢a feminina no trabalho, no sindicato e na politica.

Ao longo da histdria, as mulheres trabalhadoras sempre estiveram na linha de
frente das lutas populares por direitos e por melhores condi¢cdes de vida, carregando
o fardo de toda exploracdo capitalista, patriarcal e racista que oprime as mulheres,
sejam responsdaveis elas pelas familias, negras, indigenas, quilombolas, LGBTs, jovens,
idosas, com deficiéncias, nos campos, nas dguas, nas florestas, nas cidades; de um siste-
ma politico e econ6mico que se utiliza da exploracao da forc¢a de trabalho feminino e
dos corpos das mulheres para se sustentar.

Jornadas duplas, triplas ou continuas, que exigem um grau de responsabilidade
e comprometimento quase integral. E rotineiro, mas sio muitas etapas no cuidar da
familia que nem sempre € percebido o tempo gasto, de fato, com essas tarefas. Essa é
a economia do cuidado. Um trabalho invisivel que move o mundo. E fundamental va-
lorizar esta fun¢ao, quase sempre executada por mulheres, que motiva o esgotamento
mental e fisico dificil de ser zerado. Esse é um debate necessério. £ um trabalho nio
remunerado, mal pago e € a crise global da desigualdade. Nao sao contabilizadas essas
horas gastas com tais tarefas, que muitas vezes sao onerosas e exaustivas. Mulheres
gastam cerca de 61 horas por semana nesses trabalhos nao remunerados e conside-
rados invisiveis ou desvalorizados. E o aprofundamento do abismo de oportunidades
entre homens e mulheres.

Um sistema explorador que alimenta discursos de 6dio, misdginos, de violéncia
constante e alarmante, que se amplia a cada dia contra as mulheres e meninas, alvos
preferenciais dos machistas, racistas, homofdbicos.

Uma mulher é assassinada a cada duas horas em nosso pais, sendo 66% destas
mulheres negras. Também somos o pais que mais mata mulheres trans e travestis no
mundo e 6 mulheres l€sbicas sao estupradas por dia. A violéncia contra as mulheres
com deficiéncia cresceu 67,9% durante a pandemia. A violéncia obstétrica (que ocorre
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no pré-natal, parto, pds-parto, aborto) atinge uma em cada quatro mulheres no nosso
pais; dessas, 65,9% sao negras. Frente a tantas violéncias, as mulheres bradam: nao
SOmos nimeros, somos vidas!

A violéncia doméstica e familiar contra a mulher € uma triste realidade no Bra-
sil, com niimeros alarmantes, sem contar muitos casos que nao sao denunciados por
medo, vergonha, ameacgas ou falta de acesso aos servicos de apoio.

Precisamos continuar a luta por medidas protetivas mais rdpidas e efetivas, apesar
dos avangos conquistados a partir da Lei Maria da Penha/2006 e sua recente modifica-
cdo pela Lei 14.550/23.

O combate a violéncia contra a mulher, ao feminicidio precisa ser uma luta de
toda a sociedade, homens e mulheres. Quem violenta uma mulher, violenta toda a
sociedade!

Enfrentando a violéncia no trabalho:
pela ratificacdo da Convencgao n°190 da OIT

O assédio sexual e moral como expressiao da violéncia no trabalho, em especial a
de género, vem sendo denunciado pelas sindicalistas como causa para desisténcia do
emprego, adoecimento, desrespeito a dignidade.

Apds uma década de lutas, por diversas organizagoes sindicais, com o0 apoio de va-
rias entidades, as mulheres conseguiram que a OIT aprovasse, em junho de 2019, uma
Convencao Internacional para prevenir e eliminar a violéncia no local de trabalho: a
Convenca 190.

Essa Convencao € a primeira no mundo a garantir o direito universal a um mundo
de trabalho livre de violéncia e assédio. Ela ja foi ratificada por 30 paises.

A questao da violéncia e do assédio nao sao episodios isolados, mas um fendmeno
generalizado que encontra na ina¢do e no siléncio os seus maiores aliados.

A ratificacao € um passo para que situacoes antes silenciosas possam ser denuncia-
das de maneira que garantam a seguranca da vitima.

Foi uma conquista de movimentos de mulheres, mas interessa a homens e mu-

Iheres, por reconhecer o direito de todas as pessoas a um mundo de trabalho livre de
violéncia e assédio, incluindo violéncia e assédio com base em género.

O Presidente Lula ja se comprometeu a assinar esse tratado, mas ele precisa ser
aprovado pelo Congresso.

Portanto, consideramos fundamental a Condsef/Fenadsef continuar atuando junto
a ISP para o Brasil ratificar a Convengao 190, integrando a Campanha, participando
de agenda temadtica, desenvolvendo acOes para socializar com suas entidades, sensi-
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bilizando e refletindo como inserir essa importante conquista em sua acao sindical;
para elucidar duvidas e oferecer caminhos para tratar o tema no cotidiano, bem como
inclui-lo nas negociagdes coletivas.

Essa pauta interessa aos trabalhadores e trabalhadoras de nossa categoria.

A luta por autonomia, equidade e justica social ja obteve muitas conquistas, mas
ainda € necessdria grande transformacao cultural para a efetiva prevengao, assisténcia
e garantia de direitos.

7 - VIDAS NEGRAS IMPORTAM

Por igualdade racial e respeito pela vida do povo negrol!l
Enquanto houver racismo, ndo havera democracia!

Apesar do grito que ecoou a partir dos Estados Unidos e volta € meia ressoa pelo
mundo, incluindo o Brasil, 0 povo preto continua alvo didrio de atitudes discrimina-

)

tdrias, que visam invisibilizar, desvalorizar e tratd-lo como coisa, como “boi de carga”,

”» «

“mdquina reprodutora de mao de obra”,“carne mais barata do mercado”.

Sao atitudes que ratificam o racismo estrutural que alicerca relacoes que colocam
as populagoes indigenas, quilombolas € 0 povo negro em constantes ameacas a sua
integridade fisica, psicoldgica, social, religiosa, de género, raca e classe.

Atitudes como essas marcam a histdria das violéncias contra a populacao negra.

Alertamos as autoridades, em especial os governos eleitos, para fatos desta natu-
reza, porque remetem aos gestores a necessidade de adotarem politicas publicas de
combate ao racismo estrutural/institucional que tem como consequéncia dramdtica a
negacao do direito mais fundamental para a popula¢ao negra: a vida!

Os indicadores sociais, em relacdao a violéncia contra 0 povo negro, com destaques
para o genocidio da juventude negra, feminicidio, conflitos agrarios e hidricos, desem-
prego, fome, moradia precdria, guerra as drogas ilicitas, trafico de armas, apontam
para a urgéncia de politicas publicas a curto, médio e longo prazo.

Essas politicas publicas precisam contribuir para a superacao do racismo estrutu-
ral, racismo institucional, racismo religioso, racismo ambiental, com acoes transver-
sais articuladas com o controle social nos conselhos municipais, estaduais e federais e
nas conferéncias no ambito das trés esferas de governo.

As instituicoes policiais, em todo o pafs, precisam ser reconstruidas, na contramao
da politica de formacao de atirar primeiro e perguntar depois. Das 47.508 mortes em
2022, mais de 50% eram criancas e jovens com idade entre 12 e 29 anos.

Vale, também, salientar a importancia de ampliar o Plano da Juventude Negra
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Viva, tornando-se no PPA (Programa Nacional de Seguranca Publica e Cidadania),em
uma rede articulada de forma humanizada nas trés esferas de governo.

Diante desse contexto, 0 movimento sindical também precisa refletir como sua
politica contribui nessa superacao, no uso de estratégias para avancar na luta antir-
racista.

Assim, destacamos alguns desafios:

« Estabelecer didlogo com movimentos sociais, comunidades e
com as bases;

« Desenvolver atitude antirracista na acao sindical cotidiana
(atentamento as situacoes do dia a dia);

e Perceber ferramentas alternativas importantes: cultura,
comunicacdo (avango digital para falar com a base/juventude),
sendo fundamentais para se relacionar com as novas geragoes;

» Formacao sindical como estratégia para avancar na luta
antirracista;

 Ser acao da organizacao sindical, nao apenas do dirigente em
si.

8 - DEFESA DO MEIO AMBIENTE

A exploracao do agronegdécio e de grandes empreendimentos das empresas mine-
radoras, empresas industriais edlicas e solar, grilagem de terras virtual (com uma nova
modalidade nos Territérios de Identidades nos diversos Biomas brasileiros), povos e
comunidades tradicionais sao alvos de ataques diariamente através de conflitos agra-
rios e hidricos na légica mercantilista, no modus operandi capitalista.

O processo de desertificacao no Semidrido Brasileiro, com destaque para o Bioma
Caatinga, eficaz em capturar carbono na atmosfera, com a devastagao, em 2022, se
fragiliza com a chegada de industrias de energia renovavel. Os impactos da producao
industrial de energia renovavel e expansao urbana, na concep¢ao neoliberal na l6gica
capitalista, tem como caracteristica o racismo estrutural e o racismo ambiental nas
comunidades, que, de forma gananciosa, afetam a cadeia de producao de alimentos
com mudancas climdticas.

Com a troca da matriz energética, da queima dos combustiveis fosseis para produ-
cao industrial de energia edlica e solar,com o desmatamento do Bioma Caatinga e ou-
tros Biomas; com a instalacao dos Parques Industriais, muitas sao as consequéncias ao
ambiente, principalmente em dreas de preservacao ambiental, que afetam as popu-
lagoes e biodiversidade, com perturbacdes diretamente por esses Parques Industriais.

Recentemente, 0 Mapbiomas divulgou o relatério anual do desmatamento (RAD)
2022, que registrou, pela primeira vez, a destruicao do Bioma Caatinga causada pela
expansao da Infraestrutura das duas “ Energias Limpas”.
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Em 2022, mais de 4 mil hectares de uma floresta genuinamente brasileira foram
derrubadas pelas usinas de energia edlica e solar, incluindo as linhas de transmissao.

Desmatamento cresce 22% no Brasil em 2022, agropecudria € principal responsa-
vel, segundo Mapbiomas.

O impacto Sécio Ambiental nas populacdes do campo, com a implantacao dos
Parques Industriais, traz um prejuizo para a comunidade. Além da questao ambiental,
esses Parques Industriais, com um mar de placas fotovoltaicas e inimeros cata-ventos
gigantes, provocam - ao lado de grandes prejuizos a fauna - empobrecimento, fome,
expulsao dos povos tradicionais do campo, adoecimento € muito sofrimento para as
familias que moram no Territério de Identidade.

9. BALANCO DA CONDSEF/FENADSEF
GESTAO 2020/2024

Os ultimos 4 anos foram uma prova de resisténcia para as organizacoes dos tra-
balhadores, pois, enfrentamos um verdadeiro petardo quando foi lancado pelo cri-
minoso governo Bolsonaro com a edicao das Propostas de Emendas Constitucionais
(emergencial), (PEC - 32/2020) que previa a reducao de 25% da jornada de trabalho
e dos saldrios dos servidores publicos, visando cumprir os “limites de gastos com pes-
soal™ corte de reajustes salariais, da criacdao de cargos, de novas contratacoes e de au-
mentar despesas com 0s auxilios aos servidores, caso as despesas correntes da uniao,
estados e municipios em situacao de “aperto fiscal” superem 95% das receitas. Além
da proibicao de novos concursos publicos, suspensao das progressoes de carreira do
funcionalismo, entre outras verdadeiras aberracoes.

Reafirmamos a importancia de resgatar sindicatos que se afastaram do cotidiano e
das instancias da Condsef/Fenadsef, promovemos a fusao de entidades sindicais, ten-
do como experiéncia o estado do Mato Grosso do Sul, com a fusio do Sindsep com
o Sindspreyv, além de orientar e promover um processo imediato de filiacao de novos
sindicatos.

Enfrentamos a crise no momento dos cortes nas consignacoes, orientando acoes
que na sua maioria obtiveram sucesso, com uma pressao, inclusive no Congresso, que
fez cair a MP 873.

Nao nos restou alternativa: lutamos ou lutamos, e construimos a mais ampla uni-
dade entre todos os setores da administracao publica direta e indireta, servidores do
Legislativo e do Judicidrio. A Condsef/Fenadsef que nasceu sobre a bandeira da mais
ampla representacdo sindical, teve a responsabilidade de propor e organizar esta uni-
dade. Pela sua histdria de luta e combatividade, teve também a autoridade para lide-
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E liderar esta batalha significou apontar rumos que possibilitaram colocar a catego-
ria em movimento em defesa de seu emprego e do servigo publico,como também con-
tra o desmonte das estruturas de Estado, tao importantes em um pais desigual como é
0 caso do Brasil. Portanto, foi necessario a mais ampla unidade de todas as entidades
representativas do funcionalismo publico para enfrentar esta batalha, pois Bolsonaro
contou com o0 apoio de grande parte do Congresso Nacional, do mercado e da maioria
da midia golpista, para tentar implementar até o fim este projeto destruidor.

A unidade significa retomar o projeto de entidades as mais amplas possiveis, com
representacoes do conjunto da categoria. E a autoridade da nossa Confederacao que
estd no seu DNA, sendo que sua origem € de representacao do conjunto da classe do
funcionalismo publico. Para enfrentar a unidade dos detentores do capital e do apa-
relho de Estado, foi necessdrio a unidade dos que colocam em funcionamento estas
estruturas, ou seja: a classe trabalhadora.

A gestdo 2020/2024 manteve a tradicao de autonomia e independéncia de nossa
entidade em relacao a partidos e governos. Um exemplo dessa atuacao foi a trajetdria
da atual gestdo, na defesa dos interesses materiais € morais dos servidores e empre-
gados publicos que foi articulada com a defesa da democracia e da unidade da classe
trabalhadora.

Na luta contra os ataques a democracia que implicou numa generalizada ofensiva
contra os trabalhadores em geral e com muita for¢a contra os servidores e emprega-
dos publicos em particular.

A Condsef/Fenadsef ndo se retraiu diante do governo e da manipulacido da im-
prensa contra os servicos e os servidores publicos, lutando especialmente contra a
terceirizacao, a reforma Trabalhista e da Previdéncia, participando das mobiliza¢oes
gerais de 2019 a 2022 contra a reforma da Previdéncia e enfrentando o desgoverno
Bolsonaro com a sua proposta de PEC 32 de 2020, que eles chamam de reforma admi-
nistrativa, foram praticamente dois anos de enfrentamento com muita mobilizacao
com atividades nos aeroportos de todos os estados e na Camara dos Deputados com
0 objetivo de pressionar os parlamentares a rejeitarem esse entulho de reforma, Tam-
bém impulsionamos a participacao da categoria nas diversas manifestagoes ocorridas
em Brasilia, especificas e gerais, como a luta contra o fascismo e 0 negacionismo, a luta
por vacina para todos e pelo Fora Bolsonaro Genocida, a Marcha das Margaridas, e
nas atividades da Frente Parlamentar em Defesa dos Servicos Publicos e das Estatais.

Nossa entidade lutou ao lado dos trabalhadores das Empresas Estatais de sua base
na negociacao de Acordos Coletivos de Trabalho numa situacao extremamente difi-
cil, legitimando a Condsef/Fenadsef como representante desses segmentos. Participou
de Audiéncias Publicas acusando o governo genocida de promover o desmonte do
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Servico Publico, iniciado com as privatizacoes. Convocou sua base para mobilizacoes
contra as Reformas do Governo, bem como contra a EC 95.

Na defesa dos servidores e empregados publicos, a Condsef/Fenadsef denunciou
a exploracao predatéria da biodiversidade, do territdrio, da 4gua e dos recursos mi-
nerais, a liberalizacao da mineracao em terras indigenas e dreas de preservacao, o
desmatamento da Amazonia, os conflitos e a perseguicao de liderancas no campo,
as mortes de Bruno Pereira e Dom Phillips, as demissoes e as transferéncias de pro-
fissionais qualificados em meio ambiente e em pesquisas, 0 desmonte da legislacao
ambiental, os descasos como as queimadas na Amazonia.

A Condsef/Fenadsef se engajou firmemente na defesa da FUNAI contra os ataques
de Bolsonaro-Xavier. E também participou firmemente do combate contra o Arca-
bouco Fiscal do governo, presente ativamente na audiéncia publica MP Senado e nas
outras audiéncias publicas e foruns de debates e lutas contra o Novo Regime Fiscal.

Essas e outras catdstrofes nao sao meras fatalidades mas, sim, sdo o resultado da
falta dos servigos publicos, do seu desmonte e da privatizacao de estatais. Por isso, a
defesa do servidor e empregado publico, do servico publico e das estatais € também a
defesa dos direitos e das condi¢Oes de vida do povo trabalhador do Brasil.

A Condsef/Fenadsef foi protagonista para organizar a unidade das trés esferas do
setor publico cutista, essa unidade foi fundamental para que a PEC 32/2020 nao fosse
a frente na Camara dos Deputados.

Para orgulho dos servidores e empregados publicos, hoje a Condsef/Fenadsef tem
a sua sede prdpria, uma conquista histdrica para a nossa categoria.

Como parte da defesa material e moral da classe trabalhadora, € tarefa das orga-
nizagoes sindicais 0 combate a todo tipo de discriminagao. A pauta dos movimentos
sociais, por melhores condicoes de vida e trabalho, vem ao encontro das bandeiras
histdricas de entidades do servico ptiblico, como a valorizacao do servico publico e de
seus/suas trabalhadores/as. E uma luta que envolve a questio da mulher, o combate ao
assédio moral/ violéncia no local de trabalho, 0 combate a homofobia.

No processo eleitoral de 2018, surgiram covardes candidaturas caluniosas e cheias
de édio contra mulheres, negras, indigenas, populacoes LGBTQI+ e outros tantos seg-
mentos excluidos.

Conclamamos esses segmentos da base da Condsef/Fenadsef para se envolverem
nos movimentos, debaterem e apresentarem em nossos foruns suas realidades e de-
mandas, pois, mais do que nunca, ¢ hora de marchamos juntos, com for¢a, unidade e
ousadia.

Nossa Confederacao e Federacao desenvolveram acoes de combate ao assédio mo-
ral e sexual nos locais de trabalho e nos espagos publicos, definindo acoes na defesa de
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politicas publicas para as diversas dreas.

A Condsef/Fenadsef, juntamente com nossas entidades filiadas combateram com
muita eficdcia a Medida Provisdria n°® 1.156, que extinguiu a Funasa. Foi mediante
as nossas acoes que a mesma perdeu a sua validade/caducou, porém, de forma nao
compreensivel, 0 governo tentou de todas as formas extinguir a Fundacao através
de proposta que foi acrescentada na Medida Provisdria n° 1.154, que definia a nova
estrutura do governo com criacao de novos ministérios, porém nao teve €xito, neste
ataque a nossa instituicao.

Durante a votacao da Medida Provisdria 1.154, 0 governo nao tinha votos suficien-
tes para aprovar a MP mesmo com as alteragoes feitas pelo relator, deputado Isnaldo
Bulhoes. No debate, o Deputado Danilo Forte, encaminhou um destaque pedindo a
retirada do artigo que pedia a extin¢cao da Funasa e conseguiu um acordo.

O fim da Funasa foi alvo de criticas de parlamentares com interesse em indicacoes
para cargos. O destaque ocorreu com a anuéncia do lider do governo José Guimaraes,
que disse que seria “um gesto de grandeza” do governo em reconhecimento ao gesto
da Camara de aprovar a MP 1.154.“0O governo libera a questao da Funasa até para fa-
cilitar a vida de todos aqui”, disse Guimaraes, ap6ds aprovacao do texto base. Podemos
destacar que 20 deputados de partidos com ministros votaram contra o governo Lula.
“O governo ja entendeu que a aprovacao da MP nao € uma vitéria dele, é apenas uma
carta de crédito que receberam e agora vai ter que abrir uma negociacao politica”,
disse Artur Lira. Votagao 337 a favor e 125 contra.

Repudiamos a proposta de extin¢cao da Funasa pelos seguintes motivos:
» A execucao orcamentdaria da Funasa € superior a 94%;

e Apesar da reducao no quadro de pessoal e desmonte do
0rgao, o desempenho da instituicao € efetivo nas entregas a
sociedade;

» AssociacOes e cooperativas de recicladores de materiais se
fortalecem com as atua¢oes da Funasa nos municipios;

« Interesse publico relevante na protecao e inclusao de grupos
populacionais vulnerdveis;

« Metas para universalizacao do saneamento basico no Brasil
passa pelo fortalecimento da Funasa como instituicao;

 Sua extingdo representa a paralisacao de acdes em curso com
impactos negativos em comunidades rurais e tradicionais
(ribeirinhos e quilombolas);

« A Funasa tem parcerias com institui¢des de ensino técnico,
superior e de pesquisa, e contribui diretamente na formacgao
de mestres, doutores e pds-doutores pelo pais na drea de
saneamento;

 Elaborou o Programa Nacional de Saneamento Rural (PNSR)
que depende de orcamento para ser implementado;

@
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1 « Em seu quadro a Funasa conta com profissionais com

2 a necessdria interrelacao entre as politicas de saude,

3 saneamento e meio ambiente;

4 e A extingdo da Funasa € desproporcional e precipitada

5 podendo trazer prejuizos a sustentabilidade do SUS e do

6 préprio Ministério da Saude;

7 « O governo ja manifestou intencao de reestruturar outros

8 6rgaos e pode fazer o mesmo com a Funasa. Com a retirada

9 do artigo que pedia a extincao a Funasa foi recriada, mas
10 para poder voltar a funcionar plenamente necessita de um
11 Decreto Legislativo, para que a Funasa volte como era antes e
12 nods repudiamos a demora do Congresso em fazer este decreto,
13 pois quem estd perdendo € a populacao que nao esta sendo
14 atendida e diversos problemas estao ocorrendo.
15

16 10 - PAUTA DE REIVINDICACOES,

17 PLANO DE LUTAS, CAMPANHAS

18 Elencamos aqui os eixos gerais de nossa pauta de reivindicagdes, nosso plano de
19 lutas, e campanhas, a serem desenvolvidas na nova gestao da Condsef/Fenadsef, e no

20 novo cendrio que estamos enfrentando e iremos enfrentar nos proximos anos.

21 Estes eixos devem ser desdobrados, posteriormente, em agoes téticas e estratégicas,
22 pela Condsef/Fenadsef e os sindicatos filiados.

23

24 SALARIOS E BENEFICIOS

25 » Reajuste salarial com reposicao das perdas inflaciondrias dos
26 ultimos anos e ado¢dao de uma politica salarial permanente,
27 com manutencao do poder de compra dos saldrios, valorizacao
28 do vencimento bdsico, incorporacao de todas as gratificacoes
29 e correcao das desigualdades salariais entre as categorias com
30 semelhantes atribuicoes e requisitos de ingresso;

31 » A construcdo de uma politica de satide dos trabalhadores
32 no servico publico federal, que comece com a elevacao da
33 contrapartida per capita do governo para 50% do valor da
34 despesa do servidor com o plano de saide, mas que evolua
35 para o atendimento digno no sistema publico, de acordo com
36 as necessidades e especificidades das categorias;

37 e Justica e igualdade dos beneficios (auxilio-alimentacao,
38 auxilio creche, auxilio saude, auxilio transporte, etc.) de
39 maneira ison0mica entre os trabalhadores no Servico Publico
40 Federal dos Trés Poderes;

41 e Garantir o pagamento dos adicionais de insalubridade ou
42 de periculosidade, calculados sobre o Vencimento Basico,
43 para todas as categorias de trabalhadores e trabalhadoras
44 no servi¢co publico, que laborem sob condicoes de risco a
45 integridade da saude;
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Reducao da jornada de trabalho sem reducao de salério;

Extensdao dos indices da Lei 13.464/2017 para todos os
servidores publicos federais;

Retomar as negociacdes junto ao Governo sobre o tratamento
isondmico para os cargos de iguais atribuicoes;

Revisao da Tabela do Imposto de Renda.

NEGOCIACAO COLETIVA

Regulamentacao da Negociacao Coletiva no Servico Publico
(Convencao 151 da OIT - Organizacao Internacional do
Trabalho), definindo o 1° de maio como data-base da
categoria;

Realizar uma campanha nacional, envolvendo os sindicatos
filiados, de disseminacao da importdncia da negociacao
coletiva nas relacoes de trabalho em geral e no setor publico,
sobre o estdgio atual da regulamentacao e capacitacao para
realizar a defesa permanente desta regulamentacao;

Instalacao imediata das mesas setoriais, as quais deverao ser
articuladas e desdobradas em mesas estaduais vinculadas as
mesas nacionais;

Melhoria dos Acordos Coletivos de Trabalho (ACTs) para as
empresas publicas: Conab (2023/2024), Ebserh (2023/2024),
HFA (celebrar novo acordo para os celetistas), Valec
(acompanhar as negocia¢oes com o sindicato dos metaltrgicos
de BH) e Hemobrdés (2023/2024);

Migrar os professores do Ensino Bdésico Federal- EBF (Lei
11.784/08) dos ex-territérios, que se aposentaram com
fundamentos na Emenda 20, para a carreira Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico- EBTT (Lei 12.772/12);

Extensao dos beneficios da Lei 12.772/12 a todos trabalhadores
da educacao dos Ex-TerritOrios;

Lutar pelo cumprimento de todos os acordos assinados
durante o Governo Lula e Dilma em 2015;

Pela data-base em 1° de maio dos servidores regidos pela Lei
8.112/90;

Pela defesa do direito de greve e da negociacao coletiva;
Lutar por uma campanha salarial unificada, data-base com
reposicao inflaciondria;

Apresentar pauta para o governo, onde todo o debate que
envolva a administracao publica aconteca na MNNP;

Elaborar orientacao geral de atuacao para que as Mesas
Setoriais estejam em sintonia com a MNNP.

44 DIREITOS DOS APOSENTADOS

45

Lutar pela reversao das regras que extinguiram a paridade

©
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1 e a integralidade no regime previdencidrio dos servidores
2 garantindo a incorporacao das gratificacoes produtivistas na
3 aposentadoria, inclusive 100% da GSISTE;
4 « Garantir aposentadoria especial para os trabalhadores (as)
5 que trabalham em dreas insalubres e periculosas;
6 « Extensdo da Lei 13.324/2015 (incorporacdo) para todos os
7 aposentados;
8 * Solicitarao MGl aelaboracaode um programade acolhimento,
9 orientacao e atendimento aos servidores aposentados € em
10 processo de aposentadoria;
11 « Aprovacao do PL 2635/2022, que permite aos empregados
12 publicos que ja tenham atingido a idade limite para
13 aposentadoria compulséria (75 anos) permanecerem em
14 atividade até completar o tempo minimo de contribuicao
15 requerido pelo Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS);
16  Lutar pela aprovacao da PEC 555 — que isenta aposentados e
17 pensionistas da taxacao do plano de seguridade social.
18
19 NAO A TERCEIRIZACAO
20 « Enfrentamento a precarizacao no Servico Publico, superando
21 0s processos de terceirizacdo por contratacoes estdveis
22 € remuneracao isonOmica para todos os trabalhadores e
23 trabalhadoras no servico publico federal;
24  Lutar contra a terceirizacao, concomitantemente a garantir a
25 manutencao do emprego e a melhoria salarial e de condi¢oes
26 de trabalho para os trabalhadores terceirizados.
27

28 FORTALECIMENTO DO SERVICO PUBLICO
29 DAS ESTATAIS E MELHORES CONDICOES DE TRABALHO

30 ¢ Reestruturacao da carreira de Seguridade Social e do Plano
31 Geral de Cargos do Poder Executivo/PGPE. Reestruturacao
32 dos planos especiais de cargos e carreiras especificas dos
33 diversos 6rgaos com correcoes das distor¢oes salariais;

34  Pela defesa da estabilidade e dos direitos dos trabalhadores
35 do servico publico;

36 * Reconstrucao e Transformacao dos Servicos Publicos, com
37 a abertura imediata de concursos publicos, cumprimento
38 da lei de cotas para pessoas com deficiéncia e cotas sociais
39 conforme diretrizes da Condsef/Fenadsef visando a buscar o
40 efetivo compromisso com um servico publico de qualidade a
41 servico da reducao das desigualdades sociais e comprometido
42 com 0 desenvolvimento soberano da nagao;

43 e Celebracao de Acordos Coletivos de Trabalho (ACTs) que
44 garantam o poder de compra dos saldrios dos empregados/as
45 em empresas publicas, concomitantemente com a melhoria
46 das condicoes de trabalho;
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Defender um Servico de Assisténcia a Saude que atenda as
necessidades de todos/as trabalhadores e trabalhadoras em
empresas publicas. Qualquer alteracao dos atuais servicos s
pode ser realizada ouvindo os trabalhadores e que atendam
suas necessidades de servico em abrangéncia e qualidade
para todos/as. A implementacao somente deve ocorrer depois
de ser apreciada e aprovada pelas instancias deliberativas de
suas organizacgoes sindicais;

Exigir a realizacao dos exames periddicos de saide que estao
previstos na Lei n. 8112/1990 e no Decreto n. 6856/2009;

Definicao e negociacao de Diretrizes para os Planos de Cargos
e Carreiras no Servico Publico Federal que compatibilizem
as necessidades de um Estado forte na prestacao de servigos,
promotor do desenvolvimento sustentdvel, garantidor
da soberania nacional e dos direitos da cidadania com a
dignidade de salarios e condi¢cOes de trabalho isonOmica para
todo o funcionalismo federal nos trés poderes;

Lutar pelaimediataimplementacaodo Decreton® 11.443/2023
assinado pelo presidente Lula, que estabelece o percentual
minimo de 30% de cargos e fun¢des comissionadas destinados
a ocupacao por trabalhadoras mulheres e negros;

Estender aos servidores a possibilidade de cessao aos demais
poderes, sem prejuizo financeiro no recebimento do valor da
gratificacdo - GDPGPE, criada pela Lei n° 11.784/2008;

Lutar para que em todos os 6rgaos da administracao federal
sejam reestruturados 0s cargos e as carreiras de maneira
a garantir concurso e remuneracao digna a todos os
trabalhadores sejam de formagao do nivel fundamental, nivel
médio ou superior;

Lutar pela adesao do Brasil a Convencao 190 da OIT contra o
assédio moral e sexual no ambiente de trabalho, e para que
0 Governo construa e implemente um plano estratégico e de
uma legislacao nacional pelo combate ao ass€édio moral contra
trabalhadoras e trabalhadores no ambiente de trabalho,
observando as especificidades de género, raca e etnia;

Realizacao de concursos publicos para preenchimento das
vagas existentes; e ampliacao de mais vagas, de acordo com
as necessidades em cada 6rgao e ministério, no sentido de
ampliar os servi¢os publicos e politicas sociais do Estado
brasileiro;

Lutar pela reedicdo do Decreto 5.497/2005 que torna
obrigatdrio que 70% dos cargos e funcdes comissionadas
sejam destinados a servidores efetivos;

Lutar pela manutenc¢ao do RJU na administracao publica;

Lutar contra a implantacao de outros regimes juridicos na
administracao publica;
Lutar contra todas as privatizacdes de Orgaos publicos e
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estatais (Eletrobrds, Petrobrds, Casa da Moeda, Banco do
Brasil, Caixa Econdmica Federal, Correios, Ceasaminas, entre
outros);

Lutar contra a proposta de Lei do Saneamento, em tramitacao
no Congresso Nacional;

Defesa do SUS, das estatais e garantia da participa¢ao popular
nos féruns de politicas publicas;

Lutar pelo fim do ponto eletrénico na hora do almoco;

Lutar, em parceria com as entidades representativas da
educacao publica, para melhorar a situacao dos professores
e trabalhadoras da educacao, sejam federais, estaduais, e
municipais, por defini¢cées de planos de carreiras, concursos,
combate aos contratos tempordrios e precdrios, reajustes
dos saldrios, cumprimento da Lei do Piso, e respeito a gestao
democratica das escolas, especialmente as trabalhadoras da
educacao dos ex-Territorios;

Pelas plenas condi¢Ges de trabalho.

REVOGACO

Lutar pela revogacao das Reformas da Previdéncia (EC
103/2019) e Trabalhista (Lei 13.467/2017), e de toda
legislacao que retire direitos funcionais e remuneratdrios dos
trabalhadores, trabalhadoras, e que retiram ou reduzem as
atribuicoes dos 6rgaos;

E pela revogacao da Lei 13.429/2017 da terceirizacdo sem
limites;

Retirada da Reforma Administrativa (PEC 32) da pauta do
Congresso;

Lutar para que a EC 95 seja revogada e para que seja
revisto integralmente o Novo Arcabouco Fiscal retirando
os dispositivos que restringem o papel do Estado no
desenvolvimento e na ampliacao dos servicos e politicas
publicas;

Revogacao de todas as medidas do desgoverno Bolsonaro
(portarias, decretos, instru¢des normativas, dentre outras),
a exemplo das IN 02/2018 e 54/2021, que prejudicam os
servidores e servicos publicos, e exoneracao imediata de
todos 0s ocupantes de cargos comissionados nomeados
pelo desgoverno genocida que perseguiram servidores e
integraram a industria de processos administrativos -PADs;

Derrotar as PECs 186, 187 e 188/2019 de Bolsonaro-Paulo
Guedes;

Retirada da MP 905/2019 (carteira “verde e amarela”);

Lutar pela autonomia das Universidades Federais, em defesa
da educacao publica e gratuita como dever do Estado e direito
social, e pela revogacao da Reforma do Ensino Médio iniciada

©
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por Temer e aprofundada por Bolsonaro.

Rediscussao imediata dos Programas de Gestao e Desempenho
(PGDs), abrindo a negociacao com as organizagoes dos
trabalhadores no servico publico para a definicao dos
requisitos e parametros a serem adotados, garantindo metas
nao abusivas, jornadas de trabalho definidas com os contratos
€ concursos, monitoramento da satde dos trabalhadores em
trabalho remoto, custeio estatal para garantir as condig¢oes
adequadas, direito a desconexdo, reconhecimento das
ferramentas de monitoramento da jornada de trabalho dos
trabalhadores, mecanismos negociados de solu¢ao de conflitos
entre trabalhadores e governo;

Realizar estudos e projecoes sobre o uso do trabalho remoto
e 0 uso de inteligéncia artificial em servi¢os publicos para
subsidiar os trabalhadores e seus sindicatos na protecao dos
direitos;

Regulamentacdao do trabalho remoto com garantia dos
direitos e sem reducao de saldrio; combater a precarizacao.

REFORMAS ESTRUTURAIS

Aprovacao das Reformas Estruturais (Reforma Agrdria,
Reforma Tributdria, Reforma Politica e Democratizacao da
Midia);

Lutar para garantir os direitos a saldrios dignos, direitos
previdencidrios e direitos trabalhistas dos agentes de combate
as endemias;

Lutar pela auditoria da divida publica, removendo os
mecanismos juridicos que garantem os ganhos absurdos dos
rentistas e especuladores;

Aprovacgao do Imposto sobre as grandes fortunas;
Fim do Financiamento Empresarial de Campanha Eleitoral;

Apoio irrestrito a todas as lutas que t€ém como bandeira o fim
do Sistema Capitalista;

Reconstrucao do Brasil através de um projeto que contenha
crescimento econOmico e distribuicao de renda; bem
estar social para toda a populacao; que a tecnologia nao
provoque desemprego e sim haja relacao amigavel com
inovacao tecnoldgica; investimentos publicos com efeitos
multiplicadores, combatendo todos os tipos de desigualdades;

Participacaodasentidades sindicais nos debates do Orcamento
2024 e da nova regra fiscal do governo Lula;

Revogacao de todas as medidas do desgoverno Bolsonaro
(portarias, decretos, instru¢des normativas, dentre outras) que
prejudicam os servidores e servicos publicos e a exoneracao
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imediata de todos os ocupantes de cargos comissionados que
perseguiram servidores e integraram a industria de processos
administrativos - PADs;

Implantacao do saldrio minimo de acordo com o indice do
DIEESE, reajustando de acordo com a inflagao;

Politica de moradia para atender a todos os trabalhadores;
Reestatizacao das empresas ja privatizadas e mais nenhuma
privatizacao;

Defesa do meio ambiente;

Reorganizacao profunda do sistema de protecao social,
laboral e previdencidria.

DIREITOS SINDICAIS

Lutar pelo direito dos trabalhadores e trabalhadoras no servico
publico a liberacao para o exercicio de mandato sindical, sem
prejuizo da sua carreira e dos direitos adquiridos;

Propor a regulamentacdo da liberacao dos servidores para
participar das atividades sindicais da sua categoria;

Exigir o cumprimento do disposto no Decreto n° 9.261, de 8
de janeiro de 2018, Decreto n° 5.115, de 24 de junho de 2004;

Apoio irrestrito aos movimentos grevistas dos trabalhadores;
pelo direito de greve;

24 ORGANIZACAO SINDICAL E QUESTOES SOCIAIS

25
26
27

28
29

30
31
32
33
34
35

36
37
38
39
40
41
42
43
44

45

Manter a CUT, a Condsef/Fenadsef e suas filiadas
independentes de todo e qualquer governo, patroes e partidos
politicos; liberdade e autonomia sindical;

Orientar os Sindicatos filiados a ampliar e garantir espaco
para as reivindicacoes das mulheres;

Desenvolver uma politica de enfrentamento as variadas
formas de violéncia e discriminacao, no local de trabalho,
no ambiente doméstico e na sociedade, contra as mulheres,
a populacao LGBTQIAPN+, o0s idosos, as pessoas com
deficiéncia, a populacao negra, indigena e demais “minorias”
étnicas e sociais;

Organizar um processo de discussao, na Condsef/Fenadsef
e nos sindicatos filiados, sobre a possibilidade de criacao de
secretarias e coletivos para desenvolver campanhas especificas
de filiacdo, formacao e informacao sobre os direitos das
mulheres;

Lutar pela promo¢ao da igualdade de gé€nero e raca no
trabalho e na sociedade, pela inclusao das pessoas com
deficiéncia, pela eliminacao da miséria e pela reducao das
desigualdades sociais;

Cumprimento imediato da Lei que estabelece 0 minimo de
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5% de pessoas com deficiéncia trabalhando como servidoras
federais;

e Promover a participacao e o controle social, garantindo
espaco para a representacao sindical dos trabalhadores no
servi¢o publico federal com estrita separagao em relacao aos
Orgaos de gestao;

« Ampliar a capacitacdo do movimento sindical da Condsef/
Fenadsef na drea de comunicacao sindical digital, com cursos
nacionais, assessoria especializada;

+ Realizar campanhas de formacao sobre negociacao coletiva
no setor publico, preparando os trabalhadores e dirigentes
sindicais do setor publico para 0 novo cendrio com a MNNP
€ as Mesas Setoriais;

e Criar a TV e a Radio dos Trabalhadores e Trabalhadoras no
Setor Publico, com programacao permanente, com o objetivo
de informar e de formar a categoria;

e Insercao0 no mercado de trabalho de setores hoje
marginalizados da sociedade (sobretudo mulheres, populacao
negra);

 Unificar as bandeiras de luta que sao comuns ao setor publico
e privado;

» Defesa da democracia e da classe trabalhadora.

ANISTIADOS

 Transposicao para o RJU (ADIN 2135) dos anistiados que
retornaram para os Ministérios (ADM Publica Federal Direta)
como CLT.

» Defesa dos PDVistas: pela aprovacao do PL 4.293/2008

ASSINAM:

Secretaria-Geral
Sérgio Ronaldo da Silva - DF;

34 José Felipe Pereira - PE;
35 José Carlos de Oliveira - PE

36
37

Secretaria de Administracao

38 Jussara Griffo - MG;

39
40

41
42

43

Dérmio Antonio Fillipi - SC;
Edilson Jos¢ Muniz - DF

Secretaria de Financas
Pedro Armengol de Souza - PI;
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Gilberto Rosas - RR;
Marco Anténio de Lima Nunes - AP

Secretaria de Imprensa e Comunicacao
Luis Cldudio de Santana - RJ;
Sérgio Nilo da Silva - R]

Secretaria de Assuntos Juridicos, Parlamentares e de Classe
Edison Vitor Cardoni - DF;

Gediel Ribeiro de Araujo Junior - DF;

José de Assis - CE
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13 Secretaria de Politica Sindical e Formacao
14 José Ribamar Figueiredo Nascimento - MA,;

15 Rosemary Manozzo - RS;

16 Jurandir Pereira Liberal - PE

17
18 Secretaria de Relacoes Internacionais

19 Edvaldo Andrade Pitanga - BA;
20 José Ubaldo Silva de Santana - BA;
21 Walter Matos de Moraes - AM

22
23 Secretaria de Politicas Publicas e Sociais

24 Elna Maria de Barros Melo - PE;
25 Reinaldo Felipe dos Santos - DF;
26 Ricardo Abel Garcia de Passos - SE

27
28 Secretaria de Movimentos Sociais

29 Maria Neuziana T. C. Uchoa - AP;
30 Maria Gizélia da Rocha Fonseca - RN;
31 Eduardo Magno Teixeira - PA

32
33 Secretaria de Aposentados e Pensionistas

34 Herclus Ant6nio Coelho de Lima - RO;
35 José Alves de Souza Filho - PR;
36 Wilton Marques - RO

37
38 Secretaria de Género, Raca, Juventude e Orientagao Sexual

39 Erilza Galvao dos Santos - BA;
40 Carlos Antdnio de Abreu - DF;
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Ismael José César - DF

Secretaria da Saude do Trabalhador
Paulo da Silva Vieira - RO;

Joana Darc dos Santos Lima - RO;

Arlene Carvalho da Silva - R]

Secretaria de Relacdes do Trabalho
Carlos Alberto de Almeida - MT;

Francisco Assis de Queiroga - PB;

Fernando Pivetta - MT
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Direcdo Nacional - Suplentes
Adilson Nascimento dos Santos - MS;
Mirian Vaz Parente - DF
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Conselho Fiscal - Titular
Francisco Adriano Duarte Fernandes - CE;
Almerindo Leite Farias Filho - AP;

Dealci Alves Ferreira - ES
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Conselho Fiscal - Suplente

23 José Martins de Oliveira - PI;

24 Joao Seno de Moura - PI;

25 Raul Bittencourt Pedreira - Secretdrio-Geral do Sindisep-RJ;
26 Almir José Silva - Presidente do Sindsef-RO
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B TESE2

POR UNVIA CONDSEF/FENADSEF
DE COMBATE E INDEPENDENTE
PARA LUTAR POR SALARIO E DIREITOS

Entre os dias 14 e 17 de DEZEMBRO ocorrerd o congresso da Condsef/Fenadsef.
Os servidores federais foram muito importantes na derrota do genocida Bolsonaro.
Agora, nossa tarefa € organizar nosso plano de lutas e reivindicar nossas pautas do
novo governo Lula/Alckmin. Divergimos da direcao majoritdria da Condsef/Fenadsef,
que nesses primeiros meses do novo governo, tem feito de nossa Confederacao uma
entidade chapa branca do governo. Por isso, escrevemos esta tese € chamamos vocé
servidor e servidora a vir batalhar conosco por uma nova direcao democrética e de
luta para a Condsef/Fenadsef. E uma necessidade termos uma nova direcdo na Cond-
sef/Fenadsef para dar o COMBATE ao arcabouco fiscal, a Reforma Administrativa, ao
bolsonarismo, organizar lutas e paralisacoes pela nossa reposicao salarial, pelo plano
de carreira da FUNAI, do IBAMA, do SPU, do IPHAN, da ANM e demais categorias,
pelos direitos dos aposentados e pensionistas por isonomia, por acordos coletivos de
trabalho da EBSERH e da CONAB que garantam a real reposicao das perdas e valori-
zacdo do trabalho, a unidade de todos e todas os/as trabalhadores e trabalhadores do
Brasil na luta por direitos conquistados.

1- SITUAGAO INTERNACIONAL: CRISE ECONOMICA,
GUERRA NA UCRANIA, EXTREMA-DIREITA E
RESISTENCIA DA CLASSE TRABALHADORA NA
FRANCA, ARGENTINA, PERU E AMERICA LATINA

A crise econOmica capitalista do imperialismo aberta em 2008, a partir da crise dos
subprimes, e agravada com a pandemia da covid-19, colocou a luta entre trabalhado-
res contra os patroes e seus governos na ordem do dia. Para tentar sair de sua crise 0s
governos imperialistas e capitalistas yanques e europeus, bem como o imperialismo
russo e o chinés, tentam desesperadamente jogar nas costas da classe trabalhadora
0 peso da crise, retirando ou tentando retirar direitos histdricos da classe trabalha-
dora mundial, principalmente o direito a previdéncia social, como vimos no recente
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episddio francés, onde o presidente Macron, usando uma lei autoritdria prevista na
Constitui¢ao, aprovou uma reforma da previdéncia sem precisar passar a votacao no
Congresso da Franca, isso depois de vdrias greves gerais e jornadas de mobilizacao que
reuniram milhoes de franceses.

O fato de que os velhos dirigentes dos sindicatos e da classe trabalhadora capitulem
a esses projetos e nao respondam a altura quando governos e patroes tentam impor
seus planos econOmicos para retirar direitos e resolver a sua crise de acumulagao capi-
talista, tem levado setores da classe trabalhadora e das classes médias a desesperanca,
ao desespero, a ponto de apoiarem saidas de cunho reaciondrio e da extrema direita,
como vimos nos Estados Unidos com Trump, no Brasil com Bolsonaro, na Hungria e
na propria Polonia.

Na Argentina a op¢ao desastrosa do Peronismo de governar pactuando com o FMI,
(0 que gerou inflacao galopante, mais pobreza, tarifas exorbitantes ¢ uma enorme
reducao de saldrios e aposentadorias) levou uma grande decepcao que, infelizmente,
foi canalizada eleitoralmente para a oposicao patronal: Javier Milei, do partido da
extrema direita A Liberdade Avanga venceu as prévias eleitorais com 30%.

Ao nao conseguir fechar sua crise econO0mica mundial, que parece cada vez mais
“cronica”, os velhos imperialistas (Estados Unidos, Alemanha, Franca, Japao) assistem
impdvidos a ascensao de novos imperialismos, como a China e a Russia, que partem
para uma concorréncia desenfreada contra o imperialismo ianque e europeu.

A China atinge o imperialismo norte-americano minando sua economia interna e
mundial; a Russia golpeia o velho imperialismo com a geopolitica e commodities, ao
provocar uma guerra no coracao da Europa, contra um pais independente, a Ucrania,
invadindo-o e bombardeando-o e anexando regioes importantes como a Criméia e o
Donbass, a0 mesmo tempo em que se impoe com 0 monopolio de gas natural e graos.
E claro que estamos do lado do povo ucraniano contra o chauvinismo e autoritarismo
de Putin e sua mafia de biliondrios. Ou seja: a crise econdmica capitalista trouxe para
a ordem do dia a guerra de rapina da Russia contra a Ucrania. Estamos com 0 povo
ucraniano sem apoiar o governo privatista e antioperdrio de Zelensky.

Outro fendmeno da crise econ6mica mundial do capitalismo € o crescimento da
inflacdo em todos os continentes: nos Estados Unidos estd em 9%, na zona do Euro
estd em quase 10%, na América Latina o exemplo mais gritante € o da Argentina, com
100%, o0 que s6 agrava a crise social e a polarizacao e faz surgir o fen6meno da extre-
ma-direita.

Na América Latina estamos soliddrios com o povo peruano que enfrenta uma di-
tadura “branca” de Dina Boluarte com o0 apoio da extrema-direita fujimorista, que ja
matou mais de 70 pessoas em protestos que se espalham pelo pais desde dezembro
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do ano passado, apds o impeachment pelo Congresso peruano do presidente Castillo,
da centroesquerda e dirigente sindical dos professores. Estamos com 0 povo na rua
no Peru, exigindo o fora Boluarte e o chamado a novas elei¢cdes gerais pelo fim da
ditadura. Viva a luta do povo peruano. Exigimos que o governo Lula rompa relagoes
econdmicas e diplomadticas com o governo Peruano até que se va a ditadora.

2 - BRASIL: SEM ANISTIA PARA BOLSONARO
E SEUS CUMPLICES! FORA MUCIO E CAMPOS NETO!

Jair Bolsonaro (PL) foi derrotado nas urnas € um novo governo da frente ampla
assumiu, liderado por Lula ¢ Alckmin. Somos parte dos que lutaram e fizeram cam-
panha para derrotar a extrema direita e dos que agora repudiam nas ruas as acoes
golpistas. No dia 8 de janeiro, foi realizada uma intentona golpista para dar um golpe
e acabar com as liberdades democraticas. Para esses fins, contaram com a conivéncia e
0 apoio da PRF, das PMs, da ctipula das For¢cas Armadas, do Ministro da Defesa, José
Mucio, e do governo do Distrito Federal. Bolsonaro, seus ex-ministros e parlamenta-
res precisam pagar por seus crimes, pelo genocidio Yanomami, pelas mais de 700 mil
mortes por covid-19, por seus esquemas de corrup¢ao. Nao podemos aguardar a boa
vontade do STF porque sabemos do histdrico desse poder contra os trabalhadores,
bem como dos seus conchavos. Exigimos da CUT, CTB, PT e PCdoB atos € mobiliza-
¢Oes contra as acoes golpistas. E inadmissivel que bolsonaristas como José Mticio, Mi-
nistro da Defesa, e Daniela do Wagninho, do Uniao Brasil, ligada aos milicianos, sigam
no governo Lula/Alckmin. Do mesmo modo, nao podemos aceitar a continuidade do
bolsonarista Campos Neto a frente do Banco Central. Exigimos a prisao e o confisco
de bens de todos os responsaveis pelos atos golpistas do dia 8 de janeiro! Fora Mucio e
Campos Neto! Exigimos também a revogacao de todas as contrarreformas e medidas
contra a classe trabalhadora e o servico publico. Devemos lutar para que Bolsonaro,
Trump e todos os governo da extrema direita sejam punidos por seus crimes.

Independéncia diante do governo Lula/Alckmin
e exigir salario e verbas para educacao e carreira

Ap06s o0 nefasto governo da extrema direita, existem muitas expectativa de setores
populares com a Frente Ampla de Lula/Alckmin. Muitos dos trabalhadores que es-
tao ombro a ombro conosco nas lutas tem essa visao. NOs nao temos esse ponto de
vista e explicamos: Lula defende a ideia de que € possivel conciliar os interesses dos
trabalhadores com os empresdarios, banqueiros e latifundidrios. NOs discordamos: ou
se garante os servicos publicos, mais saldrios e direitos ou se garante os interesses e
lucros dos banqueiros e dos chamados “mercados”. Alertamos: a alianga de Lula e do
PT com partidos de direita e com os empresarios — € apresentada como a Unica for-
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ma possivel de governo atual — tem como projeto realizar um governo com € para a
burguesia e as multinacionais, a servico dos empresarios € banqueiros e subserviente
aos ditames da Casa Branca e da Uniao Europeia. Isso € o que tem demonstrado todas
as experiéncias de governos de colaboracao de classes em todos os lugares. Por isso,
mesmo tendo votado em Lula e na frente ampla no segundo turno, defendemos que
a esquerda, os sindicatos e 0s movimentos sociais precisam se manter independentes,
chamando a classe trabalhadora e os setores populares a lutar por suas reivindicagoes.
A composicao do novo governo denota uma politica de pacto que envolve até parti-
dos ou parlamentares que sustentaram o governo Bolsonaro e que votaram a favor
das contrarreformas da previdéncia e pela privatizacao da Eletrobras e dos Correios.
Isso é preocupante, porque essa conciliacao de classes ocasionard ataques a classe
trabalhadora e, sob a falsa ldgica de que isso garantird a estabilidade politica, reabi-
litard setores que foram parte do governo Bolsonaro, em vez de responsabiliza-los
pela situacao de caos que vive o pais. Lula governard aliado a Alckmin (ex-PSDB),
Kassab (PSD), Katia Abreu (PP) e pactua pela governabilidade com Arthur Lira (PP),
os partidos do Centrao e setores do grande empresariado e do sistema financeiro. Essa
pactuacao impede qualquer programa de mudangas profundas. Um fato perigoso que
pode dar félego para a extrema direita.

E importante olhar as experiéncias atuais em nosso continente. O governo de Bo-
ric, no Chile, que nao atendeu as pautas operdrias e populares, pactuou com setores
que sempre governaram, se desgastou e levou o plebiscito sobre a nova Constituicao
a uma derrota eleitoral (uma Constituicao feita aos moldes da ditadura de Pinochet).
Uma experiéncia recente que serve de alerta para nosso pais. E fundamental que o
movimento sindical, 0 movimento estudantil ¢ os movimentos sociais tenham inde-
pendéncia politica e conduzam as reivindicacoes populares sem blindagem ao novo
governo. Somente com independéncia e unidade para as mobilizacdes podemos rei-
vindicar nossas pautas.

EXigir do governo Lula/Alckmin o atendimento
das pautas da classe trabalhadora
Defendemos que a CONDSEF, o FONASEFE, a CUT, a CTB e demais centrais sin-
dicais e sindicatos sejam independentes do novo governo e organizem as lutas por
saldrio, direitos, mais verbas para os servicos publicos e para as universidades. Como
propostas para a mobilizacao emergencial da classe trabalhadora, da juventude e se-
tores populares, apresentamos as seguintes exigéncias ao governo Lula/Alckmin:
a. A punicao de todos os golpistas ja! Reivindicamos prisao e
confisco de bens, a comecar pelo ex-presidente Bolsonaro,

seus familiares, a cupula militar das forcas armadas e
empresarios golpistas. Fora Mucio, demissao dos ministros
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1 bolsonaristas, exoneracao de toda ctipula militar, fim da PM e
2 da PRF golpistas. Punicao ao genocidio da covid-19. Punicao
3 para os assassinos dos povos indigenas. Demarcacao das
4 terras indigenas, expulsao e expropriacao dos garimpeiros e
5 mineradores. Pelo fim imediato de qualquer sigilo do governo
6 Bolsonaro e dos golpistas. Exonerar os reitores interventores e
7 os militares das estatais! Justica para Marielle!
8 b. Revogacao das contrarreformas e das privatizacoes, ja!
9 ReivindicamosarevogacaodascontrarreformasdaPrevidéncia
10 (EC103/19), Trabalhista (Lei 13467) e do Ensino Médio, a Lei
11 do teto de gastos (EC95), das terceirizacoes e da autonomia
12 do Banco Central (hoje nas maos do bolsonarista Roberto
13 Campos Neto), assim como a revogacao da privatizacao da
14 Eletrobrds, dos portos e aeroportos e do transporte publico em
15 nivel estadual. Tais medidas sO trouxeram mais penuria para a
16 classe trabalhadora, retirando direitos e encarecendo seu custo
17 de vida. Sao medidas a servico dos patroes e, por isso, precisam
18 ser revogadas imediatamente. Também € fundamental exigir
19 0 arquivamento em definitivo de todos os projetos de Lei que
20 atacam os trabalhadores e setores oprimidos, como a Reforma
21 Administrativa (PEC da Rachadinha) e o PL do Marco
22 Temporal. Contra a PRIVATIZACAO do Porto de Santos e do
23 Metr6 de BH! Incorporacao dos trabalhadores da EBSERH ao
24 Regime Juridico Unico.
25 ¢. Medidas urgentes contra o arrocho, desemprego, fome e
26 contra as opressoes! Reivindicamos 0 aumento emergencial
27 dos saldrios, aumento do saldrio minimo, revogacao dos
28 cortes de direitos nos acordos coletivos realizados no governo
29 Bolsonaro e na pandemia; reducao da jornada para que todos
30 possam trabalhar, sem reducdao de saldrio ou de direitos.
31 Congelamento do preco dos alimentos e tarifas, mais verbas
32 para a educacao e saude. Atendimento das pautas exigidas
33 pelos movimentos de trabalhadores de aplicativos. Reducao
34 das passagens dos transportes. Reposicao das perdas do
35 governo Bolsonaro (27,28%) para os servidores publicos
36 federais. Pelo fim das chacinas policiais e investimentos
37 sociais nas favelas. Saldrio igual para trabalho igual. Direito ao
38 aborto legal, seguro e gratuito pelo SUS. Fim dos feminicidios.
39 Direitos aos LGBTQIA+. Cota Para pessoas trans em concursos
40 e universidades! Respeito a utilizacao do nome social!
41 d. Dinheiro para garantir saldrio e direitos, nao para encher o
42 bolso dos banqueiros e biliondrios. A divida publica paga aos
43 banqueiros segue abocanhando metade do or¢amento do
44 pais. A servico dela, os governos aplicaram contrarreformas
45 e ajuste fiscal.

46 Lula, apesar de suas criticas “ao mercado”, nao apresenta nenhuma politica de rup-
47 tura com esse mecanismo perverso e se comprometeu a seguir pagando essa divida.
48 No orcamento de 2023 existe mais de R$ 600 bilhdes em pagamentos de juros para
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banqueiros e mais de R$ 2,559, mais de 50% do or¢camento, reservado para os servi-
¢os da divida publica, que enriquecem banqueiros e grandes empresarios nacionais
e internacionais. A Auditoria Cidada da Divida demonstra que o pais tem cerca de
R$ 6 trilhoes em caixa. Ou seja, o dinheiro existe, mas vai para banqueiros e grandes
empresdrios e ndo para a classe trabalhadora. E preciso organizar uma forte campa-
nha mostrando que hd recursos para atender nossas pautas: sao bilhoes destinados
aos banqueiros e ao sistema financeiro, ao aumento dos saldrios dos politicos, as isen-
cOes fiscais para multinacionais e grandes empresas. Para garantir saldrio e direitos e
resolver os problemas do pais, € necessario lutar pelo nao pagamento da divida aos
banqueiros, taxacao dos bilionarios e das multinacionais, fim das isencoes fiscais, dos
privilégios dos politicos e da autonomia do Banco Central.

Uma CONDSEF classista e internacionalista

E preciso lutar contra qualquer governo que ataque nossa classe e os setores popu-
lares, seja qual for o seu discurso. A sociedade capitalista € dividida em classes sociais
e nossos sindicatos e federacoes representam os explorados e oprimidos contra os pa-
troes nacionais, estrangeiros e contra a exploracao capitalista-imperialista.

A Condsef/Fenadsef tem que estar em todas as trincheiras contra a extrema direita,
em unidade de acao nas lutas. Porém, nao se pode utilizar a necessdria luta contra a
extrema direita como desculpa para colocar as Centrais e Federacdoes num ilusdrio
“campo progressista” com banqueiros, empresdrios, latifundidrios e com os paises im-
perialistas.

Vejamos: no campo internacional, o Governo Lula/Alckmin mantém profunda
relacao com o presidente imperialista dos EUA, Joe Biden, (com quem acaba de se
reunir), pais que explora os povos do mundo e massacra 0 nosso continente; com
Macron e os governos imperialistas da Unido Europeia, que estdo atacando sua classe
trabalhadora. No plano latino-americano, Lula reconheceu o governo assassino de
Dina Boluarte no Peru, sustentado pelas forcas fujimoristas, responsavel por mais de
60 mortes de manifestantes.

Defendemos que nossos aliados sao a classe trabalhadora e os setores populares,
nao os patrdes e os imperialistas. E preciso estar ao lado da classe trabalhadora, cam-
poneses e estudantes que se levantam no Peru, bem como da classe trabalhadora
francesa e britanica, que protagoniza poderosas greves gerais; dos profissionais da
educacao de Portugal e o sindicato S.TO.P, que realizam uma forte greve nacional; das
mulheres e os povos em luta no Ira; do povo palestino, que sofre ataques constantes
de Israel; da classe trabalhadora da Venezuela, que recomeca a lutar por salério e con-
tra os ataques do governo Maduro; dos presos e presas politicas da Nicardgua; ao lado
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da resisténcia ucraniana, que luta contra a invasao russa, batalhando pela retirada das
tropas imperialistas e contra os ataques patronais do governo Zelensky.

A parceria com governos imperialistas € um erro porque sao esses 0s governos que
nos impoem o pagamento ilegal e ilegitimo das dividas externas e internas, que sub-
metem nosso pais a tratados econdmicos e militares, exploram nossos minérios, dguas
e florestas a preco de banana, dentre outras formas de dominagdo e rapina. No pas-
sado, foram essas relagoes que levaram ao proprio governo Lula a liderar a ocupacao
militar do Haiti, por meio das tropas da ONU, violando a soberania daquele pais. Em
nosso pais, a Condsef/Fenadsef deve garantir o combate contra o imperialismo, apoiar
as lutas da classe trabalhadora, criticar as relacées do governo brasileiro com a Casa
Branca e o Pentdgono, liderados por Biden, e com os governos imperialistas da Uniao
Europeia. No plano latino-americano, a Condsef/Fenadsef deve exigir que o governo
Lula/Alckmin rompa relacées diplomdticas com o governo assassino e fujimorista de
Dina Boluarte.

3 - REPOSICAO DAS PERDAS SALARIAIS SEM
CONDICIONTES. APOIO A LUTA DOS PLANOS
DE CARREIRAS

A pauta unificada por 27% de reajuste para os servidores publicos federais foi um
aspecto positivo para a unidade da sui generis “campanha salarial emergencial 2023”
ocorrida nos meses de fevereiro a maio deste ano, embora o resultado de reajuste
de 9% possa ser entendido muito mais como uma imposi¢cao do governo do que um
efetivo acordo decorrente de negociacao com as dire¢oes das entidades sindicais. Essa
imposicao estd nas fartas evidéncias de enrolagdes do governo, que recebeu a pauta
em janeiro, mas sO mostrou alguma disposi¢ao de negociacao em marg¢o; que anun-
ciou 0s 9% primeiro para o mercado financeiro e, s6 depois da permissao do sistema
financeiro, é que sentou com as entidades.

A campanha salarial 2024 nao tem contado com um roteiro diferente. A pauta foi
entregue em maio, ainda durante as reunioes de negociacao e 0 governo jogou as
negociagoes para agosto. A primeira reunido, que ocorreria em 04/08, foi adiada para
o dia 10/08, sem a anuéncia das entidades. A reunido ocorreu nos marcos do que sabe
fazer o governo: nao apontou nada de concreto sobre a pauta de reajuste e ainda
condicionou qualquer reajuste a aprovacao do arcabouco fiscal. Exigimos a reposicao
salarial sem condiciontes aos arcabouco fiscal dos banqueiros.

Pior que a postura do governo ¢ a atitude de complacente passividade das dire-
coes das entidades. A reacao das direcoes diante do adiamento foi de uma indignacao
quase imperceptivel, escondida numa notinha que mal circulou nos grupos de what-
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sApp de dirigentes, sem conhecimento da categoria. A reacao diante da auséncia de
uma contraproposta foi muito pior. No dia 10/08, o Fonasefe se quer fez as lives que,
no primeiro semestre, ocorriam sempre apds as mesas de negociagoes. Os servidores
interessados, que desejassem alguma informacao, deveriam pescd-las nos videos es-
parsos feitos por uma ou outra lideranca, com os recortes dados por cada um. Até o
momento, diante da nao resposta do governo, nao houve qualquer reacao enfatica
e organizada do Fonasefe. Nenhuma plendria, nenhum calenddrio de mobilizacao e
luta, nenhum chamado a categoria para a mobilizagao.

Essa desinformacao beneficia 0 governo e os governistas, desmobiliza as bases e
cria 0 ambiente propicio para que cada federacao comece a pensar em negociar de
forma individualizada suas pautas, com preponderincia das inimeras propostas de
reestruturacao ou de criacao de planos de carreira. Embora importantes, planos de
carreira nao se sustentam de pé sem a adogdo do regular reajuste salarial. Prova disso
€ que, diante da falta de reajuste salarial, fracoes da categoria acabem vendo em pla-
nos de carreira o caminho mais fécil e rdpido para a valorizacao financeira de sua forca
de trabalho, embora isso nao atinja a todos os SPF de forma isondmica, fortalecendo
atendéncia de crescimento de um comportamento divisionista observado desde 2006.

Desde a chegada ao poder do governo Lula 3, até o presente momento, hd nada
menos que 30 propostas oficializadas pela Condsef/Fenadsef junto ao MGI, que, es-
pera-se, serao discutidas nas Mesas Tempordrias Especificas, seja para debater as re-
estruturacoes, seja para a criacao de carreiras novas. E ainda estd na eminéncia de
serem protocoladas, pelo menos, mais sete novas propostas. Esses planos, construidos
de forma enviesada, tém como coluna cervical as tabelas remuneratdrias, que ao lon-
go do tempo se desvalorizam pela auséncia de um mecanismo de reajuste automatico.
Somente a reposicao salarial e o regular reajuste salarial. Isso nao significa € claro,
apoiar a luta justa dos servidores da FUNAI por um plano de carreira esperado héa 50
anos, desde a fundagao, como temos feito e continuaremos a fazer aqui na base do
nosso sindicato. Ou a luta pela carreira que as companheiras e companheiros do SPU
reivindicam hd mais de dez anos. Ou a luta dos trabalhadores da ANM (Agéncia Na-
cional de Mineracao) que fizeram 48 horas de paralisacao reivindicando a equipara-
¢ao salarial com as demais agéncias. Essa luta também € nossa, mas a0 mesmo tempo
a luta pelo reajuste salarial é chave.

Em assembleia realizada em 18/08/2023 pelo Sintsep-PA, a categoria aprovou ado-
tar os mecanismos para pressionar a Condsef/Fenadsef e o Fonasefe para batalharem
prioritariamente, na campanha salarial 2024, pela unidade de todos os SPF no pro-
cesso de pressao contra o governo, € pela unificacao da pauta em torno do indice de
reajustes para todos os servidores.
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4 - APOIO AOS NOSSOS TRABALHADORES E
TRABALHADORAS DA EBSERH E DA CONAB
POR ACORDOS COLETIVOS JUSTOS

A politica da direcao da Condsef/Fenadsef de acomodamento ao novo governo se
fez sentir também nas negociagoes dos acordos coletivos da Ebserh e da Conab. No
caso da Ebserh se aceitou um reajuste salarial abaixo da inflagcao, sem contar que se
“esqueceu” as perdas de 11% que ficou faltando da campanha salarial passada, onde se
conquistou um reajuste de 11% depois de dez dias de greve em 22 estados. Temos que
exigir do governo tudo o que expropriado dos trabalhadores em termos de condi¢coes
de trabalho, saldrios, insalubridade. S6 uma direcao a altura da Condsef/Fenadsef po-
deré fazer campanhas pelos acordos coletivos maximos € nao rebaixados, como vimos
agora na primeira negociacao com o governo Lula. Junto a isso lutar também contra o
assédio moral dentro dos hospitais universitarios dirigidos pela EBSERH que sao mui-
to frequentes, e temos tido lutas vitoriosas contra chefias assediadores nos hospitais.

5 - APOIO A LUTA DOS APOSENTADOS
E APOSENTADAS, PENSIONISTAS POR
DIREITOS E ISONOMIA SALARIAL

Reivindicamos na integra 0 documento aprovado na Assembleia dos aposentados
e Pensionistas em abril deste ano e enviado a direcao da Condsef/Fenadsef, contendo
as principais pautas e propostas de luta acumulada ao longo dos anos, principalmente
o direito as nossos pensionistas de usufruirem da pensao no valor de 100% do servidor
quando na ativa, que foi tirado desde a primeira reforma da previdéncia feita pelo
governo Lula e mantido por Temer e Bolsonaro.

6 - DIRETAS NA CONDSEF: UMA NOVA DIRECAO
SE FAZ COM ELEICAO DIRETA NA BASE

Estd mais do que na hora de uma mudanca de direcao na Condsef/Fenadsef. Ja sdo
mais de vinte anos que 0 mesmo grupo cutista e petista dirige a entidade. Isso tem
deixado a nossa Confederagao, a maior do servi¢o publico federal, imobilizada e atre-
lada aos governos do PT. Foram 14 anos atrelados aos governos petistas e agora, com
a vitdria eleitoral de Lula, serao mais 4 anos de imobilismo.

Por isso, defendemos que as proximas direcoes da Condsef e Fenadsef sejam eleitas
nas urnas de todo o Brasil, em todos os Estados onde tenha sindicato de base da Confe-
deracdo. £ uma forma de ampliar o debate na base da confederacdo e dar oportunida-
de aos grupos contrarios a conducao da atual direcao que possam dialogar com toda
a base da confederacao. Na forma atual, quem tem o controle majoritario da entidade
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impede com que 0s outros setores possam visitar e fazer os debates polémicos com
0 conjunto da categoria. Uma grande categoria nacional faz a eleicao de sua direcao
diretamente nas urnas, 0 Andes-Sindicato Nacional, e devemos seguir este exemplo
para ampliar mais ainda a democracia na Condsef.

7 - BALANCO DA DIRECAO:

A atual direcao da Condsef/Fenadsef assumiu 0 mandato no inicio de 2020, e em
grande parte foi uma continuidade do nucleo dirigente da Condsef dos ultimos 20
anos. Se € verdade que tivemos em frente tinica nas lutas contra as medidas antissin-
dicais de Bolsonaro no primeiro, como a MP 873 que quebrava a espinha dorsal dos
sindicatos federais ao acabar com a consignacao na folha de pagamento, ao tirar a
insalubridade dos servidores do Ministério da Saude, também ¢ verdade que tivemos
em lados opostos diversas vezes. Dados os devidos descontos do periodo mais agudo
da pandemia da covid-19, nos anos 2020 e 2021, quando ainda nao havia vacina, acha-
mos que a atual direcao da Condsef ndo apresentou um mandato a altura de nossa
Confederacao.

Somos a maior entidade sindical do servi¢o publico federal do pais, deveriamos
ser a vanguarda da luta contra os governos de plantao. A principal luta que tivemos
contra o governo genocida de Bolsonaro foi contra a PEC 32 da Reforma Administra-
tiva e a luta por vacinas. O desempenho da direcao da Condsef foi muito a reboque
das outras entidades nacionais do Fonasefe, ndo se teve nenhuma iniciativa além da
ida aos aeroportos e pressao no Congresso Nacional para arquivar a PEC. E verdade
que no final do mandato, Bolsonaro nao conseguiu votar a PEC 32 por ter priorizado
a PEC dos precatdrios., mas se quisesse teria colocado em votacao, mas a chegada da
campanha eleitoral de 2022 acabou tirando a reforma administrativa do foco princi-
pal. Sim, fizemos barulho, lutas nos aeroportos e pequenos atos de rua, com mdscara
e dlcool gel, mas categoricamente nao um grande luta encabecada pela Condsef e
demais entidades que impediu a votacao da PEC 32.

No principal enfrentamento que teve contra Bolsonaro a partir de maio de 2021,
0s Atos do Povo na Rua pelo Fora Bolsonaro, nao houve chamados nacionais da di-
recao da Condsef para que a categoria dos servidores publicos estivesse nas ruas para
derrotar o genocida. Foram mobilizadas mais de 1,5 milhao de pessoas em todos os
atos realizados em maio, junho, julho, setembro e novembro. Era para ser um grito de
basta de nossa categoria também nas ruas, de forma organizada. Entretanto, a direcao
da Condsef foi simples participante dos atos de rua.

A estratégia de esperar a eleicao de 2022 para eleger Lula fez com que a direcao
da Condsef nao chamasse a greve do servico publico pelo reajuste de nossas perdas
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salariais de 27% e quase deixasse se perder a greve da EBSERH, quando prop0s que se
esperasse 0 Novo governo para se reiniciar a luta do Acordo Coletivo, represado por 3
anos pelo governo genocida. No caso da greve dos SPF’s, apenas 0s companheiros e
companheiras do INSS fizeram uma greve de mais de um més, obtendo acordos em
relacdo a carreira e condi¢oes de trabalho; no caso do reajuste salarial nao poderiam
sozinhos arrancar do governo genocida essa vitdria. A direcao da Condsef faltou ao
encontro da base, quando sequer fez o chamado nas plendrias nacionais online para
que os Orgaos entrassem em greve. Com a desculpa de que cada sindicato faz sua as-
sembleia e decide, se perdeu uma grande oportunidade de arrancar o reajuste salarial
do governo Bolsonaro. Em relacao a EBSERH, estava tao errada a linha de esperar as
eleicoes que os grupos de whatsapp da base funcionaram como verdadeiras pressoes
para que se chamasse a greve logo e nao se esperasse até depois das elei¢des. Tanto
que foram dez dias de greve vitoriosa que arrancou um reajuste salarial de 11%. Foi
a Unica categoria nacional que fez greve contra o governo Bolsonaro e arrancou con-
quistas.

Luta contra extincdo da Funasa e
Campanha Salarial de 2023

Quando assume o governo da Frente Ampla de Lula/Alckmin a primeira Medida
Provisdria foi de ataque a um setor do servico publico: os servidores da Funasa. A MP
1156/23 desmantelou completamente a Funasa, dividiu suas atribui¢oes e servidores
com o Ministério das Cidades (controlado pela familia Barbalho), com o Ministério
da Saude e com 0 MGI. A reacdo dos servidores a nivel nacional foi muita rdpida com
atos, assembleias. Mas, o primeiro documento publico da Condsef foi apenas pedin-
do explica¢oes de como ficariam os servidores e 0 patrimdnio da Funasa. Nao havia
uma linha defendendo contra a extingao da Funasa. Por pressao da base a direcao da
Condsef reviu sua posicao. Entretanto, por seu atrelamento com o governo Lula pre-
feriu desviar o eixo para o Congresso Nacional com as pequenas “forcas tarefas”, que
foram heroicas, mas o centro da luta sempre foi contra o governo federal e estd sendo
até agora, quando a Funasa encontra-se totalmente paralisada por conta das medidas
provenientes da MP. Se conseguimos reverter a extingdo, mas o governo tenta fazer a
reestruturacao da Funasa por outros meios, para garantir os seus acordos com 0s par-
tidos da ordem que o apoiam. A Direcao da Condsef nunca chamou um dia de greve
ou algo parecido contra o governo contra a extincao da Funasa. Esse € o0 balan¢o da
Funasa.

No caso da Campanha Salarial 2023, quando reivindicdvamos 27% de reposicao
das perdas salariais, novamente a direcao da Condsef, por conta de seu atrelamento
e falta de independéncia com o governo Lula, sem pestanejar aceita de imediato o
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reajuste de 9%, sem retroatividade para janeiro de 2023. Foram extorquidos 4 meses
de reajuste salarial ao qual tinhamos direito. O governo Lula nao colocou nenhum di-
nheiro novo para os servidores e aplicou o valor do governo Bolsonaro para reajustar
0s 9% e o vale-alimentacdo. E claro que a imensa maioria da base queria os 9%, pois
estdvamos hd 5 ou 6 anos sem reajuste, mas se nossos dirigentes tivessem exigido um
pouco mais do governo, como os 12% propostos pelo Fonacate, poderiamos ter saido
com um saldo melhor e guardado um trocado para a guerra contra o arcabouco fiscal
que estd travando nossa campanha salarial de 2024. Estando prestes a fechar a votagao
da LDO no Congresso, 0 governo da Frente Ampla se recusa a colocar uma proposta
concreta de reajuste para os servidores federais para o ano de 2024. A posicao da
direcao da Condsef até agora € de contemplacao, sequer chamou a categoria pra o
dia de paralisacao do dia 10 de agosto. Quando este congresso acontecer em dezem-
bro, ja teremos o desfecho da campanha salarial 2024, e mais uma vez, por conta do
atrelamento da direcao da Condsef ao governo nao tivemos luta, nem greve, € vamos
amargar as migalhas que o arcabouco fiscal do governo Lula permitir.

Esse é 0 balanco que temos da direcdo da Condsef neste periodo. E por isso que
somos uma voz independente e de oposicao a ampla maioria da direcao da Condsef.

ASSINAM PELO SINTSEP/PA:

JOAO SANTIAGO (Jodozinho) - Coordenador Geral; REGINA MARIA MARTINS
BRITO - Coordenadora Geral; FRANCISCO DA SILVA BRITO - Coordenador de Ad-
ministracao e Financas; MARIO JORGE SILVA PEREIRA - Coordenador de Adminis-
tracdao e Financas; ALFREDO LIMA DA COSTA - Coordenador de Formacao Politica
e Sindical; FABIO ROGERIO DOS SANTOS NOBREGA - Coordenador de Impren-
sa e Divulgacao; ESTHER NAHON - Coordenadora de Imprensa e Divulgacao; JOI-
CE SIQUEIRA DE SOUZA - Coordenadora de Movimentos Sociais, GEnero e Raca;
ANTONIO DA COSTA ALMEIDA - Coordenador de Movimentos Sociais, Género e
Raca; ANTONIO MARIA DE MELO FERREIRA - Coordenador de Assuntos Juridicos
e Legislativos; ASTROGILDO RIBEIRO DE ARAUJO - Coordenador de Saude do(a)
Trabalhador(a); LUIS SERGIO DE LIMA BOTELHO - Coordenador de Saude do(a)
Trabalhador(a); WEVERSON ALVES DOS SANTOS - Coordenador de Rela¢oes Sindi-
cais; MARIA ALDELICE RODRIGUES GOMES - Coordenadora de Relac¢Oes Sindicais;
AGUINALDO BARBOSA DA SILVA - Coordenador de Aposentados e Pensionistas;
EDINARDO DE FREITAS LOBATO - Coordenador de Aposentados e Pensionistas;
RUTHLEIA MONTEIRO ALMEIDA - 1° suplente; IRACEMA DE ABREU ALBUQUER-
QUE - 3° suplente; MALON LIMA DE FREITAS - 4° suplente; RAIMUNDA BARRETO
DE SOUSA - 5° suplente; FRANCISCO DAS CHAGAS EVANGELISTA - 6° suplente;
IVO PONTES PIMENTEL - 7° suplente; OZIAS DE NAZARE - 8° suplente; CEDICIO

©
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DE VASCONCELLOS MONTEIRO - 9° suplente; ANA DAYSE RODRIGUES GARCIA
- Coordenadora da Regional Baixo Amazonas; BENEDITO PANTOJA DA CRUZ - Co-
ordenador da Regional Baixo Amazonas; NEWTON BRAGA FERREIRA - Suplente
— Coordenador da Regional Baixo Amazonas; DOMINGOS DE SOUZA NETO - Co-
ordenador da Regional Transamazo6nica; MANOEL ANTONIO DA SILVA SANTOS
- Coordenador da Regional TransamazOnica; CLEVER SENA DOS SANTOS - Suplente
— Coordenador da Regional Transamazodnica; LUIZA GONZAGA DE OLIVEIRA - Co-
ordenadora da Regional Tapajos; ANTONIO JOSE DA SILVA - Coordenador da Regio-
nal Tapajos; SEBASTIANA REBELO VIANA - Suplente — Coordenadora da Regional
Tapajds; JOSE WILSON DA SILVA SANTOS - Coordenador da Regional Sul do Parg;
ROSANGELA XAVIER SANDESKI - Coordenadora da Regional Sul do Pard; DANIEL
MARAVILHA DIAS DA SILVA - Coordenador da Regional Sudeste do Pard; JOSE DOS
REIS NERIS - Coordenador da Regional Sudeste do Pard; GILVAM SOUZA MORAIS
- Suplente — Coordenador da Regional Sudeste do Pard; ANISIA DO SOCORRO GO-
MES LIMA - Coordenadora da Regional Estrada e Salgado; JOSUE MARCOS VIEIRA
DO NASCIMENTO - Suplente — Coordenador da Regional Estrada e Salgado; ASSIS
DO SOCORRO CORREA DOS PRAZERES - Coordenador da Regional IThas; FATIMA
MARIA NAZARE CRUZ - Coordenadora da Regional Ilhas; NIVALDO ALMEIDA DE
LIMA - Suplente — Coordenador da Regional Ilhas; KATIA ROSANGELA TAVARES
DE SOUZA - Conselheira Fiscal, MARIA ROSA TAVARES DOS SANTOS - Conse-
lheira Fiscal; JOSE ALBERTO RODRIGUES DAMASCENO - Conselheiro Fiscal; EVA-
NILDO PEREIRA CABRAL - Conselheiro Fiscal; WELLINGTON WAGNER DA SILVA
MONTEIRO - Conselheiro Fiscal; GERSON LIMA - ex-Coordenador Geral Sintsep/PA
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ANEXO

H Oficio CONDSEF/FENADSEF n° 268/2023
1

> REFORMA DO ESTADO, CONGURSOS
; PUBLICOS E DIRETRIZES PARA 0S
. PLANOS DE CARREIRA - OFICIO AD MGI

6 Oficio CONDSEF/FENADSEF n° 268/2023.
7 Brasilia- DF, 20 de setembro de 2023.

8
9 A Sua Senhoria o Senhor
10 JOSE LOPEZ FEJOO
11 Secretario de Relacoes de Trabalho do Ministério da
12 Gestao e Inovacao em Servicos Publicos
13 Esplanada dos Ministérios, Bloco K, Brasilia-DF, CEP 70040-906
14
15 A Sua Senhoria o Senhor
16 JOSE CELSO CARDOSO
17 Secretario de Gestao de Pessoas do Ministério da Gestao e da Inovacao
18 Esplanada dos Ministérios, Bloco K, Brasilia-DF, CEP 70040-906
19
20 Assunto: Reuniao urgente sobre Reforma do Estado, Concursos Ptiblicos e Dire-

21 trizes para os Planos de Carreira.
22

23 Senhores Secretdrios,

24

25 A Confederacao dos Trabalhadores no Servi¢o Publico Federal e a Federacao Na-
26 cional dos Trabalhadores no Servico Publico Federal - CONDSEF/FENADSEF, entida-
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des que representam mais de 800 mil servidores puiblicos em todo o Brasil, a maior da
América Latina no seu segmento, vém, perante V. Sas., solicitar reuniao em carater de
urgéncia, para apresentar nossa pauta de reivindicagoes relativa a regras para concur-
sos publicos, diretrizes para os planos de carreira e outros temas relevantes que envol-
vem reformas parciais no aparelho estatal que, inclusive, ja vém sendo encaminhadas
pelo governo.

Elenca-se a seguir os principais pontos de propostas que tém sido debatidos na
CONDSEF/FENADSEF, desde o papel do Estado as diretrizes dos planos de carreira.

Papel do Estado, do servigo publico e dos servidores

Pais semicolonial, com sua economia subordinada ao capital financeiro, nunca
houve no Brasil institui¢oes verdadeiramente democraticas, funcionando harmonica-
mente. E um problema de fundo que precisa ser atacado para estabelecer a soberania
nacional e o desenvolvimento com distribui¢ao de renda e inclusao social.

Dada essa subordinacao, as reformas parciais na administracao - mesmo neces-
sdrias e urgentes - nao podem ser consideradas solucao para estabelecer um servico
publico democratico, mas, sim, pontos de apoio para caminhar nessa direcao.

E isso o que vimos propor.

Qual deve ser o papel do Estado nas condigAes atuais do Brasil?

Em seu discurso na ONU nesta terca-feira, 19 de setembro, o Presidente Lula de-

nunciou:
O mundo estd cada vez mais desigual. Os 10 maiores biliondrios possuem
mais riqueza que os 40% mais pobres da humanidade.
Para vencer a desigualdade, falta vontade politica daqueles que governam
0 mundo.

E apds descrever os desafios e crises em que estd mergulhada a humanidade, ele
concluiu:

Se tivéssemos que resumir em uma unica palavra esses desafios, ela seria
desigualdade.

Combater a enorme desigualdade social vigente no Brasil - que, também ela, se
deve a subordinacao do pais ao capital financeiro - € o eixo da pauta que ora apresen-
tamos utilizando como alavanca a administra¢dao publica, o funcionalismo, as empre-
sas estatais ao lado de muitas politicas sociais ja em curso, além de outras que possam
vir a ser criadas.

Para isso, € essencial levar em consideracdo o recorte de classe.

De fato, ndo hd nem nunca haverd neutralidade da méaquina estatal que sempre
serd colocada a servico de uma ou outra classe social. Dito de outra forma, as politicas
sociais e o funcionamento da médquina publica, expressam, de uma maneira ou de

©
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outra, os interesses das classes sociais em luta e incidirao ou para combater a desigual-
dade ou para amplia-la.

Esses interesses também se expressam na composicao do parlamento que exerce
pressao sobre a administracao. Aqueles que representam os interesses do capital fi-
nanceiro se jactam da tecnocracia, da meritocracia, e defendem como meramente
"técnicas" decisOes que sao politicas e que levam a retirar direitos dos servidores e da
populacdo em beneficio das classes dominantes, agravando a desigualdade.

Para alguns, a "modernizacao" do servico publico, em nome de "novas tecnolo-
gias", "gestao moderna", ""competitividade" ou outro jargao financista, significa man-
ter somente cargos para nivel superior enquanto as funcoes de nivel médio e auxi-
liar sao terceirizadas.

Tal politica bloqueia 0 acesso a cargos publicos a esmagadora maioria da popula-
¢ao, pois segundo numeros levantados pelo Ministério da Educacao (MEC), apenas
23% dos adultos com até 34 anos tém nivel superior, situacao que se agrava nas faixas
etdrias superiores. Na pratica, ao extinguir ou reduzir os cargos de nivel médio e au-
xiliar, hd prejuizo especialmente a populacdao de baixa renda e aos egressos de escola
publica e as pessoas negras, pardas, quilombolas e indigenas, que sao as mais afetadas
e excluidas do acesso a educacao e ao servico publico, tanto como beneficidrias quanto
na ocupacgao dos cargos, 0 que se tornard ainda mais dificil, apesar das a¢oes afirma-
tivas.

Um coroldrio da terceirizacao no servigo publico e estatais € a alegria de pequenos
magnatas, donos de empresas de "aluguel de mao de obra", jogando na concentracao
de renda e aumento da desigualdade.

O MGI ja vem adotando medidas que vao no sentido de combater desigualdades
como, por exemplo, a reserva de cotas de 30% para negros em cargos de confianca na
Administracao Publica Federal (Decreto n® 11.443/23) e o Concurso Nacional Unifi-
cado.

Para que sejam efetivas, no entanto, € necessario associar, sempre e de maneira
indissoluvel, todas as questoes, inclusive de raca e género, as questoes de classe.

1 - Diretrizes para os Planos de Carreira

As posi¢oes de fundo em relagao as carreiras impactam as defini¢des sobre as for-
mas de contratacao e os critérios para a realizacao de concursos publicos e as medidas
a adotar para combater as distor¢oes atualmente existentes.

Estando de acordo com a ideia da transversalidade registramos, por outro lado,
nossa rejeicao a conceituacao de "carreiras tipicas de estado" e a extingao de cargos de
nivel médio e auxiliar, 0 que vai na contramao do combate a desigualdade.

@
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Por outro lado, em relacdo a transversalidade é fundamental que se busque criar
critérios objetivos € uma cultura e incentivo para as movimentagoes dentro da ad-
ministracao publica, pois, embora existam varios mecanismos legais, os gestores sao,
geralmente, o principal empecilho para a movimentacao da forca de trabalho.

A existéncia de mais de 300 tabelas salariais das carreiras do Executivo e a grande
amplitude salarial entre carreiras e até mesmo entre os niveis de uma mesma carreira
¢ contraditdria com um servico publico voltado para o atendimento da populacao e
refratdrio a perpetuacdo de castas burocraticas.

Defendemos o concurso publico - com a democratizacao do acesso aos cargos pu-
blicos e ao servico publico a populacao trabalhadora - a estabilidade, 0 enquadramen-
to no RJU para todos os servidores; defendemos os niveis auxiliar e intermedidrio,
rejeitando total e integralmente o contetido da Reforma Administrativa de Bolsonaro-
-Guedes, a PEC 32, que ainda nao foi sepultada e ainda representa ameaga ao servico
publico.

As Diretrizes para os Planos de Carreira devem integrar a progressiva racionaliza-
¢ao e transformacdo dos atuais cargos ocupados, sendo estruturadas contemplando os
seguintes elementos:

a. Maxima mobilidade na base:

» Aproveitamento do servidor de acordo com suas
capacidades e aptidoes e sua qualificagdao profissional,
permitindo 0 méximo de mobilidade nos primeiros
anos de servico publico, de modo que a evolugao da
formacao escolar do servidor, suas escolhas profissionais
(aptidao) e sua qualificacao, possam ser elementos
definidores da sua lotagao, permitindo-lhe a migracao
de um 6rgao para outro.

« Para tanto, defendemos a manutengao e fortalecimento
dos cargos de nivel auxiliar e médio, a base de
todas as carreiras, que deve ser semelhante no que
tange as atribuicOes e as remuneracOes respectivas,
introduzindo-se gratificacoes especificas para situacoes
que o requeiram, como alguns trabalhos de campo e/ou
em dreas remotas, especializando-se a partir do tempo,
da qualificacao adquirida e da evolucao do servidor;

b. Possibilidade de ascensao funcional como medida de
evolucao na carreira

A reinstituicao da ascensao funcional € a tinica forma
de assegurarmos a criacao de carreiras de fato, nas quais
a evolugao do servidor esteja intimamente relacionada
a sua capacitacao e qualificacao, com as entradas no
servigo publico ocorrendo prioritariamente nos niveis
iniciais, com possibilidade de recrutamento de jovens
para o servico publico;
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c. Evolucao na carreira deve considerar capacitacao,
qualificacao, tempo de servico; as avaliagcoes de desempenho
devem ser utilizadas somente para aceleracao na carreira;
além da educacao formal, devem ser reconhecidos também
saberes e competéncias, inclusive os adquiridos ao longo do
tempo de servico publico;

d. Estabelecimento de um piso salarial e da relacao entre
menor e maior saldrio; a referéncia para estabelecer o piso
salarial dos servidores publicos deve ser o saldrio-minimo do
DIEESE (igual a R$ 6.389,72 em agosto de 2023); atualmente,
28% dos ativos € 42% dos aposentados e pensionistas tém
remuneracao menor que esse piso; nessas condicoes, a
relacdao entre 0 menor e o maior saldrio no servi¢co publico
nao deveria ser maior que, por exemplo, seis vezes;

e. Teto salarial: estabelecimento de um teto salarial absoluto
no servico publico federal igual ao saldrio do Ministro do STF;
todas as verbas, quaisquer que sejam sua origem, acima desse
teto, devem ser glosadas;

f. Revalorizacao dos cargos de nivel de apoio

« E preciso retomar o valor das atividades de apoio no
servico publico, na medida em que estas sao também
fundamentais para o desempenho das fun¢oes publicas.

« Com efeito, se a Administracao contrata servicos
terceirizados para tais atribuicoes € porque elas
existem e sao necessdrias, nao se justificando, entao, a
contratacao por terceiros.

« Contra a extingao dos cargos de nivel auxiliar e médio
€, a0 mesmo tempo, luta em favor dos trabalhadores
terceirizados e incentivo a sua sindicalizacao.

g. Revogacao do conceito de "carreiras tipicas de estado";

h. Privilégios que devem ser extintos: ndo ¢ aceitdvel separar
um grupo de carreiras como se fossem "de estado" enquanto
as demais nao sao, mas hd, sim, casos em que € preciso haver
distincoes, como em relacao a carreiras que exercem poder do
estado sobre a sociedade:

» militares das trés forcas e das policias militarizadas
que pretendam se candidatar a cargos eletivos devem
previamente pedir baixa da respectiva forca;

 todo e qualquer servidor publico, que perder cargo em
virtude de cometimento de falta, deve ter a mesma
punicao, sem excecao ou concessao de aposentadoria,
como hoje ocorre no judicidrio.

 eliminacao de todo tipo de "porta giratdria" em que,
com pouca ou nenhuma quarentena, servidores
que ocuparam altos cargos em Orgaos publicos sao
contratados para empresas do mesmo ramo no setor
privado ou vice-versa; ninguém ¢ obrigado a exercer
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cargos publicos de alto nivel; antes de pensarem
em se alojar em cargos executivos correlatos aos do
setor privado e vice-versa aqueles que aceitarem
essas nomeacoes devem estar preparados para longos
periodos de quarentena (minimo 10 anos, por exemplo,
mantidos os pequenos periodos de quarentena
remunerada hoje vigentes);

i. Preservacio do poder de compra dos servidores

aposentados e pensionistas: em todas as carreiras, inclusive
nas reestruturacoes, aposentados e pensionistas devem ter
seus direitos preservados; a paridade ativo-aposentado-
pensionista deve ser plenamente restaurada.

2-Formas de Contratacéo
a.Organizacoes Sociais (0OSs), Organizacoes Sociais

de Interesse Publico-OSCIPs, Organizacoes Nao
Governamentais-ONGs: sao todas formas de terceirizacao
e privatizacao que devem ser extintas pois prejudicam os
direitos da classe trabalhadora e precarizam a prestacao do
servigo publico a populagao;

b. Contratos tempordrios: 0 mecanismo da contratacdao

tempordria deve observar estritamente o critério de
necessidades excepcionais e situacoes especificas, conforme
previsto na Constituicao Federal, Art. 37, inciso IX'; a luta pela
realizacao de concursos publicos para suprir as necessidades
permanentes dos servi¢os deve se articular com o combate a
desvios nesse mecanismo, bem como a protecao dos direitos
dos trabalhadores temporadrios.

3-Concurso publico:

Em primeiro lugar, deve haver uma programacao dos concursos publicos de modo
a garantir a manutencao da estrutura do estado rompendo com o "modus operandi"
atual em que tudo fica ao sabor das pressoes e contrapressoes de uns e outros setores
da administracao.

A defesa do concurso ptiblico como forma principal de contratacdo para a admi-
nistracao federal € preciso associar mecanismos que compensem a elitizacao do corpo
de servidores, sobretudo das carreiras mais valorizadas, com o consequente aumento
da desigualdade social.

As cotas sociais seriam instrumentos para a reducao das desigualdades sociais, para
que pessoas inclusive hipossuficientes possam reunir condicoes para ter acesso aos
cargos publicos. Ademais, ao lado das cotas sociais também € necessdria a protecao
dos cargos de nivel auxiliar e médio.

1 Constitui¢ao Federal. Art. 37, IX - a lei estabelecerd os casos de contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico; (Vide Emenda

constitucional n° 106, de 2020).
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a. cotas sociais para pessoas com renda familiar até DOIS

saldrios minimos e que estudaram integralmente em escolas
publicas ( x %) ou estudaram em escola particular com bolsa
de 100% (integral);

.cotas sociais raciais: que as vagas sejam ampliadas para

observar as especificidades de pessoas negras (pretas e
pardas) com renda familiar até DOIS saldrios minimos e
que estudaram integralmente em escolas publicas ( x %) ou
estudaram em escola particular com bolsa de 100% (integral);

. cotas sociais para mulheres: que as vagas sejam ampliadas

para observar as especificidades de mulheres com renda
familiar até DOIS saldrios minimos, que estudaram
integralmente em escolas publicas ( x %) ou estudaram em
escola particular com bolsa de 100% (integral); e com um ou
mais filhos em idade escolar (y%);

. cotas para indigenas;
.cotas para pessoas LGBTQIA+ de baixa renda,

especialmente para pessoas trans;

. Cotas para Pessoas com Deficiéncia (PCD) e luta para

cumprir o minimo de 5% nas empresas € 0rgaos publicos (Lei
de Cotas para Pessoas com Deficiéncia (8.213/91));

.vagas por regiao: mecanismos para garantir 0 acesso as

carreiras do servico publico de forma mais homogénea em
relacdo a todas as regioes do pais tanto nas regioes afastadas
dos grandes centros urbanos quanto em estados com menor
desenvolvimento econdmico; um passo nesse sentido ja foi
dado pelo MGI com o Concurso Nacional Unificado; a adogao
de vagas por regiao serd instrumento complementar que
poderd auxiliar na reducao de desigualdades sociais, também
manifestadas geograficamente e, portanto,na democratizacao
do servico publico;

4 - Teletrabalho

Defesa dos servidores que optam pelo teletrabalho, enfrentando os desafios coloca-
dos por essa nova modalidade, lutando para a Administracao se responsabilizar pelo
ambiente de trabalho, assumindo o 6nus dos custos e concedendo acompanhamento
psicossocial para avaliacao da condi¢ao do empregado.

5 - Defesa do Estado laico

e
N =

Total liberdade de exercicio de todos os credos religiosos e concepgoes filosdficas,
respeitada a legislacao do pais, e total afastamento do Estado de todos e de cada um
desses credos e concepcoes que devem ser tratados como questoes estritamente pri-
vadas.
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6 - Campanha estatal em defesa dos
servigos publicos e dos servidores

O massacre mididtico permanente contra os servidores e servi¢os pubicos &, tam-
bém ele, uma questao de classe. Mais uma vez sao os patroes, € o capital financeiro,
que pretendem desmantelar os servicos publicos, seja em nome da "austeridade fis-
cal" seja para abrir nichos de mercado visando a auferir lucros fabulosos em dreas que,
constitucionalmente, se trata de "dever do Estado e direito do cidadao".

As entidades sindicais, com seus meios modestos, fazem a defesa de mais e melho-
res servigos publicos para a populagao, mostrando como pode e deve ser aplicado o
dinheiro arrecadado com os impostos.

Chegou 0 momento de o Estado, nas condicoes do governo atual, assumir
uma campanha decidida e permanente em defesa dos servicos puibicos e dos
servidores, mostrando que 0s servicos publicos sao fator de civilizacao para o
conjunto do povo e que os direitos dos servidores sao precursores dos direitos
dos trabalhadores do setor privado, por exemplo, na estabilidade e na adocao do
minimo do DIEESE como piso salarial.

Para tal campanha, entendemos que poderia ser utilizado o Fundo de Defesa
de Direitos Difusos.

Senhores secretdrios,

A CONDSEF/FENADSEF, na certeza de que V.S.as. estao abertos ao didlogo, solici-
ta 0 agendamento de reunidao, no mais breve prazo, para a apresentacdo e discussao
da presente pauta.

Contando com vossa valiosa colaboracgao, agradecemos desde ja a atencao dispen-
sada e renovamos nossos protestos de estima e distinta consideracao.

Atenciosamente,
Secretdrio Jurlciliona C DSE /FENADSEF

2L/Q/"/l
Edison Vitor Cardoni

Secretario-Geral da CONDSEF/FENADSEF

Sérgiomci Silva
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CONTRIBUICOES
AO DEBATE

H CONTRIBUICAO 1
1

, POR UNIA LUTA DECOLONIAL, TRANSCENDENTE, DE
; TODOS, CON TODOS E PARA TODOS RUMO A SUPE-
. RAGAO DO CAPITALISMO PARA CONSTRUGAO DA

- EMIANCIPAGAO HUMANA

6

7 “Nenhum problema pode ser resolvido pelo mesmo estado de cons-

8 ciéncia que o criou” (Einstein)

9 “O capitalismo ndo so produz mercadorias para os seres humanos,
10 também produz seres humanos para as mercadorias” (Robert Kurz)
11 “Nao quero que falte nada para meus filhos, mas ai falta eu para
12 eles, porque ndo tenho tempo, ndo tenho tempo humano para meus
13 filhos, porque a conta que tenho que pagar, ela me escraviza, e tenho
14 que gastar o tempo da minha vida, todo o tempo da minha vida, para
15 conseguir meios materiais para pagar as contas que tenho. Isso € fun-
16 cional para o capitalismo” (Mujica, 2020).

17 Gostarfamos de trazer para vocés uma reflexao sobre a atual conjuntura em que
18 nos encontramos, chamando para uma luta transcendente a todas as categorias do
19 sistema capitalista em busca da emancipa¢ao humana.

20
21 CONJUNTURA INTERNACIONAL

22 Lutar para construir um novo mundo sem a ditadura do dinheiro senhor onipoten-
23 te, onipresente, onisciente, o deus Valor. Construir uma sociedade onde nao existam

@

24 poderes de nenhuma forma.
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CONQUISTAR O DIREITO A UMA VIDA PLENA
E PRAZEROSA PARA TODOS!

“Uma sociedade onde prende injustamente um ser humano, o tinico lugar para o ser
humano justo é a prisao.”

Num mundo globalizado a crise s6 poderia ser igualmente globalizada. A ONU e
as ONGS colocam estatisticas mostrando nimeros astrondmicos de desempregados
mundo a fora, bolsa de valores em queda e economias de paises antes estdveis hoje
estao em colapso geral.

Os Estados Unidos da América ¢ o xerife do mundo, defensor do que para eles € a
democracia universal, tem forca para interferir politica e economicamente em qual-
quer parte do mundo financiando e promovendo guerras e golpes de Estado ditando
diretamente a economia do planeta, mas o gigante tem pés de barro. O mercado e a
economia mundial que estd no seu ponto de crise mdxima nao tem como responder
a crise que se agudiza.

Os Estados Unidos recorrem aos seus aliados além-mar, em outros continentes,
para tentar estabilizar o mercado mundial que é irrecuperdvel, uma economia que
estd colapsada em todos os niveis social, econdmico e ambiental.

Alguns tentam se recuperar e ter algum folego, formando aliancas como Brics,
Tigres Asidticos, etc., tentando formar uma nova ordem econdmica sem a tutela do
governo americano mas também nao conseguem dar as respostas a esta crise sem
precedentes a que chegamos, nem mesmo sacrificando a natureza para o deus valor
(mercado, dinheiro, trabalho)

Como se tudo isso nao bastasse, insistem em dizer que tem o lado bom e o lado
ruim dos exploradores, sendo que existem dezenas de conflitos e guerras pelo mundo,
por eles provocados. Fazem tudo para manterem seus interesses econdmicos, guerras
na Africa e Asia as dezenas e ameacas bioldgicas, nuclear e pandémicas, e eles dizem
que temos que escolher um lado. Enquanto fazem suas guerras para vender armas
€ movimentar a industria bélica, um dos sustentaculos do capitalismo em sua fase
terminal, milhares de pessoas inocentes precisam sair das dreas de conflito se tornan-
do refugiados que arriscam suas vidas em travessias que por muitas vezes sao fatais.
Enquanto forem os negros, indios, latinos e asidticos morrendo, o dito ocidente nao se
importa, pois, a vida destas pessoas nao vale nada para o sistema, sao apenas mao de
obra excedente e descartavel.

Eles dizem que temos que escolher um lado, do bem ou do mal, mas em momento
nenhum eles dizem que podemos ser livres e escolhermos o lado da paz e da vida. Um
exemplo € a Guerra da Ucrinia x Russia, ou estamos do lado da Ucrania ou da Russia
ou estamos do lado do “bem” que seria da Ucrania marionete dos EUA e uma pretensa
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vitima de um agressor implacdvel ou dos “terriveis” russos, mas por tras disso estd a
supremacia do poder mundial, a queda de bra¢o de quem vai ostentar o poder.

Estd se desenhando uma grande mudanga geoeconOmica pds-guerra Russia e Ucra-
nia. O resultado, seja 1a qual for, serd a continua ameaca de extin¢ao da vida sobre a
terra, seja pelo esgotamento dos recursos naturais através da exploracao capitalista ou
pela ameaca cada vez mais proxima de uma guerra nuclear.

POR QUE TEMOS QUE ESCOLHER ENTRE
O RUIM E O MENOS RUIM ?

Serd que nao podemos ser apenas pessoas humanas que queremos viver em paz
sem dominagao de nac¢ao sobre nacao? Onde podemos construir um novo sujeito para
decidirmos e seguirmos o rumo da nossa propria vida?

Serd que nao podemos ter a vontade de impedir que a espécie humana entre em
extin¢cdo por obra de homens que defendem o poder que foi construido pelas armas?

CHEGA DE GUERRAS, FOME, MISERIA E OPRESSAO!

Como se nao bastasse esse cendrio cadtico, ainda tem a predacao da Natureza em
busca de cada vez mais matérias-primas para a producao cada vez maior de mercado-
rias para um consumo futil e desenfreado.

A Natureza nao se defende, mas se vinga daqueles que estao destruindo a vida em
nosso planeta, em nome do progresso, mercado e valor o ser humano estd destruindo
sua propria casa e se acha inteligente. Este modo de vida de consumo frenético de
mercadorias na maioria supérfluas nos trouxe a um ponto de virada que talvez nao
tenha mais volta.

Nos ultimos 70 anos 0 consumo de energia baseado na queima de combustiveis
fosseis, utilizacao de gasolina por exemplo, foi maior do que a humanidade consumiu
em 12.000 anos! Esses dados podem ser facilmente verificados em uma pesquisa sim-
ples na internet.

A queima de combustiveis aliada a industria pesada que ainda joga uma quantida-
de absurda de detritos na atmosfera, tem acelerado o efeito estufa e o aquecimento
global, que vem sendo alertado desde os anos 80 por cientistas e ambientalistas de
todo o mundo.

Um deles, o cientista britdnico James Lovelock, que nasceu em 1919 no Reino Uni-
do, escreveu uma importante teoria chamada Teoria de Gaia ou Hipdtese de Gaia em
colabora¢ao com Lynn Margulis para explicar o comportamento sist€émico do planeta.
Sua hipétese € a de que a Terra € um sistema vivo em equilibrio e que a forma como
a tratamos estd levando a um desastre ambiental de proporcoes irreversiveis podendo
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levar a extin¢ao da propria humanidade.

Segundo ele, até 2040 o Saara invadird a Europa e Berlim na Alemanha sera tao
quente quanto Bagdd no Iraque.

Phoenix nos EUA e Beijing na China se tornarao lugares inabitdveis invadidos pelo
deserto.

Miami nos Estados Unidos e Londres na Inglaterra também serao devastados por
causa da elevacao do nivel do mar e de enchentes. Para ele a humanidade ja ultra-
passou os limites de emissao de carbono que permitiram a auto regulacao do clima o
que tornou o aquecimento global inevitavel e que deveriamos aderir macicamente a
geracao de energia por via nuclear e de que as energias alternativas como a edlica e
a solar nao nos salvardo. (Fonte: Ciéncia Hoje : James Lovelock pessimista ou realistar).

Apesar de nao concordar completamente com suas ideias, principalmente a respei-
to das usinas nucleares, estd claro que suas previsoes estdo certas. E s ver o que estd
acontecendo através das principais redes de noticias. O que fazer entao diante de um
quadro tao catastrofico? A ONU promove vdrias reunioes com lideres mundiais, varias
conferéncias sobre o clima e 0s maiores poluidores do mundo insistem em manter
este modelo econdmico que ird nos levar a destruicao.

De nada adianta essas Conferéncias mundiais se eles nao irao mudar o principal
fator que leva a destruicao do planeta e consequentemente a nossa extingao, que € o
modo de produc¢ao baseado no crescimento anual das economias de todos os paises
do mundo e no consumo desenfreado de mercadorias. Mercadorias essas que necessi-
tam de matéria prima que vem da natureza e que nao € infinita. Nossa tinica chance
de sobrevivéncia € destruir esse sistema e criar algo completamente novo baseado na
cooperagao € na nao exploracao da natureza, vivendo de forma harmoniosa com ela
e com todos os seres que nela habitam.

Até o ultimo tolo ja deve ter percebido que as alteracoes climaticas sao um
fato e representam uma séria ameaca a humanidade.

Também € evidente que a emissao de CO2 (didxido de carbono) e outros gases com
efeito estufa tem de ser radical e rapidamente reduzida para que a catéstrofe clima-
tica nao assuma propor¢oes ainda mais catastréficas. Isto implica uma reconstrucao
completa da infraestrutura, bem como uma completa mudang¢a ou um revoluciona-
mento do modo de producao e de vida. Assim estd na ordem do dia um programa de
abolicoes e encerramentos. A “locomotiva” do desenvolvimento das for¢as produtivas
vai queimar todos na sua caminhada. E “inevitavel” puxar o travdo de emergéncia”, a
menos que se queira arriscar e aceitar a morte de todos os “passageiros”. A nova or-
dem mundial multipolar “mais justa”, defendida por Putin e Xi Jinping, que poria fim
a hegemonia dos EUA (em erosao), terd como resultado, por um lado, a ideologia de
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todos os Estados autoritdrios da semiperiferia que procuram através da politica impe-
rialista de poder e de guerra suceder aos EUA, tentando alcancar uma supremacia ou
dominancia regional ou global.

DIREITOS HUMANOS PARA QUE E PARA QUEM?

A violacao dos direitos humanos que acontece envolvendo a Coreia do Norte, Ir3,
Venezuela, Taliba, etc. nao sao questoes que preocupam as grandes poténcias, ONU,
Europa, etc., a preocupacao com a violéncia e o desrespeito aos direitos humanos sao
apenas pretexto para gerarem guerra na intencao de se apropriarem de suas riquezas
naturais por questoes geopoliticas e o interesse de expansao do mercado. Enfim, se
eles se preocupassem com 0 bem-estar da populacao, liberdade de expressao, etc.,nao
aplicariam sang¢oes a estes paises que ja sofrem tanto nas maos de seus governantes.

O SISTEMA E A CIENCIA NA DOMINACAO HUMANA

A cada nova crise, a ciéncia avanga no controle das almas humanas no desejo de
aprisionar suas vontades. A Psiquiatria e a Psicologia sao encarregadas de manter sob
controle aqueles que nao se adaptam as normas e as necessidades do mercado. Aque-
les que nao se enquadram neste modelo sao considerados “loucos e perigosos”. No pri-
meiro Hospital mental construido na Franca (Hospital Geral) no século XVII, foram
aprisionados nao sé os que tinham algum problema mental visivel, mas também pros-
titutas, desempregados, cegos, deficientes, e todos que nao podiam trabalhar! Pinel
quase um século depois libertou os que eram aptos ao trabalho. Logo quem nao pode
trabalhar ou que se recusa conscientemente ao trabalho € considerado louco para os
que dirigem o sistema. Aos que querem viver como pedintes ou praticando pequenos
furtos o que lhes resta € cadeia ou o hospicio! (Ver Histdria da Loucura - Michel Fou-
cault e demais trabalhos desse autor).

O avango das drogas psicotrdpicas tornou o0 mundo mais obediente e as pessoas
mais faceis de serem manipuladas. O sistema se encarrega de manter-nos escravos sem
capacidade de questionar tirando-nos qualquer capacidade de pensarmos uma vida
fora dele, como se ele fosse nossa inica opc¢ao de vida. Em relacao a tecnologia, que-
remos afirmar, ressaltar que ela tem que estar disponivel e pertencer a humanidade
e nao ao mercado.

O MERCADO

No capitalismo, 0 mercado financeiro se tornou um de seus pilares de sustentagao.

O mercado ganha vida e n6s, 0s escravos modernos, abrimos mao da nossa vida em
nome de uma ilusao, acreditando numa seguranca que so existe em nossas cabecas



O 0 N O U1 W N

—_— —
— O

DO = = e e e e e
S O 00 N N U W

D NN
AN U1 B W N

W W W W W N NN
= W o = O O o

(O8]
w

w W
NN

Contribuigcdes ao debate - XI\V CONCONDSEF | V CONFENADSEF

esvaziadas de tudo que poderia levar a qualquer tipo de questionamento. Os escravos
modernos abrem mao das suas préprias vidas para que o mercado tenha sua vida
plena e onipotente.

O mercado assume caracteristicas humanas, nao € raro ouvirmos nos noticiarios, as
expressoes: O mercado estd nervoso; o mercado estd animado; o mercado estd insta-
vel; o mercado amanheceu otimista, entre outras.

Estas deveriam ser caracteristicas dos seres humanos, entao podemos afirmar que o
mercado ganha vida autdnoma e dirige os seus criadores, pois 0 mercado nao funcio-
na sozinho, fomos nds que o criamos, e agora nos deixamos dominar por ele.

“A CRIATURA DIRIGE OS SEUS CRIADORES”

As crises estruturais no capitalismo se dividem em ciclicas e nao ciclicas. Exemplo
de uma crise nao ciclica foi a de 1929 (grande quebra da bolsa de Nova York) e foi
motivo gerador para a Segunda Grande Guerra Mundial. A de 2008 apresentou uma
crise estrutural, sua base estava se desmoronando, ou seja, o sistema estd se dessubs-
tancializando {substituindo o trabalho vivo “humano” pelo trabalho objetivado (das
maquinas)} ocasionando assim, uma desvalorizacao do valor, diminuindo o quantum
de valor das mercadorias, a0 mesmo tempo criando uma massa de desempregados
que estao fora do mercado de producao e impossibilitando-os de consumir os produ-
tos até de primeira necessidade.

Esta crise estrutural nao ciclica, que ainda estd em curso, obrigou entao 0s governos
mundiais a chegarem ao consenso de que € preciso regras governamentais € um certo
controle do mercado para que esse nao venha a levar todos a bancarrota. Ha de haver
um equilibrio (se é que isso é possivel) entre o neoliberalismo e o0 keynesianismo (in-
terferéncia do estado, etc.) levando ao corte de gastos em dreas essenciais (educagao,
saude, transporte, etc.), penalizando principalmente as populacdes mais necessitadas.

O TRABALHO E UM PRINCIPIO DE COERCAO SOCIAL: O trabalha-
dor, portanto, s6 se sente em si _fora do trabalho; no trabalho sente-se
fora de si. S6 estd a sua vontade quando ndo trabalha, quando traba-
lha nao estd no seu dominio. Assim, o seu trabalha ndo é voluntdrio,
mas imposto; é um trabalho forcado. Ndo constitui a satisfacdo de uma
necessidade, mas apenas um meio de satisfazer outras necessidades a
estranheza do trabalho ressalta claramente do facto de se fugir dele
como se foge da peste. Karl Marx.

“E necessdrio dizer as pessoas o que estd em causa” Tomasz Konicz

O capitalismo estd no fim — e na sua agonia ameaca arrastar a humanidade para o
abismo com ele, privando-a dos fundamentos sociais e ecoldgicos da vida. O sistema
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mundial capitalista estd a atingir os seus limites internos e externos de desenvolvi-
mento.

As crises econdmica e climdtica sao apenas dois momentos do mesmo processo
de crise, em que a compulsao do capital ao crescimento sem limites — o esfor¢o para
ganhar mais dinheiro com a exploracao da mao de obra na producao de mercadorias
—produz um mundo ecologicamente devastado e uma humanidade economicamente
supérflua e superada. E portanto necessario procurar conscientemente formas de sair
do capitalismo de crise e catdstrofe na luta e no discurso sociais, pois 0 mundo ameaga
afundar-se na barbdrie. (Thomas Konicz)

A libertacdao deste modo de vida tirano e absurdo que tomamos para nés como
unica forma possivel de sobrevivéncia, se tornou urgente e indispensavel. Vivemos
em uma ditadura, que € a eterna devogao e submissao ao “deus dinheiro”, porque nao
vemos outra forma de vida senao esta da escravidao moderna. N3s, 0s escravos mo-
dernos, nao temos consciéncia do quanto somos submissos, escravos deste sistema que
nds criamos e somos. Dentro do sistema destruidor e mercante, a criatura dominou
o criador que inverte e oculta a realidade, pegando a realidade como espetéaculo e o
espetdculo se tornou a vida. Assim, nao percebemos ou nao queremos perceber esta
realidade tao degradante e rebaixada. Precisamos gestar um novo sujeito, livre dessas
categorias: trabalho, troca, dinheiro, mercadoria, saldrio, valor, politica e etc.

N6s mesmos corremos atrds de trabalho que nos é dado porque estamos “suficien-
temente domesticados”. E dado o direito aos escravos a escolha de seu senhor, quem
serd o seu carcereiro a quem deverao obediéncia, escolhemos nossas proprias jaulas!
Foi tirado dos escravos a capacidade de se rebelar, que deveria ser o seu tinico cami-
nho. Aceitam esta vida que lhes foi dada sem questionarem. A sua resignacao e renun-
cia € a sua desgraca.

Devemos divulgar nossa vontade de sermos revoltosos, de ir contra a ordem das
coisas a0 maximo, para todos independentes de raca, cor, sexo, credo etc..

Somos responsdveis pela passividade alheia e nossa.

Podemos acabar com nossa escravidio moderna, pois é uma escravidao voluntdria,
aceita por esta multidao de escravos que habita todo o planeta, eles, 0os que coman-
dam o sistema nao podem aprisionar nem matar a todos de uma sé vez, por isso ainda
temos uma chance de virar o jogo.

No6s somos 0 inimigo, nao tem um poder a ser tomado de assalto pois todo o poder
deve ser destruido e eliminado para que finalmente possamos ser livres.

Nao haverd professor
Nao hd aluno

Nao hé guru
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Nao hd mestre

Nao hé salvador

Vocé€ mesmo € o professor
E 0 aluno

Vocé € o0 mestre

Vocé é o guru

Vocé € o lider

Vocé € tudo

Tudo que € necessario
Para o triunfo do mal

Temos que nos destruirmos, destruir em nés aquilo que o sistema implantou em
nossa mente, para assim conseguirmos nos libertar e vivermos plenamente felizes,
pois nds somos o sistema.

Nossa tnica saida € a rebeliao contra o que somos, tendo como Unica saida a cria-
¢ao de uma nova sociedade em cima dos destrocos da velha sociedade produtora
de mercadoria. Devemos atingir a todos aqueles que estao dormindo e os que estao
acordando, pois esta guerra nao tem um inimigo que temos que matar, pois nés somos
este inimigo.

CONJUNTURA NACIONAL

Estamos assistindo a esse espetdculo mididtico que se tornou a politica brasileira
como se fosse uma novela ou uma série de TV esperando que o vilao seja preso e que
0 “mocinho” saia justicado. Mas precisamos analisar o que levou essas forcas reaciona-
rias a se aglutinarem e chegar ao poder depois de décadas de ostracismo. Os conserva-
dores e a extrema direita governaram o Brasil a partir do golpe de 64 até 1985 quando
0 acordao chamado “lei da anistia” tornou os torturadores impunes e eles puderam fa-
zer uma transi¢ao para a democracia com o aval da esquerda da forma que quiseram.

Ao invés de chamar o povo pra tomar o destino em suas maos e realmente mudar
suas vidas conclamaram o povo pra eleger um presidente por eleicoes diretas. E até af
a direita deu as cartas elegendo o moderado Tancredo, via Parlamento, vindo o poder
a ficar mais 4 anos nas maos de um dos seus, o famigerado Sarney.

Os “Orfaos” da ditadura continuaram a existir, mas sem forca politica. A Direita
brasileira fazia a danca do poder ora se elegendo ora perdendo pra esquerda. Collor de
Mello, em 1990, produzido pela midia da época, seria o representante de uma Direita
que queria “modernizar” o pais e vejam sé a piada, que iria acabar com a corrup¢ao!
Seria cOmico se nao fosse tragico, pois ao confiscar o dinheiro da classe média e de
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uma parcela dos ricos cavou sua prépria cova e os mesmos que o fabricaram para ser
eleito fizeram campanha para seu impeachment.

A juventude usada como massa de manobra foi as ruas e se sentindo protagonista
(sem o ser) bradava o Fora Collor! Mas 0 que isso tem a ver com o cendrio atual? Mui-
ta coisa. Depois do tapa buraco Itamar, do social democrata queridinho dos empresa-
rios Fernando Henrique, tivemos entao dois mandatos de Lula do PT e para a Globo
havia chegado a hora de colocar o PSDB de volta ao poder. Seu segundo mandato
foi inundado de dentncias de corrupcao que nao podiam passar impunes. Todos 0s
veiculos de comunicacao se uniram para desgastar ao maximo a imagem do PT que
mesmo assim conseguiu eleger Dilma Rousseff.

Dilma nao tinha o carisma pessoal de Lula e errou feio ao reprimir os movimentos
sociais em 2013. Ali nascia uma oposicao que trazia um elemento novo; uma extrema
direita com apoio evangélico e uma pauta moralista com uma forte tendéncia ao fa-
natismo. A reeleicao de Dilma fez com que esse movimento de extrema direita come-
casse a tomar mais for¢a, mas era preciso alguém que tivesse a cara deles, alguém sem
escrupulos e com coragem pra dizer as piores barbaridades sem medo de ser punido.

Surge entao na midia um deputado pelo Rio de Janeiro ex-capitao do exército que
nao tinha vergonha de expor todos os preconceitos em publico. Ele deu voz aos drfaos
da Ditadura que sao racistas, machistas, Igbtfobicos, preconceituosos e falsos moralis-
tas. Se desenhava a partir de 2015 um movimento pra tirar Dilma do poder que nada
mais foi do que uma articulagao entre os setores econdmicos descontentes com sua
politica social, os conservadores, as bancadas evangélica, do agro, da bala e uma juven-
tude branca de classe média que achava “ engracado “ ver o mito despejar na TV 0s
preconceitos que eles tinham mas nao tinham coragem de verbalizar.

Veio o golpe de 2016 com o aval do Congresso € do STFE. Temer apenas pavimentou
0 caminho pra Bolsonaro subir a rampa em 2018. Nao esque¢amos que foi 0 ano em
que planejaram muito bem essa ascensao ao poder com a prisao de Lula, o candidato
que certamente o derrotaria. Por mais que acusassem Lula de ladrao, eles sabiam que
nao era o suficiente pra destruir sua imagem politica, somente o tirando do péareo o
conseguiriam e assim fizeram.

Temos que admitir que o episddio facada com a ajuda da Globo foi um golpe de
marketing de génio! O Messias Salvador ferido por um suposto militante de esquerda
era tudo que precisava pra se eleger. Haddad nao tem o carisma de Lula e nao sou-
beram dialogar com o povo das comunidades, pelo contrario, se afastaram das bases
populares. Toda a insatisfacao popular poderia ter sido direcionada pra um grande
movimento de ndo voto, pra que essa democracia representativa que nunca nos re-
presentou desse lugar a um movimento forte de descontentamento com a politica
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partiddria e quem sabe com nossa emancipacao desse modelo fracassado, mas nao
havia nenhum movimento social no Brasil com for¢a pra isso.

Os quatro anos de governo de um ser completamente despreparado para o car-
g0, aliado a uma pandemia mundial, trouxeram consequéncias jamais vistas. 700 mil
mortos por Covid e mais de 33 milhdes de brasileiros morrendo de fome, e um pre-
sidente genocida que sequer sabia fazer um discurso minimamente decente em via-
gens internacionais, atirando o Brasil numa posicao de descrédito internacional. Tal
como fizeram com Collor em 92 havia chegado a hora de chutar o capitao do poder e
colocar outro em seu lugar que pudesse continuar sendo porta-voz de seus interesses.
O problema era a falta de um nome na Direita que pudesse ser popular e derrotar o
falso Messias.

A Unica saida para a elite seria apoiar um nome da esquerda ou centro. O unico
nome capaz era Lula. Lula foi solto e eleito em segundo turno em 2022 e assume em
2023 para administrar a barbdrie. O que nao contavam era com um exército de fanati-
cos religiosos que acreditaram em toda uma armag¢ao montada por Bolsonaro e fami-
lia para desacreditar o processo eleitoral e dar um golpe. Mas como dar um golpe sem
a anuéncia e forca dos EUA? Como dar um golpe sem 0 apoio maci¢o do Exército? As
Forcas Armadas deram um pé na bunda do ex capitdao expulso e o pretenso golpe foi
um fiasco. Mesmo com a colaboracao de nomes importantes para que a invasao dos
trés poderes acontecesse nao havia como dar certo sem a adesao das Forcas Armadas
e dos Estados Unidos.

A conjuntura atual € completamente diferente da década de 60 quando golpes de
Estado em paises da América Latina faziam parte da politica externa americana. Tudo
isso sé serviu para aperfeicoar o aparato repressivo brasileiro, implantando novas tec-
nologias, que nao se enganem, podem um dia virem a ser usadas contra nds! Agora
nos resta esperar para assistir pelas redes sociais a prisao do genocida e sua quadrilha.

Diante dessas condicoes, precisamos dizer o que estd em causa, nao ha Estado,
governo, democracia, VALOR, trabalho (encarnacao do valor), dinheiro (representa-
¢ao do valor e equivalente universal que estabelece nossa relacao social ) mercadoria
(troca de valor), politica, religiao, maconaria, tecnologia, direito, partido, luta ecoldgi-
ca, de género e de classe, etc. que resolva tal quiproqué (problema) da sociedade do
sofrimento, Nao adianta esperar GODOT, ndo adianta administrar a barbdrie, ela s6
se agrava e se potencializa cada vez mais.

Sejamos humanos transcendentes, capazes de construirmos um novo sujeito,
desfetichizado e livre das categorias e dogmas do capitalismo/socialismo. Facamos
0 impossivel. Somente a emancipacao humana destruird este sistema produtor de
mercadorias e de horror. Que fique bem claro, que nao somos contra as lutas e as rei-
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vindicagOes bdésicas e imediatas imanentes dos movimentos sociais, mas somos favora-
veis que essas lutas e reivindicagcoes se deem numa perspectiva de saida, de superacao
e de emancipagao do capitalismo.

A Unica possibilidade para nds, escravos modernos, seria a rebelido, a revolta cons-
ciente de que nio existe outro futuro senao a consciéncia de cada um, esta consciéncia
sO serd possivel se cada um de nds, sem interferéncia de partidos, lideres ou qualquer
outro tipo de representagado, resolva dar um basta neste estado de coisas e a partir
dai construirmos uma vida nova quando entao deixaremos de sermos escravos para
sermos de fato livres!!

“Tudo aquilo que o homem ignora, ndo existe para ele. Por isso o universo de cada um
se resume no tamanho de seu saber” (Einstein)

“A Vida ndo é da gente, o0 ser ndo tem as coisas as coisas é que tem a gente” (GAYA)

Emancipemo-nos!

ASSINAM ESTA TESE:

José Augusto Fernandes Filho — Servidor do Ministério da Saude; Oseas Ribeiro de
Queiroz — Servidor do Ministério da Saude (Aposentado); Leonardo Guilbert Caval-
cante — Servidor do Ministério da Saude

Emancipemo-nos!!
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H CONTRIBUICAO 2

EN DEFESA DO SINDICALISIVIO CLASSISTA
E COMBATIVO, NA LUTA PELO SOCIALISMO!

CONJUNTURA

NENHUM PASSO ATRAS NO COMBATE AO FASCISMO!

O Congresso da Condsef/Fenadsef se inicia em um momento decisivo para a luta
da classe trabalhadora brasileira, onde se abre a possibilidade de resgatar alguns dos
direitos sociais destruidos apds o golpe de 2016, que levou ao poder o direitista Michel
Temer e a imposicao do chamado Teto de Gastos. Naquele momento, com vistas a
consolidacao do golpe da direita, foi articulada a prisao de Lula e a eleicao do fascista
Jair Bolsonaro.

Claro que os problemas da classe trabalhadora, e do servico publico em especial,
nao comecaram no governo Temer ou Bolsonaro. A ditadura era servil ao grande ca-
pital e sua derrota permitiu uma série de avangos na Constituicao de 1988, os quais
foram gradativamente atacados pela direita. A vitdria de Fernando Collor (1990/1992),
em 1989, através de uma verdadeira fraude eleitoral, onde os meios de comunicacao
enganaram a populacao, deu inicio a um ciclo de retirada de direitos e privatizagoes.
O impeachment de Collor em 1992 e a posse de Itamar Franco (1992/1994), paralisou
a retirada de direitos, mas manteve as privatizacoes, inclusive de empresas emblema-
ticas como a Companhia Sidertrgica Nacional.

As acoes de desmonte do Estado brasileiro e de retirada de direitos do povo foram
aprofundadas nos dois governos do tucano Fernando Henrique Cardoso (1995/1998
e 1999/2002), com intimeras alteracdes Constitucionais e com a entrega de empresas
estratégicas como a Vale do Rio Doce, Telebrds entre outras, criadas com dinheiro
publico, a grupos privados amigos, utilizando dinheiro publico e as chamadas moedas
podres.

Mesmo os governos de Lula (2003/2006 e 2007/2010) e Dilma (2011/2014 e
2015/2016) flertavam com o liberalismo e aceitaram as pressoes dos agentes do mer-
cado, quando ele, por exemplo, promoveu a Reforma da Previdéncia de 2003, e ela, as
privatizacoes no pré-sal, com a venda do Campo de Libra. Ambos cederam grandes fa-
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tias do orcamento ao esquema da divida, sacrificando servidoras e servidores publicos
sempre que os lucros dos banqueiros estavam sob ameaca.

Lula conseguiu, através de bons niimeros na economia, se consolidar, nao sem sub-
meter seu governo a uma série de dentncias e ataques da direita.

Porém, com Dilma, o recuo programatico cobrou um duro preco. Ele enfraqueceu
sua base de apoio popular, a esquerda, e deu aos seus aliados a direita, a oportunidade
da traicao, que se consolidou com o golpe empresarial-parlamentar de 2016, que levou
ao poder o vice-presidente Michel Temer (2016/2019), que atacou os direitos trabalhis-
tas, prometendo com isso criar empregos... tudo mentira.

O governo Temer, seja em razao de fracassos econdmicos, seja pelos escandalos de
corrupg¢ao, naufragou e deixou a sucessao em aberto. Lula despontava como possivel
candidato e foi preso para nao participar do processo eleitoral, gracas a decisao de
um juiz de direito que manipulou o processo e depois do pleito viria a abandonar a
magistratura para integrar um governo de claras inclinagoes fascistas.

Mas nada disso se comparou ao desastre dos 4 anos do fascista Bolsonaro, marcados
por todo tipo de crime, desde 0s mais graves (como o genocidio contra a populacao
idosa na pandemia, o etnocidio contra os Yanomamis e outros povos indigenas, me-
diante o apoio aos grupos criminosos do garimpo clandestino e desmatamento ilegal)
até os crimes mais “comuns” (como o desvio e comercializacao de joias, pedras pre-
ciosas e outros bens do Estado brasileiro, além do trafico de drogas em avido oficial).
Os cortes constantes de verbas na drea da saude e educagdo, a reforma da previdén-
cia, a desorganizacao de todos os tipos de servicos e acoes de fiscalizacao, os ataques
aos sindicatos, enfim, representam todo um conjunto de acdes de um “governo” que
entregou grandes fatias do patrimdnio publico a aliados, e com isso, contribuiu para
aumentar a miséria e a fome no pais.

A derrota do fascista abriu espaco para um periodo de reorganizacao da classe
trabalhadora e, nesse contexto, 0 movimento sindical tem como missao fortalecer o
sindicalismo classista, estreitar lacos com as bases e alcanc¢ar novos espagos. Sobretudo
frente ao fato da extrema direita ter se afirmado como uma for¢a politica nacional,
que ainda € capaz de organizar movimentos de rua, gracas a suas redes radicalizadas e
injecdo de recursos financeiros, como ocorreu no dia 12 de dezembro de 2022, quando
da titulacao de Lula, e na fracassada tentativa de golpe de 8 de janeiro, articulada por
empresarios, politicos e militares bolsonaristas.

Mas como contrapor o fascismo? Através da mobilizacao popular, da construg¢ao de
amplas aliancas democréticas e por meio da agitacao e propaganda, no seio do movi-
mento sindical. Tais esforcos devem ser praticados no sentido de fortalecer a ideologia
que € diametralmente oposta ao fascismo, ou seja, o socialismo, aqui afirmado de for-
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ma ampla, para abracar a diversidade de organizacOes na luta antifascista.

Importante dizer que a posse do democrata Lula nao garantiu as mudangas ne-
cessarias ao povo, pois 0s avangos, até agora, foram timidos e o esperado “revogaco”
das medidas de Bolsonaro nao foi a frente. Inclusive, muitos “quadros” do governo do
fascista foram aproveitados na nova gestao, dando seguimento a implementacao de
medidas ultraliberais, alinhadas com o que Paulo Guedes defendia, a partir de plane-
jamentos de gestao elaborados no ano passado e colocados em prdtica nos ultimos

meses como se nada tivesse acontecido.

Ainda que alguns atos positivos tenham sido realizados - o combate a crimes am-
bientais, a interrup¢ao do genocidio Yanomami, a reposicao salarial de 9%, entre ou-
tros - ainda faz falta a necessdria intensidade na inversao de rumos no pais. Todavia,
percebe-se que tal radicalidade € incompativel com um governo que busca a concilia-
cao de interesses naturalmente inconcilidveis. Isso tem saido caro aos cofres publicos,
em especial com a entrada de setores do Centrao, antigos aliados de Bolsonaro, no
governo, trazendo mais elementos reaciondrios ao poder.

Um reflexo evidente desta politica de conciliacao de classes é o chamado “Arcabou-
¢o Fiscal”, verdadeira continuidade do Teto de Gastos de Temer e que visa a selar o
compromisso do novo governo com a manutencao do esquema da divida publica, o
qual, historicamente, alimenta o bolso de especuladores e rentistas, desestimulando
investimentos produtivos, e que captura quase 50% do orcamento publico. Tudo isso
para agradar setores da sociedade que ontem aplaudiam entusiasmadamente o fascis-
ta Bolsonaro...

Apostar na conciliacao de classes, dando passos atrds para ganhar apoio tempo-
rario de setores da direita € repetir um erro que levou Bolsonaro ao poder e precisa
ser denunciado pelo movimento sindical. O fortalecimento do debate politico, com a
indispensdvel radicalidade, € essencial para garantirmos que o fascismo nunca mais
nos ameace. Nenhum passo atrds! Nenhum direito a menos!

MOVIMENTO SINDICAL

SINDICALISMO CLASSISTA PARA DERROTAR A BURGUESIA

Toda essa conjuntura torna mais urgente e essencial a prética do sindicalismo clas-
sista, que afirme o socialismo como alternativa e que seja capaz de unir lutas econo-
micas e lutas politicas, visando a elevacao de consciéncia da base. Devemos reivindicar
melhores saldrios, melhores condi¢oes de trabalho, resgatar direitos sociais, reverter o
desmonte da mdquina publica, e promover o idedrio socialista, em contraposicao as
ideologias do capitalismo, como o fascismo e o liberalismo.

©



Contribuigcdes ao debate - XI\V CONCONDSEF | V CONFENADSEF

Neste sentido, é urgente combater os sindicatos “amarelos”, corporativos, sem visao
classista, pois cegam os trabalhadores quanto a importancia das lutas gerais, defen-
dendo saidas individuais para problemas que, estruturalmente, sao coletivos. Essas
entidades muitas vezes reproduzem discursos elitistas e se submetem aos interesses
patronais em troca de vantagens pontuais e falsas vitdrias, apenas para iludir a base
quanto a efetividade de sua tdtica rebaixada e desmobilizante de “sindicalismo de
(poucos e timidos) resultados”. Se tornam, dessa forma, ferramenta de manutencao
do poder do sistema que 0s oprime.

O papel dos sindicatos ¢ ainda mais importante em cendrio no qual a derrota elei-
toral dos candidatos do fascismo nao desmobilizou sua base, pelo contrério, provocou
a radicalizacao, convergindo para a tentativa de golpe de 8 de janeiro. A instituciona-
lidade respondeu com diversos processos criminais, todavia isso sd se presta a identifi-
car e punir os golpistas mais dbvios, mas nao combate a raiz do pensamento fascista,
especialmente entre os trabalhadores que buscam uma alternativa concreta para suas
insatisfacoes com o sistema capitalista. Apresentar aos trabalhadores a alternativa do
socialismo ¢ indispensdvel para a derrota do fascismo.

Precisamos, portanto, de um sindicalismo, e, por extensao, de uma CONDSEF/FE-
NADSEF, preparada para travar a Luta de Classes, reivindicando o socialismo, como
instrumento de libertacao de todos os povos dos grilhdes da exploracao capitalista.
Precisamos manter a independéncia de classe ante ao governo e patroes, debatendo
com a base todos 0s passos para seguir adiante com nossas bandeiras de luta e rei-
vindica¢oes ante qualquer governo, trabalhando pela unidade da classe trabalhadora
sempre que a ameaca fascista retome o ataque.

SERVICO PUBLICO

A LUTA DE CLASSES ESTA VIVA NO SERVICO PUBLICO!

Para os liberais de plantao, defensores dos muito ricos, a saida de qualquer crise é
sempre a mesma, € o0 achatamento de saldrio, e a retirada de direitos necessita ser a
mais ampla o possivel. Defendem uma mdquina publica suficiente apenas para res-
guardar seus privilégios de classe. Saude, educagdo, previdéncia social e outros servi-
¢os publicos que visam atender a populacao em geral devem ser desmontados e entre-
gues a iniciativa privada, para que ela aumente ainda mais sua margem de lucros. Para
eles, 0 Estado pode e deve se resumir a instrumentos de controle social e repressao,
sob o controle de representantes da burguesia, ou seja, tiro, porrada e bomba contra o
trabalhador, leite com pera para os muito ricos.

Para eles, ¢ desnecessario haver concursos publicos e, se houver, estes devem ser o
mais restritos e elitizados possivel. Cargos de nivel intermedidrio devem ser extintos
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e substituidos por mao de obra alugada por empresas terceirizadas, pertencentes a
burguesia. O servico publico deve ser dividido em castas, com a maioria esmagadora
recebendo baixos saldrios, enquanto aqueles que atuam no atendimento da grande
burguesia recebem os altos saldrios e vantagens. Ou seja, um servico publico excluden-
te e clientelista, que reproduz as enormes desigualdades que existem na sociedade.

A burguesia, como classe dominante, impoe um discurso a toda sociedade. Defen-
dem que o servi¢o publico deve ter suas atribui¢coes gradualmente transferidas para
a iniciativa privada, através de privatizagOes, parcerias, terceirizagoes, concessoes etc.,
pois 0 modelo privado seria um “modelo de gestao mais eficiente”. Nada mais falso,
pois sua eficiéncia se baseia no total de lucro transferido aos seus controladores priva-
dos e nao no atendimento as necessidades da populacao. Exemplos nao faltam! CCR
Barcas, Supervia, Vivo, Aguas do Rio (antiga CEDAE), 6nibus urbanos entre tantas
outras atividades sob controle privado que prestam servigos caros e ruins.

Além disso, pregam também o engessamento no controle da jornada de trabalho,
imposicao e aumento de metas, cerceamento a liberdade intelectual, discurso meri-
tocratico, profusao de consultorias externas, terceirizacdo, precarizacao do trabalho
através de tempordrios, auséncia de concursos publicos e toda forma de limitacdes a
autonomia decisoOria dos trabalhadores se prestam a ampliar o controle dos gestores
(e seu poder de barganha) sobre os/as servidores/as e empregados/as ptiblicos/as, per-
mitindo “ganhos” de produtividade, ou seja, que trabalhemos mais, recebendo menos.

O capitalismo, diferente de outros modelos econdmicos anteriores, tem uma base
fortemente ideoldgica que o apresenta como algo natural, que deve ser assimilado por
todos independente do seu papel na estrutura da sociedade, seja patrao (capitalistas
que vivem do trabalho alheio) ou empregado (que precisa trabalhar para viver). Desta
forma, o explorado se coloca na defesa do empregador e passa, inclusive, a defender
a supressao de seus direitos para garantir o trabalho, passando, inclusive, a votar em
politicos que prometem acabar com direitos trabalhistas e previdencidrios, entre ou-
tros direitos sociais.

A partir deste componente ideoldgico, gestores publicos de todo o nivel hierdrqui-
co incorporam o discurso da classe dominante em suas rotinas e praticas, implemen-
tando seu modelo ideoldgico, aplicando a ldgica da exploracao da forca de trabalho
tipica da burguesia sobre aqueles que estao sob seu comando. Mas hd uma diferenga
que nao percebem, eles nao detém a propriedade da méaquina estatal, pelo contrario,
em regra sao tao trabalhadores quanto aqueles que oprimem, sendo igualmente subs-
tituiveis, apesar de nao se enxergarem como tal.

O atual governo tem dado sinais preocupantes. A autoriza¢ao de concursos publi-
cos, ainda que positiva, nao atendeu a demanda de cargos de nivel intermediério (ni-
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vel médio) e sinaliza a ampliacao da terceirizacdo. H4 um discurso de agrupamento
de carreiras em faixas salariais, sem debate com os servidores e a sociedade. Esther
Dweck, Ministra da Gestdao e Inovacao em Servi¢os Publicos, afirmou a necessidade
de uma reforma administrativa, a ser feita através da legislacao infraconstitucional.
O governo endurece nas negociacoes salariais no orcamento de 2024 e chantageia
seus trabalhadores ao afirmar que ou o Arcabouco Fiscal é aprovado ou nao havera
reajuste salarial.

Ora, se governantes e gestores afirmam a ideologia da burguesia, o capitalismo,
em sua pratica cotidiana, temos que fortalecer no movimento sindical a ideologia da
classe trabalhadora, o socialismo, repensando o Estado a luz das necessidades do povo
e nao do capital, pois € um instrumento poderosissimo para a transformacao social, se
estiver sob 0 comando da classe trabalhadora.

Se o governo Lula é um governo, como muitos alegam, de disputa entre os inte-
resses do povo e dos ricos, devemos disputd-lo nas ruas e nas lutas, através de amplas
mobilizacoes, que visem a despertar a consciéncia de classe das trabalhadoras e tra-
balhadores e construir uma proposta de reorganizacao da méquina estatal voltada
as necessidade do povo, para que seja democratizada, permitindo o controle social
amplo, com conselhos populares definindo os rumos e prioridades do servi¢o publi-
co. Gestores escolhidos pelos servidores e empregados, conselhos de usudrios para
acompanhar o funcionamento dos servicos, sao pequenos passos, mas essenciais para
a construcao do socialismo.

PROPOSTAS

A CONDSEF/FENADSEF NA LUTA PELO SOCIALISMO!

Em suma, a luta da classe trabalhadora e de sua ferramenta mais ampla de or-
ganizacgao, os sindicatos, deve trabalhar para subverter o sistema atual, submetido a
l16gica dos lucros dos grandes capitalistas, € garantir que o servi¢co publico atenda as
necessidades das grandes massas excluidas e respeite e remunere dignamente suas
trabalhadoras e trabalhadores.

Nesse sentido, propomos que a CONDSEF/FENADSEF incorpore o seguinte:
» Defesa do socialismo como ideologia dos trabalhadores;
 Prisao de Bolsonaro e seus camplices;

e Controle popular das remessas de lucros, dividendos,
pagamento de royalties e pagamentos da divida externa;

e Democratizacao da gestao publica, através de conselhos
populares e da eleicao de gestores;

» Nacionalizacao do sistema bancdrio e controle popular do
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sistema financeiro;

Reversao de todas asreformas liberais (previdéncia, trabalhista
etc.);

Auditoria da divida publica e suspensao dos pagamentos
abusivos;

Fim da politica de ancoragem fiscal, como o Teto de Gastos e
0 Arcabouco Fiscal;

Regulamentacao imediata da Convencgao OIT 151;
Arquivamento definitivo da PEC 32 da reforma administrativa;

Punicdo exemplar para os torturadores e assassinos da
ditadura, revisao imediata da Lei da Anistia; Todo apoio a luta
pela Memoria, Verdade e Justica;

Luta pela reducao da jornada de trabalho para 30h, sem
reducao de saldrios;

Reestatizacdo das estatais privatizadas, em especial da
Eletrobras e das subsididrias da Petrobris;

Fim dos leiloes do petrdleo;

Reversao das concessoes dos portos, aeroportos e estradas
brasileiras entregues a empresas privadas;

Reforma agrdria popular, com nacionalizacdo e¢ fim do
monopdlio privado da terra;

Reforma urbana que garanta moradia digna a todas as
familias;

Demarcacdo e posse imediata de todas as terras indigenas;
Garantia de escolas diferenciadas para os indigenas e incentivo
e apoio as linguas indigenas; Defesa da cultura e dos direitos
dos povos origindrios;

Educacao publica e gratuita para toda a populacao e em todos
0s niveis;

Revogacao imediata da Reforma do Ensino Médio;

Defesa e protecao do meio ambiente e da natureza;
Estabelecimento do controle popular sobre a Amazonia;

Garantia de saude publica e gratuita para todos; Fim da
exploracao dos planos de saude privados; Fortalecimento e
ampliacdo do Sistema Unico de Saude (SUS);

Pelo fim da policia militar e criacdo de uma policia civil
unificada; Fim de qualquer repressao aos movimentos sociais.
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QUEM SOMOS?

MOVIMENTO LUTA DE CLASSES, NA CONSTRUCAO
DO PODER POPULAR E DO SOCIALISMO

O Movimento Luta de Classes (MLC) € uma corrente sindical classista e revolucio-
ndria que resgata a luta e a historia do movimento sindical no pais, atuando junto as
trabalhadoras e trabalhadores, servidoras e servidores publicos, autonomas e autono-
mos, desempregadas e desempregados.

Criado em 2005, a unidao dos movimentos A Verdade Operdria, que organizava co-
mércio, com atuacao nos estados de Pernambuco e Paraiba, e do Movimento Luta de
Classes, que atuava entre os metaltrgicos e servidores publicos estaduais e federais no
estado do Rio de Janeiro, resultou na formacao de um movimento de cardter nacional,
buscando fortalecer a organizacdo e a luta dos trabalhadores e trabalhadoras.

Desde entdo, passados dezesseis anos da sua funda¢ao, 0o MLC ampliou sua pre-
senca e participacao no conjunto do movimento sindical no pais, € hoje tem atuacao
em 21 estados, estando presente em diversas lutas e passando a ocupar espagos em
sindicatos, federacoes, confederacoes e oposi¢coes sindicais.

Em 2015, durante seu encontro nacional de liderancas sindicais, 0o MLC aderiu a
campanha de fundacao do partido Unidade Popular, UP, que surgiu através do debate
entre movimentos populares de todo pais, na defesa de uma alternativa de luta e orga-
nizacao do povo trabalhador brasileiro, a partir das lutas e contradi¢oes surgidas nas
Jornadas de Junho de 2013, coletando 1,2 milhao de assinaturas para sua legalizacao.

Com centenas de militantes atuando nas mais diversas categorias profissionais,
realizamos e participamos de greves, paralisacoes, € da mobilizacao classista contra os
ataques aos direitos dos trabalhadores, a partir de reivindicacoes bdsicas e imediatas
como melhoria nos saldrios e condi¢oes de trabalho, previdéncia e direitos sociais.

Praticando a solidariedade de classe, atuamos em defesa da unidade dos trabalha-
dores e pelo desenvolvimento da consciéncia de classe, tanto na luta pratica como
tedrica, contra os patroes e governos capitalistas.

O Movimento Luta de Classes (MLC) se organiza por categorias profissionais, nas
bases municipais, estaduais e nacional. A partir de nicleos nos municipios, comissoes
e coordenacoes nos estados e nacionalmente, nos organizamos para debater temas
centrais das lutas e da formacao politica da classe trabalhadora, bem como as campa-
nhas salariais, mobilizacoes, greves e atuacao nas federacoes e confederacoes.

Organizar em cada categoria, tendo ou nao a presenca de companheiros e com-
panheiras compondo a diretoria do sindicato, nicleos do MLC nos permite avaliar e
contribuir com o desenvolvimento das atividades e lutas a serem travadas pela cate-
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goria em cada local e, sempre defendendo a unidade da classe trabalhadora, avancar
na defesa dos direitos trabalhistas.

Promovendo encontros, congressos € plendrias regionais e nacionais o Movimento
Luta de Classes tem crescido na sua organizacao para que possamos dar, a cada dia,
mais passos na construcao de uma corrente sindical classista e revoluciondria, no fir-
me combate as formas de exploracao e opressao, em defesa do socialismo cientifico e
da revolugao proletdria.

ASSINA ESTA TESE:

Movimento Luta de Classes



O 00 N O U1 W

10

12

13
14
15
16

17
18
19

20
21
22
23

24
25

26
27

28
29
30
31

Contribuicdes ao debate - XI\V CONCONDSEF | V CONFENADSEF

H CONTRIBUICAO 3

SINDISERF/RJ NO CONGRESSO
DA CONDSEF/FENADSEF

E com alegria e sentido de responsabilidade que o Sindicato dos Servidores Fe-
derais no Estado do Rio de Janeiro (Sindiserf/R]) integra-se ao XIV ConCondsef e V
Confenadsef, e satiida todos os seus participantes. O Sindserf/RJ representa aqui seus
cerca de quatro mil filiados na certeza do bom e necessario debate.

Neste inicio de terceira década do século XXI, vivemos um mundo e um Brasil
em momentos cruciais, seja nas questoes naturais, com desafios como o0 aquecimento
global batendo as nossas portas; seja nas questoes sociais, politicas e econdmicas, com
as novas tecnologias e o Neoliberalismo encurralando a plena experiéncia humana.

Neste quadro, a tnica certeza que temos € que sé encontraremos as solugoes jun-
tos, unidos! O mundo olha e espera o apontar de caminhos do Brasil, gigante territo-
rial detentor da maior parte da floresta amazodnica, o “pulmao” do mundo. E o cami-
nho do Brasil necessariamente passa pelo caminho dos servigos e servidores publicos.

NG, servidores ptiblicos, somos o sangue de um pafs. E por nossa corrente de ser-
vicos que o Brasil se encontra, se identifica e cresce com educacao, saude e seguranca
para formar as futuras geracoes e manter o pais democratico e plural.

Se os servidores sdo a corrente sangufnea do pafs, o sindicato é o coracdo! F 14 que
diferentes realidades de diferentes drgaos se encontram, avaliam como estd o corpo
do funcionalismo, como estd cada servidor em sua funcao, e envia forcas para a ma-
nutencao vital dos servicos publicos do Brasil.

Necessitamos dos servidores publicos unidos localmente e nacionalmente através
de suas institui¢oes representativas!

ACAO

Recentemente provamos que temos forca e experiéncia necessdrias para sobrevi-
VErmos € nos regenerarmos. Passamos por uma pandemia mundial de saude e por
governos locais que tentaram diminuir a presen¢a do Estado, do povo brasileiro, nos
rumos do pais. Em ambos 0s casos vencemos, provamos que somos melhores! O Sis-

©
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tema Unico de Satide (SUS) reduziu em muito a tragédia da Covid-19, sua cobertura
vacinal é exemplo mundial. Queremos e trabalhamos para que o padrao de vacinacao
SUS seja a realidade na maioria dos servigos publicos. Para tal, sabemos que o servidor
publico federal € mola mestra nesse caminho. Oferecemos parceria, sabedoria e com-
peténcia técnica ao governo. E exigimos incentivo, altivez e boa remuneracao!

Este 2023 marca o primeiro ano de um novo governo no Brasil. H& esperanca,
mas € necessdrio desarmar algumas armadilhas estruturais deixadas pelo caminho
nos ultimos anos. Pelo bem da maioria, faremos esse desarme e semearemos um pais
mais justo e igualitario. Muitos tentam esconder, mas € nos corredores, plendrios e
votacoes do Congresso que se rascunha o futuro do pais. E € 14 que lutaremos contra
emendas, propostas e projetos como a do teto de gastos, da reforma administrati-
va e do arcabougo fiscal. E mais, traremos os servidores € a populacao trabalhadora
das ruas para dentro do Congresso para suas vozes serem ouvidas. Temos orgulho de
sermos sindicalistas! E nossa funcdo fazermos a linha de transmissdo entre chio de
fébrica e gabinetes, reparticoes e votacoes, pracas publicas e promulgacao de leis que
favorecam a populacao.

Hoje, a populacdao nao € favorecida com o teto de gastos (Emenda Constitucional
95/2016). Ela tira o dinheiro publico que deveria estar na melhoria de escolas, hospi-
tais e remuneracao dos servidores e o coloca em disponibilidade para o pagamento
de uma mal explicada divida publica. Nas entranhas do mecanismo de manipulacao
dessa divida estao mercado financeiro, juros altos e bancos privados. O resultado € o
dinheiro saindo do estado nao para o remédio popular, mas sim para mansoes € car-
roes de empresdrios.

O servidor publico ¢ aliado da populacao, € nao ao contrario, como hd anos ten-
tam convencer através de insistentes campanhas de difamacao e manipulacao de
exemplos. O objetivo dessas vergonhosas campanhas € um so: privatizacao! Tirar a
sabedoria de servidores e a qualidade de servicos publicos e entregéd-las nas maos da
iniciativa privada. Essa seguird a ldgica do lucro financeiro e cortard postos, saldrios e
investimentos para sobrar mais dinheiro. Nao conseguirao! N@s, servidores publicos,
ja vencemos alguns rounds e venceremos quantos forem necessarios para eliminar a
reforma administrativa (PEC 32). O exemplo do qual temos orgulho € o do servidor
sabedor de suas fungdes e destemido de pressoes politicas, como o caso do agente da
Receita Federal que proibiu o ingresso de bens sem declaracao em meio as bagagens
da comitiva do ex-presidente Bolsonaro ao regressar de viagem internacional.

Para desempenharmos bem nossas fun¢des nao podemos ter direitos retirados,
nem negociados. Suamos pelo Brasil. Queremos o respeito aos nossos planos de car-
reiras, a ascensdo salarial, aos beneficios legais e a seguranca da aposentadoria. E ina-
ceitavel que o ajuste fiscal (PL 93/2023) que se faz necessdrio ao pais pegue o servidor
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Ccomo peso e contrapeso. Jamais deixaremos nossa remuneracao profissional ser bar-
ganhada ou chantageada. Existem inimeras saidas e alternativas para que novas re-
gras fiscais sejam estabelecidas sem penalizar mais uma vez o trabalhador do servico
publico federal, o trabalhador do Brasil.

NO RIO E NO FUTURO DO BRASIL

O Sindiserf/R]J se coloca a disposicao das demais entidades e as convida para junta-
rem forcas em pleitos de defesa e ascensao do servidor publico. Nas bases, nas ruas ou
nas mesas de negociacao setoriais trabalharemos pelos avangos praticos da categoria,
como por exemplo nossa atual luta pela inclusao do servidores do Hospital Central do
Exército e policlinicas na Carreira de Ciéncia e Tecnologia.

Também mantemos constante acao em relacao a saude preventiva do trabalha-
dor, sobretudo aqueles que cuidam da satde dos outros arriscando suas proprias vi-
das, como os agentes de combate as endemias. Participamos de parcerias com Orgaos
como Fiocruz, Inca e universidades publicas em pesquisas sobre doencas provocadas
por agrotdxicos nos servidores que o manuseiam. Nossa rede de apoio e divulgacao
de resultados e alertas tem como objetivo embasamento para fomentacao de novas
politicas publicas, a¢oes judiciais reparadoras e banimento de substancias como o0 Ma-
lathion, por exemplo.

Sempre compartilharemos a experiéncia fundadora e renovadora dos servi¢cos pu-
blicos no Brasil, tendo sido a primeira capital republicana do pais. Se vimos e ajudamos
0 servico publico a nascer, também estamos atentos a transformacao da populacgao e
sua insercao e parceria no funcionalismo. O Brasil nao € hoje o pais de populacao
jovem que foi um dia. Amadurecemos, ¢ buscamos amadurecer melhor. O Rio de Ja-
neiro € o estado com a maior populacao de idosos do Brasil. Evidentemente que o
Sindiserf/R] se integra a essa realidade ao fazer parte do Conselho Estadual de Defesa
dos Direitos da Pessoa Idosa (Cedepi) e trazer a experiéncia dessa faixa da populacao
para as lutas do servidor publico. A melhor das lutas. A luta pelo Brasil!

*Contribuicao da diretoria do Sindiserf/R] para o XIV Concondsef e V Confenadsef

ASSINA ESTA TESE:
Diretoria do SINDISERF/R]
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1 REGIMENTO INTERNO DO

) XIV CONCONDSEF E DO \/ CONFENADSEF
DIAS 14, 15, 16 E 17 DE DEZEMBRO DE 2023,
, EM BRASILIA-DF

w

9]

CAPITULO - |

DA REALIZACAO DOS CONGRESSOS

Art. 1°. O XIV CONCONDSEF ¢ 0 V CONFENADSEEF serao realizados em conjunto
nos dias 14, 15,16 e 17 de dezembro de 2023, no Centro Internacional de
Convencoes do Brasil - CICB, Setor de Clubes Esportivos Sul, Trecho 2,
Conjunto 63, Lote 50, Asa Sul, Brasilia — DF, CEP 70200-002.
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5 CAPITULO - II

14 DOS OBJETIVOS DOS CONGRESSOS

15 Art.2°.Sao objetivos dos congressos da Condsef e da Fenadsef:

16 I. Discutir e deliberar sobre a conjuntura nacional e internacional, en-

17 contros dos departamentos setoriais, plano de lutas e pauta de reivindi-
cacoes;

18 II. Promover as eleicoes sindicais e as assembleias gerais ordindrias elei-

19 torais da Condsef e da Fenadsef, conforme consta nos respectivos editais

20 de convocacao.

21

,» CAPITULD - Il

23 DOS PARTICIPANTES DOS CONGRESSOS

24 Art. 3°. Sao delegados (as) aos congressos da Condsef e da Fenadsef, com direito

25 a voz e voto, os membros titulares e suplentes da Direcao Nacional

26 e do Conselho Fiscal da Condsef/Fenadsef e todos os trabalhadores

27 (as) no Servico Publico Federal, filiados as entidades de base, eleitos

28 segundo os critérios estabelecidos pelo Estatuto da Condsef/Fenadsef e,
29 excepcionalmente, conforme critérios e resolugoes da reuniao do CDE de
30 06/07/2023, tudo em conformidade com os editais de convocacao do XIV
31 CONCONDSEF € 0 VCONFENADSEFE.
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1 Art. 4°. Os observadores (as) aos congressos da Condsef e da Fenadsef com direito a

2

voOz.

3 Art.5°. Os convidados (as) pela Comissao organizadora terao direito a voz na

4
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solenidade de abertura dos congressos da Condsef e Fenadsef e nas mesas
temadticas de debates para as quais foram convidados.

CAPITULO - IV

DO CREDENCIAMENTO

Art. 6°. O credenciamento dos delegados (as) titulares aos congressos da Condsef e
da Fenadsef ocorrerd no local da realizacao do evento, com inicio a partir
das 14h do dia 14/12/23 e término as 12h do dia 15/12/23.

§ 1°. O credenciamento dos delegados suplentes serd realizado no dia
15/12/23, das 12h as 14h.

§ 2°. Somente poderd haver substituicao do delegado titular pelo
delegado suplente durante o periodo de credenciamento dos
delegados titulares, se for comprovada por instrumento legitimo
da entidade filiada a Condsef/Fenadsef e validada pela Comissao
Organizadora.

§ 3°. Os crachds entregues no ato do credenciamento em nao serao,
hipdtese alguma, substituidos ou repostos, em caso de extravio e/ou
perda.

CAPITULO -V

DA ORGANIZAGCAO DOS CONGRESSO0S

Art. 7°. A Comissao Organizadora dos congressos da Condsef e da Fenadsef
serao compostas pelas suas respectivas diretorias executivas, que serao
responsdveis pela organizacao dos congressos.

Paragrafo unico. Compete a Comissao Organizadora dos congressos
da Condsef e da Fenadsef orientar e ordenar os trabalhos, propor

0s Regimentos Internos dos Congressos, preparar o expediente das
Plendrias e indicar as mesas diretoras que, por sua vez, deverao ser
referendadas pelos (as) delegados (as) em Plendria.

@
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. CAPITULO - VI

2 DOS ORGANISMOS DOS CONGRESSOS

3 Art.8°. Os congressos da Condsef e da Fenadsef serao compostos por quatro

4

O 0 N O U

10

12
13

14
15

16
17
18

19

20
21
22
23

24
25
26
27

28
29
30

31
32
33

34
35

organismos:
1. As Plendrias;
2. A Comissao de Sistematizacao e Relatoria;
3. A Comissao Organizadora de ambos 0s congressos;
4. A Comissao Eleitoral eleita.

§ 1°. Das Plenarias

L.

II.

II1.

As Plenarias sao 0s organismos maximos e soberanos dos
Congressos da Condsef e da Fenadsef e sao compostas por todos
os delegados (as), tendo a competéncia de discutir, aprovar ou
rejeitar as propostas.

As Plendrias dos congressos da Condsef € da Fenadsef aprovarao
0 seu Regimento Interno.

S6 serao objeto de discussao das Plendrias, as propostas que
estejam em conformidade com o edital de convocagao dos
referidos congressos.

§ 2°. Da Comissao de Sistematizacao e Relatoria

L.

II.

III.

IV.

A Comissao de sistematizacao e relatoria serd composta por um
representante de cada tese constante no Caderno de Teses dos
congressos da Condsef e da Fenadsef e até trés representantes da
Comissao Organizadora dos Congressos.

Somente serao acolhidas pela Comissao de Sistematizacao as
emendas ou resolucoes dos grupos de trabalho que tiverem, no
minimo, 20% de aprovacgao dos delegados credenciados presentes
no grupo.

A ordem de defesa das emendas e resolucoes vindas dos grupos
de trabalho serd sempre defendida em primeiro lugar ou com
votacOes minoritdrias nos grupos de trabalho.

Caberd aos representantes da Comissao Organizadora incorporar
ou nao as emendas e resolucoes trazidas a Comissao de
Sistematizacao.

O relatdrio da Comissao de Sistematizacao distinguira as
emendas incorporadas daquelas que nao foram incorporadas.

o
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VI. Nao caberd votacao na Comissao de Sistematizacao e Relatoria.
O objeto que nao for consensual deverd ser resolvido na Plendria.

VII.Na plendria, a defesa das emendas e resolu¢cdes nao incorporadas
pela Comissao de Sistematizacao serd feita sempre em primeiro
lugar.

§ 3°. Da Comissao Organizadora

I. As atribuicoes da Comissao Organizadora sao as definidas no

artigo 7° e seu pardgrafo tinico deste Regimento Interno.
§ 4°. Da Comissao Eleitoral Eleita

1. As atribuicoes da Comissao Eleitoral Eleita sao as definidas no
Capitulo XI deste Regimento Interno, com seus respectivos
artigos e paragrafos.

CAPITULO - VI

DA PROGRAMACAO DOS CONGRESSOS

Art. 9°. Os Congressos serao realizados em conjunto e terao a seguinte

programacao:

DIA 14/12/2023 (QUINTA-FEIRA)

12h: Inicio das Hospedagens dos Delegados (as);
14h: Inicio do Credenciamento dos Delegados (as) Titulares;
15h: Reunido da Dire¢ao Nacional da Condsef/Fenadsef;

17h: Ato Politico de Abertura dos Congressos da Condsef e
Fenadsef;

17h30: Leitura e Aprovacao do Regimento Interno dos
Congressos da Condsef e Fenadsef;

18h30: Eleicao da Comissao Eleitoral;
19h: Apresentacdo e Deliberacao de Recursos;
19h30: Jantar.

DIA 15/12/2023 (SEXTA FEIRA)

09h - Continuacao do Credenciamento de Delegados (as)
Titulares;

0%h as 12h: Painel de Debate sobre Conjuntura e os Desafios
para a Classe Trabalhadora (Convidados: CUT, DIEESE,
FPMSP e ISP);

12h: Encerramento do Credenciamento dos Delegados (as)
Titulares e Inicio do Credenciamento dos Delegados (as)

2
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1 Suplentes;
2 e 12h as 13h30: Almoc¢o;
3 e 13h30 as 14h30: Apresentacao das Teses (15 minutos), das
4 Contribuicoes (5 minutos);
5  14h: Fim do Credenciamento dos Delegados Suplentes;
6 » 14h30 as 18h: Plendria de Debate sobre Conjuntura Nacional
7 e Internacional, Plano de Lutas e Pauta de Reivindicacoes;
8 e 19h as 21h: Reunido da Comissao de Sistematizacao e
9 Relatoria;
10 ¢ 19h: Jantar.
11
12 DIA 16/12/2023 (SABADO)
13 e 09h as 12h: Trabalho de Grupos;
14 e 12h as 13h:30: Almoco;
15 » 14h as 17h: Encontros dos Departamentos Setoriais;
16 e 15h as 18h: Reunido da Comissao de Sistematizacao e
17 Relatoria;
18  19h as 23h: Jantar de Confraternizacao.
19
20 DIA 17/12/2023 (DOMINGO)
21 e 09 as 11h: Plendria de encaminhamentos e aprovacao das
22 resolucdes sobre Conjuntura Nacional e Internacional, Plano
23 de Lutas e Pauta de Reivindicagoes;
24 e 09 as 11h: Prazo para inscricao de chapas;
25 e 11 as 11h30: Apresentacado e defesa de chapas;
26 e 11h:30 as 13h:30: Instalacao da Assembleia Geral Ordindria
27 Eleitoral para Eleicido da Direcdo e Conselho Fiscal da
28 CONDSEF ¢ FENADSEF;
29 e 12h as 13h30: Almoco;
30 e 13h:30 as 14h: Proclamacao do Resultado e Encerramento
31 dos Congressos da CONDSEF e da FENADSEE.
32

. CAPITULO - VNIl

34 DAS DISCUSSOES E VOTACOES

35 Art. 10°. As votacoes nas Plendrias serao feitas através dos crachds dos (as)
36 delegados (as).

37 Art.11°. As deliberacOes das Plendrias serao tomadas por maioria simples de votos.

38 Art. 12°. Durante o processo de votacao nao serao permitidas questoes de ordem ou
39 de encaminhamento.
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CAPITULO - IX

DO ORDENAMENTO DAS PLENARIAS

Art. 13°. As mesas diretoras das Plendrias serao formadas por 01 (um) coordenador,
01 (um) secretdrio e 02 (dois) relatores, indicados pela Comissao
Organizadora e deverao ser referendados nas respectivas plendrias.

Art. 14°. Cabe somente aos membros da mesa dirigir os trabalhos, prestar os
esclarecimentos e realizar os devidos encaminhamentos, tais como,
encaminhar as propostas para a relatoria da plendria, encaminhar as
questoes de ordem e apresentar os impasses para votacao em plendria,
além de outras acoes que se fizerem necessarias.

§ 1°. Nao € permitido ao delegado (a) realizar intervenc¢des ou levantar
questoes que nao sejam objeto da discussiao apresentada ou
solicitada pela mesa.

§ 2°. O encaminhamento da mesa serd sempre prioritdrio, entretanto,
quando existir impasse entre os membros da mesa ou entre a
mesa e outros delegados serd aberto o prazo para as defesas e, em
seguida, a plendria decidira o encaminhamento.

§ 3°. Somente serao permitidas as declaracdes de voto nos casos em que
houver votacao de mérito, por quem se abster da votacao e nao
defender nenhuma das proposi¢des em votacao.

§ 4°. O tempo para declaracao de voto serd de 01 (um) minuto, podendo
o delegado encaminhé-la por escrito a mesa, que procederd a
leitura para os delegados (as).

Art. 15°. O tempo de intervengao dos delegados (as) nas Plendrias serd de até 03
(trés) minutos. Caso haja necessidade de mais esclarecimentos, a mesa
podera abrir novas intervencoes para defesa.

§ 1°. Na defesa das Teses e das Chapas o tempo de intervencao serd de
até 15 (quinze) minutos para cada Tese e para cada chapa, podendo
ser dividido por diversos oradores.

§ 2°. A ordem das defesas das Teses e das Chapas serd definida por
sorteio realizado pela mesa da respectiva plendria.

§ 3°. Apds ser utilizado o tempo de defesa, a Chapa defendida nao
podera ser retirada e serd obrigatoriamente submetida ao voto dos
delegados(as).

o
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CAPITULO - X

DO QUORUM DAS PLENARIAS.

Art. 16°.

Para instalacao das plendrias serd necessario o quorum minimo de “50%
mais um” dos delegados (as) credenciados (as) aos Congressos da Condsef e
da Fenadsef.

CAPITULO - XI

s DAS ELEICOES DA DIRECAO
NACIONAL E CONSELHO FISCAL

Art. 17°.

Art. 18°.

Art. 19°.

Art. 20°.

Art. 21°.

Art. 22°,

Art. 23°.

Art. 24°.

Art. 25°.

Art. 26°.

Cada representante de chapa apresentard a Mesa/Comissao Eleitoral,
por escrito, os nomes dos componentes da respectiva chapa, contendo o
nuamero total de membros exigidos para compor a dire¢ao das diversas
instancias.

Paragrafo tnico. O prazo para inscricao de chapa encerrar-se-d as 11h
do dia 17/12/2023.
S6 serao aceitos os nomes de delegados (as) inscritos para o XIV
Concondsef/V Confenadsef.

Nao poderd haver candidatura em mais de uma chapa. Caso ocorra

nome em duplicidade, cabera a pessoa cujo nome foi indicado, e s6 a

ela, manifestar de forma escrita a op¢ao por uma das chapas. Sem essa
manifestacao seu nome serd excluido de todas as chapas em que constar.
O voto individual (um por delegado) s6 podera ser exercido pelo delegado
(a) identificado no cracha.

A eleicao serd organizada pela Comissao Eleitoral eleita na abertura dos
congressos, composta por cinco membros.

Os membros da Comissao Eleitoral nao poderao ser candidatos a Dire¢dao
Nacional e ao Conselho Fiscal da Condsef e da Fenadsef.

Os membros do Conselho Fiscal serao eleitos juntamente com a Diretoria
Nacional, em chapas distintas, conforme o art. 85 do Estatuto da Condsef.
Os crachas restantes do processo de credenciamento serdo lacrados pela
Comissao Organizadora e ficardo sob a guarda da Comissao Eleitoral.

A Comissao Eleitoral dispora de lista de votantes, na qual serd obrigatdria a
assinatura do (a) delegado (a) no ato da votagao.

A votagao sera feita em urnas identificadas com o Numero ¢ Nome de cada
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35 chapa concorrente.

1 Art.27°. SO terao acesso ao local de votacao a Comissao Eleitoral, os fiscais de cada

2 chapa e os delegados (as), para votar, quando autorizados pela Comissao
3 Eleitoral.

4 Art. 28°. A apuracao dos votos dar-se-4 imediatamente apds o processo de votacao,
5 por mesa apuradora definida pela Comissao Eleitoral, acompanhada por
6 fiscais de cada Chapa inscrita, devidamente credenciadas pela Comissao

7 Eleitoral.

8 Art.29°. O resultado da eleicao serd anunciado ao término da apuragao, sendo

9 lavrada a Ata de Eleicao pela Comissao Eleitoral.

10 Art.30°. A composi¢ao da Direcao Nacional e Conselho Fiscal serd feita conforme

11 disposto nos artigos 74 e 75 do Estatuto da Condsef e da Fenadsef.

12 Art. 31°. Demais procedimentos para a realizacao da eleicao serao definidos pela
13 Comissao Eleitoral.

14

s CAPITULO - XII

16 DAS CONSIDERACOES FINAIS

17 Art. 32°. Os casos omissos € nao previstos neste Regimento Interno deverao ser

18 analisados pela Comissao Organizadora, que encaminhard a mesa diretora
19 para apreciacdo e votacao na plendria.

20

21 XIV CONGRESSO DA CONDSEF
22 V CONGRESSO DA FENADSEF
23 BRASILIA-DF, 14 DE DEZEMBRO DE 2023.
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