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Federagdo Nacional dos Trabalhadores no Servigo Publico Federal

ESTATUTO SOCIAL DA FEDERACAO NACIONAL DOS
TRABALHADORES NO SERVICO PUBLICO FEDERAL
- FENADSEF -

TITULO I , =
DA CONSTITUICAO E FINALIDADE DA FEDERACAO

CAPITULO I - DA FEDERACAO E DOS SEUS FINS

SECAO I - DA DENOMINAGAO, SEDE, FORUM, DURAGAO E FINALIDADE

Art. 12 A FEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES NO SERVICO PUBLICO FEDERAL -
FENADSEF, fundada no dia 10 de fevereiro de 2015, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
sobn? 22.110.805/0001-20, com sede e foro na cidade de Brasilia - Distrito Federal, enderego Setor
Bancario Sul, Quadra 01, s/n, Bloco K, Salas: 308 a 314, Bairro Asa Sul, Brasilia/DF, CEP 70.093-900
é uma entidade democratica, auténoma, desvinculada do Estado e sem fins lucrativos; pessoa juridica
de direito privado, de duragio indeterminada, de representagdo sindical das Entidades de Classes
que congregam todos os servidores publicos e trabalhadores vinculados a administragdo direta,
indireta, fundacional e autarquica dos poderes da Unido e das empresas publicas federais, sejam eles
regidas pelo RJU, pela CLT ou por qualquer outro vinculo juridico que venha a ser criado no ambito
da Administragdo Publica Federal, ativos, aposentados e pensionistas, inclusive aqueles provenientes
de convénios que tém o objetivo de implementar agdes da Administragdo e do Servigo Publico e
prestadores de servico que percebam de forma direta ou indireta recursos da Unido Federal, todos
considerados trabalhadores publicos federais, independente de suas convicgdes politicas, partidarias

ou religiosas.

Paréagrafo tnico. A FENADSEF tem sua sede juridica e administrativa em Brasilia/DF e jurisdigdo e

representatividade em todo o Territério Nacional.

SECAO I - DA FINALIDADE, DAS PRERROGATIVAS E DOS DEVERES DA FEDERAGAO

Art. 2e A FENADSEF tem como finalidade:

I. unir todas as Entidades Sindicais representativas dos trabalhadores piblicos federais da

Administracdo Direta, Indireta, Fundacional e Autarquica dos Poderes da Unido e das h
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Empresas Publicas Federais, independente do vinculo existente para com a Administragdo
Publica Federal, na luta em defesa de seus direitos, interesses e reivindicagdes imediatas,
mediatas e futuras, nos planos funcional, econdmico, social, cultural e politico;

II.  fortalecer as entidades representativas dos trabalhadores publicos federais, respeitando sua
autonomia e modelo de organizagdo, bem como, incentivar a unido dos servidores,
empregados e trabalhadores no servigo publico federal, através da sindicalizagdo e da
organizagdo de novos sindicatos;

III.  desenvolver atividades e iniciativas na busca de solugdes para os problemas dos
trabalhadores da Administragdo Direta, Indireta, Fundacional e Autarquica dos Poderes da
Unido e das Empresas Publicas Federais, tendo em vista a melhoria de suas condi¢des de
trabalho e qualidade de vida, agindo sempre em defesa dos interesses da categoria
profissional, na defesa de um servigo ptblico de boa qualidade, democratizado e eficiente;

IV.  promover ampla e ativa solidariedade com as demais categorias de trabalhadores, buscando
elevar seu grau de unidade, tanto nacional quanto internacional, e prestar apoio e
solidariedade aos povos do mundo inteiro que lutam contra todo o tipo de opressdo e
exploragdo do homem;

V. apoiar todas as iniciativas e lutas do conjunto da classe trabalhadora que visem a melhoria e a
elevagdo da qualvidade de vida do povo brasileiro, como reflexo do exercicio pleno de
cidadania de uma nagéo;

VI.  incentivar o aprimoramento cultural, intelectual e profissional dos trabalhadores/as, como
forma de construir um Servigo Publico Federal eficiente, mais igualitirio entre homens e
mulheres e de qualidade que atenda, com exceléncia, aos usuarios;

VII.  defender o meio ambiente saudavel enquanto espago de vida digna, lutando por cidades
limpas e com esgotamento sanitario adequado, agua tratada para todos, transportes coletivos
decentes, educagdo e saude publica de boa qualidade com acesso universal, prote¢do e

distribui¢do justa e adequada dos recursos naturais para as presentes e futuras geragoes.
Art. 32 Sao prerrogativas da FENADSEF:

. representar perante o Poder Executivo, em qualquer de suas esferas ou escaldo, perante as
autoridades do Poder Judiciario, em qualquer instancia ou Tribunal, perante o Poder
Legislativo, os interesses dos trabalhadores no servigo publico federal, bem como perante o

Tribunal de Contas da Unido, Policias Judicidrias Estaduais ou qualquer Superintendéncia

Regional da Policia Federal; g\\\\l\]
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II.  congregar, defender e representar os direitos e interesses coletivos ou individuais, em juizo
ou fora dele, da Categoria Profissional nos termos do artigo 12 deste Estatuto, inclusive na
qualidade de substituto processual, em questdes judiciais, extrajudiciais e administrativas,
inclusive perante os cartorios;

III.  atuar como representante da categoria, inclusive como substituto processual, nos locais onde
nao existem entidades sindicais organizadas;

IV.  coordenar, encaminhar e executar os atos derivados de decisdo da categoria e das entidades
filiadas sobre o momento oportuno de deflagragdo de greves e quanto aos direitos que serio
defendidos, tal como aprovados em assembleias;

V. estimular a organizag¢ao dos trabalhadores do servigo publico federal nos locais de trabalho;

VI.  eleger, designar ou indicar representantes da categoria, nomear procuradores e prepostos,
em conformidade com o preconizado neste Estatuto;

VII.  propor acao civil piblica, celebrar acordos e convengdes coletivas de trabalho;

VIII. promover negociagdes individuais ou coletivas de trabalho, celebrar acordos coletivos e
contrato coletivo de trabalho e, ainda, ajuizar dissidios coletivos;

IX. impetrar mandado de seguranca coletivo;

X. impetrar mandado de injunc¢do coletivo;

XI. manter contatos, intercimbios, acordos, convénios e projetos com entidades sindicais,
nacionais ou estrangeiras, em todos os niveis, preservando os principios de autonomia e
independéncia da Federagao;

XIl.  promover congressos, semindrios, plendrias, encontros, reunides e outros eventos para
aumentar o nivel de organizagdo e conscientizagdo da categoria representada, assim como
participar de féruns e eventos de interesse dos trabalhadores publicos federais e da
populagdo usudria dos servigos publicos, no Brasil e no exterior;

XIIl.  desenvolver e implementar uma politica de formagdo sindical, conjuntamente com as
Entidades Filiadas, para dirigentes, novas liderangas e categoria em geral;

XIV. estabelecer contribui¢des ordindrias e extraordinarias aos integrantes da categoria e das
Entidades Filiadas, com aprovagdo no Congresso da Federagio;

XV. filiar-se ou desfiliar-se nas entidades classistas estadual, nacional ou internacional, mediante
deliberagdo do Congresso Nacional;

XVI.  constituir e/ou contratar servigos ou profissionais para defesa judicial de interesses
individuais e coletivos da categoria, para promo¢do de atividades sociais e culturais,

profissionais de comunicagdo, dentre outros, que possam apoiar a consecugio dos objetivos

da_EE_I\_I_A_I_)_S_EE_p:g_c_eiFuados neste Estatuto.
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Art. 42 S3o deveres da FENADSEF:

. defender e lutar pela consolidagdo do servigo publico de qualidade, com respeito aos
servidores publicos e trabalhadores no servigo ptblico, com qualidade e quantidade
suficientes que atendam a sociedade brasileira;

II.  lutar pela melhoria das relagdes, condi¢des de trabalho e qualidade de vida da categoria
profissional;

III.  dar encaminhamento as reivindicagdes emanadas das Entidades Filiadas;

IV.  promover congressos, semindrios, plenarias, encontros, reunides e outros eventos para
aumentar o nivel de organizacdo e conscientizagdo da categoria representada e das Entidades
Filiadas;

V. promover e participar de féruns e eventos de interesse dos trabalhadores e das Entidades
Filiadas no Brasil e no exterior;

VL. zelar pelo cumprimento da legislagao, acordos e convengdes coletivas de trabalho, sentengas
normativas e similares que asseguram direitos a categoria;

VII.  promover a harmonia, didlogo e solidariedade entre as Entidades Filiadas;

VIII.  cumprir e fazer cumprir o disposto no presente Estatuto Social.

CAPITULO II - DAS ENTIDADES FILIADAS

SECAO I - DA FILIAGAO E DA DESFILIACAO DE ENTIDADE

Subsegao I - Da Filiacdo das Entidades

Art. 52 Poderao ser filiados a FENADSEF todas as entidades sindicais representantes de
trabalhadores no Servigo Publico Federal, integrantes do quadro de pessoal da administracio
direta, indireta, fundacional e autdrquica dos Poderes da Unido e das Empresas Publicas, sejam
regidos pelo RJU e pela CLT, inclusive aqueles provenientes de convénios que tém o objetivo de
implementar a¢des da Administragdo e Servigo Publico, em qualquer nivel e grau, que, por decisio

de seus o6rgdos, aprovem a filiagdo e acatem as normas deste Estatuto.

§1¢ A filiagdo se dara mediante requerimento enviado a Diretoria Nacional, acompanhado

das copias autenticadas em cartoério dos documentos que seguem:

a) Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNP));

b) Estatuto Social;
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c) Atade posse da diretoria;

d) Edital de convocagdo para assembleia geral com finalidade especifica de filiacao a
Federagdo;

e) Atadaassembleia geral que deliberou pela filiacdo, registrada em cartorio;

f) Balango anual da entidade, exceto para as entidades que tenham menos de um ano

de fundagao.

§ 22 A Diretoria Nacional apresentara o pedido de filiagdo ao Conselho Deliberativo das
Entidades Filiadas (CDE) para apreciagdo e deliberagao.

§3° E vedada a filiagio de entidades representativas de outras categorias profissionais
ndo contempladas nesse Estatuto Social.

§42 As Entidades Filiadas e seus associados ndo respondem solidariamente, nem

subsidiariamente pelas obrigagdes da FENADSEF.

Art. 62 O nimero de Entidades Filiadas é ilimitado.
Subsegao Il - Da desfiliacao da entidade

Art. 72 A Federagdo promovera a desfiliagdo de Entidades Filiadas nas seguintes situacgdes:

I.  apedido da Entidade, mediante requerimento formal, por decisdo de sua instidncia maxima
de deliberagdo, enviado a Diretoria Nacional;

II.  pordecisdo de seu Conselho Deliberativo.

Parégrafo unico. As Entidades representativas da categoria ao solicitarem a desfilia¢do, devem fazé-

la mediante requerimento acompanhado de copias autenticadas dos seguintes documentos:

a) Edital de convocagdo para assembleia geral contendo na pauta de convocagdo o
topico “Desfiliagdo da FENADSEF";

b) Ata da assembleia geral aprovada pelos associados presentes, cujo tema devera
constar explicitamente em ata e a deliberagdo explicita pela desfiliacio da
FENADSEF;

¢) Declaragao de inexisténcia de débito da Entidade com a Federagdo, acompanhada

do comprovante de quitagdo das obrigagdes sociais e financeiras com a FENADSEF.
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Havendo débito com a FENADSEF, a Entidade assinardA um termo de

reconhecimento de divida com compromisso de pagamento.

SEGAO II - DA EXCLUSAO DE ENTIDADE FILIADA

Art. 82 Podera ser excluida da FENADSEF:

I. Entidade Filiada que ndo cumprir as normas deste Estatuto Social e todas decisdes das
instancias da FENADSEF;

II. a Entidade Filiada com mais de 06 (seis) meses de atraso com a contribui¢do financeira
prevista neste Estatuto, devendo a mesma quitar suas obrigagdes financeiras enquanto

perdurar a discussao que deliberara sobre a sua exclusao.

§1° Para as Entidades que descumprirem o inciso II, por motivo de ocorréncias
extraordindrias de ordem financeira e politica, a decisdo de exclusdo ou nio, inclusive
renegociando débitos, sera submetida ao Conselho Deliberativo das Entidades Filiadas
(CDE), nos termos deste Estatuto, cabendo desta decisao recurso a Instancia Superior.

§ 22 A Entidade com mais de 06 (seis) meses de atraso que quitar integralmente os débitos,
serd readmitida sua filiagdo na FENADSEF.

§ 32 A Entidade Filiada que ndo estiver em dia com suas obriga¢des sociais e financeiras,
ndo poderad participar dos foruns da FENADSEF como o Congresso, Plendrias, Conselho
Deliberativo das Entidades Filiadas (CDE), Encontros Setoriais, Semindrios, entre

outros.

SEGAQ III - DOS DIREITOS E DEVERES DAS ENTIDADES FILIADAS

Subsegdo I - Dos direitos das Entidades filiadas
Art. 92 S3o direitos das Entidades Filiadas, observadas as disposi¢oes estatutarias da FENADSEF:

. participar de todas as atividades da FENADSEF;
I ter assegurado o direito a voz e voto em todas as instancias da FENADSEF, desde que estejam
quites com suas obrigagdes sociais e financeiras perante a FENADSEF;
IIl.  apresentar ao Congresso da Federagdo, a Plenaria Nacional da FENADSEF, ao Conselho

Deliberativo das Entidades, a Diretoria Nacional e 3 Executiva da Diretoria Nacional da

[ e i i o e

| O, e e o e o s o ]

Setor Bancdrio Sul, Quadra 01, Bloco K, NN, Sala: 308 a 314, Asa Sul, Brasilia/DF, CEP: 70093-900




i’ [ o

Federagdo Nacional dos Trabalhadores no Servigo Piblico Federal

oK P
’ éggﬂﬂmgéf CNPJ 22.110.805/0001-20

Tel.: (61) 2103-7200 - Fax: (61) 2103-7221.

FENADSEF propostas, teses, sugestoes, projetos, encaminhamentos ou representacoes de
qualquer natureza, que demandem providéncias daqueles 6rgaos deliberativos;

[V. ter assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditério, podendo recorrer das decisées da
Diretoria Nacional a Plendria e em tltima instancia ao Congresso Nacional da FENADSEF;

V. solicitar explicagdes e/ou revisao das decisoes emanadas dos orgios deliberativos da
FENADSEF, em assunto que lhes digam respeito ou que possam estar contrarios ao que define
este Estatuto Social;

VI.  solicitar qualquer medida que entenda apropriada, tanto em relagdo a conduta e a postura
dos dirigentes nacionais da FENADSEF quanto em relagio as proprias atividades
desenvolvidas pelas Entidades;

VII.  requerer aos 6rgdos de direcdo da FENADSEF a convocagdo extraordinaria de Congressos ou
Plenaria Nacional, desde que haja a manifestagdo favoravel, por escrito, de 1/3 (um ter¢o)
das Entidades Filiadas;

VIII.  ter um representante no Conselho Deliberativo, no caso de auséncia e/ou impedimento, ter
garantida a sua substituicdao pelo seu suplente;

IX. requerer e usufruir de todos os beneficios e direitos gerados por este Estatuto Social;

X. participar do Congresso da FENADSEF e votar por intermédio de seus delegados;

XI. manter sua integral autonomia e independéncia, respeitando o disposto neste Estatuto;

XII.  desligarem-se oficialmente da FENADSEF, na forma do art. 7¢.

§ 1° Na hip6tese dos 6rgaos de dire¢do da FENADSEF ndo encaminharem a convocagio
extraordinaria do Congresso ou Plendria Nacional requerida nos termos do inciso VII
deste artigo, as Entidades Filiadas poderao fazé-la diretamente desde que a convocagio
seja aprovada e assinada por 1/3 (um ter¢o) do total das Entidades Filiadas.

0

§2° As Entidades Filiadas e seus associados ndo respondem solidariamente e /ou

subsidiariamente pelas obrigagdes da FENADSEF.
Subsecdo Il - Dos deveres das Entidades Filiadas

Art. 10. Sdo deveres das Entidades Filiadas, observadas as disposi¢des estatutarias da FENADSEF:

I cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social;
II.  zelar pelo cumprimento das decisdes do Congresso da Federagdo, da Plenaria Nacional, do ™~

Conselho Deliberativo das Entidades Filiadas (CDE), da Diretoria Nacional e da Executiva da
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Diretoria Nacional, assim como pelas disposi¢des deste Estatuto, com respeito a autonomia
das Entidades Filiadas;

III.  estar sempre quites com suas obriga¢des sociais e financeiras perante a FENADSEF;

IV.  manter atualizados os dados cadastrais das Entidades Filiadas, com envio anual a Secretaria
de Financas das alteragdes no quadro de associados e sua politica salarial;

V. atualizar no més de margo de cada ano o cadastro junto a FENADSEF, informando o niimero
de filiados quites, receita financeira mensal, mediante apresentagdo de extrato ou resumo

com numero de filiados e/ou informacdes do SIAPE, e balancete financeiro.

Paragrafo tnico. As informagdes elencadas no inciso V serdo utilizadas para defini¢io do
nimero de delegados nas instancias da FENADSEF e para contribui¢io financeira das Entidades

Filiadas.

SEGCAO IV - DOS DIREITOS DOS INTEGRANTES DO QUADRO SOCIAL DAS ENTIDADES
FILIADAS

Art. 11. Sdo direitos dos integrantes do quadro social de cada uma das Entidades Filiadas:

. votar e ser votado nas instancias da FENADSEF, respeitadas as disposi¢des estatutdrias;
Il.  participar de todas as atividades promovidas pela FENADSEF desde que observado o Estatuto
Social e as resolugdes internas das Entidades Filiadas;
Ill.  apresentar a Diretoria Nacional, a Plenaria Nacional ou ao Congresso da FENADSEF
propostas, sugestoes, projetos ou representacdo de qualquer natureza que demandem

providéncias destes drgaos deliberativos.

TITULO II
DO PATRIMONIO, DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

CAPITULO I - DO PATRIMONIO

Art. 12. O Patriménio da FENADSEF sera constituido por:

I. bens moveis, iméveis e utensilios, adquiridos ou recebidos em doago;

Il.  doagdes e legados recebidos com especificagio para o patriménio.

o0

Paragrafo tnico. O patrimoénio da FENADSEF devera constar no inventario, atualizado anualmente e ,E
N B0

_submetid onheci to e a aprovagao da Diretoria Nacional. ) &
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Art. 13. A aquisi¢do, alienagdo ou doagao de bens imdveis, titulos e valores mobiliarios, classificados
como investimentos de carater permanente da FENADSEF, deverdo ser aprovadas pela Plenaria

Nacional, em reunido especialmente convocada para esta finalidade.

Paragrafo nico. Em caso de aliena¢do de patriménio, o quérum minimo devera ser, de 2/3 (dois
tercos) dos membros do Conselho Deliberativo das Entidades Filiadas (CDE), especialmente

convocado para esta finalidade.

CAPITULO II - DA RECEITA

Art. 14. A receita da FENADSEF é classificada em ordindria e extraordinaria.

I.  Constituem receita ordinaria da FENADSEF:
a. contribuig¢des financeiras das Entidades Filiadas e seus respectivos produtos;

b. ataxa assistencial aprovada por ocasido dos acordos coletivos da categoria.

I[I. Constituem receita extraordinaria da FENADSEF:
a. assubvencgdes;
b. asreceitas eventuais;
c. os juros provenientes de depoésitos bancarios realizados pela FENADSEF, bem como
titulos incorporados ao patriménio;
d. osrecursos oriundos da renda dos imoveis de propriedade da FENADSEF;
e. doagdes feitas a FENADSEF.

Art. 15. As Entidades Filiadas contribuirdo para a FENADSEF da seguinte forma:

. com 8,5% (oito e meio por cento) da receita bruta da sua consignacdo mensal;

II. com o rateio solidario, desde que discutido politicamente no Conselho Deliberativo das
Entidades Filiadas (CDE), o seu respectivo valor e em quais atividades poderdo ser gastos
este rateio, podendo ser em congressos, marchas e atos nacionais, encontros setoriais,
plantdo nos Departamentos Setoriais e audiéncias em Brasilia que envolvam representacgoes

estaduais, subse¢ao do DIEESE, anistiados, demitidos e pdvistas;

lII.  com a taxa federativa oriunda do repasse das consignagdes feitas pelas Entidades Filiadas a
FENADSEF e a Central Unica dos Trabalhadores.
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Paréagrafo unico. Para fins de comprovagdo e quitagdo do inciso I deste artigo, as Entidades que
efetuarem contribuicdo de forma indireta serd descontada do percentual previsto, desde que

devidamente comprovado o repasse.

Art. 16. A negociagdo dos débitos a qualquer titulo deve ser decidida pelo Conselho Deliberativo das
Entidades Filiadas (CDE). '

CAPITULO III - DAS DESPESAS

Art. 17. Constitui despesas da FENADSEF o pagamento de impostos, taxas, aluguéis, pagamento de
pessoal, dirigentes liberados, servigos, encargos diversos, gastos necessarios a manutengdo e
administragdo da Entidade e outros inerentes a consecug¢do dos objetivos previstos neste Estatuto

Social.

§ 12 Os dirigentes liberados para mandato classista, nos termos da Lei n? 8.112, de 1990,
receberao o ressarcimento dos seus saldrios integrais pela FENADSEF.

§ 22 As despesas com deslocamento, alimentagdo e hospedagem dos membros da Diretoria
Nacional, da Executiva da Diretoria Nacional poderdo ser custeadas pela Federacio, nas
atividades e/ou trabalhos nos quais forem convocados para representar a Federagio.

§32 O diretor, cuja a Entidade Filiada ndo estiver em dia com suas obriga¢des sociais e
contribui¢des financeiras, ndo terd suas despesas para participagdes das atividades
custeadas pela FENADSEF.

Art. 18. No final de cada exercicio, a Executiva da Diretoria Nacional fard os balangos anuais e
demonstrativos de resultados com os respectivos pareceres do Conselho Fiscal para votagdo do
Conselho Deliberativo das Entidades Filiadas (CDE), em assembleia geral especialmente convocada

para esta finalidade.

TITULO III
DA COMPOSICAO DA FENADSEF E DOS ORGAOS DELIBERATIVOS E
ADMINISTRATIVOS

S S CAPITULO I - DA COMPOSICAO

Setor Bancéario Sul, Quadra 01, Bloco K, GeinSeyumaemgy, Sala: 308 a 314, Asa Sul, Brasilia/DF, CEP: 70093-900

Pégina 10




Federagdo Nacional dos Trabalhadores no Servigo Piblico Federal

K P
ﬁggﬁgp,ﬁ(! CNPJ 22.110.805/0001-20

Tel.: (61) 2103-7200 - Fax: (61) 2103-7221.

1
L e, e

Art. 19. Sdo 6rgios que compdem a FENADSEF:

[.  Congresso;
II. Assembleia Geral;
III.  Plenaria Nacional;
IV. Conselho Deliberativo de Entidades Filiadas (CDE);
V. Diretoria Nacional;
VI. Executiva da Diretoria Nacional;
VII. Departamentos Setoriais;

VIIIl. Conselho Fiscal.

CAPITULO II - DOS ORGAOS DELIBERATIVOS E ADMINISTRATIVOS

SEGCAOQ I - DO CONGRESSO

Subsecdo I - Da natureza, da competéncia, da participagao

Art. 20. O Congresso é o 6rgdo deliberativo, de instdncia méaxima e soberana da FENADSEF,

composto pelos delegados eleitos e natos das Entidades Filiadas.

Art. 21. As deliberagdes do Congresso da FENADSEF serdo adotadas por maioria simples dos votos

dos delegados presentes em cada sessdo plenaria.
Art. 22. 0 Congresso da FENADSEF sera realizado:

. Ordinariamente, a cada 04 (quatro) anos para as eleigdes sindicais - Congresso Ordinario
Eleitoral, sendo convocado pela Diretoria Nacional da FENADSEF, por meio de edital
publicado no Diario Oficial da Unido, com antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias e
minima de 60 (sessenta) dias da realizagao da eleigao;

II. Extraordinariamente a qualquer tempo, convocado pela Plendria Nacional com edital
publicado no Diario Oficial da Unido, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ou, na

forma prevista no inciso VIl e § 12 do art. 92 deste Estatuto Social.

Art. 23. Compete ao Congresso da FENADSEF:

11
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deliberar sobre todo e qualquer assunto constante da pauta aprovada no inicio de seus
trabalhos;

avaliar a realidade da categoria e a situagdo politica, economica e social do pais, definir a
linha de agao da FENADSEF, suas relagoes intersindicais e fixar o plano de lutas;

alterar, no todo ou em parte, o presente Estatuto Social, desde que convocado para tal
finalidade. Sendo a alteragdo ratificada em assembleia geral especialmente convocada para
este fim;

eleger os membros efetivos e os diretores suplentes, da Diretoria Nacional, do Conselho Fiscal
e seus suplentes e dos Departamentos Setoriais, durante o Congresso, mediante assembleia
geral especialmente convocada para esta finalidade;

deliberar sobre o valor e a forma das contribui¢des das Entidades Filiadas;

examinar e aprovar em ultima instancia, os relatérios financeiros e as prestacoes de contas
apresentadas pela Executiva da Diretoria da FENADSEF, quando rejeitadas pelo Conselho
Deliberativo das Entidades Filiadas (CDE), em assembleia geral ordinaria de prestagdo de

contas, mediante apresentagdo por escrito das questoes rejeitadas.

Art. 24. A participagdo no Congresso da FENADSEF observara as seguintes regras:

I

IL

e o o o o o

os delegados de base de cada Entidade Filiada a FENADSEF serdo eleitos na propor¢do de 01
(um) para cada 100 (cem) trabalhadores sindicalizados e fragdo majoritaria de 50
(cinquenta) trabalhadores sindicalizados do Orgdo ao qual pertence;

os delegados de base de cada Entidade Filiada a FENADSEF poderdo ser eleitos em

assembleia geral, setorial, regional ou por local de trabalho da categoria representada:

a) o quérum minimo para elei¢do de delegados em assembleia geral, setorial, regional
ou por local de trabalho da categoria representada é de 10 (dez) presentes na
assembleia;

b) sera eleito, por assembleia, 01 (um) delegado para cada 10 (dez) presentes, ou
fragdo igual ou maior a 5 (cinco), respeitados os limites estabelecidos no inciso I,
deste artigo. Sendo proibida a duplicidade de candidatura e de voto, quando
convocada mais de uma instancia para eleicdo de delegados, resguardando o

direito de recurso.

Setor Bancério Sul, Quadra 01, Bloco K, GhiSagmssiong® Sala: 308 a 314, Asa Sul, Brasilia/DF, CEP: 70093-900

12 -

| Pé\gi’n; 12



X rgm_g f CNPJ 22.110.805/0001-20

Tel.: (61) 2103-7200 - Fax: (61) 2103-7221.

Federagdo Nacional dos Trabalhadores no Servigo Publico Federal

I11.

VL

VIL.

VIIL

IX.

XL

XIL

XIIL

as assembleias das Entidades Filiadas para elei¢do de delegados(as) para o Congresso serdo
acompanhadas por diretor da Federagdo e/ou representante indicado pela sua diregdo, sendo
obrigatdria assinatura deste na respectiva ata;

o diretor da FENADSEF e/ou representante indicado devera encaminhar relatério da
assembleia da Entidade Filiada para a Federagao;

as Entidades Filiadas deverdo informar o calendario de assembleias para eleicio de
delegados ao Congresso até 10 (dez) dias antes da realizagdo da mesma, o que podera ser
divulgado no site da Entidade e informar a FENADSEF, podendo esta divulgar nos seus meios
de comunicacdo;

fica expressamente proibido outras formas de elei¢do de delegados que ndo estejam contidas
no inciso II deste artigo, os quais para serem eleitos deverdo estar presentes na Assembleia,
seja ela regional, setorial ou geral;

no local de trabalho, os casos, que comprovadamente contrariarem este artigo, serdo
automaticamente anulados pela Comissdo de avaliagdo das atas de eleigdes;

os observadores serdo eleitos no percentual de até 30% (trinta por cento) do nimero de
delegados eleitos na respectiva assembleia geral;

quando a elei¢do for por chapa, os delegados serao eleitos proporcionalmente ao niimero de
votos validos obtidos por cada chapa em relagdo ao total de votos validos, observando-se a
proporcionalidade direta e qualificada;

cada Diretoria de Entidade Filiada tera direito a eleger 01 (um) delegado, condicionado ao
referendo de assembleia para tal fim;

sao delegados natos para participarem do Congresso Nacional todos os membros efetivos da
Diretoria Nacional e do Conselho Fiscal (titular e suplente);

qualquer delegado do Congresso Nacional da FENADSEF tera direito a voz e voto, podendo
inclusive ser eleito para compor a Diretoria Nacional, o Conselho Fiscal e os Departamentos
Setoriais;

tratando-se de Congresso onde devam ocorrer eleicdes, ou apreciadas propostas de

modificagoes do Estatuto, tais itens deverdo constar expressamente da convocagio.

Paragrafo unico. O delegado para participar do Congresso com direito a voz e voto, a sua Entidade

de origem deverd estar com suas obrigagdes sociais e financeiras regularizadas com a FENADSEF

até 30 (trinta) dias antes da realizagdo do Congresso.

(@
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SEGCAO II- DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Subsegdo I - Da natureza, da competéncia e da composicdo

Art. 25. A Assembleia Geral é um o6rgdo deliberativo da Federagdo, hierarquicamente inferior ao
Congresso, sendo constituida pelas Entidades Filiadas que estejam em dia com suas obrigagdes

sociais e financeiras perante a FENADSEF.

(=]

§ 12 A Assembleia Geral sé podera tratar dos assuntos para os quais foi convocada,

respeitada as competéncias dos drgaos deliberativos desta Federagdo, prevista no

presente Estatuto Social.

§ 22 As deliberagoes da assembleia geral serdao tomadas por maioria absoluta de votos em
relacdo ao nimero total dos presentes.

§32 A Assembleia Geral serda presidida pelo Secretdrio-Geral, na auséncia deste, por
qualquer diretor eleito na propria Assembleia.

§ 42 A convocagdo para Assembleia devera ser feita por edital publicado no Diario Oficial da

Unido, com no minimo de 10 (dez) dias de antecedéncia da realizagdo da respectiva

Assembleia.
Art. 26. A Assembleia Geral reunir-se-a:

I.  ordinariamente, 01 (uma) vez por ano para prestacdo de contas, “Assembleia Ordinaria de
Prestagdo de Contas”, por convocagdo da Diretoria Nacional, para apreciar e aprovar as
contas do exercicio anterior, o or¢amento e as contribuicdes das Entidades Filiadas;
participarao desta Assembleia os membros do Conselho Deliberativo das Entidades Filiadas
(CDE), em dias com suas obriga¢des sociais e financeiras, que votarao pela aprovagdo ou ndo
dos relatorios financeiros e das prestagdes de contas da FENADSEF;

II. ordinariamente, a cada 04 (quatro) anos para as eleigdes sindicais - “Assembleia Ordinaria
Eleitoral”, por convocagao da Diretoria Nacional juntamente com o Congresso Ordindrio
Eleitoral com antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias e minima de 60 (sessenta) dias da
realizagdo da elei¢dao, com publica¢ao do edital de convocagdo no Diario Oficial da Unido, que
podera ser fixado no mural das Entidades Filiadas e inserido nos meios de comunicagdo das
Filiadas, salvo nos casos em que a legislagao brasileira prevé de forma diferente. Observados <

i

os critérios previstos no art. 24 deste Estatuto Social.

[
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extraordinariamente, quando requerida sua convocagdo pela Diretoria Nacional ou por

escrito pela maioria absoluta das Entidades Filiadas.

SEGAO III - DA PLENARIA NACIONAL

Subsegdo I - Da natureza, da competéncia, da composicdo

Art. 27. A Plendria Nacional é o 6rgao deliberativo inferior ao Congresso e superior ao Conselho

Deliberativo das Entidades, a Diretoria Nacional e a Executiva da Dire¢do Nacional.

Paragrafo tnico. A Plenaria Nacional deliberara sobre todo e qualquer assunto constante da pauta

no inicio dos trabalhos, observada a sua competéncia.

Art. 28. A Plenaria Nacional sera realizada:

L

I1.

ordinariamente 1 (uma) vez por semestre, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
antes da realizagdo da Plenaria Nacional, por convocatéria publicada nos meios de
comunicagdo da FENADSEF, devendo constar a descri¢ao da pauta na sua convocatoria;

extraordinariamente, quando convocada pela Diretoria Nacional da FENADSEF, pelo
Conselho Deliberativo das Entidades ou por ela prépria, com no minimo de 10 (dez dias) de
antecedéncia, por convocatoria publicada nos meios de comunicagdo da FENADSEF, devendo

constar a descri¢do da pauta na sua convocatoria.

Paragrafo tnico. Compete a Executiva da Diretoria Nacional fixar local e data das Plenarias

Nacionais por ela convocada.

Art. 29. Compete a Plenaria Nacional:

I1.
[11.
IV.

deliberar sobre quaisquer matérias que por determinagiao do Congresso Nacional lhes forem
atribuidas, nos rigidos limites desta atribui¢do, sob pena de nulidade das deliberagdes
adotadas;

implementar as delibera¢des do Congresso Nacional da Categoria representada;
regulamentar, quando necessario, as deliberagdes do Congresso Nacional da FENADSEF;
decidir sobre os recursos interpostos contra decisoes prolatadas por instancias inferiores da
FENADSEF;

convocar extraordinariamente o Congresso da FENADSEF. (;\
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VI. Discutir a conjuntura politica, econdmica e social nacional e internacional, campanha salarial,
mobilizagoes, plano de lutas e negociagdes diversas relacionadas as categorias representadas
pela FENADSEF e a sociedade brasileira.

Art. 30. A Plenaria Nacional é constituida por:

. todos os membros da Diretoria Nacional;
II. 1 (um) delegado por Entidade Filiada que detenha base nacional;
[II. 1 (um) delegado eleito pela Diretoria de cada Entidade Filiada, desde que referendado em
Assembleia realizada pela propria Entidade;
IV. delegados de base serdo eleitos em Assembleias das Entidades Filiadas, sendo proibida a
duplicidade de candidatura e voto quando for convocada mais de uma instancia para a eleigao

em nimero que varia de acordo com o seguinte critério:

a) 1 (um) delegado para cada 500 (quinhentos) sindicalizados na base das Entidades
Filiadas;

b) para o credenciamento dos delegados a Plendria Nacional é obrigatéria a
apresentacdo da ata da assembleia que os elegeram, a lista dos trabalhadores
presentes a Assembleia de elei¢ao e copia do documento que a convocou;

c) os delegados poderao ser eleitos em assembleias gerais, setoriais, regionais ou por
local de trabalho da categoria representada. O quérum minimo para elei¢do de
delegados é de 10 (dez) presentes na Assembleia. Serdo eleitos por Assembleia 1
(um) delegado para cada 10 (dez) presentes, respeitados os limites estabelecidos

na alinea “a” do presente artigo.

SEGCAO IV - DO CONSELHO DELIBERATIVO DAS ENTIDADES

Subsecdo I - Da natureza, da finalidade, da competéncia e da composicao

Art. 31. O Conselho Deliberativo das Entidades Filiadas (CDE) é o 6rgdo deliberativo da FENADSEEF,
inferior a Plenaria Nacional e ao Congresso, sendo um 6rgao de decisao imediatamente superior a

Diretoria Nacional da Federagao.

Art. 32. O Conselho Deliberativo reunir-se-a:
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[I. extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocagao de 20% (vinte por cento)

dos seus membros ou pela Diretoria Executiva da FENADSEF.

Art. 33. O Conselho Deliberativo das Entidades Filiadas (CDE) devera elaborar e aprovar o seu

regimento interno.
Art. 34. 0 Conselho Deliberativo das Entidades Filiadas (CDE) é composto por:

[.  portodos os membros da Diretoria Executiva da FENADSEF;
II. por representantes fixos (titular e suplente) de cada Entidade Filiada a FENADSEF, eleitos

dentre os membros de sua Diretoria.

a) os representantes das Entidades Filiadas para participarem do Conselho
Deliberativo das Entidades Filiadas (CDE), poderdo ser eleitos pelas Entidades
Filiadas em suas respectivas instancias de origem;

b) é obrigatéria a apresentagdio a FENADSEF das atas e/ou documentos
comprobatorios das elei¢des, juntamente com o referendum dos membros eleitos
para o Conselho, titulares e suplentes. Sob pena de nio participa¢do no Conselho
Deliberativo das Entidades Filiadas (CDE);

c) sempre que houver elei¢oes sindicais nas Entidades Filiadas, devera haver nova
indicagdo para FENADSEF dos membros representantes do Conselho Deliberativo
das Entidades Filiadas (CDE).

§1° E assegurada a participagdo neste Conselho Deliberativo das Entidades Filiadas (CDE)
todas as Entidades Filiadas a FENADSEF, desde que estejam quites suas obrigacoes
sociais e financeiras perante a Federagao.

§ 292 Caso a Entidade de origem do participante do Conselho Deliberativo das Entidades
(CDE) ndo esteja quite com suas obrigagdes sociais e financeiras perante 8 FENADSEF,

o participante tera direito apenas a voz e ndo a voto.
Art. 35. 0 Conselho Deliberativo de Entidades (CDE) tem por finalidade:

I. ser o féorum de proposicdo de formulagdo de politicas, para discussdo nas instancias

superiores, tendo em vista a sua composi¢do e representatividade;

II.  ser féorum de discussdo permanente das questdes gerais das lutas dos trabalhadores; <

= e
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[II.  discutir e formular estratégias para a implementagdo das diretrizes politicas definidas pelas
instancias da Federagdo, tanto nas questdes gerais quanto especificas de interesse e em
defesa da categoria;

IV. captar as demandas, orientagoes e sugestoes emanadas das Entidades Filiadas,
caracterizando-se como um canal permanente aberto entre as Entidades Filiadas e a Diretoria
Nacional da FENADSEF;

V. promover ampla e ativa solidariedade e estabelecer didlogo permanente entre as Entidades
Filiadas, visando o desenvolvimento e implementagao da politica da Entidade;

VI. ser instrumento aglutinador, visando a construgdao da unidade dos trabalhadores publicos
federais, seja na condugdo das lutas, seja na sua organizagdo, em consonancia com as lutas
gerais dos trabalhadores;

VII. possibilitar e garantir a expressdo e participagdo de cada uma das Entidades Filiadas no
processo de discussao e condugao da politica da FENADSEF;
VIII.  ser forum de discussdo permanente das questdes gerais das lutas dos trabalhadores;

IX. ser espago privilegiado para troca de experiéncia de atividades administrativas, de
organizagdo da base e de formagdo sindical desenvolvidas pelas Entidades Filiadas,
contribuindo, assim para o fortalecimento e unificagdo da luta dos trabalhadores no servigo
publico federal;

X. ser um férum de discussao e de propostas de encaminhamentos das avaliagdes referentes a
acdes emanadas por Entidades Filiadas cunhadas por orientagdes diferentes e divergentes,
visando assegurar a funcionalidade da Federagdo, bem como a construgdo e condugdo do

movimento.
Art. 36. Compete ao Conselho Deliberativo:

. formular propostas de diretrizes politicas, textos, teses e outros materiais para Plenarias e
Congressos da FENADSEF;

II. organizar e apresentar as Secretarias e aos Departamentos Setoriais da FENADSEF, a
demanda indicada pelas Entidades Filiadas, cobrando da Diretoria seus encaminhamentos e
correspondente retorno de resultados e/ou reorientagdes consequenciais, exercendo,
inclusive, gestdes junto a Diretoria com o objetivo de viabilizar os meios competentes para
solucdo dessas demandas;

IIl. acompanhar o funcionamento das diversas Secretarias, dos Departamentos Setoriais e da
e
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IV.  propor, discutir, formular e definir a promogdo de reunides e debates sobre a organizagio
sindical da Categoria representada, bem como Encontros e Plendrias Setoriais dos
Departamentos;

V. propor, discutir, formular e definir estratégia e campanhas nacionais em defesa dos servigos,
do patriménio e dos trabalhadores do servigo publico;

VI. articular e acompanhar a implementagdo e funcionamento das instancias da FENADSEF, bem
como propor a construgao de grupos de trabalho e comissoes especificas;

VII. coordenar e encaminhar as propostas e as discussdes da participagio da FENADSEF e das
Entidades Filiadas nos eventos nacionais e internacionais de interesse da classe trabalhadora;

VIII.  discutir, propor e definir a realizagdo de cursos, semindarios e treinamentos, visando ao
aprimoramento e a qualificagdo da categoria representada, bem como a melhoria dos
servigos publicos, diligenciando meios para a sua realizagdo através das instancias
competentes da Federagdo;

IX. acompanhar a participa¢do das Entidades Filiadas, inclusive financeira, nas atividades da
FENADSEF, através de relatorios, documentos e mapas, propondo subsidios e
encaminhamentos;

X. examinar e aprovar em assembleia geral especificamente convocada para esta finalidade, os
relatérios financeiros e prestagdes de contas apresentadas pela Executiva da Diretoria

Nacional, com parecer do Conselho Fiscal.

Art. 37. Tera direito a voz e voto apenas 01(um) representante de cada uma das Entidades Filiadas

presentes nas reunioes do Conselho Deliberativo das Entidades Filiadas (CDE).

§ 12 Quando estiverem presentes nas reunioes do Conselho Deliberativo das Entidades
Filiadas (CDE), o titular e o suplente de sua respectiva Entidade Filiada, ambos terdo
direito a voz, mas somente o titular tera direito a voto.

§2° E assegurada a participagdo neste Conselho Deliberativo das Entidades Filiadas (CDE)
de todas as Entidades Filiadas a FENADSEF, desde que estejam quites suas obrigacoes
sociais e financeiras perante a Federagao.

§ 32 Caso a Entidade de origem do participante do Conselho Deliberativo das Entidades
Filiadas (CDE), ndo esteja com suas obrigagdes sociais e financeiras regularizadas
perante a FENADSEF, o participante tera direito apenas a voz e nio a voto.

§ 42 A convite do Conselho Deliberativo das Entidades Filiadas (CDE), o coordenador de

v/

cada departamento setorial podera participar da reunido do CDE, quando a reunido fo;} <
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tratar sobre temas especifico de mobilizacdo, politica e de campanha salarial

relacionadas ao departamento.
CAPITULO III - DA DIRETORIA NACIONAL

Art. 38. A Diretoria Nacional é o 6rgao de gestao administrativa da FENADSEF, com o mandato de

04 (quatro) anos, contados da posse.

§ 12 As deliberagdes das reunides da Diretoria Nacional serdo tomadas por maioria simples

dos votos, exigindo-se a presenc¢a de no minimo 50% (cinquenta por cento) mais 1
(um) de seus diretores presentes.

§ 22 Os membros da Diretoria Nacional ndo recebem remuneragdo pelas atividades que
desempenham na FENADSEF.

§ 32 Os dirigentes liberados para mandato classista, nos termos da Lei n® 8.112 de 1990,

receberdo o ressarcimento dos seus salarios pela FENADSEF.
Art. 39. A composigdo da Diretoria Nacional sera composta da seguinte forma:

. 39 (trinta e nove) membros efetivos, sendo composto de 01(um) diretor titular e 02 (dois)
diretores adjuntos por secretaria;

II. 05 (cinco) diretores suplentes.

(=)

§ 12 A Executiva da Dire¢do Nacional sera constituida por 13 (treze) secretarias, sendo 01
(um) diretor titular por secretaria, esses diretores fazem parte dos 39 (trinta e nove)
membros efetivos da Diretoria Nacional.

§ 22 A substitui¢do do secretdrio titular ocorrerd por seus respectivos adjuntos.

§32 O (a) diretor(a) suplente somente assumira o cargo no caso de vacincia ou

afastamento dos diretores adjuntos das respectivas secretarias.
Art. 40. A Diretoria Nacional reunir-se-a:

[.  ordinariamente a cada 04 (quatro) meses;

II.  extraordinariamente, quando convocada pelo Secretario-Geral ou pela maioria de seus

membros.

hi i i
N
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§ 12 Sera definida na reunido ordinaria Diretoria Nacional em curso, a data e local da
préxima reunido ordinaria.
§ 22 Cabe a Secretaria Geral ou a Executiva Nacional fixar data e local da reunido

extraordindria.
Art.41. A Diretoria Nacional compete:

. dirigir a Federagdao de acordo com o seu Estatuto, administrar o patrimoénio social e
financeiro da FENADSEF;

II. promover a solidariedade e o bem geral das Entidades Filiadas e da categoria representada;

I[IIl. cumprir e fazer cumprir este Estatuto, os regulamentos e as normas administrativas da
FENADSEF, bem como as resolugdes e determinagdes emanadas em Congressos Nacionais,
das Plenarias e do Conselho Deliberativos das Entidades Filiadas;

IV. representar os trabalhadores publicos federais da Administracdo Publica Federal, seus
direitos e interesses perante os Poderes Publicos;

V. representar, sempre que possivel, em congressos, simpdsios, painéis e conferéncias em
ambito nacional ou internacional que sejam dos interesses direto ou indireto da categoria
profissional;

VI. convocar Plendria Nacional nos termos do Art. 27 e seguintes deste Estatuto Social, bem
como participar efetivamente dessas plenarias;

VII. realizar seminarios, encontros, simpdsios e atividades sobre assuntos de interesse da
categoria representada;

VIII. manter contatos, intercimbios, acordos, convénios e projetos com entidades diversas,
nacionais ou estrangeiras representativas da categoria dos trabalhadores no servigo publico,
em todos os niveis de atuagdo, preservando os principios de autonomia e independéncia da
Federacdo;

[X. autorizar a Federagdo a celebrar acordos e convengodes coletivas de trabalho, bem como,
impetrar dissidio coletivo de trabalho em relagdo as entidades da categoria profissional que

ndo estejam organizadas em entidades sindicais.
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CAPITULO IV - DA EXECUTIVA DA DIRETORIA NACIONAL

Art. 42. A Executiva da Diretoria Nacional é o 6rgdo com fungdo executiva da FENADSEF, com o

mandato de 04 (quatro) anos, contados da posse, pelo mesmo periodo do mandato da Diregao

Nacional.

Art. 43. A Executiva da Diretoria Nacional é composta por 13 (treze) secretdrios titulares, que

compde os 39 (trinta e nove) membros titulares da Diretoria Nacional, sendo constituida pelas

seguintes Secretarias:

I1.
[11.

VL
VIIL.
VIIL
IX.
X.
XL
XII.
XIII.

Secretaria Geral;

Secretaria de Administragao;

Secretaria de Financgas;

Secretaria de Politica Sindical e Formagao;

Secretaria de Imprensa e Divulgagao;

Secretaria de Relagoes Internacionais;

Secretaria de Assuntos Juridicos, Parlamentares e de Classe;
Secretaria de Politicas Publicas e Empresas Publicas;
Secretaria de Aposentados e Pensionistas;

Secretaria de Movimentos Sociais;

Secretaria de Género, Raga, Juventude e Orientagdo Sexual;
Secretaria de Saude e Seguranga do Trabalhador;

Secretaria de Relagdes do Trabalho.

Art. 44. A Executiva da Diretoria Nacional da FENADSEF reunir-se-a:

ordinariamente, 01 (uma) vez por més, mediante convocagdo encaminhada aos

membros;

Seus

extraordinariamente, quando convocada pelo Secretario-Geral ou pela maioria de seus

membros, mediante convocagdo encaminhada aos seus integrantes.

§ 12 Sera definida na reunido ordinaria Executiva da Diretoria Nacional em curso, a data e

local da préoxima reunido ordinaria.

§ 22 Cabe a Secretaria Geral ou a Executiva Nacional fixar data e local da reunida. -

/
6%;/
A

extraordindria.
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Art. 45. A Executiva da Diretoria Nacional da FENADSEF, compete:

L.
II.

[11.
IV.

VI

VIIL

VIIL

IX.

XL

s o s s e e . 0 b, 1 0 By ot e

executar as deliberagdes e encaminhamentos das instancias superiores da FENADSEF;
cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as deliberacdes, os regulamentos e as normas
administrativas da FENADSEF;

aplicar sang¢des determinadas pelas instancias superiores;

deliberar sobre admissao, designagao, nomeagao, penalidade, desligamento e outras questdes
relacionadas aos empregados da FENADSEF;

dar posse a Diregao Nacional, ao Conselho Fiscal e aos Departamentos Setoriais eleitos para o
mandato consecutivo;

convocar reunides extraordindrias do Conselho de Entidades, Plendrias Nacionais e Reunides
de Diregao;

Constituir comissao de trabalho permanente ou tempordria, sobre quaisquer assuntos,
dentro dos objetivos tragados para o plano de trabalho;

elaborar proposta de pauta dos Congressos, Plendrias, Assembleias, Reunioes, ou quaisquer
eventos promovidos pela Entidade;

divulgar as atas junto a Diretoria Executiva e as Entidades Filiadas;

representar os trabalhadores da Administragdo direta, indireta, fundacional e autarquica dos
Poderes da Unido e das empresas publicas federais, regidos pelo RJU e pela CLT, inclusive
aqueles provenientes de convénios que tém o objetivo de implementar agdes da
administragdo e servigos publicos, perante os poderes publicos;

acompanhar as negociagdes e acordos das empresas publicas em conjunto com um Diretor da

pasta.

§ 12 Compete a Executiva da Diretoria Nacional da FENADSEF, por intermédio da Secretaria
Geral; Secretaria de Administragdo e Secretaria de Finangas a abertura e fechamento de
contas bancarias, assinatura de cheques e outras ordens de crédito; ordenamento de
despesas e outras providéncias com relagdo as despesas e receitas da FENADSEF,
sempre conforme deliberagdo das resolugdes da Diretoria Nacional e da Executiva da

Diretoria Nacional da FENADSEF.

N
w
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SEGAO I- DAS COMPETENCIAS DAS SECRETARIAS

Art. 46. Compete a Secretaria Geral:

I. coordenar a atividades da FENADSEF, praticando todos os atos de interesse a gestdao da
Entidade, em cumprimento ao presente Estatuto Social e a legislagao vigente;

II. representar a Federagdo ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante os poderes
executivo, legislativo, judicidrio, inclusive perante os cartdrios, sociedade, trabalhadores e
onde se faga necessaria a sua presenca; podendo, inclusive, delegar poderes e outorgar
procuragoes;

III. interpretar, formular e promover debates internos na Federagdo visando o fortalecimento
politico da FENADSEF no cendrio nacional e nos estados, em consonancia com as demais
coordenacgdes;

IV. garantir o exercicio de direitos e cumprimento dos deveres, bem como zelar pela correta
aplicagdo da sang¢io imposta as Entidades Filiadas e aos dirigentes da FENADSEF;

V. coordenar a agdo das instancias e secretarias, integrando-as sob a linha definida;

VI. coordenar, em articulagdo com as Entidades Filiadas, o levantamento do total de
participantes de cada setor especifico na base da FENADSEF identificando, encaminhando e
acompanhando as respectivas demandas;

VII. organizar a participagdo e o funcionamento dos Departamentos Setoriais, assim como
encaminhar todo e qualquer assunto deles oriundos junto as demais Secretarias e instancias
da FENADSEF;

VIII.  convocar e coordenar as reunides de Direcao Nacional;

IX. convocar e participar das reunides de qualquer instancia da Federacgdo, salvo do Conselho
Fiscal, se para tanto nao for convocada;

X. participar representando a cuidar da participa¢do da Federagdo dos movimentos dos setores
especificos;

XI. estimular e apoiar formas de organizagdo dos setores afins, na base das Entidades Filiadas,
desde que em acordo com seus estatutos e o da FENADSEF;

XII.  estruturar, junto com as Entidades Filiadas, agdes e eventos que atendam aos interesses dos
diversos setores;

XIII.  encaminhar as resolugdes das instancias da FENADSEF, organizar as atividades deliberadas e

encaminhar sua execu¢ao;

Lo I Y]
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XIV.

XV.
XVL.

XVIIL

XVIIL

XIX.

XX.

encaminhar as resolugdes das instancias para as secretarias, as quais compete os
encaminhamentos, acompanhamento e o seu desdobramento;

elaborar relatérios e andlises sobre o desenvolvimento das atividades da Diregdo;

elaborar o balango anual de agdo sindical, a ser submetido, pela Executiva da Diretoria
Nacional e as instancias da Federacao;

ordenar despesas da Federagao no ambito administrativo, juridico, de pessoal, patrimonial e
classista;

assinar cheques, titulos e/ou deliberar eletronicamente no sistema bancdario, em conjunto
com o Secretdrio de Finangas ou com o Secretdrio de Administracdo, para pagamentos de
despesas;

assinar as atas e outros documentos que dependam de sua assinatura ou que lhe forem
designados pelas instancias da FENADSEF;

rubricar os livros contabeis e administrativos e burocraticos.

Art. 47. Compete a Secretaria de Administragao:

L.
II.
11

IV.

VI

VIIL

VIIL

IX.

o e

organizar a Administracao da FENADSEF;

zelar pelo patrimonio e pelo funcionamento da FENADSEF;

coordenar e executar a politica de pessoal definida pela Diretoria Nacional sobre o
funcionamento e organizagdo da Entidade;

coordenar e controlar a utilizagdo de prédios, veiculos e outros bens e instalagdes da
FENADSEF;

ordenar despesas, deliberadas pelas instancias da Federagdo, no ambito administrativo,
juridico, de pessoal, patrimonial e classista;

ter sob seu comando e responsabilidade os setores de patrimdénio, recursos humanos e
informadtica da Entidade;

atuar em conjunto com a Secretaria de Finang¢as com procedimentos contabeis que viabilize a
gestao financeira da Federacao;

propor e coordenar a elaboragdo do balango patrimonial a ser aprovado pela Diregdo e
Conselho Deliberativo;

apresentar para deliberagdo da Diretoria Executiva as demissdes e admissoes de

funcionarios;
apresentar relatérios a Diretoria Executiva sobre o funcionamento da administragiao e
organizagdo da Entidade; \ §
‘ | 20\
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XL

assinar cheques, titulos e/ou deliberar eletronicamente no sistema bancdario, em conjunto

com o Secretario-Geral ou com o Secretdrio de Financas, para pagamentos de despesas.

Art. 48. Compete a Secretaria de Finangas:

I1I.
IV.

VL

VIL.
VIIL

IX.

administrar a Secretaria de Finangas e zelar pela gestdo financeira da FENADSEF;

propor e coordenar a elaborag¢do e a execu¢do do plano or¢amentdrio anual, bem como as
alteragdes a serem aprovadas pela Diretoria Nacional da FENADSEF;

ter sob seu comando e responsabilidade os setores financeiro e contabil da FENADSEF;

ter, sob sua responsabilidade, a guarda e fiscalizacdao de valores e numerarios da FENADSEF;
a guarda e fiscalizagdo dos documentos, contratos e convénios atinentes a sua pasta; a adogao
de providéncias necessdrias para impedir a corrosdo inflaciondria e a deterioragdo financeira
da FENADSEF; a arrecadagdo e o recebimento de numerdrio e de contribuigdes de qualquer
natureza, inclusive doagoes e legados;

elaborar e apresentar para a Diretoria Executiva e Nacional, bem como as suas filiadas,
balancetes trimestrais da FENADSEF;

promover a reunido e o encontro de grupos e comissoes setoriais para auxiliar a construgdo
dos departamentos e da organiza¢do da Federagao;

elaborar relatdrios e analises sobre a situagdo financeira da FENADSEF;

elaborar o balango financeiro anual que sera submetido a apreciagao da Diretoria Nacional e
do Conselho Fiscal, sendo aprovado pelo Conselho Deliberativo das Entidades Filiadas (CDE);
assinar cheques, titulos e/ou deliberar eletronicamente no sistema bancario, em conjunto

com o Secretario-Geral ou com o Secretario de Administragdo, para pagamentos de despesas.

Art. 49. Compete a Secretaria de Politica Sindical e Formagao:

L.
I1.

I11.

IV.

implementar a politica sindical em articulagdo com as Entidades Filiadas;

proceder ao assessoramento a diretoria na discussdo de linhas de trabalho e desenvolver as
areas de atuacgdo da Secretaria;

planejar, executar e avaliar as atividades estruturadas de educagdo sindical, como cursos,
seminarios, encontros;

ter um quadro atualizado de Entidades Filiadas a FENADSEF, observar as dificuldades das

mesmas e auxilid-las, no que concerne a sua area de atuagao;

7

crofilmada
0/49/2019.
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VL

VIL.

VIIL
IX.
X.
XL

promover a politica sindical em articulagao com as Entidades Filiadas, bem como organizar e
implementar plano de formacgdo sindical em articulagio com a Central Unica dos
Trabalhadores - CUT;

estabelecer relagoes e discussdo com associagoes dos diversos setores da nossa categoria
para aumentar nosso grau de organizacao e coesao;

promover a reunido e o encontro de grupos e comissdes setoriais para auxiliar organizagao
da Federacao;

diligenciar pela sindicaliza¢do e participa¢ao das Entidades;

promover a troca de experiéncias entre as Entidades e a categoria representada;

estabelecer contato com as entidades de outras categorias e do movimento popular;

realizar estudos, andlises e divulgar documentos e textos de interesse da categoria.

Art. 50. Compete a Secretaria de Imprensa e Divulgagdo:

I1.

[11.
IV.

VL

coordenar a Secretaria de Imprensa da Entidade;

acompanhar as publicagdes nos meios de comunicagdes e nas mais diversas midias sociais,
bem como preparar, as matérias a serem publicadas;

manter a editoracao dos jornais, boletins e outros;

desenvolver pesquisa, sele¢do e divulgacao de informagdes entre a Federagdo, as Entidades
Filiadas, a categoria e a sociedade;

planejar e organizar a memoria sindical da Entidade;

coordenar e promover campanhas e encontros que visem atuagao politica da FENADSEF,

juntamente como outras atividades de estimulo a expansao social da Entidade.

Art. 51. Compete a Secretaria de Relagdes Internacionais:

I1.

proceder ao assessoramento a Diregao Nacional na discussdao de linha de trabalho a ser
desenvolvido nas dreas de atuagdo sdcio-cultural-politica internacional de interesse do
servigo publico federal;

estudar e propor a criacdo de lagos, relagdes, convénios, cursos, intercambios, e filiagdes com

entidades internacionais.

Art. 52. Compete a Secretaria de Assuntos Juridicos, Parlamentares e de Classe: R
. VS E
I.  coordenar a assessoria juridica; g\‘ 'gn
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II.
I11.

V.

VL

VIL
VIIL

ter sob seu comando os setores a ela designados;

acompanhar a tramitagio e movimentagao dos processos administrativos e judiciais da
FENADSEF, em consonancia com a Secretaria Geral, além de bem como divulgar entre as
Entidades Filiadas as decisdes juridicas e informagdes de relevancia que interessem a
categoria bem como delegar esta responsabilidade;

encaminhar as questdes juridicas e buscar as formas mais adequadas de encaminhamento;
divulgar os assuntos juridicos em comum acordo com a Secretaria de Imprensa e Divulgagao;
manter quadro atualizado de todas as agdes impetradas pela Federagao e das agdes juridicas
de suas Filiadas, bem como os contratos coletivos de trabalho;

coordenar as atividades de acompanhamento de atos legislativos de interesse da categoria;
coordenar as atividades de que exijam interveng¢do na esfera parlamentar, em conjunto com

outras atividades de mobilizacdo da categoria.

Art. 53. Compete a Secretaria de Politicas Publicas e Empresas Publicas:

I

II.

I11.
IV.

VI

VIL

VIIIL

IX.

X

acompanhar as politicas publicas, analisando seus impactos sobre o servigo publico e sobre
as condigdes de vida, saude, trabalho e seguridade da categoria;

preparar e acompanhar as negociagdes e acordos coletivos firmados entre trabalhadores e
empresas publicas;

coordenar a realizag¢do de diagndsticos e analises sobre os servigos publicos;

garantir a articulagdo dos trabalhadores das empresas publicas, integrando-os nas atividades
gerais da FENADSEF;

participar e coordenar todas as atividades inerentes ao relacionamento entre a FENADSEF e
os trabalhadores das empresas publicas;

acompanhar e participar de questdes de valorizagdo dos trabalhadores no servigo publico,
bem como a melhoria do servigo publico oferecido pelo Estado;

promover a realizagio e divulgacdo de eventos, estudos e pesquisas sobre satde do
trabalhador, doencas ocupacionais, condigdes de trabalho, riscos relativos aos trabalhos
efetuados pela categoria durante a jornada de trabalho;

estabelecer intercAmbio com entidades sindicais, instituicbes académicas e organismos

especializados sobre seguridade e satide do trabalhador, politicas publicas, politicas sociais;

estimular as Entidades Filiadas para promoverem mapeamento de risco nos locais de %
trabalho e criarem comissdes de satde do trabalhador; -
‘X ; ; Nle S
_manter banco de dados sobre condigdes de trabalho, seguridade e saide do trabalhador; G)/ \
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XL

manter assinatura de publicagdes especializadas.

Art. 54. Compete a Secretaria de Aposentados e Pensionistas:

L.

[11.
V.

VI

VIL

VIIL

IX.

organizar a participagdo dos aposentados, assim como cuidar do encaminhamento dos
assuntos de seu interesse, em conjunto com os demais membros da diregao;

cuidar da intervencdo e participagdo da FENADSEF no movimento dos aposentados;
organizar e orientar as comissoes dos aposentados;

articular e apoiar a criagdo de secretarias e/ou outras formas de organizagdo dos
aposentados na base das Entidades Filiadas da FENADSEF;

estruturar com as Entidades Filiadas, campanhas, semindrios e féruns que atendam aos
interesses dos aposentados;

cadastrar as entidades nacionais e/ou internacionais que desenvolvam atividades de
atendimento nas dreas sociais, culturais e econdmica, podendo estabelecer articulagoes e
troca de informagoes;

articular com as Entidades Filiadas o levantamento do total de aposentados da base da
FENADSEF, identificando as demandas;

estimular a efetiva participagdo dos aposentados nas lutas da categoria a qual pertencem,
destacando a seguridade social;

manter efetiva articulagdo com a Secretaria de Formacgao Sindical, bem como as demais que
integram a estrutura da FENADSEF;

promover e incentivar a realizagado de atividades que contribuam para a preparagdo da

categoria rumo a aposentadoria.

Art. 55. Compete a Secretaria de Movimentos Sociais:

coordenar a relagdo com as organizagdes e entidades dentro dos principios definidos neste
Estatuto e foruns deliberativos da Entidade;

orientar e assistir a Diretoria Nacional nos assuntos relacionados com os Movimentos Sociais;
realizar a inser¢do e participagdo da FENADSEF nos Movimentos Sociais;

promover o intercambio da sociedade com os érgdos publicos;

realizar debates e atividades que promovam a formagao politica e cultural.

o
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Art. 56. Compete a Secretaria de Género, Raga, Juventude e Orientagdo Sexual:

. organizar os coletivos de mulheres e negros ja existentes e promover a criagdo de outros
coletivos de interesse da categoria;

II. promover atividades inerentes a género, raga, etnias e orientagio sexual (LGBTT) que visem
a formacao politica e cultural;

lIl.  promover atividades de integrac¢do;

IV. cuidar da inser¢do e participagao em assuntos de interesse das mulheres, negros, indigenas,
etnias diversas, pessoas com orientagao sexual (LGBTT), dentre outros grupos em situagdo de
vulnerabilidade;

V. organizar e orientar a participagao da FENADSEF em atividades que promovam a igualdade
de oportunidades no servigo publico, envolvendo aspectos de género, raga, geragiao e
orientagdo sexual;

VI. organizar e orientar a participagao da FENADSEF em atividades com outras entidades.
Art. 57. Compete a Secretaria de Satde e Seguranga do Trabalhador:

. coordenar a Secretaria de Saude e Seguranga do Trabalhador;
II. realizar diagnosticos e estudos, em articulagdo com os sindicatos sobre os projetos de
condi¢oes ambientais de satide e seguranga do trabalhador no servigo ptblico;
[II. executar em conjunto com outras secretarias, politicas de informag¢des sobre satde e
seguranga do trabalhador no servigo publico;
IV. interagir com as Entidades Filiadas, visando a promogdo de saude e seguranga do trabalhador
no servigo publico;
V. fomentar e articular os sindicatos a participarem nos féruns, seminarios e outros eventos de
promogao de satude e qualidade de vida no servigo publico;
VI. elaborar programas e estudos sobre as condi¢des de saide e seguranga do trabalho no

servico publico.
Art. 58. Compete a Secretaria de Relagdes do Trabalho:

I. coordenar a Secretaria de Relagdes do Trabalho;
II.  subsidiar a Diretoria Nacional e as Entidades Filiadas com informagdes referentes as relagoes

de trabalho no servigo publico;
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[II. manter contato constante com os sindicatos filiados, com outras federagdes e com sindicatos

de outras categorias, visando sempre a defesa dos interesses dos trabalhadores no servigo

publico, consideradas as decisdes dos érgaos da Federacao;

IV. propor intercAmbio de experiéncias na area juridica e trabalhista entre as Entidades Filiadas

e com as demais entidades sindicais horizontais e verticais em temas atinentes as relagdes do

trabalho no servico publico;

V. estudar e sistematizar as normas juridica e as convengdes coletivas das Entidades Filiadas,

sugerindo pautas de reivindicagdes e a unificagao das lutas salariais no servigo publico.

CAPITULO V - DOS DEPARTAMENTOS SETORIAIS

SECAO I - DA NATUREZA, DA FINALIDADE, DA COMPOSIGAO E DA COMPETENCIA

Art. 59. Os Departamentos Setoriais da FENADSEF sdo instancias organizativas da Federagdao com

mandato de 04 (quatro) anos, contados da posse e com inicio e término coincidente com o mandato

da Diretoria Nacional.

§1°

§22

§ 3¢

Os Departamentos terdo Regimento préprio ndo podendo o mesmo se contrapor ao
presente Estatuto Social.

As decisdes dos Departamentos Setoriais da FENADSEF deverdo ser submetidas a
Diretoria Nacional, cabendo recurso as instancias superiores.

A Diregao Executiva da FENADSEF, designara 01 (um) Diretor para acompanhar as
demandas de cada Departamento Setorial.

Sera eleito 1 (um) coordenador entre os membros de cada Departamento Setorial para
participar, quando convocado, das reunides do Conselho Deliberativo das Entidades

Filiadas (CDE) e outras atividades da Federacao.

Art. 60. O Departamento Setorial da FENADSEF é composto por 07 (sete) membros titulares, eleitos

no mesmo processo eleitoral da Diretoria Nacional.

Art. 61. Os Departamentos Setoriais da FENADSEF tém como objetivo organizar os setores e

trabalhadores publicos federais de 6rgaos afins, para isso sera elaborado um Regimento Interno

dos Departamentos Setoriais da FENADSEF.
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Art. 62. Os encontros dos Departamentos Setoriais da FENADSEF realizar-se-do:

I.  ordinariamente 01 (uma) vez por ano, mediante convocagao da Executiva da Diretoria
Nacional;
I[I. extraordinariamente, quando requerida e aprovada sua convocagao pelo Conselho

Deliberativo das Entidades Filiadas (CDE).

§ 12 Participam do encontro todos os coordenadores efetivos e suplentes do departamento
e os delegados de base eleitos em assembleias das Entidades.
§ 22 Os delegados serdo eleitos em assembleias gerais e/ou setoriais obedecendo os

seguintes critérios:

a) 01 (um) delegado para cada 100 (cem) sindicalizados na base das Entidades
Filiadas, ou fragdo acima de 50 (cinquenta) sindicalizados na base das Entidades
Filiadas;

b) para o credenciamento dos delegados ao Encontro Nacional é obrigatéria a
apresentacdo da ata da assembleia que os elegeu, a lista dos trabalhadores
presentes na assembleia de elei¢do;

c) osdelegados poderao ser eleitos em assembleias gerais e/ou setoriais, da categoria
representada;

d) O quérum minimo para elei¢io de delegados é de 10 (dez) trabalhadores

presentes na assembleia.

CAPITULO VI - DO CONSELHO FISCAL

Art. 63. O Conselho Fiscal tem como objetivo a fiscalizagdo da gestao financeira da FENADSEF, cuja
funcdo sera analisar as contas e balancetes encaminhados pela Diretoria Nacional, com mandato de

04 (quatro) anos, eleitos pelo mesmo periodo da Diretoria Nacional.
Parégrafo tinico. Os balangos financeiros da FENADSEF sao referentes ano civil.

Art. 64. O Conselho Fiscal é constituido por 3 (trés) titulares e 3 (trés) suplentes eleitos em
Assembleia Ordinaria Eleitoral, durante o Congresso Eleitoral da FENADSEF, especialmente

convocados para esta finalidade.
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Paragrafo tinico. E vedado a participagdo dos membros efetivos ou suplentes da Diretoria Nacional

da Federagdo na composigdao do Conselho Fiscal.

Art. 65. O Conselho Fiscal reunir-se-a:

I. ordinariamente a cada 6 (seis) meses;

I[I. extraordinariamente, sempre que se fizer necessario desde que sejam seguidas as normas

estatutarias.

Art. 66. O parecer do Conselho Fiscal sobre a prestacdao das contas anual, devera ser levado a

apreciagdo da Assembleia Ordinaria de Prestagdo de Contas composta pelo Conselho Deliberativo

das Entidades Filiadas (CDE), nos termos do inciso X, do art. 36 deste Estatuto Social.

510

Se ao analisar as contas ou balancetes o Conselho Fiscal verificar indicios de
irregularidades, serd expedido um parecer fundamentado com as possiveis
irregularidades encontradas.

Mediante a apresentagao do parecer fundamentado com as possiveis irregularidades
encontradas, o Conselho Fiscal solicitara a Secretaria de Finangas que esclarega as
duvidas e/ou apresente os documentos necessarios para sanar as irregularidades

encontradas, quando entdo procedera nova andlise, com emissdo de novo Parecer.

Art. 67. Compete ao Conselho Fiscal as atribui¢des abaixo relacionadas, sendo assegurado o acesso

aos documentos financeiros e/ou informagoes necessarias da FENADSEF, para o exercicio de suas

atribuigdes, dentre outros atinentes ao desempenho de suas fungoes.

[. analisar os balancetes e demonstrativos mensais, relatérios de final de mandato e balangos

anuais e emitir parecer sobre eles, disponibilizando-os a Executiva da Diretoria Nacional, com

sugestdes em beneficio de melhor organizagao e desenvolvimento das finangas da Federagao;

II. emitir pareceres sobre prestacdes de contas e previsdes or¢amentdrias da instdncia

organizativa financeira da FENADSEF, qual seja, a Secretaria de Finangas;

[II.  solicitar a Executiva da Diretoria Nacional os esclarecimentos julgados necessarios ao fiel

cumprimento de suas atribuigoes;

IV. solicitar reunido com os dirigentes responsaveis pelos assuntos financeiros e patrimoniais e

seus respectivos assessores, para o fiel cumprimento de suas fungoes.

\%
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TITULO IV
DO PROCESSO ELEITORAL

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 68. As eleicoes para renovagdo da Diretoria Nacional, dos Departamentos Setoriais e do
Conselho Fiscal da FENADSEF serdo realizadas quadrienalmente durante o Congresso Eleitoral da
FENADSEF, em assembleia geral especialmente convocada para essa finalidade, em chapas

distintas.

Art. 69. Os membros do Conselho Deliberativo das Entidades Filiadas (CDE) e seus respectivos
suplentes, serdo eleitos entre os diretores de suas respectivas Entidades Filiadas, sendo que o
término de seu mandato na Federa¢do coincidird com o término do mandato da direcao da

Entidade Filiada a qual pertence.

Art. 70. As eleicdes somente serdo consideradas validas se for respeitada a proporcionalidade direta

e qualificada, nos termos dos artigos 74 e 75 deste Estatuto Social.

Paragrafo tnico: E vedado o voto por procuragdo, representagdo ou outro meio nao definido neste

Estatuto;

Art. 71. E vedada a reelei¢do de candidatos por mais de 02 (dois) mandatos consecutivos para o

mesmo cargo.

Art. 72. Cada chapa concorrente a Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal tera direito a indicar 01

(um) fiscal para acompanhar os trabalhos de votagao e apuragao dos votos.

CAPITULO II - DOS PROCEDIMENTOS PARA O PROCESSO ELEITORAL

SECAO I - DOS CRITERIOS PARA ELEICAO

Art. 73. As elei¢oes de todos os dirigentes da FENADSEF cumprirdo rigorosamente os seguintes

critérios:

I. cada chapa apresentara a mesa, por escrito, os nomes dos componentes da respectiva chapa,

contendo, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do niimero total de membros exigidos parar

\
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compor a diregio da FENADSEF em todas as instdncias que deverdo ser eleitas no processo
eleitoral tramitagado;

II. somente serdo aceitos como candidatos os nomes dos delegados inscritos e presentes no
respectivo Congresso Eleitoral da FENADSEF;

III. o mesmo candidato ndo podera concorrer em mais de uma chapa apresentada para concorrer
as eleicdes e, como consequéncia, ndo podera ocorrer repeticio de nomes nas diversas
chapas apresentadas;

IV. quando houver repeti¢do do nome do candidato em mais de uma chapa, compete somente ao
candidato indicado, presencialmente, optar pela inscrigdo em 01 (uma) unica chapa;

V. quando houver 02 (duas) chapas concorrentes e o nimero de votos de cada uma for
rigorosamente igual ao da outra, configurando um empate, proceder-se-4, imediatamente, a
nova votagio e, caso persista o empate, a decisdo sera feita por sorteio. Havendo mais de 02
(duas) chapas em disputa e ocorrendo o empate, proceder-se-a, imediatamente, a decisao por

sorteio.

Art. 74. A Diregdo Nacional, a Executiva da Dire¢do Nacional, o Conselho Fiscal e Departamentos
Setoriais da FENADSEF serdo constituidos, proporcionalmente ao nimero de votos obtidos por

cada chapa no respectivo congresso, seguindo rigorosamente os seguintes critérios:

I. paraas eleigdes, serd aplicada a proporcionalidade direta e qualificada;

1. os cargos para a Diretoria Nacional, para a Executiva da Diretoria Nacional, para o Conselho
Fiscal (titular e suplente) e para os Departamentos Setoriais serdo distribuidos
proporcionalmente ao nimero de votos obtidos, observando-se os critérios do inciso I deste
Artigo;

I1Il. as chapas escolherdo os cargos a que tém direito na Executiva da Diretoria Nacional e na
Diretoria Nacional e seus diretores adjuntos, bem como os diretores suplentes, assim como
no Conselho Fiscal e no Departamentos Setoriais, inclusive em sua ordem de supléncia, de

forma a assegurar a proporcionalidade qualificada;

a) A chapa mais votada devera iniciar a escolha e o preenchimento dos cargos a que
tem direito, sendo que, para cada indicagdo, sera subtraido do seu percentual
obtido na elei¢do o percentual correspondente a um cargo. Continuara indicando
até que o seu percentual fique menor do que a 22 (segunda) chapa colocada, e

assim sucessivamente;
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b) A segunda chapa mais votada deverd, igualmente, escolher e preencher os cargos, e

assim sucessivamente.

IV. Para o preenchimento dos cargos previstos nos incisos II e Il deste artigo, é assegurado as
chapas indicarem os nomes dos candidatos independentemente da ordem de inscri¢ao
dentro da prépria chapa.

V. As chapas poderdo preencher os cargos, conforme inciso Il deste artigo, com os nomes

indicados pela propria chapa, independentemente de sua ordem de inscrigao.

SEGCAO II - DA CONVOCAGAO DAS ELEICOES

Art. 75. As elei¢cdes serdo convocadas pela Diretoria Nacional por intermédio de edital proprio,
assinado pelo Secretario-Geral, publicado no Didrio Oficial da Unido, para o Congresso Ordinario
Eleitoral e Assembleia Ordinaria Eleitoral, conforme previsto nos incisos I, do art. 22 e Il do art. 26,

ambos deste Estatuto.

§ 12 A convocagio sera feita com antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias e minima de 60
(sessenta) dias da realizagdo da eleigdo;
§ 2° O Edital de convocagdo conterd obrigatoriamente:

I. a denominagao completa da FENADSEF;

II. data, horario e local da votagao.

§32 A eleicdo sera realizada no ultimo dia apds a abertura do congresso em Assembleia
Ordinaria Eleitoral especialmente convocada para essa finalidade.
§4° Caso as elei¢coes ndo sejam convocadas pela Diretoria Nacional nos prazos previstos,

elas poderdo ser convocadas pelo Conselho Deliberativo das Entidades Filiadas (CDE),
ou, por 1/3 (um ter¢o) das Entidades Filiadas em situa¢do regular e quite com suas

obrigagdes sociais e financeiras perante a FENADSEF, na forma deste Estatuto.

SECAO III - DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 76. Na abertura do Congresso Ordindrio Eleitoral sera eleita a Comissao Eleitoral, composta por

05 (cinco) membros, que tera como finalidade organizar e conduzir o processo eleitoral.

Art. 77. A comissdo eleitoral devera ser formada e instalada no 12 (primeiro) dia da abertura do

(Pégina 3 6
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esgotados os prazos, julgados os recursos, caso existam, bem como realizada a Assembleia

Ordinaria Eleitoral e proclamados os eleitos.

Parégrafo tinico. E vedado aos membros da comissao eleitoral da FENADSEF se candidatarem ou
participarem das chapas para a Diretoria Nacional, para o Conselho Fiscal e/ou para os

Departamentos Setoriais.
Art. 78. Compete a Comissao Eleitoral:

I. elaborar o regimento interno eleitoral, observados o disposto neste Estatuto no que tange as
eleigoes;
II. organizar as eleigdes com transparéncia, ética e lisura;
III.  zelar pelo cumprimento deste Estatuto, no que tange as eleigdes;
IV. garantir igualdade de condi¢des a todas as candidaturas concorrentes;
V. providenciar todos os meios necessarios para a realizagado das eleigdes;
VI. decidir sobre quaisquer assuntos referentes ao processo eleitoral, inclusive impugnacao de
candidaturas, anulagdes e recursos;

VII. comunicar e publicar o resultado do pleito.

SECAO IV - DOS CANDIDATOS E DAS CONDICOES DE INELEGIBILIDADE.

Art. 79. E assegurado a candidatura de qualquer delegado presente no Congresso Ordinario
Eleitoral em pleno gozo com suas obrigagdes sociais e financeiras perante sua Entidade Filiada e
com a FENADSEF, desde que retinam condigdes de elegibilidade nas suas respectivas Entidades de

origem.

Paréagrafo tinico. Os candidatos que ndo preencherem as condi¢des de elegibilidade, constantes no
caput deste artigo, serdo considerados inelegiveis pela comissdo eleitoral, independentemente de

impugnacao.
Art. 80. E vedada a candidatura e considerado inelegivel o associado que:

. ndo estiver em gozo dos direitos sociais conferidos por este Estatuto e quite com suas
obrigagdes financeiras perante a sua Entidade Filiada;

II. cuja Entidade de origem ndo esteja quite com as obrigagbes sociais e financeiras junto a

FENADSEF, conforme definidos pelo Estatuto e pelo Regimento Interno da Federagao. \
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III. possuir condenagdo em processo criminal, salvo comprovagdo do transito em julgado do
processo que o absolveu;

IV. ter sido expulso ou cassado seus direitos como sécio pela Entidade de origem ou pela
FENADSEF.

SECAO V - DAS INSCRIGOES E REGISTRO DAS CHAPAS

Art. 81. As inscri¢des das chapas serdo requeridas a Comissdo Eleitoral por qualquer dos membros
efetivos que a integrarem até as 18hs, do dia anterior a realizagdo do pleito e antes da realizagdo da

Assembleia Ordinaria Eleitoral.

Art. 82. O requerimento de inscrigdo da chapa devera conter o nimero e nome da chapa e a relagéo

com os nomes completo dos candidatos.

Paragrafo tnico. Caso a Comissdo Eleitoral constate que existe candidato que ndo preencha as
condi¢des de elegibilidade prevista no art. 80 deste Estatuto Social, sera declarado inelegivel pela
comissio eleitoral e comunicado formalmente a chapa para que seja substituido no prazo de no

maximo 01 (uma) hora ap6s divulgagao das chapas.

Art. 83. Sanada as condi¢des de inelegibilidade dos candidatos, ou constatada que nao ha qualquer
condigio de inelegibilidade, a Comissdo Eleitoral divulgara na Plenaria do Congresso Ordinario
Eleitoral as chapas inscritas e a relagdo dos candidatos, podendo inclusive fixar a relagdo das

chapas com os candidatos no mural da Plenéria.

SECAO VI - DA COMPOSIGAO DAS CHAPAS PARA CANDIDATURA

Art. 84. Os candidatos a Diretoria Nacional e aos Departamentos Setoriais organizar-se-dao em
chapas distintas, que concorrerdo aos votos de todos os delegados presentes no Congresso

Ordinario Eleitoral e na Assembleia Ordinaria Eleitoral.

SECAO VII - DA CANDIDATURA PARA COMPOR O CONSELHO FISCAL

Art. 85. As candidaturas para compor o Conselho Fiscal sera em chapa distinta da Diretoria
Nacional, e concorrerdo aos votos de todos delegados credenciados no Congresso Ordinario

Eleitoral e na Assembleia Ordinaria Eleitoral.

11319 en 10/09/2
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SEGCAO VIII - DA IMPUGNAGAO DA CHAPA OU DOS CANDIDATOS

Art. 86. Poder4 ser apresentado pedido de impugnagdo contra chapa ou qualquer candidato que ndo
retina condi¢des de elegibilidade nos termos deste Estatuto, desde que encaminhado por escrito a

Comissdo Eleitoral, no prazo de até 01 (uma) horas corridos apés a divulga¢do das chapas inscritas.

§ 1° As impugnacdes somente poderdo ser apresentadas pelas Entidades Filiadas ou pelos
seus delegados presentes no Congresso Ordindrio Eleitoral, ambos em dias com suas
obrigagdes sociais e financeiras perante a FENADSEF e suas Entidades de origem.

§2° A comissdo eleitoral notificard o candidato impugnado que podera, caso queira,
interpor recurso perante a comissao eleitoral no prazo de até 01 (uma) hora apds ser
notificado.

§3° A comissdo eleitoral terd o prazo de até 01 (uma) hora, apés o recebimento da
impugnacgdo para se pronunciar.

§4° Caso seja confirmada a impugnagdo do candidato, a chapa prejudicada podera
substituir o candidato impedido de participar do pleito por outro candidato, no prazo
de até 01 (uma) hora apds a divulgagdo inelegibilidade do candidato.

§52 Apods o pronunciamento da Comissdo Eleitoral sobre a impugnacdo a Chapa e/ou
candidato, podera a chapa e/ou o delegado, caso queira, interpor recurso, no prazo de
até 01 (uma) hora ap6s a decisdo.

§ 62 A comissdo eleitoral terd o prazo de até 01 (uma) hora, apds o recebimento do recurso
para se pronunciar.

§ 72 Findado os prazos para impugnagdo e/ou recursos, a Comissdo Eleitoral divulgard as
09hs da manha do dia da elei¢do a relagdo com os niimeros e nomes das chapas com
seus respectivos candidatos.

§8° Os casos e/ou situagdes ndo previstos neste Estatuto Social ou ndo contemplados no
regimento eleitoral serdo decididos pela Comissdo Eleitoral, mediante parecer

devidamente fundamentado.

SECAO IX - DA APRESENTACAO E DEFESA DAS CHAPAS CONCORRENTES

Art. 87. A apresentacio e defesa das propostas das chapas concorrentes a eleigdo, sera realizada as

10hs da manhi do dia da elei¢do na plenéria do Congresso Ordinario Eleitoral.

i
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Art. 88. Cada chapa tera direito a 20 (vinte) minutos para apresentar e defender suas propostas. E

facultado as chapas entregarem o documento com suas respectivas propostas.

SECAO X - DA VOTAGAO

Art. 89. O periodo de votagdo sera das 14hs as 18hs, no ultimo dia do Congresso Ordinario Eleitoral,
findo o hordrio de votagdo e havendo delegados na fila para votar, sera estendido o horario até o

ultimo eleitor votar.

SECAO XI - DO RESULTADO DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 90. Serdo consideradas eleitas para Diretoria Nacional, para o Conselho fiscal e para os
Departamentos Setoriais as chapas que obtiverem maior nimero de votos validos, excluindo

brancos e nulos.

Art. 91. O critério de eleitos observara a proporcionalidade direta e qualificada prevista neste

Estatuto Social.

SECAO XII-DO ENCERRAMENTO DO PROCESSO ELEITORAL E DA POSSE

Art. 92. 0 encerramento do processo eleitoral se dara apos a proclamagdo dos eleitos, sendo lavrada
a ata do Congresso Nacional Ordinario Eleitoral e da Assembleia Ordinaria Eleitoral, assinada pelos

membros da Comissao Eleitoral.

Art. 93. Os eleitos serdo empossados pela Executiva da Diretoria Nacional até 30 (trinta) dias apds
Congresso Ordindrio Eleitoral, sendo lavrada a ata de posse com a indicagdo e assinatura dos eleitos

a0s seus respectivos cargos.

Art. 94. A Comissdo Eleitoral sera dissolvida apds esgotados os prazos de impugnagdes e recursos,

caso tenham.

TITULO V
DA VACANCIA DOS CARGOS E DA PERDA DE MANDATO

CAPITULO I - DA VACANCIA DOS CARGOS E DA DIRETORIA

40

Art. 95. Em caso de vacancia dos cargos na Executiva da Diretoria Nacional, o cargo devera ser

preenchido pelos seus respectivos adjuntos na ordem crescente. % .
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Parégrafo inico. Em caso de vacancia do membro titular e dos seus respectivos adjuntos, o diretor

suplente fara a substitui¢do de acordo com a ordem prevista na ata de posse da diretoria.

Art. 96. Em caso de vacancia do membro titular do Conselho Fiscal, a vaga sera preenchida para
conselheiro suplente, podendo, neste caso a supléncia do Conselho Fiscal, permanecer vacante até o

final do mandato.

Art. 97. As substituigOes previstas nos artigos 95 e 96 deste Estatuto sdo extensivas para os casos de
afastamento temporario e/ou impossibilidade de comparecimento a reunides ou situacdes

similares.

Art. 98. Em caso de vacancia de toda a Diretoria, a Plendria Nacional convocard, num prazo maximo
de 30 (trinta) dias a contar da data da vacadncia, um Congresso Nacional Extraordinario e
Assembleia Geral Extraordinaria para elei¢do de uma nova Diretoria Provisoria que completara o

mandato.
CAPITULO II- DA PERDA DO MANDATO

Art. 99. Os membros da Diretoria Nacional, do Conselho Fiscal e dos Departamentos Setoriais

poderdo perder seu mandato nos seguintes casos:

. adotarem conduta que venha a comprometer a imagem da FENADSEF;
II.  malversagdo ou dilapidagdo do patrimonio da FENADSEF;
III.  abandono do cargo;

IV. ndo cumprimento e violagdo as normas deste Estatuto.

Art. 100. Os diretores estardo sujeitos as seguintes penalidades, garantindo-lhes em qualquer caso o

direito a ampla defesa e ao contraditorio:

[. adverténcia escrita;
II.  suspensdo do mandato de 60 (sessenta dias) a 180 (cento e oitenta dias);

[II.  perda de mandato.

§ 12 A dentncia de infragdo baseada em condutas comissivas ou omissivas previstas no art.

41
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99 deste Estatuto Social, sera encaminhada a Diretoria Nacional, que constituiré%\/\
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Comissdo para apuragdo da dentincia, num prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos,
podendo tal prazo ser prorrogado por igual perfodo, uma tnica vez.

§2° A Diretoria Nacional, com base no relatério da Comissdo previsto no § 1°, deliberara
sobre a aplica¢do ou ndo de qualquer penalidade.

§32 A decisdo da Diretoria Nacional que impuser qualquer penalidade sera submetida a
deliberagdo da Plenaria Nacional.

§ 42 A Diretoria Nacional notificara ao Diretor da penalidade imposta, tendo este o prazo
improrrogavel de 15 (quinze) dias corridos, contados do recebimento da notificagao,
para, caso queira, recorrer da decisdo junto a Plenéria Nacional.

§52 Apés analisado o recurso sobre a perda ou ndo do mandato, a decisao sera declarada
pela Plendria Nacional da FENADSEF, que notificard a decisdo imediatamente ao
interessado;

§ 62 Podendo o interessado, caso queira, recorrer em ultima instdncia ao Congresso
Nacional, desde que exauridos todos os recursos. -

§72 O Congresso decidird por sua maioria simples sobre a perda ou ndo do mandato do
diretor.

§ 82 Apos a perda do mandato, o associado sera considerado inelegivel, sendo impedido de
exercer qualquer cargo e/ou representagdo nas instancias da FENADSEF pelo periodo

de, no minimo, 02 (dois) mandatos consecutivos.

TITULO VI
DA DESTITUICAO DA DIRETORIA

Art. 101. A Diretoria Nacional, os Departamentos Setoriais e o Conselho Fiscal poderdo ser
destituidos em Congresso da FENADSEF, observado o quérum minimo de 2/3 dos presentes no

Congresso.

Paragrafo tnico. No caso de destituicdo de mandato, o mesmo Congresso que promoveu a
destituicdo elegera substituto para todos os cargos vagos, obedecendo aos critérios de eleigao dos

artigos 73 e seguintes deste Estatuto Social.
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TITULO VII
DAS ALTERACOES ESTATUTARIAS

Art. 102. As alteragdes das disposigdes estatutdrias sdo de competéncia do Congresso, sendo
ratificada em Assembleia Geral, durante Congresso, especialmente convocada para essa finalidade,

podendo estas alteragdes serem no todo ou em parte.

Parégrafo tinico. As convocatorias e o quérum para as alteragdes estatutarias observarao o disposto

neste Estatuto Social e na legislagdo vigente.

TITULO VIII
DA DISSOLUCAO DA FENADSEF

Art. 103. A FENADSEF podera ser voluntariamente dissolvida em Congresso Nacional
especialmente convocado para este fim, com aprovagdo de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos votos

dos delegados presentes no Congresso que convocou a dissolugao.

Parégrafo unico. No caso de dissolugdo prevista neste artigo, os bens da FENADSEF deverdo ser
destinados ao pagamento de dividas existentes e em seguida serdo distribuidos as Entidades

Filiadas, na proporg¢do do numero de seus associados.

TITULO IX
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

SECAO I - DAS OPOSICOES SINDICAIS

Art. 104. A FENADSEF reconhecera oposi¢oes sindicais em locais onde ndo tenham entidades
sindicais constituidas e/ou em locais onde as entidades sindicais previstas nos artigos 1¢ e 5¢ deste

Estatuto Social ndo sejam filiadas a FENADSEF.

Art. 105. Os casos omissos ou ndo previstos neste Estatuto Social, referente as oposi¢des sindicais,
serdo analisados e deliberados pela Diretoria Nacional e pelo Conselho Deliberativo das Entidades
Filiadas (CDE).
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Art. 106. A FENADSEF podera, a qualquer tempo, reverter o reconhecimento das oposigdes
sindicais com argumentagdo fundamentada e, mediante deliberagdo pela Diretoria Nacional e pelo

Conselho Deliberativo das Entidades Filiadas (CDE).

Art. 107. Os membros das instancias deliberativas da FENADSEF, que representarem a entidade em
transacoes que envolvam responsabilidades primarias, ndo sao individualmente responséveis pelos

compromissos assumidos em razdo de suas fungoes.

Art. 108. As alteragbes previstas neste Estatuto Social referente a composicio dos érgios
deliberativos e administrativos da FENADSEF, prazo do mandato e as eleigdes sindicais, somente

serdo aplicadas a partir do processo eleitoral que ocorrera no ano 2019.

CAPITULO II - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 109. A FENADSEF, em consonancia com os principios defendidos neste Estatuto, filiar-se-a a
Central Unica dos Trabalhadores - CUT, assumindo os principios, programa e Estatuto da referida

Central e a Internacional dos Servigos Publicos - ISP.
Art. 110. Fica eleito o Férum na cidade de Brasilia/DF para as solugdes de litigios.
Art. 111. O presente Estatuto entrara em vigor imediatamente apds registro em cartdrio.

Brasilia/DF, 11 de julho de 2019.

é&L . Wﬂ[&’ % QAP[ / ’::;J; . %;JCOSTA DE SOUZA

SERGIO RONALDO DA SILVA DANIELLE PATR{
SECRETARIO GERAL

AB/DF 37.555
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