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Memória da reunião do GT/Cultura com MinC e MP – 11.08.2009 
 
Presentes: 
 
CONDSEF 
Diretores: Josemilton Costa 
Representação dos Servidores: Sérgio Pinto (MinC/DF), Selene Cunha (IBRAM/Museu 
Lasar Segall/SP), Ivan Marinho (Fundação Palmares/DF), Julia Guedes (FUNARTE/DF), 
Paulo Pina (IBRAM/Museu Lasar Segall/SP) 
 
MINISTÉRIO DA CULTURA 
Gilton Matos (Gestão de Pessoas – MinC) 
 
IPHAN 
Analucia Oliveira (Coordenação de Legislação e Benefícios – IPHAN) 
 
MINISTÉRIO DO PLANEJAMENTO/SRH  
Eliane Cruz, Sandro, Giovanna 
 
A reunião teve início às 10h30. Eliane Cruz frisou a necessidade de se finalizar o relatório do 
GT/Cultura para definir subsídios das pendências do Termo de Compromisso (TC). 
Josemilton entrega, para isso, nova versão do diagnóstico realizado pelos representantes do 
GT (anexo). 
Eliane Cruz apresentou a minuta do relatório final preparada pela SRH/MP com histórico de 
documentos da Cultura, por eles levantados, em seus arquivos. 
A partir da leitura desta minuta a representação sindical propôs a inclusão das questões 
apresentadas na nova versão do diagnóstico protocolado nesta SRH/MP. Solicitou, ainda, do 
representante do MinC e do Secretário Geral da Condsef, relato das reuniões realizadas 
com o Secretário de Recursos Humanos Duvanier Paiva, conforme acordado na última 
reunião. 
Relato de Gilton Matos: Estiveram presentes à reunião por parte do MinC, o próprio 
Coordenador de Gestão de Pessoas Gilton Matos, o Secretário Executivo, o Chefe de 
Gabinete, o Diretor de Gestão Interna do MinC, e o Diretor da Funarte, e por parte da 
SRH/MP o Secretário Duvanier, a Sra. Claudia,  a Sra. Maria Lúcia Felix, e a Sra. Gabriela. 
O MinC solicitou informações sobre as perspectivas quanto aos quatro pontos pendentes do 
TC, a saber: 1. Racionalização de Cargos; 2. Regulamentação da Gratificação de 
Desempenho, Progressão e Promoção; 3. Retribuição de Titulação (RT) e Gratificação por 
Qualificação (GQ); 4. Concurso Público. 
No primeiro ponto a SRH/MP informou que está sendo concluída análise jurídica por parte 
da AGU, portanto deverá aguardar esta manifestação. Com relação ao segundo ponto foi 
informado que até meados de setembro serão publicadas 54 regulamentações. Quanto ao 
terceiro ponto, como se trata de item que causa aumento de despesa, o secretário não 
poderia posicionar-se objetivamente, mas que não há impedimentos para o GT trabalhar 
nesta perspectiva. Disse, ainda, que o compromisso do governo é tratar esta questão até 
dezembro de 2010, porém destinada apenas para a área de ciência e pesquisa. Neste ponto 
o ministério rebateu esclarecendo que é importante ser considerada a participação do MinC 
no comitê gestor da Rede Nacional de Pesquisa. O secretário afirmou que este fato é 
relevante, porém as propostas de tabela só serão aceitas em mesa de negociação. No que 
se refere ao quarto ponto, apenas haverá o cumprimento do Termo de Conciliação Judicial. 
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Informes detalhados desta reunião serão divulgados amplamente pelos representantes do 
MinC nesta reunião. 
Josemilton informa que na reunião da Condsef com a SRH/MP, o secretário afirmou que 
nem todas as demandas serão atendidas, pois “o cobertor está curto”, devido à queda de 
arrecadação. Nova reunião seria realizada nesta semana. 
Eliane informa, porém, que o secretário estará ausente de Brasília nesta semana. 
Josemilton mostrou-se contrariado com esta afirmação, pois havia solicitado ao secretário 
uma atenção especial para os casos do INCRA e CULTURA, principalmente com relação ao 
tema das RT’s e GQ’s. 
Neste momento, os representantes fizeram apresentação do novo diagnóstico protocolado, 
observando a necessidade em se criar uma coerência na remuneração dos servidores do 
sistema MinC, uma vez que uma parte destes servidores com atribuições semelhantes estão 
enquadrados no plano de Ciência e Tecnologia, e a grande maioria percebe os menores 
salários da administração pública federal. 
Eliane Cruz afirmou que não haverá abertura de novo processo negocial em 2009, mas que 
teríamos que finalizar o relatório. 
Todos os interlocutores mostraram-se perplexos e indignados. Questionaram o processo de 
discussão do GT iniciado em maio de 2009, uma vez que ele não significará a possibilidade 
da reabertura da mesa de negociação. 
Diante dessa situação, os representantes exigiram a inclusão, no relatório final do GT, das 
reivindicações constantes no novo diagnóstico protocolado, bem como a avaliação de que o 
acordo não foi cumprido na íntegra. 
 

Brasília, 11 de agosto de 2009. 
 
Ivan Marinho – FCP - DF 
Julia Guedes – FUNARTE - DF 
Paulo Pina – IBRAM / MLS – SP 
Selene Cunha – IBRAM / MLS – SP 
Sérgio Pinto – MinC – DF 
 
Representantes do GT/Cultura 
 
 

Saudações Sindicais, 
 
 
 
 

Secretário Geral/CONDSEF 
 


