Ata da 1 Reunidao do ACT 2019/2020

DATA: 19/02/2019
LOCAL: EBSERH Sede, Sala B23 - 2° Andar
Horario: 15h as 17h0O2min

Representacao da EBSERH: Oswaldo de Jesus Ferreira (Presidente da
EBSERH); Eduardo Chaves Vieira (Diretor Vice-Presidente Executivo);
Rodrigo Augusto Barbosa (Diretor da Diretoria de Gestao de Pessoas); Mara
Annumciato (Coordenadora de Desenvolvimento de Pessoas); Heli Santos
Vieira da Costa (Chefe do SERET); Alessandro Marius Oliveira Martins
(Coordenador da Consultoria Juridica) e Eliene Bonfim Iglesias (Assistente
Administrativo do SERET).

Representacdo dos Trabalhadores: Sérgio Ronaldo Silva, Valter César
Dias  Figueiredo, Carlos Alberto de Almeida e Bruno Conti,
(CONDSEF/FENADSEF); Luiz Felipe Buaiz e Antonio José P. dos Santos
(FENAM); Shirley Marshal Morales (FNE) e Raizah Teodoro (FENAFAR)).

Representacdo eleita pelos empregados (conforme Oficio
CONDSEF/FENADSEF n° 204/2018): Lucas Mota Hauck (HC-UFMG);
Kariane Christine Barbosa Aires (HU-UFMA); Miguel Silva Viana (HU-UFPI);
Andréa de Sousa Quintela (MEAC-UFC); Ricardo Abel Garcia de Passos
(HU-UFS); Alessandro Souza de Cerqueira (MCO-UFBA); Glénia da Silva
Oliveira (HDT-UFT); Janduy Vinicius de Souza (HUJM-UFMT); Wesley
Cassio Goully (HU-UFMS); Jedaias Rodrigues de Oliveira (HC-UFPR) e
Alessandro Souza (MCO-UFBA).

Aos dezenove dias do més de fevereiro de dois mil e dezenove, as 15h horas,

na sede da EBSERH, localizada no Setor Comercial Sul - SCS, Quadra 09,

Lote "C", Ed. Parque Cidade Corporate, Bloco "C", segundo pavimento, Asa | &
Sul, Brasilia/DF, reuniram-se os representantes dos trabalhadores: 1&\
CONDSEF/FENADSEF, FENAM, FNE e FENAFAR (todos listados acima),
representantes eleitos pelos empregados (todos listados acima) e os
representantes da EBSERH (todos listados acima) tendo como
coordenadora da presente reunido a Sra. Mara Annumciato, Coordenadora
de Desenvolvimento de Pessoas da EBSERH, que convidou a mim, Eliene '\\/
Bonfim Iglesias, para secretariar a sessdo. A reunido teve inicio as 15h. ku

Logo no inicio da reuniao, as entidades sindicais e os representantes dos
empregados foram convidados a sala do Presidente da empresa, onde foram
recepcionados pelo Srs. Oswaldo Ferreira e Eduardo Vieira, respectivament
Presidente e Vice-Presidente da empresa. Na ocasiao, o Presidente e o Vice-
Presidente da empresa receberam toda a equipe de negociacdo em seu
gabinete. De posse da palavra o Presidente Oswaldo Ferreira desejou boas-
vindas e bom trabalho, ressaltando que a atividade de negociacao coletiva
€ de maxima importancia e que é possivel evoluir dentro das limitacoes
impostas a empresa. Em seguida desejou sorte a todos e que as negociacoes
do ACT 2019/2020 fossem exitosas. Apos esse momento, j4 na sala da
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reuniao, o Diretor de Gestao de Pessoas ressaltou a disposicao da diretoria
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para prosperar nas negociacoes, afirmou que espera que as negociacoes se
deem de maneira tranquila, cordial e respeitosa e que tenha como produto
o bem comum, ressaltou a heterogeneidade da empresa e diz que esse
referencial pode dificultar o processo negocial, mas que o momento € de
ouvir os trabalhadores e avaliar as propostas colocadas em discussao e que
a empresa esta imbuida no esforco de construir um entendimento em prol
de um acordo que seja bom para os empregados e que preserve a integridade
orcamentaria e financeira da EBSERH. Ressaltou que sao momentos
dificeis, mas que ha um bom espaco para avancos. Na oportunidade,
apresentou aos integrantes da Mesa o Dr. Alessandro Martins, Consultor
Juridico da empresa. Apos apresentacoes de todos os presentes, passou-se
a apresentacao da pauta dessa primeira reunido de negociacoes que inclui
esclarecimentos sobre o indice de reajuste da proposta do ACT, a
prorrogacao do ACT anterior até que se finalize um novo acordo e a definicao
do calendario de negociacées. A representante negociadora da EBSERH deu
inicio a pauta da reuniao alertando que essa podera ser gravada, mas nao
autoriza a divulgacao de nenhuma imagem com trechos de falas que nao
exprimam o contexto. Informou que a proposta inicial da SEST para aditivar
o ACT 2018/2019 é de 1(um) més, ponderou que considera esse prazo
insuficiente para a conclusido das negociacoes e se comprometeu a solicitar
um prazo maior aquela Secretaria. O Chefe do SERET recebeu as
procuracoes solicitadas as entidades para a assinatura do aditivo e
informou que no momento nao serao utilizadas porque a reuniao com a
SEST sera no dia 27 proximo e somente apos a autorizacao daquela
Secretaria o aditivo podera ser assinado. Representantes das entidades
solicitam que os encontros sejam feitos em um periodo maior para diminuir
gastos com viagens, solicitam gue seja montado um cronograma de
reunides para avancarem nas discussoes e documentos a serem elaborados,
Representante da EBSERH alerta que houve mudanca na nova gestao e nao
tem como dar garantia que as respostas aos questionamentos sejam
atendidas para que os debates prossigam o dia inteiro, mas confirmou o
agendamento de meios periodos e, caso nédo seja produtivo, que se faca
ajustes ao longo do tempo. Diante disso, ficou decidido que a reuniao do dia
27 de fevereiro de 2019 ficara mantida nos moldes atuais e que a proxima
reuniao podera ser agendada conforme solicitado. O Chefe do SERET
informa que a Empresa esta de acordo com o pedido de insercao no aditivo '.
do ACT 2018/2019 de dispositivo que disponha sobre prorrogacao de i
jornada em ambientes insalubres e fez a leitura do texto a ser incluido na \
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA COMPENSACAO DE HORAS do ACT |
2018/2019: “§ 5° Ficam autorizadas a compensacao de horas e a
prorrogacdo de jornada em ambientes insalubres para quaisquer jornadas de .
trabalho vigentes na empresa.”. Representante da EBSERH sugere que se [‘/‘K}

faca uma releitura da proposta de ACT apresentada e solicita que as
entidades reflitam sobre os pedidos apresentados. As entidades
representativas propoem que primeiramente preferem tratar sobre a
prorrogacao do ACT 2018/2019 e que o debate de pontos isolados avancaria
muito pouco € que os pontos apresentados estarao presentes sempre
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porque € uma solicitacao da categoria e solicitam manutencdo do que ja foi
objeto de conquista até o dia de hoje e que os novos debates sejam iniciados
na proxima reuniao. Representante dos empregados solicita que as reunides
da MNNP-EBSERH acontecam paralelamente as reunides da Comissao de
Negociacao e a representante da EBSERH informa que assim que decidir
ira entrar em contato. Diante disso, a proxima reuniao ficou agendada para
o dia 27 de fevereiro no periodo da tarde. Nada mais havendo a tratar no
dia de hoje a reuniao encerrou-se as 16h56min.
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