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DESAP/CONDSEF 

PAUTA DE REINVINDICAÇÕES AGU - PRF 
 

1. PAUTA UNIFICADA AGU/PRF 
 
1.1 DPC 
 
1.2 Plano de Carreira: 

- Concurso Público para todos os cargos da área técnico-administrativa; 
- Desvios de função: política de valorização e capacitação dos servidores 
apenas enquanto não aprovado o Plano de Carreira dos respectivos 
órgãos; 
- Programa de Capacitação Permanente dos Servidores; 
- Política de Recursos Humanos; 
- Atribuições e natureza dos cargos; 
- Regimento Interno: funções técnico-administrativas exclusivas para os 
servidores da área meio. 
 

1.3 Programa de Saúde do Trabalhador: 
- Comissão de Saúde: Plano de Saúde, Saúde Ocupacional, assédio moral e 
sexual.   
 
1.4 Incorporação da GAE e demais Gratificações ao Vencimento Básico; 
 
1.5 Planejamento Estratégico: participação dos servidores nos processos 
de planejamento e de gestão dos órgãos. 
 
 
2. PAUTA AGU - ESPECÍFICA 
2.1 Plano de Carreira: aprovado pela MSNP e já encaminhado ao MPOG; 
2.2 Estrutura e Regimento Interno da AGU: aprovação e a autonomia 
administrativa e financeira; 
2.3 Reajuste do Auxílio Alimentação nos parâmetros do MPU; 
2.4 Aproveitamento dos servidores cedidos e correção dos valores da GT. 
 
 
3. PAUTA PRF - ESPECÍFICA 
3.1 Plano de Carreira: elaborado no Encontro Nacional; falta deliberação da 
MSNP (não instalada) e encaminhamento ao MPOG; 
3.2 Gratificação de Atividade de Risco e Desgaste físico e mental: garantia 
da gratificação para os técnico-administrativos. 
  
 
 
 

CONDSEF 


