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Ofício Condsef/Fenadsef nº 161/2023.                  Brasília- DF, 19 de junho de 2023. 
 
 
 
 
A Sua Excelência a Senhora 
ESTHER DWECK 
Ministra da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos 
Esplanada dos Ministérios, Bloco "K" 
CEP 70054-906 - Brasília - DF 
 

Assunto: Solicitação de reunião - Fortalecimento da Funai: Plano de Carreira Indigenista e Plano 

Especial de Cargos da Funai. 

 

Senhora Ministra, 

Os servidores e servidoras da Fundação Nacional dos Povos Indígenas – Funai, representados pela 

Confederação dos Trabalhadores no Serviço Público Federal - CONDSEF e Federação Nacional dos 

Trabalhadores no Serviço Público Federal - FENADSEF, vêm, por meio deste, solicitar reunião para tratar 

das devolutivas sobre a análise técnica deste Ministério sobre o Plano de Carreira Indigenista e o Plano 

Especial de Cargos da Funai (processo SEI nº 08620.010842/2022-06), sugerindo a data de 26 de junho de 

2023. 

Como é de conhecimento de Vossa Excelência, na ocasião da 19ª edição do Acampamento 

Terra livre (2023), o presidente Luiz Inácio Lula da Silva anunciou sua decisão política pela aprovação 

do PCI/PEC da Funai e, ainda, afirmou e posteriormente divulgou nas suas redes sociais que: 

“Trabalhar na Funai é tão importante quanto qualquer outra repartição pública. Nós não queremos 

que os trabalhadores da Funai sejam tratados como trabalhadores de segunda categoria, por isso com 

a presidenta @JoeniaWapichana vamos trabalhar na questão do plano de carreira” (tweet da conta 

@LulaOficial no dia 28 de abril de 2023). 

A partir, então, de adotada a decisão política de encaminhar o Plano de Carreira Indigenista, 

trata-se da finalização da análise técnica para que o processo, atualmente no MGI, avance para as 

próximas etapas de análise de modo a estar concluso a tempo de inclusão na Lei Orçamentária Anual 

(agosto), para garantir a implementação do PCI/PEC da Funai com efeitos financeiros a partir de janeiro 

de 2024. Neste âmbito, em reunião realizada no dia 25 de maio de 2023 entres as entidades sindicais, 

associações de servidores e a Secretaria de Gestão de Pessoas e Relações de Trabalho - SEGRT, do MGI, 

firmou-se o compromisso de conclusão da análise técnica por parte daquela Secretaria no dia 26 de 

junho de 2023. 

Isto posto, considerando que o pleito decorre de acordo realizado em mesa de negociação 

instalada no desdobramento do movimento grevista de servidores da Fundação Nacional dos Povos 

Indígenas, mediada pelo Ministério Público do Trabalho e pelo Ministério Público Federal, solicitamos 

reunião para o dia 26 de junho de 2023 para tomar conhecimento do andamento do processo, 

conforme pactuado. 
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Por fim, reiteramos a relevância do projeto de Medida Provisória que cria e disciplina a 

Carreira Indigenista e o Plano Especial de Cargos da Funai para fins de correção das distorções salariais 

e da precarização crônica da força de trabalho da Funai, o que reflete na qualidade da política 

indigenista de Estado desenvolvida junto aos Povos Indígenas. 

Tal como recentemente identificado na pesquisa “Qualidade de Vida no Trabalho” (QVT) 

pela Coordenação-Geral de Gestão de Pessoas da Funai (Informativo Dages n° 41, de 17 de março de 

2023), há uma pandemia de frustração na Fundação, que já se encontra colapsada, com graves 

questões estruturais, poucos recursos e poucos servidores, muitos dos quais aptos a se aposentar.  

Nesse sentido, é urgente a garantia de dignidade e a valorização dos servidores que enfrentam 

as mais diversas violações de direitos trabalhistas no exercício de suas atribuições, estando há mais de 

um ano mobilizados pela aprovação do PCI/PEC, de forma ininterrupta, por meio da organização de 

vigílias semanais, atos públicos, comunicados à imprensa, articulação parlamentar e com movimentos 

sociais. 

Agradecemos antecipadamente, ao tempo em que aguardamos resposta sobre a reunião 

solicitada.  

 

Respeitosamente, 

 

 

 

Secretário-Geral da CONDSEF/FENADSEF 


