o

=CONDSEF

Confederacao dos Trabalhadores no Servico Publico Federal

(520000 Y7 35/0l5 7€

Oficio CONDSEF/FENADSEF n 93/2018.

Brasilia-DF, 07 de junho de 2018.

Ao Senhor

Augusto Akira Chiba

Secretario de Gestio de Pessoas do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao.

Assunto: Oficio circular n2 37/2018-MP, de 02/02/2018.

Senhor secretario,

Conforme analise juridica anexa, solicitamos que sejam mantidas as analises dos processos
e o direito dos servidores em converter o tempo laboral em condigdes especiais em tempo
comum.

Neste sentido, solicitamos o deferimento favoravel aos trabalhadores.

Atenciosamente,

Gilbert ordeiro Gomes

Secretario Administrativo da CONDSEF/FENADSEF
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Brasilia, 05 de junho de 2018.

A Confederacgdo dos Trabalhadores no Servigo Publico Federal — CONDSEF
A Federacdo dos Trabalhadores no Servigo Publico Federal — FENADSEF
Brasilia, DF

Assunto: Suspensio dos efeitos do Capitulo Il da Orientagao Normativa n. 15, de
23/09/2013, através do Oficio Circular n. 37/2018-MP, de 02/02/2018.

Anteriormente aos esclarecimentos sobre o teor do Oficio
Circular n. 37/2018-MP, cumpre tecer algumas consideragdes acerca do decidido
nos autos da Ac¢éo Civil Publica - ACP n. 0010487-53.2017.4.01 .3400.

A referida ACP foi ajuizada pelo Ministério Publico Federal a
fim de retificar ilegalidade presente no teor da Orientagdo Normativa n. 15/2013 que,
arbitrariamente, restringeos meios pelos quais os servidores publicos federais
podem provar que trabalhavam em condigdes especiais anteriormente a Lei n.
8.112/90. Tratou-se, portanto, de medida destinada a viabilizar a fruicéo do direito a
conversdo em tempo comum do tempo de servigo publico especial prestado sob a
égide da CLT.

A pretenséo foi julgada procedente — em decisao que ainda
nao é definitiva, posto que suijeita a recursos — nos seguintes termos:

Ante o exposto, julgo PROCEDENTEo pedido formulado na Inicial e
declaroextinto o processo com resolugdo do mérito, nos termos do
artigo 487, | do Cdédigo de Processo Civil de 2015, declarando nuloo
Capitulo Il da Orientagdo Normativa n° 15/2013/SRH/MPOG. Nao
devera a Unido Federal indeferir pedidos de aposentagao especial
com base exclusivamente na auséncia de laudo pericial/técnico ou
de prova tarifada (constante ou ndao na ON n° 15/2013), para
comprovagdo do tempo de servico especial prestado por
empregados publicos em periodo anterior a Lei n® 8.112/1990.

Ha, assim,dois comandos impostos a Administragao Publica: o
primeiro refere-se a nulidade do Capitulo Il da ON n. 15/2003 — Caracterizagao e
Comprovacdo do Tempo de Atividade sob Condigdes Especiais — e o segundo diz
com a impossibilidade de indeferir pedidos com base exclusivamente na auséncia de
laudo pericial/técnico ou de prova tarifada constante ou ndo na ON n. 15/2013.

Com a finalidade de cumprir com o decidido, a Secretaria do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao de Pessoas do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, editou o Oficio Circular n. 37/2018-MP,

yo



b 1 & £
A A/

YAV AL
VV AL

WVOGAL

—~ kT R N
A | b W,
JIN C

A LA DY
33 ROHQCIADUS

no qual informa aos dirigentes de gestdo de pessoas dos orgaos e entidades
integrantes do Sistema de Pessoal Civil da Administracao Federal — SIPEC sobre a
suspensao dos efeitos do Capitulo Il da ON n. 15/2013, o que faz nos seguintes
termos:

(..)

2. Assim, est@o suspensos os efeitos do Capitulo Il da Orientacao
Normativa SEGEP n° 15/2013, até que esta Secretaria conclua os
estudos dos novos requisitos para a comprovagéo do tempo laborado
em condigoes especiais ou até a reversao da decisio supra.

3. Esclarego que os atos produzidos nos termos da ON n° 15, de
2013, até o dia 25 de janeiro de 2018 - data do recebimento, por esta
Secretaria de Gestdo de Pessoas, de parecer juridico determinando
a forca executéria da decisdo em comento, encontram-se, a
principio, validos. Aos novos requerimentos ou aos processos nos
quais ainda nao foram proferidas decisées conclusivas, aplica-se o
disposto no item anterior.

4. Por fim, devem ainda os érgaos e entidades integrantes do SIPEC
dar cumprimento a parte final da decisao judicial que estabelece: Ndo
devera a Unido Federal indeferir pedidos de aposentacdo especial
com base exclusivamente na auséncia de laudo pericial/técnico ou
de prova tarifada (constante ou ndao na ON n° 15/2013), para
comprovagao do tempo de servico especial prestado por
empregados publicos em periodo anterior & Lei n° 8.112/1990.

Analisando o decidido na ACP n. 0010487-53.2017.4.01.3400,
bem como o teor do Oficio Circular n. 37/2018-MP, resta imperioso concluir que:

- esta suspenso o Capitulo Il da ON n. 15/2013 até que a
SEGEP conclua os estudos dos novos requisitos ou até a reversdo da decisdo
judicial;

- s@o validos, em principio, os atos perfectibilizados até o
momento em que foi suspenso o Capitulo Il da ON n. 15/2013 (sem olvidar a
possibilidade de questionar os pedidos indeferidos sob o fundamento da auséncia de
laudo pericial/técnico ou de prova tarifada constante ou ndo na ON n. 15/2013);

- a0s Novos requerimentos e aos processos Nos quais
ainda nao foram proferidas decisdes conclusivas, aplica-se a suspensio dos
efeitos do Capitulo Il da ON n. 15/2013, bem como a vedagdo imposta a Unido
Federal de indeferir pedidos com base exclusivamente na auséncia de laudo
pericial/técnico ou de prova tarifada constante ou nao na ON n. 15/2013.

Cumpre esclarecer que tanto a decisao judicial, quanto o
Oficio Circular n. 37/2018-MP, nao possuem qualquer determinagao no sentido
de que sejam suspensos os processos em andamento — diversamente, ha
determinacao de que sigam tramitando desde que em observancia a
suspensdao do Capitulo Il da ON n. 15/2013 e a vedacao de que sejam



indeferidos os pedidos sob o fundamento de auséncia das provas que indicam
- de modo que qualquer entendimento em sentido contrario afigura-se
manifestamente ilegal.

Nzdo se olvida, ademais, que a suspensao promovida pelo
Oficio Circular n. 37/2018-MP refere-se tdo somente ao Capitulo Il da ON n.
15/2013, a qual segue vigentenas demais disposi¢bes, assim como todo o
arcabougo normativo proprio @ comprovagéao e a conversao do tempo especial em
tempo comum.

Reitere-se, ainda e por fim, que o intento do ajuizamento da
ACP n. 0010487-53.2017.4.01.3400 foi justamente o de assegurar a fruicdo do
direito dos servidores ao reconhecimento do tempo laborado em condigbes especiais
antes do advento da Lei n. 8.112/90, motivo pelo qual o seu julgamento de
procedéncia ndo pode servir como justificativa para que a Uniao Federal, sob
qualquer perspectiva, venha a obstar tal direito.

Sendo o que tinhamos para o momento, despedimo-nos,
reiterando protestos de elevada estima e distinta consideragao.

José Luis Wagner
Wagner Advogados Associados



*CONDSEF

Confederagao dos Trabalhadores no Servigo Pablico Federal

Comunicado Condsef/Fenadsefn?13/2018.

Brasilia-DF, 24 de maio de 2018.

As
Entidades Filiadas a CONDSEF/FENADSEF

Assunto: Orientacdo Normativan® 15, de 23/12/2013.

Prezados Companheiros (as),

Devido a varias informacdes referentes ao Oficio Circular n® 37/2018 do Ministério do
Planejamento, de 02/02/18 (em anexo), que suspende os efeitos do Capitulo II da Orientacao
Normativa n? 15, de 23/12/13 (em anexo), informamos que a Condsef/Fenadsef solicitou ao

Ministério da Satide pautar este tema na préxima reunido prevista para o més de junho.

Neste sentido, assim que tivermos maiores esclarecimento sobre o referido assunto,

encaminharemos orientagdo para as nossas entidades filiadas.

Saudacoes Sindicais,

*)

‘ < Y
Gilbert ordeiro Gomes sérgiomd Silva
ondsef/Fenadsef Secretario-Geral da Condsef/Fenadsef

Diretor

SCS - Quadra 2 - Bloco C - n® 174-A - Ed. Wady Cecilio II - Asa Sul - CEP 70.302-915 - Brasilia - DF



ORIENTACAO NORMATIVA N° 15,DE 23 DE DEZEMBRO DE 2013.

Estabelece orientagdes aos oOrgdos e entidades
do Sistema de Pessoal Civil da Administra¢do
Federal — SIPEC quanto aos procedimentos a
serem adotados para comprovagdo e conversiao
em tempo comum do tempo de servigo publico
especial prestado por servidores submetidos ao
regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT) de que trata o Decreto-Lei n® 5.452, de
12 de maio de 1943, em periodo anterior a
vigéncia do regime juridico, instituido pela Lei
n®8.112, de 11 de dezembro de 1990.

A SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA DO MINISTERIO DO
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, no uso das atribuigdes que lhe confere o art.
23, inciso 1, alinea “a,, “8,,, e inciso III, do Anexo I ao Decreto n® 7.675, de 20 de janeiro de 2012, e

Considerando os entendimentos do Tribunal de Contas da Unido nos Acorddos nSs
2008/2006 ¢ 3129/2010 - Plenario;

Considerando a Orientagdo Normativa SRH/MP n2 03, de 18 de maio de 2007, do
Orgéo Central do SIPEC;

Considerando a Instru¢do Normativa MPS/SPS n? 1, de 22 de julho de 2010, da
Secretaria de Politicas de Previdéncia Social do Ministério da Previdéncia Social;

Considerando a Instru¢do Normativa INSS/PRES n2 45, de 6 de agosto de 2010, do
Instituto Nacional do Seguro Social; e

Considerando o PARECER n® 38/2013/CGNAL/DRPSP/SPPS/MPS, da Secretaria
de Politicas de Previdéncia Social do Ministério da Previdéncia Social e

Considerando o PARECER n° 1475 —1.8.3/2013/PCA/CONJUR-MP/CGU/AGU,

resolve:

CAPITULO I
Disposigdes Gerais

Art. 12 Ficam estabelecidas orientagdes aos orgdos e entidades do Sistema de Pessoal
Civil da Administragdo Federal - SIPEC, quanto aos procedimentos a serem adotados para
comprovagdo e conversdo em tempo comum do tempo de servigo publico especial prestado por
servidores submetidos ao regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) de que trata o
Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943, em periodo anterior a vigéncia do regime juridico,
instituido pela Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Paragrafo unico. Para os fins de que trata esta Orientagdo Normativa, considera-se
tempo de servigo publico prestado sob condi¢des especiais, aquele trabalhado em atividades
profissionais insalubres, penosas ou perigosas, no periodo anterior a vigéncia da Lei n? 8.112, de
1990, que sejam passiveis de enquadramento sob os cédigos classificatorios do Quadro anexo ao
Decreto n® 53.831, de 25 de marco de 1964, ou, dos Anexos I e II do Decreto n® 83.080, de 24 de
janeiro de 1979, reproduzidos neste ato normativo como Anexos I e I1.



CAPITULO 11
Caracterizag¢do e Comprovacdo do Tempo de Atividade sob Condigdes Especiais

Art. 22 A caracterizagdo e a comprovagdo do tempo de servigo publico prestado sob
condigdes especiais obedecerdo ao disposto na legislagdo em vigor a época do exercicio das
atribui¢des do emprego publico ocupado pelo requerente da conversao.

§ 12 O reconhecimento de tempo de servigo publico prestado sob condigdes especiais
dependera de comprovagdo do exercicio de atribui¢des do emprego publico nessas condigdes, de
modo permanente, ndo ocasional ou intermitente.

§ 22 Néo sera admitida prova exclusivamente testemunhal ou apenas a comprovagao
da percepgdo de adicional de insalubridade ou periculosidade ou gratificagdo por trabalhos com
Raios-X ou substancias radioativas para fins de comprovagdo do tempo de servigo publico prestado
sob condigdes especiais.

Art. 32 As atribui¢des consideradas como exercidas em condi¢des especiais, capazes
de possibilitar a conversdo de tempo de servigo especial em comum poderdo ser enquadradas com
base nos seguintes critérios:

I — pela ocupagdo de emprego publico cujas atribuigdes sejam analogas as atividades
profissionais das categorias presumidamente sujeitas a condi¢des especiais, de acordo com as
ocupagdes/grupos profissionais constantes no Anexo I desta Orientagdo Normativa; ou

I — por exposigdo a agentes nocivos no exercicio de atribui¢des do emprego publico,
em condi¢des andlogas as que permitem enquadrar as atividades profissionais como perigosas,
insalubres ou penosas, de acordo com Anexo II desta Orientagdo Normativa.

Art. 4° Somente serdo analisados pelos 6rgdos e entidades do SIPEC, requerimentos
de conversio de tempo especial em comum instruidos com os seguintes documentos,
cumulativamente:

[ - Para o servidor que se enquadre na hipotese do inciso I do art. 3=

a) Formulario de informagdes sobre atividades exercidas em condigdes especiais;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, ou Contrato de Trabalho, para
que se verifique se as atribui¢des do emprego publico, convertido em cargo publico pelo art. 243 da
Lei n® 8.112, de 1990, sdo analogas as atividades profissionais das categorias presumidamente
sujeitas a condigdes especiais.

Il - Para o servidor que se enquadre na hipdtese do inciso I do art. 32

a) Formulario de informagdes sobre atividades exercidas em condigdes especiais;

b) Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), conforme Anexo
VI desta Orientagdo Normativa, observado o disposto no art. 8 ou os documentos aceitos em

substitui¢do aquele, consoante o que dispde o art. 92 desta Orientagdo Normativa;

¢) Parecer da pericia médica, em relagdo ao enquadramento por exposigdo a agentes
nocivos, na forma do art. 11 desta Orientacdo Normativa; e



d) Portaria de designagdo do servidor para operar com raios X e substancias
radioativas, na forma do Decreto n® 81.384, de 22 de fevereiro de 1978, quando for o caso.

Art. 52 Somente sera aceito como formulario de informagdes sobre atividades
exercidas em condi¢des especiais, de que tratam os incisos I e Il do art. 4° desta Orientagao
Normativa. o modelo de tal documento instituido para o Regime Geral de Previdéncia Social,
segundo seu periodo de vigéncia, sob as siglas SB-40, DISESBE 5235, DSS-8030 ou DIRBEN
8030, quando emitidos até 31 de dezembro de 2003.

Art. 62 No caso de a emissdo do formulario de informagdes sobre atividades
exercidas em condi¢des especiais ocorrer a partir de 12 de janeiro de 2004, serd exigido o Perfil
Profissiografico Previdenciario (PPP), conforme Anexo V desta Orientagdo Normativa, em
substituigdo ao formulario de que trata o art. 5°.

Art. 7¢ A emissio do formulario de informagdes sobre atividades exercidas em
condi¢des especiais, inclusive o PPP, é da competéncia do 6rgdo ou entidade responsavel pelos
assentamentos funcionais do servidor publico no correspondente periodo de exercicio das
atribui¢des do emprego publico.

Art. 82 O LTCAT sera expedido por médico do trabalho ou engenheiro de seguranga
do trabalho que integre, de preferéncia, os quadros funcionais da Administragdo Publica Federal
responsavel pelo levantamento ambiental, podendo esse encargo ser atribuido a profissionais
integrantes de orgaos ou entidades de outras esferas de governo ou Poder da Unido.

§ 12 O enquadramento de atividade especial por exposi¢do ao agente fisico ruido, em
qualquer época da prestagdo do labor, exige laudo técnico pericial.

§ 22 Em relagdo aos demais agentes nocivos, o laudo técnico pericial ndo sera
obrigatério, em razio de a aplicagdo desta Orientagdo Normativa abranger tio somente os periodos
laborados antes da institui¢io do regime juridico, Lei n® 8.112, de 1990, que ndo sdo alcangados
pelo disposto na Medida Provisoria n® 1.523, de 11 de outubro de 1996, posteriormente convertida
na Lei n®9.528, de 10 de dezembro de 1997.

§32 E admitido o laudo técnico emitido em data anterior ou posterior ao exercicio da
atividade do servidor, se ndo houver alteragdo no ambiente de trabalho ou em sua organizacao, e
desde que haja ratificagdo nesse sentido pelo responsavel técnico a que se refere o caput.

§ 42 Para fins de comprovagdo do tempo de servigo publico prestado sob condigdes
especiais, ndo serdo aceitos os seguintes documentos:

I - laudo relativo a atividade diversa, salvo quando a atividade que se pretende
comprovar tiver sido exercida no mesmo 6rgao publico;

I1 - laudo relativo a 6rgao publico ou equipamentos diversos, ainda que as fungoes
sejam similares;

[IT - laudo realizado em localidade diversa daquela em que houve o exercicio da
atividade.

Art. 92 Poderdao ser aceitos em substituicio ao LTCAT, ou ainda de forma
complementar a este, os seguintes documentos:



I - laudos técnico-periciais emitidos por determinagdo da Justica do Trabalho, em
agdes trabalhistas, acordos ou dissidios coletivos;

IT - laudos emitidos pela Fundagdo Jorge Duprat Figueiredo de Seguranga e Medicina
do Trabalho (Fundacentro);

I - laudos emitidos pelo Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) ou pelas
Delegacias Regionais do Trabalho (DRT);

IV - laudos individuais acompanhados de:
a) autorizagdo escrita do 6rgdo administrativo competente, se o levantamento
ambiental ficar a cargo de responsavel técnico integrante dos quadros funcionais de outra esfera de

Poder da Unido ou de governo;

b) copia do documento de habilitagdo profissional do engenheiro de seguranga do
trabalho ou médico do trabalho, indicando sua especialidade;

¢) nome e identificagdio do servidor da Administragio responsavel pelo
acompanhamento do levantamento ambiental, quando a emissdo do laudo ficar a cargo de servidor
publico pertencente aos quadros funcionais de outra esfera de Poder da Unido ou de governo; €

d) data e local da realiza¢do da pericia.

V - demonstragdes ambientais constantes dos seguintes documentos:

a) Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais (PPRA);

b) Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR);

¢) Programa de Condigdes ¢ Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgio
(PCMAT); e

d) Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO).

Art. 10. A andlise para a caracterizagdo ¢ o enquadramento do exercicio de
atribui¢des com efetiva exposi¢do a agentes nocivos prejudiciais a satude ou a integridade fisica sera
de responsabilidade de Perito Médico que integre, de preferéncia, o quadro funcional da
Administra¢do Publica Federal, mediante a adogdo dos seguintes procedimentos:

I - andlise do formulario e laudo técnico ou demais demonstra¢cdes ambientais
referidas no inciso V do art. 92;

II - a seu critério, inspe¢do de ambientes de trabalho com vistas a rerratificagio das
informagdes contidas nas demonstragdes ambientais;

[IT - emissdo de parecer médico-pericial conclusivo, descrevendo o enquadramento
por agente nocivo, indicando a codificagdo contida na legislagdo especifica e o correspondente
periodo de atividade.



Art. 11. Considera-se especial a atividade exercida com exposi¢do a ruido quando
superior a 80 decibéis (dB), em razdo da aplicagdo desta Orientagdo Normativa alcangar tao
somente os periodos laborados antes da institui¢do do regime juridico pela Lei n® 8.112, de 1990.

Art. 12. O enquadramento da exposi¢do ocupacional a agentes nocivos de natureza
bioldgica infectocontagiosa sera caracterizado como tal, considerando-se as atividades profissionais
exemplificadas no Anexo Il desta Orientagdo Normativa.

Paragrafo Gnico. Podera haver o enquadramento na forma do caput,
independentemente de a atividade ter sido exercida em estabelecimentos de satde, desde que o
empregado comprove, nos termos desta norma, o contato com doentes ou materiais
infectocontagiosos, de assisténcia médica, odontoldgica, hospitalar ou outras atividades afins, como
previsto no Quadro anexo ao Decreto n® 53.831, de 1964, e no Anexo I ao Decreto n® 83.080, de
1979, afastando-se a incidéncia do critério mais rigoroso estabelecido a partir da edig@o do Decreto
n® 2.172, de 5 de margo de 1997, consoante a descrig@o classificatoria desse agente nocivo, contida
no seu Anexo IV, em razdo de a aplicacdo desta Orientagdo Normativa abranger tdo somente 0s
periodos laborados antes da institui¢do do RJU, pela Lei n® 8.112, de 1990.

Art. 13. Observados os critérios para o enquadramento do tempo de servigo exercido
em condi¢des especiais, poderdo também ser considerados:

[ — o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianca em condigdes
especiais; e

Il - os periodos em que o servidor exerceu as fungdes de servente, auxiliar ou
ajudante, de quaisquer atividades constantes dos quadros anexos ao Decreto n® 53.831, de 1964, ¢
ao Decreto n°® 83.080, de 1979, em periodo anterior a edigdo do regime juridico da Lei n® 8.112, de
1990, desde que o trabalho nessas fungdes tenha sido exercido nas mesmas condigdes € no mesmo
ambiente em que trabalhou o profissional abrangido por esses decretos.

Art. 14. O periodo em que o servidor esteve licenciado da atividade para exercer
cargo de administra¢do ou de representacdo sindical, limitado a 11 de dezembro de 1990, podera ser
computado como tempo de servico especial, desde que, a data do afastamento, o servidor estivesse
exercendo atividade considerada especial.

Art. 15. Poderdo ser consideradas como tempo de servigo exercido sob condigdes
especiais, para os fins desta Orientacdo Normativa, limitado a 11 de dezembro de 1990, as seguintes

ocorréncias, desde que o servidor estivesse exercendo atividade considerada especial:

I - periodos de descanso determinados pela Consolida¢do das Leis do Trabalho
(CLT), inclusive férias;

Il - licenga ou afastamento por motivo de acidente, doenga profissional ou doenga do
trabalho;

I1I - aposentadoria por invalidez acidentéria;
IV —licenga a gestante, a adotante e a paternidade; e

V - auséncia por motivo de doagdo de sangue, alistamento como eleitor, participa¢io
em juri, casamento e falecimento de pessoa da familia.



CAPITULO 111
Declaragao de Tempo de Atividade Especial

Art. 16. Com base nas informagdes e nos procedimentos de que trata o Capitulo II
desta Orientagdo Normativa, os orgdos e as entidades integrantes do SIPEC emitirdo, no caso dos
servidores do Poder Executivo Federal, “Declaragdo de Tempo de Atividade Especial ,, conforme
Anexo III desta ON, que reconhecera o exercicio de atividades em condi¢des insalubres, perigosas
ou penosas, inclusive operagdo de Raios X e substancias radioativas.

CAPITULO IV
Da conversao de tempo especial em comum

Art. 17. A conversdo de tempo de atividade sob condigdes especiais em tempo de
atividade comum dar-se-4, consoante o Anexo IV desta Orientagdo Normativa, em periodo anterior
a vigéncia do regime juridico instituido pela Lei n® 8.112, de 1990, com fulcro no art. 70 do
Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n2 3.048, de 6 de maio de 1999.

§ 12 O tempo convertido de que trata o caput sera considerado somente para fins de
aposentadoria e abono de permanéncia.

§ 22 No caso de concessdo de abono de permanéncia, os efeitos retroagirdo a data em
que o servidor implementou os requisitos de aposentadoria voluntaria elencados no art. 40, §12,
inciso IIl, alinea “a,,, da Constituicdo Federal, ou arts. 22, 32 e 62 da Emenda Constitucional n2 41,
de 19 de dezembro de 2003, ou art. 32 da Emenda Constitucional n2 47, de 5 de julho de 2005,
respeitada a prescri¢do quinquenal, cujo marco inicial para contagem sera a data de autuac¢do do
requerimento do beneficio pelo servidor.

Art. 18. Deverdo ser revistas, mediante requerimento, as aposentadorias estatutarias
de servidores federais que se submeteram ao regime juridico, de que trata a Lei n® 8.112, de 1990,
cujo tempo de servi¢o e de contribuigdo fora certificado pelo antigo INPS ou INSS para fins de
averbagdo de tempo de servigo declarado especial.

§12 A revisdo das aposentadorias de que trata o caput ndo atinge as efetivadas por
determinagdo judicial.

§2¢ E facultado ao servidor que seja parte em demanda judicial que tenha por causa
de pedir a conversdo de tempo de atividade sob condi¢des especiais em tempo de atividade comum,

optar pela revisdo administrativa da aposentadoria, desde que comprove o pedido de extingdo da
agdo no juizo competente.

CAPITULO V
Disposicdes finais
Art. 19. O disposto nesta Orientagdo Normativa nao se aplica:
I - a concessdo da aposentadoria de que trata o art. 40, §52, da Constituigdo Federal;

[I — a concessdo da aposentadoria de que trata a Lei Complementar n® 51, de 20 de
dezembro de 1985; ¢



Il — a concessio da aposentadoria especial dos servidores publicos federais
amparados por decisdo judicial em mandado de injungdo julgado pelo Supremo Tribunal Federal,
com fundamento no art. 57 da Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991 (Regime Geral de Previdéncia
Social), de que trata a Orientagdo Normativa n® 16, de 23 de dezembro de 2013.

Art. 20. Para averbag¢do de tempo de servigo exercido sob condi¢des especiais,
prestado em periodo posterior a vigéncia da Lei n® 8.112, de 1990, € necessaria a regulamentagio do
§ 42 do art. 40 da Constituigdo Federal, que definird os critérios para a concessdo da respectiva
aposentadoria.

Art. 21. Os orgios e entidades integrantes do SIPEC deverdo rever todos os atos
praticados com base na Orientagdo Normativa SRH n? 7, de 20 de novembro de 2007, que
contrariem as disposi¢des desta Orientagdo Normativa, respeitado o direito ao contraditorio ¢ a
ampla defesa, aplicando-se o rito estabelecido na Orientagdo Normativa SEGEP n® 4, de 21 de
fevereiro de 2013.

Paragrafo unico. Nio serdo objeto de revisdo os atos de aposentadoria ou pensao que
se ja encontrem registrados pelo Tribunal de Contas da Unido.

Art. 22. Os valores percebidos de boa-fé pelo servidor publico a titulo de proventos
de aposentadoria ou abono de permanéncia, decorrentes dos atos revistos em razao do que dispoe o
art. 21 desta Orientagdo Normativa, ndo serdo objeto de reposi¢do ao erario, nos termos do disposto
na Sumula n° 34, de 16 de setembro de 2008, da Advocacia-Geral da Unido.

Art. 23. Esta Orientagdo Normativa entra em vigor na data da sua publicagdo.

Art. 24. Ficam revogados a Orientagdo Normativa SRH n® 7, de 20 de novembro de
2007 e o Oficio-circular n® 17, de 21 de dezembro de 2007.

ANA LUCIA AMORIM DE BRITO

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 24/12/2013. Secao 1, pag. 128



ANEXO I

a) Classificagdo das atividades profissionais das categorias presumidamente sujeitas a
condi¢des especiais, consoante as ocupagdes/grupos profissionais agrupados sob o cddigo

2.0.0 do Quadro anexo ao Decreto n® 53.831, de 25 de margo de 1964.

CODIGO CAMPO DE SERVICOS E CLASSIFICACAO TEMPO DE | OBSERVAOES
APLICACAO ATIVIDADES TRABALHO
PROFISSIONAIS MINIMO

2.0.0 OCUPAGCOES

2.1.0 LIBERAIS, TECNICOS, ASSEMELHADAS

2.11 ENGENHARIA Engenheiros de Insalubre 25 anos Jornada normal ou

Construgao Civil, de especial fixada em

minas, de Lei. Decreto n°

metalurgia, 46.131 (*), de 3-

Eletricistas. 6-59.

2:1.2 QUIMICA Quimicos, Insalubre 25 anos Jornada normal

Toxicologistas, ou especial fixada

Podologistas. em Lei. Decreto n°
48.285 (*), de
1960.

2:1:3 MEDICINA, Médicos, Dentistas, Insalubre 25 anos Jornada normal ou
ODONTOLOGIA, Enfermeiros. especial fixada em
ENFERMAGEM Lei. Decreto n°

43.185 (*), de 6-
2-58.

2.14 MAGISTERIO Professores. Penoso 25 anos Jornada normal ou
especial fixada em
Lei Estadual, GB,
286; RJ, 1.870, de
25-4. Art. 318, da
Consolidagdo das
Leis do Trabalho.

2.2.0 AGRICOLAS, FLORESTAIS, AQUATICAS

221 AGRICULTURA Trabalhadores na Insalubre 25 anos Jornada normal.

agropecuaria.

2.2.2 CACA Trabalhadores Perigoso 25 anos Jornada normal.

florestais,
cagadores.

2.2.3 PESCA Pescadores Perigoso 25 anos Jornada normal.

2.3.0 PERFURAGAO, CONSTRUCAO CIVIL. ASSEMELHADOS

2:3.2 ESCAVACOES DE Trabalhadores em Perigoso Insalubre 20 anos Jornada normal ou
SUPERFICIE - tuneis e galerias. especial, fixada em
POCOS Lei. Artigo 295.

CLT

2.3.1 ESCAVACOES DE Trabalhadores em Insalubre 25 anos Jornada normal.
SUBSOLO - escavagoes a céu
TUNEIS aberto.

2.3.3 EDIFICIOS, Trabalhadores em Perigoso 25 anos Jornada normal.
BARRAGENS, edificios, barragens,

PONTES pontes, torres.

2.4.0 TRANSPORTES E COMUNICACOES

24.1 TRANSPORTES Aeronautas, Perigoso 25 anos Jornada normal ou
AEREO Aeroviarios de especial, fixada em

servigos de pista e Lei. Lei n© 3.501,
de oficinas, de (*) de 21-12-58;
manutengao, de Lei n® 2,573, (*)
conservagao, de de 15-8-55;
carga e descarga, Decretos n%s

de recepgdo e de 50.660 (*), de
despacho de 26-6-61 e 1.232,
aeronaves. de 22-6-62.

24.2 TRANSPORTES Maritimos de Insalubre 25 anos Jornada normal ou
MARITIMO, convés de especial fixada em
FLUVIAL E maquinas, de Lei. Art. 243 CLT.
LACUSTRE camara e de saude Decretos n°

- Operarios de 52.475 (*). de 13-

construgdo e 9-63; 52.700 (*)

reparos navais. de 18-10-63 e
53.514 (*), de 30-
1-64.




2.4.3 TRANSPORTES Maquinistas, Insalubre 25 anos Jornada normal ou
FERROVIARIO Guarda-freios, especial fixada em
trabalhadores da Lei. Artigo 238,
via permanente. CLT.
2.4.4 TRANSPORTES Motorneiros e Penoso 25 anos Jornada normal.
RODOVIARIO condutores de
bondes.
Motoristas e
cobradores de
oOnibus.
Motoristas e
ajudantes de
caminhdo.
2.4.5 TELEGRAFIA, Telegrafista, Insalubre 25 anos Jornada normal ou
TELEFONIA, telefonista, radio especial, fixada em
RADIO operadores de Lei. Artigo 227 da
COMUNICAGAO. telecomunicagdes. CLT. Portaria
Ministerial 20, de
6-8-62.
2.5.0 ARTESANATO E OUTRAS OCUPACOES QUALIFICADAS
2.5.1 LAVANDERIA E Lavadores, Insalubre 25 anos Jornada normal.
TINTURARIA passadores,
calandristas,
tintureiros.
2.5.2 FUNDICAO, Trabalhadores nas Insalubre 25 anos Jornada normal.
COZIMENTO, industrias
LAMINAGAO, metallrgicas, de
TREFILAGAO, vidro, de ceramica
MOLDAGEM e de plasticos-
fundidores,
laminadores,
moldadores,
trefiladores,
forjadores.
2.5.3 SOLDAGEM, Trabalhadores nas Insalubre 25 anos Jornada normal.
GALVANIZAGAO, industrias
CALDERARIA metalurgicas, de
vidro, de ceramica
e de plasticos -
soldadores,
galvanizadores,
chapeadores,
caldeireiros.
2.5.4 PINTURA Pintores de Pistola. Insalubre 25 anos Jornada normal.
2,55 COMPOSICAO Trabalhadores Insalubre 25 anos Jornada normal.
TIPOGRAFICA E permanentes nas
MACANICA, industrias
LINOTIPIA, poligraficas:
ESTEREOTIPIA, Linotipistas,
ELETROTIPIA, monotipistas,
LITOGRAFIA E tipograficas,
OFF-SETT, impressores,
FOTOGRAVURA, margeadores,
ROTOGRAVURA E montadores,
GRAVURA, compositores,
ENCADERNACAO E pautadores,
IMPRESSAO EM gravadores,
GERAL. granitadores,
galvanotipistas,
frezadores,
titulistas.
2.5.6 ESTIVA E Estivadores, Perigoso 25 anos Jornada normal ou
ARMAZENAMENTO. | Arrumadores, especial, fixada em
Trabalhadores de Lei. Art. 278, CLT;
capatazia, item VII quadro II,
Consertadores, do Art. 65 do
Conferentes. Decreto 48.959-A
(*), de 29-9-60.
2.5.7 EXTINCAO DE Bombeiros, Perigoso 25 anos Jornada normal.
FOGO, GUARDA. Investigadores,
Guardas




b) Classificagdo das atividades profissionais das categorias presumidamente sujeitas a
condi¢des especiais, consoante as ocupagdes/grupos profissionais agrupados sob codigo
2.0.0 do Anexo II do Regulamento dos Beneficios da Previdéncia Social, aprovado pelo
Decreto n® 83.080, de 24 de janeiro de 1979.

CODIGO ATIVIDADE PROFISSIONAL TEMPO
MINIMO DE
TRABALHO
2.0.0 GRUPQOS PROFISSIONAIS
2.1.1 PROFISSIONAIS LIBERAS E TECNICAS
2.11 ENGENHARIA 25 anos

Engenheiros-quimicos.
Engenheiros-metallrgicos.
Engenheiros de minas.

2.1.2 QUIMICA-RADIOATIVIDADE 25 anos
Quimicos-industriais.
Quimicos-toxicologistas.

Técnicos em laboratdrios de andlises.
Técnicos em laboratdrios quimicos
Técnicos em radioatividade.

213 MEDICINA-ODONTOLOGIA-FARMACIA E BIOQUIMICA-ENFERMAGEM-VETERINARIA 25 anos
Médicos (expostos aos agentes nocivos

- Codigo 1.3.0 do Anexo I).

Médicos-anatomopatologistas ou histopatologistas.

Médicos-toxicologistas.

Médicos-laboratoristas (patologistas).

Médicos-radiologistas ou radioterapeutas.

Técnicos de raio x.

Técnicos de laboratério de anatomopatologia ou histopatologia.
Farmacéuticos-toxicologistas e bioquimicos.

Técnicos de laboratério de gabinete de necropsia.

Técnicos de anatomia.

Dentistas (expostos aos agentes nocivos — c6digo 1.3.0 do Anexo I).
Enfermeiros (expostos aos agentes nocivos — cédigo 1.3.0 do Anexo I).
Médicos-veterinarios (expostos aos agentes nocivos — cédigo 1.3.0 do Anexo I).

2.2.0 PESCA

2.2.1 PESCADORES | 25 anos
2.3.0 EXTRACAO DE MINERIOS

2.31 MINEIROS DE SUBSOLO 15 anos

(Operagdes de corte, furagdo e desmonte e atividades de manobras nos pontos de
transferéncias de cargas e viradores e outras atividades exercidas na frente de trabalho)
Perfuradores de rochas, cortadores de rochas, carregadores, britadores, cavouqueiros e
choqueiros.

23.2 TRABALHADORES PERMANENTES EM LOCAIS DE SUBSOLO, AFASTADOS DAS FRENTES 20 anos
DE TRABALHO (GALERIAS, RAMPAS, POCOS, DEPOSITOS)

Motoristas, carregadores, condutores de vagonetas, carregadores de explosivos,
encarregados do fogo (blasters), eletricistas, engatores, bombeiros, madeireiros e outros
profissionais com atribuicbes permanentes em minas de subsolo.

233 MINEIROS DE SUPERFICIE 25 anos
Trabalhadores no exercicio de atividades de extragdo em minas ou depdsitos minerais na
superficie.

Perfuradores de rochas, cortadores de rochas, carregadores, operadores de escavadeiras,
motoreiros, condutores de vagonetas, britadores, carregadores de explosivos,
encarregados do fogo (blastera) e outros profissionais com atribuicdes permanentes de
extracdo em minas ou depdsitos minerais na superficie.

2.34 TRABALHADORES EM PEDREIRAS, TUNEIS, GALERIAS 25 anos
Perfuradores, covouqueiros, canteiros, encarregados do fogo (blasters) e operadores de
pas mecanicas.

2.3.5 TRABALHADORES EM EXTRAGCAO DE PETROLEO 25 anos
Trabalhadores ocupados em carater permanente na perfuracdo de pocos petroliferos e na
extragdo de petroleo.

2.4.0 TRANSPORTES

24.1 TRANSPORTE FERROVIARIO 25 anos
Maquinista de maquinas acionadas a lenha ou a carvéo.
Foguista:

2.4.2 TRANSPORTE URBANO E RODOVIARIO 25 anos

Motorista de 6nibus e de caminhdes de cargas (ocupados em carater permanente).

243 TRANSPORTE AEREO 25 anos
Aeronautas

2.4.4 TRANSPORTE MARITIMO 25 anos
Foguistas.

Trabalhadores em casa de maquinas.




2.4.5

TRANSPORTE MANUAL DE CARGA NA AREA PORTUARIA.

Estivadores (trabalhadores ocupados em carater permanente, em embarcagoes, no
carregamento e descarregamento de carga.)

Arrumadores e ensacadores.

Operadores de carga e descarga nos portos.

25 anos

2.5.0

ARTIFICES, TRABALHADORES OCUPADOS EM DIVERSOS PROCESSOS DE PRODUCAO E OUTROS

2,511

INDUSTRIAS METALURGICAS E MECANICAS

(Aciarias, fundigdes de ferro e metais ndo ferrosos, laminagdes, forneiros, maos de forno,
reservas de forno, fundidores, soldadores, lingoteiros, tenazeiros, cagambeiros,
amarradores, dobradores e desbastadores.

Rebarbadores, esmerilhadores, marteleteiros de rebarbagao.

Operadores de tambores rotativos e outras maquinas de rebarbagdo.

Operadores de maquinas para fabricagdo de tubos por centrifugagdo.

Operadores de pontes rolantes ou de equipamentos para transporte de pegas e cagambas
com metal liquefeito, nos recintos de aciarias, fundicdes e laminagoes.

Operadores nos fornos de recozimento ou de témpera-recozedores, temperadores.

25 anos

2.5.2

FERRARIAS, ESTAMPARIAS DE METAL A QUENTE E CALDEIRARIA.

Ferreiros, marteleiros, forjadores, estampadores, caldeireiros e prensadores.

Operadores de forno de recozimento, de témpera, de cementagdo, forneiros, recozedores,
temperadores, cementadores.

Operadores de pontes rolantes ou talha elétrica.

25 anos

2,53

OERAGOES DIVERSAS

Operadores de maquinas pneumaticas.

Rebitadores com marteletes pneumaticos.

Cortadores de chapa a oxiacetileno.

Esmerilhadores.

Soldadores (solda elétrica e a oxiacetileno).

Operadores de jatos de areia com exposigéo direta a poeira.
Pintores a pistola (com solventes hidrocarbonados e tintas toxicas).
Foguistas.

25 anos

254

APLICACAO DE REVESTIMENTOS METALICOS E ELETROPLASTIA
Galvanizadores, niqueladores, cromadores, cobreadores, estanhadores, douradores e
profissionais em trabalhos de exposicdo permanente nos locais.

25 anos

2:5.5

FABRICACAO DE VIDROS E CRISTAIS

Vidreiros, operadores de forno, forneiros, sopradores de vidros e cristais.

Operadores de maquinas de fabricagdo de vidro plano, sacadores de vidros e cristais,
operadores de maquinas de soprar vidros e outros profissionais em trabalhos permanentes
nos recintos de fabricacao de vidros e cristais.

25 anos

FABRICACAO DE TINTAS, ESMALTES E VERNIZES

Trituradores, moedores, operadores de maquinas moedoras, misturadores, preparadores,
envasilhadores e outros profissionais em trabalhos de exposicdo permanente nos recintos
de fabricagao.

25 anos

2.5.7

PREPARACAO DE COUROS

Caleadores de couros.

Curtidores de couros.

Trabalhadores em tanagem de couros.

25 anos

INDUSTRIA GRAFICA E EDITORIAL

Monotipistas, linotipistas, fundidores de monotipo, fundidores de linotipo, fundidores de
estereotipia, eletrotipistas, estereotipistas, galvanotipistas, titulistas, compositores,
biqueiros, chapistas, tipografos, caixistas, distribuidores, paginadores, emendadores,
impressores, minervistas, prelistas, |udistas, litografos e fotogravadores.

25 anos




ANEXO II

a) Classificagdo por exposigdo a agentes nocivos no exercicio de atribui¢des do
emprego publico, em condigdes analogas as que permitem enquadraras atividades
profissionais como perigosas, insalubres ou penosas, conforme a classificagdo em
fungdo da exposigéo aos referidos agentes, agrupados sob o codigo 1.0.0 do Quadro

anexo ao Decreto n® 53.831, de 25 de margo de 1964.

CODIGO CAMPO DE SERVICOS E CLASSIFICACAO TEMPO DE | OBSERVACOES
APLICACAO ATIVIDADES TRA,BALHO
PROFISSIONAIS MINIMO

1.0.0 AGENTES

1.1.0 FISICOS

1.1.1 CALOR Insalubre 25 anos Jornada normal em
Operagbes em locais com TE acima
locais com de 280. Artigos 165,
temperatura 187 e 234, da CLT.
excessivamente Portaria Ministerial
alta, capaz de ser 30 de 7-2-58 e 262,
nociva a saude e de 6-8-62
proveniente de
fontes artificiais

1.1.2 FRIO Insalubre 25 anos Jornada normal em
Operagbes em Trabalhos na locais com
locais com inddstria do frio - temperatura
temperatura operadores de inferior a 120
excessivamente camaras frigorificas e centigrados. Art.
baixa, capaz de outros. 165 e 187, da CLT
ser nociva a e Portaria
saude e Ministerial 262, de
proveniente de 6-8-62.
fontes artificiais.

1.1.3 UMIDADE Insalubre 25 anos Jornada normal em
Operagbes em Trabalhos em locais com umidade
locais com contato direto e excessiva. Art. 187
umidade permanente com da CLT e Portaria
excessiva, capaz agua - lavadores, Ministerial 262, de
de ser nociva a tintureiros, operarios 6-8-62.
saude e nas salinas e outros.
proveniente de
fontes artificiais.

1.1.4 RADIACAO Insalubre 25 anos Jornada normal ou
Operagdes em Trabalhos expostos a especial fixada em
locais com radiagdes para fins lei - Lei 1.234 (*)
radiagbes industriais, de 14 de novembro
capazes de diagnosticos e de 1950; Lei 3.999
serem nocivas a terapéuticos - (*) de 15-12-61;
salde - infra- Operadores de raio X, Art. 187, da CLT;
vermelho, ultra- de radium e Decreto n° 1.232,
violeta, raios X, substancias radiativas, de 22 de junho de
radium e soldadores com arco 1962 e Portaria
substancias elétrico e com Ministerial 262, de
radiativas. oxiacetilénio, 6 de agosto de

aeroviarios de 1962.
manutengao de

aeronaves e motores,

turbo-hélices e outros.

1.1.5 TREPIDACAO Insalubre 25 anos Jornada normal
Operagdes em Trepidagdes e com maquinas
trepidagoes vibragoes industriais acionadas por ar
capazes de - Operadores de comprimido e
serem nocivas a perfuratrizes e velocidade acima
saude. marteletes de 120 golpes por

pneumaticos, e minutos. Art. 187

outros. CLT. Portaria
Ministerial 262, de
6-8-62.

1.1.6 RUIDO Insalubre 25 anos Jornada normal ou
Operagdes em Trepidagoes sujeitos especial fixada em
locais com ruido aos efeitos de ruidos lei em locais com
excessivo capas industriais excessivos ruidos acima de 80




de ser nocivo a
saude.

- caldereiros,
operadores de
maquinas
pneumaticas, de
motores - turbinas e
outros.

decibéis. Decreto
numero 1.232, de
22 de junho de
1962. Portaria
Ministerial 262, de
6-8-62 e Art. 187
da CLT.

1.1.7 PRESSAO Insalubre 25 anos Jornada normal ou
Operagdes em Trabalhos em especial fixada em
locais com ambientes com alta lei - Artigos 187 e
pressao ou baixa pressao - 219 CLT. Portaria
atmosférica escafandristas, Ministerial 73, de 2
anormal capaz de mergulhadores, de janeiro de 1960
ser nociva a operadores em e 262, de 6-8-62.
saude. caixoes ou

tubulagdes
pneumaticos e
outros.

1.1.8 ELETRICIDADE Perigoso 25 anos Jornada normal ou
Operagoes em Trabalhos especial fixada em
locais com permanentes em lei em servigos
eletricidade em instalagbes ou expostos a tensao
condigbes de equipamentos superior a 250
perigo de vida. elétricos com riscos volts. Arts. 187,

de acidentes - 195 e 196 da CLT.
Eletricistas, cabistas, Portaria Ministerial
montadores e 34, de 8-4-54.
outros.

1.2.0 QUIMICOS

1.2.1 ARSENICO 1 - Extracdo. Insalubre 20 anos Jornada normal. Art.
Operagdes com 11 - Fabricagdo de Insalubre 20 anos 187 CLT. Portaria
arsénico e seus seus compostos e Ministerial 262, de 6-
compostos. derivados - Tintas, 8-62.

parasiticidas e

inseticidas etc.

III - Emprego de Insalubre 25 anos
derivados arsenicais -

Pintura,

galvanotécnica,

depilagdo,

empalhamento, etc.

1.2.2 BERILIO Trabalhos Insalubre 25 anos Jornada normal.
Operagoes com permanentes Art. 187 CLT.
berilio e seus expostos a poeiras e Portaria Ministerial
compostos. fumos - Fundigdo de 262, de 6-8-62.

ligas metalicas.

123 CADMIO Trabalhos Insalubre 25 anos Jornada normal. Art.
Operagoes com permanentes expostos 187 CLT. Portaria
cadmio e seus a poeiras e fumos - Ministerial 262, de 6-
compostos. Fundigdo de ligas 8-62

metdlicas

1.2.4 CHUMBO 1 - Fundicdo, refino, Insalubre 20 anos Jornada normal. Art.
Operagbes com moldagens, trefiliagao 187 CLT. Portaria
chumbo, seus e laminacdo. Ministerial 262, de 6-
sais e ligas. 1I - Fabricagao de 25 anos 8-62.

artefatos e de

produtos de chumbo -

baterias,

acumuladores, tintas

e etc.

III - Limpeza, 25 anos
raspagens e demais

trabalhos em tanques

de gasolina contendo

chumbo, tetra etil,

polimento e

acabamento de ligas

de chumbo etc.

1V - Soldagem e 25 anos
dessoldagem com

ligas a base de

chumbo, vulcanizagdo

da borracha,

tinturaria, estamparia,

pintura e outros.

1.25 CROMO Trabalhos Insalubre 25 anos Jornada normal.
Operagoes com permanentes Art. 187 CLT.

cromo e seus

Sals.

expostos ao toxico -
Fabricagao, tanagem

Portaria Ministerial
262, de 6-8-62.




de couros,
cromagem
eletrolitica de metais
e outras.

1.2.6 FOSFORO I - Extragdo e Insalubre 20 anos Jornada normal. Art.
Operagoes com depuragao do fdsforo 187 CLT. Portaria
fosforo e seus branco e seus Ministerial 262, de 6-
compostos. COmpostos. 8-62.

II - Fabricagdo de Insalubre 20 anos
produtos fosforados Perigoso

asfixiantes, toxicos,

incendiarios ou

explosivos.

III - Emprego de Insalubre 25 anos
liquidos, pastas, pos e

gases a base de

fésforo branco para

destruicdo de ratos e

parasitas.

1:2.7 MANGANES Trabalhos Insalubre 25 anos Jornada normal. Art.
Operagbes com o permanentes 187 CLT. Portaria
manganés expostos a poeiras Ministerial 262, de 6-

ou fumos do 8-62
manganés e seus

compostos (bidxido)

- Metalurgia,

ceramica, industria

de vidros e outras.

1.2.8 MERCURIO I - Extragdo e Insalubre 20 anos Jornada normal.
Operagdes com tratamento de Perigoso Art. 187 CLT.
mercurio, seus amalgamas e Portaria Ministerial
sais e compostos - Cloreto e 262, de 6-8-62.
amalgamas. fulminato de Hg.

II - Emprego de Insalubre 25 anos
amalgama e

derivados,

galvanoplastia,

estanhagem e outros.

1.29 OUTROS TOXICOS | Trabalhos Insalubre 25 anos Jornada normal. Art.

INOGANICOS permanentes expostos 187 CLT. Portaria
as poeiras, gazes, Ministerial 262, de 6-
Operagdes com vapores, neblina e 8-62.
outros toxicos fumo_s de autos
inogarnicos metais, metaldide
capazes de haloge_nos e seus
fazerem mal 3 glgtrolltos toxmos' -
id acidos, base e sais -
e Relagdo das
substancias nocivas
publicadas no
Regulamento Tipo de
Seguranga da O.1.T.

1.2.10 POEIRAS I - Trabalhos Insalubre 15 anos Jornada normal
MINERAIS permanentes no Perigoso especial fixada em
NOCIVAS subsolo em operagoes Penoso Lei. Arts. 187 e 293
Operagoes de corte, furagao, da Portaria
industriais com desmonte e Ministerial 262, de
despreendimento | carregamento nas 5-1-60: 49 e 31, de
de poeiras frentes de trabalho. 25-3-60: e 6-8-62.
capazes de II - Trabalhos Insalubre 20 anos
fazerem mal a permanentes em Penoso
saude - Silica, locais de subsolo
carvao, cimento, afastados das frentes
asbesto e talco. de trabalho, galerias,

rampas, pogos,
depdsitos, etc ...
III - Trabalhos Insalubre 25 anos

permanentes a céu
aberto. Corte,
furagdo, desmonte,
carregamento,
britagem,
classificagdo, carga e
descarga de silos,
transportadores de
correias e teleférreos,
moagem, calcinagao,
ensacamento e
outras.




1.2:11 TOXICOS Trabalhos Insalubre 25 anos Jornada normal.
ORGANICOS permanentes expostos Art. 187 CLT.
Operagoes as poereiras: gases, Portaria Ministerial
executadas com vapores, neblinas e 262, de 6-8-62.
derivados toxicos fumos de derivados
do carbono - do carbono
Nomenclatura constantes da Relagao
Internacional. Internancional das
I- Substancias Nocivas
Hidrocarbonetos publicada no
(ano, eno, ino) Regulamento Tipo de
1I - Acidos Seguranga da O.I.T -
carboxilicos Tais como: cloreto de
(oico) metila, tetracloreto de
111 - Alcoois (ol) carbono,
1V - Aldehydos tricoloroetileno,

(al) cloroférmio,

V - Cetona (ona) bromureto de netila,
VI - Esteres nitrobenzeno,
(com sais em ato gasolina, alcoois,
- ilia) | acetona, acetatos,
VII - Eteres pentano, metano,
(6xidos - oxi) hexano, sulfureto de
VIII - Amidas - carbono, etc.
amidos

IX - Aminas -

aminas

X - Nitrilas e

isonitrilas

(nitrilas e

carbilaminas)

XI - Compostos

organo -

metalicos

halogenados,

metalddicos

halogenados,

metaloidicos e

nitrados.

1.3.0 BIOLOGICOS

1.3.1 CARBUNCULO, Trabalhos Insalubre 25 anos Jornada normal.
BRUCELA permanentes expostos Art. 187 CLT.
MORNO E ao contato direto com Portaria Ministerial
TETANO germes infecciosos - 262, de 6-8-62.
Operagoes Assisténcia
industriais com Veterinaria, servicos
animais ou em matadouros,
produtos cavalarigas e outros.
oriundos de
animais
infectados.

1.3:2 GERMES Trabalhos Insalubre 25 anos Jornada normal
INFECCIOSOS permanentes ou especial fixada
ou ) expostos ao contato em Lei. Lei n®
PARASITARIOS com doentes ou 3.999, de 15-12-
HUMANOS - materiais infecto- 61. Art. 187 CLT.
ANIMAIS contagiantes - Portaria
Servigos de assisténcia médico, Ministerial 262,
Assisténcia odontoldgica, de 6-8-62.
Médica, hospitalar e outras
Odontolégica e atividades afins.

Hospitalar em

que haja contato
obrigatdrio com
organismos
doentes ou com
materiais
infecto-
contagiantes.




b) Classificagdo por exposigdo a agentes nocivos no exercicio de atribui¢des do
emprego publico, em condigdes andlogas as que permitem enquadraras atividades
profissionais como perigosas, insalubres ou penosas, conforme a classificacdo em
fun¢do da exposigao aos referidos agentes, agrupados sob o codigo 1.0.0 do Anexo |
do Regulamento dos Beneficios da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n°®

83.080, de 24 de janeiro de 1979.

CODIGO

CAMPO DE
APLICAGAO

ATIVIDADE PROFISSIONAL (TRABALHADORES
OCUPADOS EM CARATER PERMANENTE)

TEMPO
MINIMO DE
TRABALHO

1.0.0

AGENTES NOCIVOS

1.1.0

FISICOS

1:1:1

CALOR

Industria metallrgica e mecanica (atividades discriminadas nos
cddigos 2.5.1 e 2.5.2 do Anexo II). Fabricagdo de vidros e cristais
(atividades discriminadas no cddigo 2.5.5 do Anexo II).
Alimentacao de caldeiras a vapor a carvdo ou a lenha.

25 anos

1.1.2

FRIO

Camaras frigorificas e fabricacdo de gelo.

25 anos

1.1.3

RADIAGOES
IONIZANTES

Extracdo de minerais radioativos (tratamento, purificagdo,
isolamento e preparo para distribuico).

Operagbes com reatores nucleares com fontes de néutrons ou de
outras radiagdes corpusculares.

Trabalhos executados com exposicdes aos raios X, radio e
substancias radioativas para fins industriais, terapéuticos e
diagndsticos.

Fabricagdo de ampolas de raios x e radioterapia (inspecdo de
qualidade).

Fabricagdo e manipulagdo de produtos quimicos e farmacéuticos
radioativos (urénio, rédon, mesotorio, tério x, césio 137 e outros).
Fabricagdo e aplicagdo de produtos luminescentes radiferos.
Pesquisas e estudos dos raios x e substancias radioativas em
laboratdrios.

25 anos

1.1.4

TREPIDACAO

Trabalhos com perfuratrizes e marteletes pneumaticos.

25 anos

1.1.5

RUIDO

Calderaria (atividades discriminadas no codigo 2.5.2 do Anexo II).
Trabalhos em usinas geradoras de eletricidade (sala de turbinas e
geradores).

Trabalhos com exposicdo permanente a ruido acima de 90 db.
Operagdo com méaquinas pneumaticas (atividades discriminadas
entre as do cédigo 2.5.3 do Anexo II).

Trabalhos em cabinas de prova de motores de avido.

25 anos

PRESSAQ
ATMOSFERICA

Trabalhos em caixdes ou camaras pneumaticas subaquaticas e
em tubulagbes pneumaticos.

Operagao com uso de escafandro.

Operagdo de mergulho

Trabalho sob ar comprimido em tdneis pressurizados.

20 anos

1.2.0

QUIMICOS

1.2.1

ARSENICO

Metalurgia de minérios arsenicais.

Extragao de arsénico.

Fabricagdo de compostos de arsénico.

Fabricagdo de tintas a base de compostos de arsénico (atividades
discriminadas no Cddigo 2.5.6 do Anexo II).

Fabricacdo e aplicagdo de produtos inseticidas, parasiticidas e
raticidas a base de compostos de arsénico.

25 anos

1.2:2

BERILIO ou
GLICINIO

Extragdo, trituracdo e tratamento de berilio:

Fabricagdo de ligas de berilio e seus compostos.

Fundigdo de ligas metalicas.

Utilizagdo do berilio ou seus compostos na fabricacdo de tubos
fluorescentes, de ampolas de raios x e de vidros especiais.

25 anos

CADMIO

Extragdo, tratamento e preparagao de ligas de cadmio.
Fundigdo de ligas metalicas.

Fabricagdo de compostos de cadmio.

Solda com cadmio.

Utilizagdo de cadmio em revestimentos metalicos.

25 anos

CHUMBO

Extragao de chumbo.

Fabricagdo e emprego de chumbo tetraetila ou tetramatila.
Fabricagdo de objetos e artefatos de chumbo.

Fabricagdo de acumuladores, pilhas e baterias elétricas contendo
chumbo ou compostos de chumbo.

Fabricacdo de tintas, esmaltes e vernizes a base de compostos de
chumbo (atividades discriminadas no cddigo 2.5.6 do Anexo II).
Fundigdo e laminacdo de chumbo, zinco-velho, cobre e latdo.
Limpeza, raspagem e reparagdo de tanques de mistura e
armazenamento de gasolina contendo chumbo tetraetila.
Metalurgia e refinagdo de chumbo.

Vulcanizagdo de borracha pelo litargirio ou outros compostos de
chumbo.

25 anos




1.2.5

CROMO

Fabricacdo de acimo crémico, de cromatos e bicromatos.

25 anos

1.2.6

FOSFORO

Extragdo e preparagao de fésforo branco e seus compostos.
Fabricagdo e aplicagdo de produtos fosforados e
organofosforados, inseticidas, parasiticidas e ratividas.

Fabricagio de projéteis incendiarios, explosivos e gases
asfixiantes a base de fdsforo branco.

25 anos

1.2.7

MANGANES

Extracdo, tratamento e trituragdo do minério por processos
manuais ou semi-aumaticos.

Fabricacdo de compostos de manganés.

Fabricacdo de pilhas secas contendo compostos de manganés.
Fabricagdo de vidros especiais, industrias de ceramica e outras
operagdes com exposiGdo permanente a poeiras de pirolusita ou
de outros compostos de manganés.

25 anos

1.2.8

MERCURIO

Extragdo e fabricacdo de compostos de mercdrio.

Fabricacdo de espoletas com fulminato de mercurio.

Fabricacdo de tintas a base de composto de mercurio.

Fabricagdo de solda a base de mercirio.

Fabricacdo de aparelhos de mercurio:

Bardmetro, mandmetro, termémetro, interruptor, lampadas,
valvulas eletronicas, ampolas de raios x e outros.

Amalgamagiio de zinco para fabricagdo de eletrddios, pilhas e
acumuladores.

Douracio e estanhagem de espelhos a base de mercurio.
Empalhamento de animais com sais de mercurio.

Recuperagao de mercurio por destilagdo de residuos industriais.
Tratamento a quente das amalgamas de ouro e prata para
recuperagao desses metais preciosos.

Secretagem de pelos, crinas e plumas, feltragem a base de
compostos de mercurio.

25 anos

1.2.9

OURO

Reducao, separacdo e fundigdo do ouro

25 anos

1.2.10

HIDROCARBONET
0OS E OUTROS
COMPOSTOS  DE
CARBONO

Fabricagdo de benzol, toluoi, xilol (benzeno, tolueno e xileno).
Fabricacdo e aplicagio de inseticidas clorados derivados de
hidrocarbonetos.

Fabricacdo e aplicacdo de inseticidas e fungicidas derivados de
acido carbdnico.

Fabricacio de derivados halogenados de hidrocarbonetos
alifaticos: cloreto de metila, brometo de metila, cloroférmio,
tetracloreto de carbono, dicloretano, tetracloretano, tricloretileno
e bromofdrmio.

Fabricagdo e aplicagdo de inseticida a base de sulfeto de carbono.
Fabricacdo de seda artificial (viscose)

Fabricagdo de sulfeto de carbono.

Fabricagdo de carbonilida.

Fabricacdo de gas de iluminagao.

Fabricagdo de solventes para tintas, lacas e vernizes, contendo
benzol, toluol e xilol.

25 anos

1,2.11

OUTROS
TOXICOS,
ASSOCIACAO  DE
AGENTES

Fabricacdo de fluor e acido fluoridrico, cloro e &cido cloridrico e
bromo e &cido bromidrico.

Aplicagao de revestimentos metalicos, eletroplastia,
compreendendo: niquelagem, cromagem, douracdo, anodizagao
de aluminio e outras operagbes assemelhadas (atividades
discriminadas no cddigo 2.5.4 do Anexo II).

Pintura a pistola — associagdo de solventes e hidrocarbonados e
particulas suspensas (atividades discriminadas entre as do cédigo
2.5.3 do Anexo II).

Trabalhos em galerias e tanques de esgoto (mondxido de
carbono, gas metano, gas sulfidrico e outros).

Solda elétrica e a oxiacetileno (fumos metalicos).

IndUstrias  téxteis: alvejadores, tintureiros, lavadores e
estampadores a mao.

25 anos

1.2.12

SILICA,
SILICATOS,
CARVAO,
CIMENTO E
AMIANTO

Extracdo de minérios (atividades discriminadas nos cddigos 2.3.1
a 2.3.5 do anexo II).

Extracdo de rochas amiantiferas (furagdo, corte, desmonte,
trituracdo, peneiramento e manipulagao).

Extragdo, trituragdo e moagem de talco.

Decapagem, limpeza de metais, foscamento de vidros com jatos
de areia (atividades discriminadas entre as do codigo 2.5.3 do
Anexo II).

Fabricagdo de cimento

Fabricacdo de guarnigdes para freios, materiais isolantes e
produtos de fibrocimento.

Fabricagdo de material refratario para fornos, chaminés e
cadinhos, recuperacgao de residuos.

Fabricagdo de mos, rebolos, saponaceos, pds e pastas para
polimento de metais.

Moagem e manipulagdo de silica na industria de vidros, porcelana
e outros produtos ceramicos.

Mistura, cardagem, fiacdo e tecelagem de amianto.

Trabalho em pedreiras (atividades discriminadas no codigo 2.3.4

15, 20 ou 25
anos
25 anos




do anexo II).
Trabalho em construgdo de tineis (atividades discriminadas nos
codigos 2.3.3 e 2.3.4 do Anexo II).

1.3.0 BIOLOGICOS
1:3;1 CARBUNCULO Trabalhos permanentes em que haja contato com produtos de 25 anos
BRUCELA, animais infectados.
MORMO, Trabalhos permanentes em que haja contados com carnes,
TUBERCULOSE E | visceras, glandulas, sangue, ossos, pelos dejegbes de animais
TETANO infectados (atividades discriminadas entre as do cédigo 2.1.3 do
Anexo II: médicos, veterindrios, enfermeiros e técnicos de
laboratcrio).
132 ANIMAIS Trabalhos permanentes expostos ao contato com animais doentes
DOENTES E | ou materiais infecto-contagiantes (atividades discriminadas entre
MATERIAIS as do codigo 2.1.3 do Anexo II: médicos, veterinarios,
NFECTO- enfermeiros e técnicos de laboratdrio).
CONTAGIANTES
1.3.3 PREPARACAO DE Trabalhos permanentes em laboratérios com animais destinados 25 anos
SOROS, VACINAS, ao preparo de soro, vacinas e outros produtos (atividades
E OUTROS | discriminadas entre as do codigo 2.1.3 do Anexo II: médicos-
PRODUTOS laboratoristas, técnicos de laboratérios, biologistas).
1.3.4 DOENTES OU | Trabalhos em que haja contato permanente com doentes ou 25 anos
MATERIAIS materiais infecto-contagiantes (atividades discriminadas entre as
INFECTO- do codigo 2.1.3 do Anexo II: médicos-laboratoristas
CONTAGIANTES (patologistas), técnicos de laboratdrio, dentistas, enfermeiros).
135 GERMES Trabalhos nos gabinetes de autépsia, de anatomia e anatomo- 25 anos

histopatologia (atividades discriminadas entre as do codigo 2.1.3
do Anexo II: médicos-toxicologistas, técnicos de laboratério de
anatomopatologia ou histopatologia, técnicos de laboratério de
gabinetes de necropsia, técnicos de anatomia).




ANEXO 111
Declara¢do de Tempo de Atividade Especial

[ORGAO EXPEDIDOR: [CNPJ:

NOME DO SERVIDOR: | SEXO: “[mATRICULA:
[CPF: ' o ~ | DATADE NASCIMENTO: o S
| FILIAGAO: - ‘

| ENDEREGO: i

 OCUPAGAO EXERCIDA ENQUANTO CELETISTA:
| UNIDADE DE LOTAGAO/EXERCICIO:
| DATA DE ADMISSAO: ~ [ DATA DE EXONERAGAO/REDISTRIBUIGAO:

| PERIODO DE CONTRIBUIGAO COMPREENDIDO NESTA CERTIDAO:

DE___/ A1
| FONTE DE INFORMACAO:

j FREQUENCIA

; LICENGAS/AFASTAMENTOS &
' ANO PO | FALTAS | NAO PREVISTOS NOS ARTS. | SUSPENSOES | DISPONIBILIDADE o |
l 13 A 15 DA ON N° 15/2013 ‘ |
| | | |

|
|

—— [

s
iw
| TOTAL LIQUIDO =

|
| FATOR DE CONVERSAO =
|

| TOTAL (total liquido x fator de conversao) = g
! [

Declaro, em face do apurado nos termos da Orientagdo Normativa SEGEP n° xxx, de xxx de xxxx de 2013, da
Secretaria de Gestdo Publica do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao, que o interessado conta, de
| tempo de servigo publico prestado sob condigdes insalubres, penosas e perigosas ou exercicio de atividades com

' Raio X e substancias radioativas, o tempo de dias, correspondente a anos, meses e dias.

|
} O tempo a que se refere esta Declaragao podera se utilizado exclusivamente para fins do disposto na Orientagao
' Normativa SEGEP n° 15, de 23 de dezembro de 2013.

"Lavrei a Certiddo que nao contém emendas nem rasuras. | Visto do Dirigente da Unidade de Recursos Humanos |

| do Orgao
? |
‘ Local e data: [
| Assinatura e carimbo do servidor E
|
i
!

Data: / /

Assinatura e carimbo

ANEXO IV



TEMPO A CONVERTER

|

MULTIPLICADORES

| MULHER (PARA30) | HOMEM (PARA 35)
- DEISANOS | 2,00 ] 233
DE 20 ANOS [ 1,50 i 755
- DE25ANOS | 1,20 { 1,40
ANEXO V

Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP

(arquivo em PDF)

ANEXO VI

Laudo Técnico das Condigdes Ambientais Do Trabalho - LTCAT

—

. EMPRESA

Nome:

Atividade:

Cddigo da Atividade:
Grau de Risco:

Nimero de Funciondrios:

CNPJ:

. ENDERECO

Rua:

Cidade:

Estado:

CEP:

Fone:

. ATIVIDADE DA EMPRESA

DESCRIGAO AMBIENTAL DO SETOR

wvi

. CARGO/FUNGAO DOS OCUPANTES DO SETOR




6.

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

2

IDENTIFICACAO DO AGENTE NOCIVO

8.

EXPOSICAO

9.

AVALIAGAO QUALITATIVA E OU QUANTITATIVA DOS RISCOS FISICOS, QUIMICOS E BIOLOGICOS

10. METODOLOGIA E EQUIPAMENTOS UTILIZADOS

11. TECNOLOGIA DE PROTEGAO COLETIVA E INDIVIDUAL EXISTENTES

12. CONCLUSAO TECNICA

13. RECOMENDAGOES

14. ASSINATURA DO PROFISSIONAL

15. DATA DA AVALIACAO AMBIENTAL

Orientagdes Gerais para Elaboracdo do LTCAT

—_

. EMPRESA

Dados da empresa.

. SETOR

Setor de trabalho, descricdo dos locais e dos servigos realizados em cada;
CondicGes ambientais do local de trabalho.

. AGENTE NOCIVO

Registro do (s) agente (s) nocivo (s) na Legislagdo Previdenciaria;
Localizagdo das possiveis fontes geradoras;
Concentracdo, intensidade do agente nocivo.

_ EXPOSICAO

Via e periodicidade de exposigao ao agente nocivo;
Duragdo do trabalho que exponha o servidor aos agentes nocivos e nominagao dos expostos.

. METODOLOGIA

Citar os meétodos, técnica, materiais, aparelhagem e equipamentos (com seus devidos certificados de calibragao) utilizados na

avaliagdo ambiental.

6.

¢ Informagao sobre a existéncia de tecnologia de protecdo coletiva que diminua a
tolerancia.

TECNOLOGIA DE PROTECAO COLETIVA E INDIVIDUAL

intensidade do agente agressivo a limites de




7. CONCLUSAO

* A conclusdo do perito deve conter informaggo, clara e objetiva, se os agentes nocivos sd0, ou ndo, prejudiciais a saude ou a
integridade fisica do servidor.

8. RECOMENDAGOES

» Citar as recomendages que devem ser adotadas pelo respectivo estabelecimento a fim de eliminar ou minimizar os riscos
ambientais existentes.

9. DATA E LOCAL DA REALIZAGCAO DA AVALIACAO AMBIENTAL

10. OBSERVACOES

* Observagdo 1 - O LTCAT devera ser assinado por engenheiro de seguranga do trabalho, com o respectivo nimero da Anotacdo de
Responsabilidade Técnica - ART junto ao Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura - CREA ou por médico do trabalho, indicando
0s registros profissionais para ambos.

* Observagdo 2 - O LTCAT devera ser atualizado pelo menos uma vez ao ano e sempre que ocorrer qualquer alteragdo no ambiente de
trabalho ou em sua organizagdo.

» Observagao 3 - Sao consideradas alteracdes no ambiente de trabalho ou em sua organizagao, entre outras, aquelas decorrentes de:

I. mudanga de layout;
II. substituicdo de maquinas ou equipamentos;
I11. adogao ou alteragdo de tecnologia de protegdo coletiva;

IV. alcance dos niveis de agdo estabelecidos no subitem 9.3.6 da NR-09, aprovada pela Portaria n® 3.214, de 8 de junho de 1978, do
MTE, se aplicavel; e

V. extingdo do pagamento do adicional de insalubridade.
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Em nome de COMUNICAGAO CGESP
Assunto: Canai CGESP: Orientacdes Oficio Circular n® 37/2018-MP

Prezados chefes de Gestdo de Pessoas efou Gestao Administrativa,

A Coordenagio-Geral de Gestdo de Pessoas comunica que, até que a Secretaria de Gestao Plblica do Ministério do Planejamento canclua os
estudos dos novos requisitos para a comprovagao do tempo laborado em condigtes especiais ou até a reversdo da decisao judicial, os novos
requerimentos para conversao de tempo especial em comum com fundamento na ON n° 15/2013 ou os processos nos quais ndo tém decisoes
conciusivas devem ficar SOBRESTADOS em atencgao ao Oficio Circular n® 37/2018-MP, que suspende os efeitos do Capitulo Il da Orientagéo
Normativa n® 15, de 2013.

Ressalta-se qus, conforme o referido Oficio Circular, os efeitos produzidos até dia 25/01/2018 com base na ON 15/2013 encontram-se, em principio,
validos.

Registre-se como relevante que, no ambito do Ministéric da Satde a ON n® 15/2013, ndo é aplicada como fator de limitagdo a apreciagao de
Aposentadoria Especial devendo esla ser analisada, exclusivamente, com base nas disposices constantes da Orientagdo Normativa SEGEP/MP n°

16/2013 e demais disposigbes normativas vigentes, as quais nao sofreram qualquer alteragdo em decorréncia da Agao Judicial - objeto do Oficio
Circular n® 37/2018-MP.

Informo ainda, que esta sendo preparada a realizagdo de Oficina de Capacitagéo para tratar do tema Aposentadoria, em data a ser oportunamente
divulgada.

~ttpsiimail uch.com bri?xc=93410e09d 75534 341469d4f2¢c 7 ee 2aab#/webmailiO//INBOX/page: 2/IMTIzMTc3
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MINISTERIO DA SAUDE
Secretaria-Executiva

Subsecretaria de Assuntos Administrativos

Memo-Circular n."f) )‘ J2016/SAA/SE-MS
Brasilia/DF, .Y /AL 12016

Para: Coordenages: COLEP, COAPE, CAS, CAP, COSAF, CEOFI e CODEP; Servigo
de Gestiio de Pessoas dos Nticleos Estaduais: AC, AL, AP, AM, CE, GO, ES, MA, MT, MS, PA,
PB, PR, PI, RN, RS, RO, RR, SC, SE, SP, TO, Divisdo de Gestdo de Pessoas dos Nucleos
Estaduais da BA, RJ, MG, PE, Divisiio de Recursos Humanos dos Institutos: INTO, INCa, INC,
Evandro Chagas/Pard e dos Hospitais Federais: BONSUCESSO, SERVIDORES DO ESTADO,
ANDARAI, CARDOSO FONTES, IPANEMA, LAGOA, Centro Nacional de Primatas/PA,
Entidades Vinculadas: Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA; Agéncia Nacional
de Saude Suplementar - ANS; Fundagio Nacional de Saude - FUNASA; Fundagdo Oswaldo
Cruz - FIOCRUZ; Hospital Nossa Senhora da Conceigio S.A.; Hospital Fémina S.A.; Hospital
Cristo Redentor S.A.; Empresa Brasileira de Hemoderivados e Biotecnologia - [HEMOBR AS e
Secretaria Especial de Satde Indigena, com vistas aos Distritos Sanitdrios Lspeciais Indigenas
de Alto Rio Jurua, Alto Rio Purus, Alagoas e Sergipe, Alto Rio Negro, Alto Rio Solimdes,
Manaus, Médio Rio Purus, Médio Rio Solimdes ¢ Afluentes, Parintins, Vale do Javari, Amapa ¢
Norte do Par4, Bahia, Ceara, Araguaia, Maranhiio, Minas Gerais ¢ Espirito Santo, Mato Grosso
do Sul, Cuiab4, Xavante, Xingu, Kaiapé do Mato Grosso, Kaiapo do Para, Rio Tapajos,
Altamira, Guama-Tocantins, Potiguara, Pernambuco, Litoral Sul, Porto Velho, Vilhena, I.este de
Roraima, Yanomami, Intcrior Sul ¢ Tocantins.

Assunto: Procedimentos para analisc dos requisitos que fundamentam o reconhecimento do
fcmpo especial, exercido no regime ccletista para fins de conversio em tempo comum ou de
concessiio de aposentadoria especial — Orientagio Normativa SEGEP/MP n® 1572013,
Orientagio Normativa SEGEP/MP n° 16/2013, alterada pela Orientagio Normativa
SEGEP/MP n° 5/2014.

1. Encaminhe-se a todas as unidades deste Ministério da Satde ¢ suas lintidades
Vinculadas para conhecimento e ampla divulgagiio com vista a orientar quanto a andlisc dos
requisitos que fundamentam o reconhecimento do tempo especial pelos critérios da presungdo ou

da exposigiio a agentes nocivos. /

\
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I, EONARDO ROSARIO DE ALCANTARA

Subsecretaria de Assuntos Administrativos
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NOTA EXPLICATIVA/COLEP/CGESP/SAA/SIE/MS/N.

Ministério da Saude
Subsecretaria de Assuntos Administrativos
Coordenagiio Geral de Gestio de Pessoas
Coordenacio de Legislagio de Pessoal

Divisdio de Orienta¢do ¢ Normas

Brasilia-DF,

12016

1 12010.

Assunto: Procedimentos para andlise dos requisitos que fundamentam o reconhecimento do
tempo especial, exercido no regime celetista para fins de conversiio em tempo comum ou de
concessido de aposentadoria especial — Orientagiio Normativa SEGEP/MP n° 15/2013,
Orientagio Normativa SEGEP/MP n° 16/2013, alterada pela Orientagdo Normativa
SEGEP/MP n° 5/2014.

I

A presente Nota Explicativa visa orientar quanto

\

a

andlise dos requisitos que

fundamentam o reconhecimento do tempo especial pelos critérios da presungio ou da exposi¢io
a agentes nocivos.

2:

Sintetizam-se as categorias funcionais passiveis dc analise dos requisitos que
fundamentam o reconhecimento do tempo especial a huz do contido na Classificagdo das
atividades profissionais das categorias presumidamente sujeitas a condigdes especiais nos
seguintes periodos:

a) De 30.3.1964 a 28.1.1979 - de acordo com a vigéncia do Decreto n® 53.831, de 25 de marco

de 1964:
Quadro a quc se refere o artigo 2° do Decreto n® 53.831, de 1964,
(ANEXO TIT)
[_.E(SDIGO 5 CAMPO DE- SERVICOS E CLASSIFICACAO | TEMPODE [ OBSERVACOLS
_ _APLICACAO “-ATIVIDADES : © . | TRABALHO | .

el T e s PROFISSIONAIS MiNvo | -

1 2.0.0 . OCUPACOES o o L
2.1.0 'LIBERAIS, TECNICOS, ASSEMELHADAS — art. 274 da Resolugdo INSS/PRES n° 77/20015. o o
2.1.1 ENGENHARIA Engenheiros de | Insalubre 25 anos Jornada  normal  on

construgdo  civil, espeeial  fixada  em
[} Lei.  Decreto n°
_____ R 116131 (%), de3-6-59.
Atividades enquadradas por PARECERES ADMINISTRATIVOS: ENGENHEIRO/ARQUITETO, quando
apresentarem scmelhanga as atribuigdes dos engenheiros de construgdo civil, com base em informagoes prestadas pelo
Consctho Regional de Engenharia ¢ Arquitetura (Parecer da SSMT no processo MTb n® 303.472/83), ]
2.1.2 QUIMICA Quimicos, Insalubre 25 anos [ Tornada  normal  ou
toxicologistas, [...] especial  fixada em
Lei.  Decreto n®
S R T | 48285 (*), de 1960,
2.1.3 MEDICINA, Meédicos, Dentistas, | Insalubre 25 anos Jornada normal  ou
ODONTOLOGIA, Enfermeiros especial  fixada cm
ENFERMAGEM l.eil. Deereto 0
. ) 43,185 (*), de 6-2-58,
i e —
2.3.0 PERFURACAO, CONSTRUCAO CIVIL, ASSEMELHADOS —
o1
Atividades enquadradas por PARECERES ADMINISTRATIVOS: _ CARPINTEIRO E MESTRE DI
CARPINTARIA NA CIA HIDROELETRICA DE SAO FRANCISCO, exercida em obras subterrincas (Parccer
SSMT no processo MTb n® 105.914/79)
2.3.2 ESCAVACORS DE | Trabalhadores em Insalubre 25 anos | Jornada noimal.
SUPERFICIES - POGOS | escavagoes
} em céu aberto 1 L o
2.3.3 EDIFICIOS, PONTES Trabaihadores em Perigoso 25 anos | Jornada normal.




NOTA EXPLICATIVA/COLEP/CCGESP/SAAISEMSMN. _____12016
Assunto: Procedimentos para andlisc dos requisitos que fundamenfam ¢ reconhecimento do tempo especial, exercido no regime celetista para fins le
conversiio em (empa comum ou de concessdo de aposenfadoria especial - Orientagao Normativa SEGEP/NP n® 152013, Orientagao Normativa SEGEP/AY
n® 16/2013, aiterada pela Orientagdo Normativa SEGEP/MP r® 52014,

4.

3,

Com fulcro no entendimento firmado no ambito do Tribunal de Contas da Unido
pelo Acérddo n® 911/2014 — Plenario, reafirmado recentemente pele Acorddo n® 3102/2016  1°
Camara, comp0e a relagdio de cargos cujo exercicio, presume-se, envolve atividades de risco para
a higidez fisica, além dos constantes do Anexo I do Decreto 53.831, de 1964, ¢ do Anexo 11 do
Decreto n° 83.080, de 1979, os cargos ou empregos publicos de Auxiliar de Enfermagem ¢
Agentes de Saude Publica.

As demais categorias funcionais que exerceram atividades no Ministério da Satde

¢ em suas cntidades vinculadas terdo os processos para analise dos requisitos que fundamentam o
reconhecimento do tempo especial pelo critério da exposigiio a agentes nocivos, na forma da
Classificagéio agrupada sob os seguintes codigos ¢ periodos:

a) De 30.3.1964 a 28.1.1979 - de acordo com a vigéncia do Deereto n® 53.831, de 25 de maigo
de 1964, analisar 4 luz dos Laudos de Insalubridade, sc a atividade expunha o servidor a um dos

seguintes agentes nocivos:

Quadro a que se refere o artigo 2° do Decreto n® 53.831, de 1964,
(ANEXO I}

OBSERVACOES

Jornada normal ou

especial fixada em
lei.

[ein® 1.234, de
14.11.1950; ].¢i n®
3.999, de 15.12.1961;
Arl. 187 da CLT.
Decreto 1.232, de

| 22.06.1962; Port.
Ministerial n” 262, de
06.08.1962

Jornada normal ou
especial fixada cm
lei, em locais com
rufdos acima de 80
decibéis.

Decreta 1.232, de
22.06.1962. Port.
viin,

262, de 06.08.1962 ¢
art. 187 da CLT

Jornada normal ou

cspecial fixada e lei
€M Servigos expostos
a tensiio superior a
250 volts. Aits. 187 ¢
196 da CLT. Port.
Min.

34, de 08.04.1954

C()D_I_GO 5 ~CAMPO DE ~ SERVICOS I - |-CLASSIFICACAO | TEMPODE
o Lo APLICACXO ATIVIDADES - | -~ TRABALHO
: o _ PROFISSIONAIS | MINIMO
.0.0 AGENTES o L o
1.1.0 FISICOS - -
L] . B R
1.1.4 RADIACAO Trabalhos Insalubre 25 anos
Operagdes em locais com | expos(os a
radiag8es capazes de radiagdes para
serem nocivas 4 saide- fins industriais,
infravermelho, diagnosticos e
ultravioleta, terapéuticos.
raios X, radium e Operadores de
substdncias radioativas. raios
X, do rédium ¢
substdncias
radioativas,
Soldadores com
arco elétrico e com
oxiacetilénio,
2 ST IO S
[ . l e
1.1.6 RUIDO Trabalhos snicitos | INSALUBRE 25 anos
Operagdes e locais com | a clcitos de ruidos
ruido excessivo, capaz de | industriais
ser nocivo a satde eXCessivos.
Caldeireiros,
Operadores de
méquinas
pncumdticas, de
motores,
turbinas ¢ ouiros
L] R NOTR A S
1.1.8 ELETRICIDADE Trabalhos Perigoso 25 anos.
Operagdes em locais com | permanentes em
cletricidade em condigdes | instalagges
de perigo dc vida Ou equipamenios
elétricos com risco
de acidentes.
Eletricistas,
Cabistas,
Maontadores ¢
oufros
1.2.0 QUIMICOS ) T
] ] o

SR R




NOTA EXPLICATIVA/COLEP/CGESP/SAA/SE/MS/N. 1016
Assunlo: Procedimentos para andlise dos reqpisitos que fundamentam o reconhecimento do tempo especial, exercido no regime celetista para fins de

conversao ¢m tempo comum ou de concessio de aposentadoria especial
n® 162013, alterada pela Orientagio Normativa SEGEP/NP n® $2014,

Qrientagdo Normativa SEGEP/MP n® 152013, Orientacio Normativa SEGEP/MP

médicos-laboratoristas  (patologistas), (écnicos de

laboratério, dentistas, enfermeiros).

1.0.0 AGENTES NOCIVOS ]
1.1.0 FISICOS o ,
L1l CALOR Alimentagdn de caldciras a vapor a carviio ou a Jenha, | 25 anos ]
[-] _ . . - - -]
L13 RADIACOLES {...] 25 anos
IONIZANTES Trabalhos executados com exposigdcs aos raios X,
radio ¢ substincias radioativas para fins industriais,
terapéuticos ¢ diagnosticos.
] B ]
120 | QUIMICOS . o |
(] ‘
1.2,6 FOSFORO [..] aplicaggo dc  produtos  fosforados e |25 anos
organofostorados, inseticidas,  parasiticidas ¢
raticidas. ;
[...] ]
L T T
1.2.10 HIDROCARBONETOS E| [..] aplicagio de inscticida a base de sulleto de | 25 anos
OUTROS COMPOSTOS| carbono.
DE CARBONO [s:]
1:2:1} OUTROS TOXICOS, | Trabalhos cm galerias ¢ tanques de esgoto (nondxido
ASSOCIACAO DE | de carbono, gés metano, gas sulfidrico ¢ outros).
AGENTES [5:]
[} .
13.0 | BIOLOGICOS T
1.3.1 CARBUNCULO ‘Frabalhos permanentes em quc haja contato com | 25 anos
BRUCELA, MORMO, | produtos de animais infectados.
TUBERCULOSE E| Trabalhos permancntes em que haja contados com
TETANO carnes, visceras, glindulas, sangue, ossos, pclos
dejegdes de  animais  infectados  (atividades
discriminadas entre as do cédigo 2.1.3 do Anexo I:
médicos, veterindrios, cnfermeiros e técnicos de
laboratério).
1.3.2 ANIMAIS Trabathos permanenics expostos ao contalo com
DOENTES E MATERIAIS | animais doentes ou materiais infecto-contagianies
INFECTO- (alividades discriminadas entre as do codigo 2.1.3 do
CONTAGIANTES Anexo 1: médicos, velerindrios, enfermeiros e
técnicos de laboratdrio).
133 PREPARACAO DE | Trabathos permanentes em laboratérios com animais | 25 anos
SOROS, VACINAS, 1| destinados ao preparo de soro, vacinas ¢ outros
OUTROS PRODUTOS produtos (atividades discriminadas entre as do cédigo
2.1.3 do Ancxo II: médicos-laboratoristas, técnicos
de laboratérios, biologistas). e
1.3.4 DOENTES OU [ Trabalhos em que haja contato permancnte com | 25 anos
MATERIAIS  INFECTO-| docnles ou materiais infecto-contagiantes (atividades
CONTAGIANTES discriminadas entre as do cédigo 2.1.3 do Anexo IL:

¢) De 6.3.1997 a 6.5.1999 ~ de acordo com a vigéncia do Decreto n® 2.172, de 5 de mar¢o de
1997 até data de anterior a vigéneia do Decreto n° 3.048, de 1999, analisar a luz. dos 1.audos de
Insalubridade, se a atividade expunha o scrvidor a um dos seguintes agentes nocivos:

Quadro a que se refere o Decreto 2.172, de S de margo de 1997,

ANEXO 1V

CLASSIFICACAO DOS AGENTES NOCIVOS

[CODIGO _J[AGENTE NOCIVO TEMPO DE EXPOSIGAD
100 |[AGENTES QUIMICOS o

O que determina o beneficio é a presenga do agente no processo produtivo ¢ no meio ambiente de trabalho.
As atividades listadas sio exemplificavas nas quais pode haver a exposigo,




NOTA EXPLICATIVA/COLEP/CGESP/SAAISEINSIN, 2016
Assunto: Procedimentos para andlise dos requisitos que fundamenfam o reconhecimento do tempo cspecial, exercido no regime celetista para fins de
conversito em {empo comum ou de concessdo de aposentadoria especial - Ovientagio Normativa SEGEP/MP n® 152013, Qrienfacio Normativa SEGEP/NM)?
n° 16/2013, alterada pela Orientacio Normativa SEGEP/MP n® 522014,

CODIGO

ANEXO IV
CLASSIFICACAO DOS AGENTES NOCIVOS

AGENTE NOCIVO

1.0.0

AGENTES QUIMICOS
O que determina o direito ao beneficio ¢ a exposigio do trabalhador ao agente nocivo
presente no ambientc de trabalho e no processo produtivo, em nivel de concentragio superior
aos limites de toleréncia estabelecidos. (Redagio dada pelo Decreto, n° 3.265, de 1999)

O rol de agentes nocivos ¢ exaustivo, enquanto que as atividades listadas, nas quais pode
haver a exposigdo, & exemplificativa. (Redagio dada peto Decreto, n® 3.265, de 1999)

[..]

1.0.3

[::]

* [BENZENO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS
[..]

d) utilizagdo de produtos que contenham benzeno, como colas, tintas, vernizes, produtos
grificos e solventes;

Ic) [...] utilizagdo de clorobenzenos e derivados;

1.0.9

CLORO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS
[

¢) [...] manuseio de bifenis policlorados (PCB);
d) fabricagéio e emprego de cloreto de vinil como mondmero na fabricagio de policloreto dc
vinil (PVC) e outras resinas ¢ como intermedisrio em produgdes quimicas on como solvente
orgénico;

¢) fabricagao de policloroprenc;

{) fabricagdo e emprego de cloroférmio (triclorometano) ¢ de tetracloreto de carbono.

It.1
-

1.0.11

iy . -
] : _ e

DISSULFETO DE CARBONO
1)

¢) [...] emprego de solventes, inseticidas e herbicidas contendo dissulfeto de carbono;

1.0.12

2.03

FOSFORO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS
]

b) [...] aplicagdo de produtos fosforados ¢ organofosforados (sinteses orgnicas, fertilizantes
e praguicidas);

AGENTES FISICOS
Exposig¢do acima dos limites de tolerdncia especificados ou as atividades descritas.

Ewino
a) exposigdo a Niveis de Exposi¢io Normalizados (NEN) superiores a 85 dB(A). (Redagio
dada pelo Decreto n® 4.882, de 2003).

——

RADIACOES TONIZANTES

[...]

¢) trabalhos realizados com exposigiio aos raios Alfa, Beta, Gama e X, a0s néutrons ¢ s
substancias radioativas para fins industriais, terapéuticos e diagnésticos;

[.)

- —

TEMPERATURAS ANORMAIS
a) trabathos com exposigao ao calor acima dos limites de tolerincia estabelccidos na NR-15,
da Portaria n® 3.214/78.

[ rEMPO DI

EXPOSICAO

-

25 ANOS

25 ANOS

25 ANOS

25 ANOS

25 ANOS

|
i
i
'
i

25 ANOS

25 ANOS
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MINIST ERIO DA SAUDE
Secretaria-Executiva
Subsecretaria de Assuntos Administrativos

Memo-Circular n.“’_% )‘ /2016/SAA/SE-MS

Brasilia/DE, > /AL 1016,

Para: Coordenagdes: COLEP, COAPE, CAS, CAP, COSAF, CEOFI e CODEP; Servi¢o
de Gestdo de Pessoas dos Nicleos Estaduais: AC, AL, AP, AM, CE, GO, ES, MA, MT, MS, PA,
PB, PR, PL, RN, RS, RO, RR, SC, SI, SP, TO, Divisdo de Gestdo de Pessoas dos Nucleos
Estaduais da BA, RJ, MG, PE, Divisdo de Recursos Humanos dos Institutos: INTO, INCa, [NC,
Evandro Chagas/Pard ¢ dos Hospitais Federais: BONSUCESSO, SERVIDORIES DO EST /\I)()
ANDARAI CARDOSO FONTES, TPANEMA, LAGOA, Centro Nacional de Primatas/PA,
Entidades Vinculadas: Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA; Agéncia Nacional
de Satde Suplementar - ANS; Fundagido Nacional de Satde - FUNASA; Fundagio Oswaldo
Cruz - FIOCRUZ; Hospital Nossa Senhora da Conceigdo S.A.; Hospital Fémina S.A.; Hospital
Cristo Redentor S.A.; Empresa Brasileira de Hemoderivados e Biotecnologia - [IEMOBRAS e
Secretaria Especial de Satde Indigena, com vistas aos Distritos Sanitdrios Especiais Indigenas
de Alto Rio Jurug, Alto Rio Purus, Alagoas e Sergipe, Alto Rio Negro, Alto Rio Solimées,
Manaus, Médio Rio Purus, Médio Rio Solimdes ¢ Afluentes, Parintins, Vale do Javari, Amapd ¢
Norte do Par4, Bahia, Ceard, Araguaia, Maranhfio, Minas Gerais ¢ Espirito Santo, Mato Grosso
do Sul, Cuiabd, Xavante, Xingu, Kaiapé do Mato Grosso, Kaiapé do Para, Rio Tapajés,
Altamira, Guam4-Tocantins, Potiguara, Pernambuco, Litoral Sul, Porto Velho, Vilhena, I.este de
Roraima, Yanomami, Intcrior Sul e Tocantins.

Assunto: Procedimentos para analise dos requisitos que fundamentam o reconhecimento do
tempo especial, exercido no regime ccletista para fins de conversiio em tempo comum ou de
concessio de aposentadoria especial — Orientagio Normativa SEGEP/MP n° 15/2013,
Orientagdo Normativa SEGEP/MP n° 16/2013, alterada pela Orientacio Normativa
SEGEP/MP n° 5/2014.

1. Encaminhe-se a todas as unidades deste Ministério da Saude ¢ suas Iintidades
Vinculadas para conhecimento e ampla divulgagfio com vista a orientar quanto a analisc dos
requisitos que fundamentam o reconhecimento do tempo especial pelos critérios da presuncdo ou
da exposigdo a agentes nocivos. /
/
( \*f»~ :A) el /\{(n(\ ot

1. FONARDO ROSARIO DE ALCANTARA
Subsecretaria de Assuntos Administrativos

GAAVM/COLEP




Ministério d

a Saude

Subsecretaria de Assuntos Administrativos
Coordenagiio Geral de Gestiio de Pessoas
Coordenaciio de Legisla¢do de Pessoal
Divisdio de Orienta¢do ¢ Normas

Brasi

lia-DF,

NOTA EXPLICATIVA/COLEP/CGESP/SAA/SIE/MS/N. 2016

___12016.

Assunto: Procedimentos para analise dos requisitos que fundamentam o reconhecimento do
tempo especial, exercido no regime celetista para fins de conversio em tempo comum ou de
concessdo de aposentadoria especial — Orienta¢io Normativa SEGEP/MP n° 15/2013,
Orientacio Normativa SEGEP/MP n°® 16/2013, alterada pela Orientagio Normativa
SEGEP/MP n° 5/2014.

1.

2.

A presente Nota Explicativa visa orientar quanto a analise dos requisitos que
fundamentam o reconhecimento do tempo especial pelos critérios da presungéio ou da exposi¢io
a agentes nocivos.

Sintetizam-se as categorias funcionais passiveis dc andlise dos requisitos que
fundamentam o reconhecimento do tempo especial a luz do contido na Classificagdo das
atividades profissionais das categorias presumidamente sujeitas a condigdes especiais nos
seguintes periodos:

a) De30.3.1964 a 28.1.1979 - de acordo com a vigéncia do Deereto n° 53.831, de 25 de mMargo

de 1964:
Quadro a quc se refere o artigo 2° do Decreto n°® 53.831, de 1964.
(ANEXO TIT)
|CODIGO | . CAMPO DE- SERVICOS E rCLASSIFICA(;AO- TEMPO DE OBSERVACOES
. | APLICACAO - ATIVIDADES e © . [ TRABALHO | -
[ o L PROFISSIONAIS | | ‘minmo |
1200 | OCUPACOES . o
2.1.0 'LIBERAIS, TECNICOS, ASSEMELHADAS — art. 274 da Resolugdo INSS/PRES n° 77/20015. o o
2.1.1 ENGENHARIA Engenheiros de | Insalubre !_25 anos Jornada normal  ou
construgdo  civil, especiat  fixada  em
[id Let.  Decreto n°
i _ 116331 (%), de 3-6-59.
Atividades enquadradas por PARECERES ADMINISTRATIVOS: ENGENHEIRO/ARQUITETO, quando
aprescntarem scinelhanga as atribuigdes dos engenheiros de construgdo civil, com base em informagdes prestadas pelo
Consclho Regional de Engenharia ¢ Arquitetura (Parecer da SSMT no processo MTbn®303.472/83). ]
2.1.2 QUIMICA Quimicos, Insalubre 25 anos Tornada normal  ou
toxicologistas, [...] especial  fixada  em
1.ei. Decreto n®
bl [ 48285, de 1960, |
213 MEDICINA, Médicos, Dentistas, | Insalubre 2S5 anos Jornada normal  ou
ODONTOLOGIA, Enfermeiros especial  fixada cm
ENFERMAGEM Lei.  Deccreto n¢
Bl _ 143185 (*), de 6-2-58.
] : ~ - e
2.3.0 PERFURACAO, CONSTRUCAO CIVIL, ASSEMELHADOS o ]
[
Atividades enquadradas por PARECERES ADMINISTRATIVOS: _ CARPINTEIRO E MESTRE Dii
CARPINTARIA NA CIA HIDROELETRICA DE SAO FRANCISCO, exercida em obras subterrincas (Parecer
SSMT no processo MTb n°® 105.914/79)
232 ESCAVACOES DE | Trabalhadores em Insalubre 25 anos | Jornada normal.
SUPERFICIES - POCOS | escavacoes
. em céu aberto e )
233 EDIFICIOS, PONTES Trabaihadores em | Perigoso 25 anos | Jornada normal.




NOTA EXPLICATIVA/COLEP/CCGESP/SAAISE/MS/N,
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Assunto: Procedimentos para andlise dos requisitos que fondamentam ¢ reconhecimento do tempo especial, exercido no regime celetisia para fins e
conversio em fempa comum ou de concessio de aposentadoria especial -- Orientagao Normativa SEGEP/NP n® 152013, Orientagao Normativa SEGEP/MP
n° 16/2013, aiterada pela Orientagio Normativa SEGEP/MP n° 52014,

4.

S

Com fulcro no entendimento firmado no ambito do Tribunal de Contas da Unido
pelo Acorddo n°® 911/2014 — Plenario, reafirmado recentemente pele Acorddo n® 3102/2016 - 1°
Cémara, compde a relagiio de cargos cujo exercicio, presume-se, envolve atividades de risco para
a higidez fisica, além dos constantes do Anexo I1T do Decreto 53.831, de 1964, ¢ do Anexo 11 do
Decreto n° 83.080, de 1979, os cargos ou empregos piblicos de Auxiliar de Enfermagem ¢
Agentes de Satde Priblica.

As demais categorias funcionais que exerceram atividades no Ministério da Saide
¢ em suas cntidades vinculadas terdo os processos para analise dos requisitos que fundamentam o
reconhecimento do tempo especial pelo critério da exposi¢iio a agentes nocivos, na forma da
Classificagfio agrupada sob os seguintes codigos ¢ periodos:

a) De 30.3.1964 2 28.1.1979 - de acordo com a vigéneia do Deereto n® 53.831, de 25 de marco
de 1964, analisar a Juz dos Laudos de Insalubridade, sc a atividade expunba o servidor a wn dos
seguintes agentes nocivos:

Quadro a que se refere o artigo 2° do Decreto n® 53.831, de 1964,

| OBSERVACOES

Jornada normal ou

especial fixada cm

Lein® 1.234, de
14.11.1950; ].¢i n®
3.999, de 15.12.1961;
Art. 187 da CLT.
Decreto 1.232, de

[ 22.06.1962; Port.
Ministerial n” 262, de

Jornada normal ou
especial fixada em
lei, em locais com
rufdos acima de 80

Decreto 1.232, de
22.06.1962. Port.

262, dc 06.08.1962 ¢
arl. 187 da CL'T

cspecial fixada cn lei
€M SErvigos expostos
a tensio superior a
250 volts. Arts. 187 ¢
196 da CLT. Port.

34, de 08.04.1954

(ANEXO I11)
tC(')I)I‘GO ‘1. CAMPODE “SERVICOS E - |:CLASSIFICACAO | TEMPODE
£ © ] APLICACAO ! ATIVIDADES | TRABALHO
e e B PROFISSIONATS P MINIMO
| 1.0.0 AGENTES - o
1.1.0 FISICOS ] - o ,
[ e - B
1.1.4 RADIACAO Trabalhos Insalubre 25 anos
Operagdes em locais com | expostos a
radiagGes capazes de radiacdes para lei.
serem nocivas 4 saude - fins industriais,
infravermelho, diagndsticos e
ultravioleta, terapéuticos.
raies X, rédium e Operadores de
substancias radioativas. raios
X, do rddium ¢
substdncias
radioativas, 06.08.1962
Soldadores com
arco elétrico e com
oxiacetilénio,
) SN I N
[ . . o R
1.1.6 RUIDO Trabalhos suicitos | INSALUBRE 25 anos
Operagdes cm locais com | a efcitos de ruidos
ruido excessivo, capaz de | industriais
ser nocivo A saide eXCessivos.
Caldeireiros, decibéis.
Operadores de
maquinas
preumaticas, de Min.
motores,
turbinas ¢ ouiros
[-] R N RYRETTE W SR W
1.1.8 ELETRICIDADE ‘Trabalhos Perigoso 25 anos Jornada normal ou
Operagdes em locais com | permanentes em
cletricidade em condigdes | instalagdes
de perigo de vida U equipamentos
elétricos com risco
de acidentes.
Lletricistas, Min.
Cabistas,
Montadoves ¢
outros
1.2.0 QUIMICOS i
L] ] B [




NOTA EXPLICATIVA/COLEP/CGESP/SAA/SE/MS/N, __ 12016
Assunto: Procedimentos para anélise dos requisitos gue fundamentam o reconhecimento do tempo especial, exercido no regime celetista para fins de
conversiio em fempo comum ou de concessio de aposentadoria especial Orientagdo Normativa SEGEP/MP n® 15/2013, Orientagio Normativa SEGEP/MP
n® 16/2013, alterada pela Oricntagio Normativa SEGEP/MP n® 52014, .

1.0.0 AGENTES NOCIVOS ]
1L1.0 FISICOS L
1.1.1 CALOR Alimentagdo de caldciras a vapor a carvio ou a lenha, | 25anos ]
(-] . . e
113 RADIACOES [.] 25 anos
IONIZANTES Trabathos executados com exposigdes aos raios X,
rddio ¢ substdncias radioativas para fins industriais,
terapéuticos e diagnosticos,
[...] . e B
[.] ] B i . |
120 | QUIMICOS . o N
(-] .
1.2.6 FOSFORO [..] aplicagio dc  produtos  fosforados ¢ | 25 anos
organofosforados, inseticidas,  parasiticidas ¢
raticidas. i
[...] —— ]
1 | - ) T
1.2.10 HIDROCARBONETOS E| [..] aplicagio de inscticida d base de sulleto de |25 anos N
OUTROS COMPOSTOS | carbono.
DE CARBONO o
12,1} OUTROS TOXICOS, | Trabalhos cm galerias e tanques de esgoto (mondxido
ASSOCIACAO DE | de carbono, gés metano, gas sulfldrico ¢ outros).
AGENTES [ee] B
-] N
130 _ IBIOLOGICOS T
1:3.1 CARBUNCULO ‘Frabathos permanentes em quc haja contato com [ 25 anos
BRUCELA, MORMO, | produtos de animais infectados.
TUBERCULOSE E| Trabalhos permanentes em que haja contados com
TETANO carnes, visceras, glindulas, sangue, o0ssos, pelos
dejegbes  de  animais  infectados  (atividades
discriminadas entre as do c6digo 2.1.3 do Anexo 1
médicos, veterinrios, cnfermeiros e téenicos de
laboratério).
1.3.2 ANIMAIS Trabalhos permanentes expostos ao contato com
DOENTES E MATERIAIS | animais doentcs ou materiais infecto-contagianies
INFECTO- (atividades discriminadas entre as do c6digo 2.1.3 do
CONTAGIANTES Anexo M: médicos, velerindrios, enfermeiros e
técnicos de laboratério). )
1.3.3 PREPARACAO DE | Trabathos permanentes em laboratérios com animais | 25 anos
SOROS, VACINAS, E| destinados ao preparo de soro, vacinas ¢ oulros
OUTROS PRODUTOS produtos (atividades discriminadas entre as do c6digo
2.1.3 do Anexo 1I: médicos-laboratoristas, 1écnicos
de laboratérios, biologistas). ]
1.3.4 DOENTES OU | Trabalhos em que haja contato permanentc com |25 anos T
MATERIAIS INFECTO- | docnles ou materiais infecto-contagiantes (atividades
CONTAGIANTES discriminadas entre as do cédigo 2.1.3 do Anexo Ii:
médicos-laboratoristas  (patologistas), (fcnicos de
) laboratério, dentistas, enfermeiros).

¢) De 6.3.1997 a 6.5.1999 ~ de acordo com a vigéncia do Decreto n® 2.172, de 5

de margo de

1997 até data de anterior a vigéncia do Decreto n° 3.048, de 1999, analisar 4 luz. dos 1.audos de
Insalubridade, se a atividade expunha o servidor a um dos seguintes agentes nocivos:

Quadro a que se refere o Deereto 2.172, de S de marco de 1997,

ANEXO 1V

CLASSIFICACAO DOS AGENTES NOCIVOS

|CODIGO ][AGENTE NOCIVO TEMPO E EXPOSICAO

1.0.0

AGENTES QUIMICOS

O que determina o beneficio ¢ a presenga do agente no processo produtivo ¢ no meio ambiente de trabalho.
As atividades listadas s@o exemplificavas nas quais pode haver a exposico,
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Assunto: Procedimento

s para andlise dos requisitos que fundamentam o reconhccimento do tempo especial, exercido no regime celetista para fins de
conversio em {empo comum ou de concessdo de aposentadoria especial - Orientagio Normativa SEGEP/MP n° 15/2013, Qrientagio Normativa SEGEP/MI

n° 16/2013, alterada pela Orienfagdo Normativa SEGEP/MP n° 522014,

CODIGO

_ ANEXO IV
CLASSIFICAGAO DOS AGENTES NOCIVOS

AGENTE NOCIVO

1.0.0

AGENTES QUIMICOS
O que determina o direito ao beneficio é a exposicdo do trabalhador ao agente nocivo
presente no ambiente de trabalho ¢ no processo produtivo, em nivel de concentragao superior
aos limites de tolerancia estabelecidos. (Redagio dada pelo Decreto, n®3.265, de 1999)

O rol de agentes nocivos ¢ exaustivo, enquanto que as atividades listadas, nas quais podc
haver a exposigdo, ¢ exemplificativa. (Redagiio dada pelo Decreto, n® 3.265, dc 1999)

1.03

Ji:s)

* [BENZENO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS

[

d) utilizagdo de produtos que confenham benzeno, como colas, tintas, vernizes, produtos
gréificos e solventes;

¢) [...] utilizagdo de clorobenzenos ¢ derivados;

1.0.9

CLORO E SEUS COMPOSTOS TOX1COS

[..]

¢) [...] manuseio de bifenis policlorados (PCBY);
d) fabricagdo e cmprego de cloreto de vinil como mondmero na fabricagdo de policloreto de
vinil (PVC) ¢ outras resinas € como intermedifrio em produgdes quimicas ou como solvente
organico;

¢) fabricagao de policloroprenc;

{) fabricagdo e emprego de cloroférmio (triclorometano) ¢ de tetracloreto de carbono,

DISSULFETO DE CARBONO

¢) [...] emprego de solventes, inseticidas e herbicidas contendo dissulfeto de carbono;

AGENTES FISICOS

L]
¢ praguicidas);

Exposi¢ao acima dos limites de tolerdncia especificados ou s atividades descritas,

rRUI'DO

dada pelo Decreto n® 4.882, de 2003).

2.0.3

RADIAGOES JONIZANTES !
[..]

substancias radioativas para fins industriais, terapéuticos e diagndsticos;

[]

2.0.4

R

o e e e e

TEMPERATURAS ANORMAIS
a) trabalhos com exposigao ao calor acima dos limites de tolerancia estabelccidos na NR-15,
da Portaria n® 3.214/78.

{TEMPO DI

EXPOSICAO

25 ANOS

25 ANOS

L] 25 ANOS

b) [...] aplicagdo de produtos fosforados ¢ organofosforados (sinteses organicas, fertilizantes [25 ANOS

a) exposigao a Niveis de Exposigio Normalizados (NEN) superiores a 85 dB(A). (Redagio |25 ANOS

- o S et e e o e e s e : B e —

¢) trabalhos realizados com exposigio aos raios Alfa, Beta, Gama ¢ X, aos néutrons ¢ s [25 ANOS

25 ANOS
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MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTAO
Secretaria de Gestao de Pessoas
Esplanada dos Ministérios Bloco “C — 7° andar
CEP 70046-900 - Brasilia - DF
Fone: 2020-1033

Oficio Circularn® 37/2018-MP

Aos Senhores Dirigentes de Gestdo de Pessoas dos Orgdos e entidades integrantes do Sistema de
Pessoal Civil da Administragao Federal — SIPEC

Assunto: Suspensio dos efeitos da Orientacao Normativa n° 15, de 2013.

L. Informo que foi proferida, pela juiza titular da 6* Vara da Sec¢do Judiciaria do Distrito
Federal, decisao que anula o Capitulo II da Orientagdo Normativa SEGEP n° 15/2013, que estabelece
os procedimentos a serem adotados para comprovagdo e conversdao em tempo comum do tempo de
servigo publico especial prestado por servidores submetidos ao regime da Consolida¢ido das Leis do
Trabalho (CLT), de que trata o Decreto-Lei n® 5452, de 1° de maio de 1943, em periodo anterior a
vigéncia do regime juridico instituido pela Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, nos seguintes
termos:
Ante o exposto, julgo PROCEDENTE o pedido formulado na Inicial ¢ declaro extinto o processo com
resolugdao do mérito, nos termos do artigo 487, I do Codigo de Processo Civil de 2015, declarando
nulo o Capitulo II da Orientagdo Normativa n° 15/2013/SRH/MPOG. Nio devera a Unido Federal
indeferir pedidos de aposentagdo especial com base exclusivamente na auséncia de laudo
pericial/técnico ou de prova tarifada (constante ou ndo na ON n° 15/2013), para comprova¢io do

tempo de servico especial prestado por empregados publicos em periodo anterior a Lei n°
8.112/1990.

2. Assim, estdo suspensos os efeitos do Capitulo II da Orientagio Normativa SEGEP n°
15/2013, até que esta Secretaria conclua os estudos dos novos requisitos para a comprovacgio do
tempo laborado em condigdes especiais ou até a reversdo da decisdo supra.

3. Esclareco que os atos produzidos nos termos da ON n° 15, de 2013, até o dia 25 de
janeiro de 2018 - data do recebimento, por esta Secretaria de Gestdo de Pessoas, de parecer juridico
determinando a forga executéria da decisdo em comento, encontram-se, a principio, validos. Aos
novos requerimentos ou aos processos nos quais ainda ndo foram proferidas decisdes conclusivas,
aplica-se o disposto no item anterior.

4. Por fim, devem ainda os 6rgdos e entidades integrantes do SIPEC dar cumprimento a
parte final da decisdo judicial que estabelece:Ndo deverd a Unido Federal indeferir pedidos de
aposentagdo especial com base exclusivamente na auséncia de laudo pericial/técnico ou de prova
tarifada (constante ou ndo na ON n* 15/2013), para comprovagio do tempo de servico especial prestado
por empregados publicos em periodo anterior a Lei n®8.112/1990.

Atenciosamente,



AUGUSTO AKIRA CHIBA
Secretario de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por AUGUSTO AKIRA CHIBA, Secretario de
Gestao de Pessoas, em 02/02/2018, as 19:05.
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