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Oficio CONDSEF/FENADSEF n® 075/2019.

Brasilia-DF, 13 de junho de 2019.

A Sua Senhoria o Senhor

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH
Setor Comercial Sul - SCS, Quadra 9, Edificio Parque Cidade Corporate, Bloco C, 12 ao 32
pavimentos
CEP 70308-200 - Brasilia - DF MEC/EBSERH/PROTOCOLO

Recebi em £ ¢ /06! feAsL2 07

[/R/u AN,
—Empregado

Assunto: Comunicacdo de deflagracdo de movimento paredista.

[Imo. Sr. Presidente,

A CONFEDERACAO DOS TRABALHADORES NO SERVICO PUBLICO FEDERAL -
CONDSEF e a FEDERACAO DOS TRABALHADORES NO SERVICO PUBLICO FEDERAL -
FENADSEF, entidades sindicais legalmente constituidas, inscritas no CNP] sob n?
26.474.510/0001-94 e 22.110.805/0001-20, respectivamente, sediadas no SBS, Quadra 01,
Bloco K, Ed. Seguradoras, 32 andar, Brasflia/DF, CEP 70.093-900, neste ato representadas por
seu Secretdrio Geral, vém, respeitosamente, dizer e requerer o que segue:

Inicialmente cumpre destacar que a CONDSEF e a FENADSEF sio entidades sindicais
de grau superior e representam os interesses das Entidades de Classes dos empregados ptblicos
e legitimas para negociagdo coletiva dos trabalhadores da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH.

Encaminharam a pauta de reivindicagdes para a construg¢do do Acordo Coletivo de
Trabalho 2019/2021 da categoria, protocolado através do Oficio n® 203/2018, na data de
19/12/2018.

Na reunido ocorrida no dia 08 de maio, a Empresa externou a impossibilidade de
qualquer avango nas negociagdes. No mesmo ato, a CONDSEF e FENADSEF e os empregados
publicos membros da Comissao de Negociagdo, manifestaram que a contraposta da EBSERH traz
grande perda de direitos, como retirada de 60% do INPC do periodo, retirada do reajuste
inflaciondrio nos beneficios, ndo pagamento do retroativo, supressdo dos 2 dias de abono (que
na visdo dos empregados, ja foram pagos no ACT 2018/2019 quando abriram mao de receber
parte do retroativo em troca da sua manuteng¢do) e a restricdo dos dois meio periodos aos
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empregados plantonistas que somente poderdo acompanhar seus dependentes em caso de
urgéncia e emergéncia. Que tudo isso, somado a negativa da Empresa com relagdo as clausulas
novas, refor¢a o sentimento de perda de direitos pelos empregados. Ademais, manifestaram na
reuniio o sentimento é de que a empregadora tem muita dificuldade em avangar nas
negociagdes com os trabalhadores visto que outras empresas estatais conseguem beneficios
superiores ao da EBSERH sem grandes dificuldades. O sentimento é de desvalorizagao e
desmerecimento do seu trabalho e como pessoas.

E, por fim, na ultima reunido realizada a Empresa mais uma vez ndo conseguiu
avangar na proposta apresentada.

Portanto, devido as dificuldades de negociagdo com a Empresa, sendo que a data-base
da categoria é 12 de margo, com aditivo prorrogando até 30 de junho, e ndo havendo nenhum
avango no processo negocial, mas pelo contrario contraproposta de graves prejuizos aos
trabalhadores, bem como a manifestagdio em reunides anteriores do esgotamento da
possibilidade de continuar a negociagdo, nao restou alternativa para a categoria sendo fazer uso
do movimento paredista.

Com isso, a categoria em assembleias gerais realizadas nos estados e aprovado em
Plenaria Nacional da Condsef e Fenadsef, deliberaram pela deflagragdo de greve por tempo

indeterminado pelos trabalhadores da Ebserh, com inicio previsto para dia 18 de junho de
2019.

Importante ressaltar que, no dia de hoje (13 /06), aconteceu reunido perante a
Vice-Presidéncia do TST com relacio ao Pedido de Mediacdo e Conciliacao Pré-processual
n® 1000399-26.2019.5.00.0000, no qual o Ministro demonstrou interesse de envidar
esforcos para mediagdo necessdria, inclusive apresentara proposta no préximo dia 19.
Porém, condicionou a suspensio do movimento de greve e inexisténcia de Dissidio de
Greve. Com isso, a categoria até a préxima segunda-feira analisara e deliberara sobre a
proposta ora formulada pela Vice-Presidencia daquele Tribunal.

A presente comunicagdo também visa o cumprimento dos requisitos formais
que regem o movimento paredista, na forma da lei, assim como, informa-se que serao
mantidos os servicos essenciais e inadiaveis a populagao, pois a categoria é consciente de
suas responsabilidades.
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