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Proposta Campanha Salarial 2024 – Servidores (as) Públicos (as) Federais 

Reajuste Salarial: Recomposição Salarial a julho de 2010 (Data do último reajuste do segundo mandato do governo 

Lula) 

Importante argumento: Estamos reivindicando ganhar a mesma coisa que o governo Lula nos pagava em julho de 

2010. 

Inflação Acumulada no Período 

Período IPCA IPCA Acumulado 
1º de julho a 31 dezembro 2010 2,74% 2,74% 

2011 6,50% 9,42% 

2012 5,84% 15,81% 

2013 5,91% 22,65% 

2014 6,41% 30,51% 

2015 10,67% 44,44% 

2016 6,28% 53,51% 

2017 2,95% 58,03% 

2018 3,74% 63,95% 

2019 4,31% 71,01% 

2020 4,52% 78,74% 

2021 10,06% 96,72% 

2022 5,79% 108,11% 

2023* 2,79% 113,92% 

 

A inflação de 2023 leva em consideração até o dia 30/06/2023, como determina o NOVO ARCABOUÇO FISCAL, como 

fim do ano para calcular os indicadores para construção da Lei Orçamentária Anual/2024 – LOA/2024. 

O mês de junho foi usado a previsão oficial de uma deflação de 0,15%, portanto sujeito a alteração. 

Reajuste Salarial dos Servidores (as) Públicos (as) Federais no período será dividida em dois blocos, pois, houve em 2015 

uma parte de servidores (as) que fizeram acordo com dois reajuste (2016 e 2017) e outra parte com quatro reajustes 

(2016, 2017, 2018 e 2019) 

 

 

 



Fórum das Entidades Nacionais dos Servidores Públicos Federais  
 

ANDES-SN – ANFFA-Sindical – ASFOC-SN – ASMETRO-SN – ASSIBGE-SN - CGTB - CNTSS – CONDSEF – CSPB - 
CSP/CONLUTAS – C.T.B – CUT - FASUBRA - FENAJUFE – FENAPRF – FENASPS – INTERSINDICAL - PROIFES – SINAIT – 

SINAL - SINASEFE – SINDCT – SINDFAZENDA - SINDIFISCO-Nacional – SINDIRECEITA – SINTBACEN – UNACON-Sindical  
 

 

Bloco I – Servidores (as) Públicos (as) Federais que em 2015 fizeram acordo com dois reajustes anuais (2016 e 2017) 

Ano Reajuste Reajuste acumulado CONQUISTA 

2013 5% 5% GREVE DE 2012 

2014 5% 10,25% GREVE DE 2012 

2015 5% 15,76% GREVE DE 2012 

2016 5,5% 22,13% GREVE DE 2015 

2017 5% 28,23% GREVE DE 2015 

2023 9% 39,77% Campanha Salarial emergencial 

 

Perdas Salarias do Período: 53,05% 

 

Bloco II – Servidores (as) Públicos (as) Federais que em 2015 fizeram acordo com quatro reajustes anuais (2016, 2017, 

2018 e 2019) 

Ano Reajuste Reajuste acumulado CONQUISTA 

2013 5% 5% GREVE DE 2012 

2014 5% 10,25% GREVE DE 2012 

2015 5% 15,76% GREVE DE 2012 

2016 5,5% 22,13% GREVE DE 2015 

2017 5% 28,23% GREVE DE 2015 

2018 4,75% 34,32% GREVE DE 2015 

2019 4,5% 40,36% GREVE DE 2015 

2023 9% 53,00% Campanha Salarial emergencial 

 

Perdas Salarias do Período: 39,82% 

 

Logo, reivindicamos que nosso salário seja recomposto em 01/01/2024 pelos índices: 

a) 53,05%, para os (as) SPF que fecharam acordo com apenas dois reajustes em 2015; 

b) 39,82%, para os (as) SPF que fecharam acordo com quatro reajuste em 2015.  
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Estratégia de Negociação 

Considerando a possibilidade de negociar a recomposição salarial no período do atual 

governo Lula, nossa reivindicação seria dividida em três anos. 

Bloco I – Reivindicação 53,05% (com a confirmação da deflação em junho/2023 em 0,15%) 

Reajuste em 2024 – 15,24% 

Reajuste em 2025 – 19,85%  

Reajuste em 2026 – 19,85%    

Para efeitos de cálculos a inflação de 2024 (01/07/23 a 30/06/24) e 2025 (01/07/24 a 

30/06/25) foi considerada 4%. 

 

Bloco II – Reivindicação 39,82% (com a confirmação da deflação em junho/2023 em 0,15%) 

Reajuste em 2024 – 11,82% 

Reajuste em 2025 – 16,29%  

Reajuste em 2026 – 16,29%    

Para efeitos de cálculos a inflação de 2024 (01/07/23 a 30/06/24) e 2025 (01/07/24 a 

30/06/25) foi considerada 4%. 


