TERMO DE COMPROMISSO

Estabelece compromisso para encaminhamento de
instrumento normativo dispondo sobre a criagdo
de gratificagdo especifica para os servidores do
Quadro Especifico do Ministério da Cultura e
entidades vinculadas

Pelo presente Termo de Compromisso, de um lado, a Bancada Governamental da
Mesa Nacional de Negociagdo Permanente, neste ato representada pelos Ministros de Estado do
Planejamento, Or¢camento e Gestdo, e da Cultura, e, do outro lado, a Confederagio dos
Trabalhadores no Servigo Publico Federal — CONDSEF, neste ato representada por seu Diretor,

Sérgio Ronaldo da Silva, t€ém como justo e acordado o seguinte:

1. A Bancada Governamental da Mesa Nacional de Negociagdo se compromete a adotar as
medidas necessarias ao encaminhamento, em até 30 dias, a Casa Civil da Presidéncia da
Republica, solicitando urgéncia no envio ao Congresso Nacional, de proposta de
instrumento normativo dispondo sobre a criagio de gratificagdio em valores fixos,
correspondentes as classes e padrdes da atual tabela de remuneragdo, com vigéncia a
partir de janeiro de 2006, para os servidores ativos, aposentados e instituidores de pensdo
do Quadro do Ministério da Cultura e entidades vinculadas, integrantes do PCC ou
planos correlatos, ndo organizados em carreira. Os valores da gratificagdo sdo os

constantes da tabela anexa;



2. Dando continuidade a politica de reposi¢do de quadros da administragdo federal, tendo ja
autorizado para a area da Cultura a realizagdo de concursos para ocupagio de 218 vagas
em 2005, o Ministério do Planejamento se compromete, para ainda este ano, com a
liberagio de mais 212 vagas para concurso no MinC e suas entidades vinculadas,
prevendo para o ano de 2006 a liberagdo de mais vagas para concurso em numero a ser
definido;

3. As partes signatarias reconhecem os compromissos firmados neste Termo como
adequados ao atual quadro de demanda dos servidores do Ministério da Cultura e
entidades vinculadas, comprometendo-se com o imediato retorno ao trabalho e a

promoverem todos os esforgos para a conclusdo dos trabalhos dentro dos prazos e das
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condigdes propostos.

Brasilia/DF, 12 de julho de 2005
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- Nivel Superior -

1.550,00 358044 76,34

A 1.448 60 338445 74,83
1.353,83 3.199 57 73,35

1.265,26 3.001,94 69,27

1.182,49 297256 66,06

B 1.105,13 285981 62,98
1.032,83 275314 60,04

965,26 265222 57,22

902,11 255667 54,52

843,10 246622 51,94

787,94 238054 49,48

= 736,39 229935 4712
688,22 222240 4486

643,19 214940 4270

601,12 208025 40,64

561,79 201462 3867

525,04 195228 3679

D 490,69 183096 36,61
458,59 179886 3422

428,59 176886 31,98




CULTURA
- Nivel intermediario

A '

728,16 201241 56,70

I 706,95 195241 56,76

Vi 686,36 181963 60,56

Vv 666,37 1.79984 58,80

. IV 646,96 1.78023 57,09
" 628,11 176138 5542

I 609,82 174309 5381

[ 592,06 172533 52,24

Vi 574,81 170808 50,72

Vv 558,07 169134 4924

n v 541,82 167509 47,81
" 526,03 165930 46,42

[ 510,71 164398 4507

[ 49584 162011 4375

v 481,40 161467 42,48

Y 467,38 160065 4124

D " 453,76 158703 40,04
I 440,55 157382 3887

| 427,71 156098 37,74




CULTURA
- Nivel Auxiliar

505,00 152607 49,46

480,77 1501,84 47,08

462,28 1.48335 4527

444,50 146557 4353

427,40 1.44847 41,86

410,96 143203 40,25

395,16 141623 38,70

379,96 140103 37,21

365,35 138642 3578

351,29 137236 34,40

337,78 135885 33,08

324,79 134586 31,81

312,30 133337 30,59

300,29 132136 2941

I 288,74 1309081 2828
Vv 277,63 120870 27,19
v 266,95 128802 | 26,14
D m 256,69 127776 \2514
I 246,81 126788 2417
| 237,32 125839 23,24




