CAMPANHA SALARIAL UNIFICADA
DOS SERVIDORES FEDERAIS 2011

POLITICA SALARIAL
PERMANENTE COM
REPOSICAO INFLACIONARIA,
VALORIZACAO DO SALARIO
_ BASE E INCORPORACAO
DAS GRATIFICACOES
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CUMPRIMENTO POR PARTE DO
GOVERNO DOS ACORDOS

p .
4 ﬁi} DEFINICAO DE DATA-
FIRMADOS E NAO CUMPRIDOS

( /54 BASE (1° DE MAIO)

valorizado eficiente

ASSIBGE-SN, ANDES-SN, ASFOC, CTB, CUT, CONDSEF, CNTSS, CONFELEGIS, CSP-CONLUTAS,
FASUBRA, FENALEGIS, FENASPS, FENALE, FENASTC, FENAJUFE, MOSAP, PROIFLS, SINAL, SINAIT,
SINTBACEN, SINASEFE, SINDLEGIS, SINDIFISCO NACIONAL, SINDIRECEITA E SINASEMPU
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