Remuneracao dos Servidores Publicos Federais - Poder Executivo
Carreira: PST (Previdéncia, Salude e Trabalho)
Tabela a partir de JANEIRO de 2017

REMUNERA(_;AO MENSAL
Vencimento Basico (VB) + Gratificagdo da carreira (GDPST - Gratificagdo de Desempenho da Carreira da Previdéncia, da Satde e do Trabalho)

NiVEL SUPERIOR (em R$)
. Gratificagdo da Gratificagdo da TOTAL Gratificagdo da TOTAL
Classe Padrdo Verécllmento carreira carreira ATIVOS S8 carreira APOSENTADOS (50
asico 100 pontos valor do ponto (80 PONTOS) (100 PONTOS) 50 pontos pontos)
1] 3.773,74 5.151,00 51,51 7.894,54 8.924,74 2.575,50 6.349,24
Especial 1] 3.670,95 5.056,00 50,56 7.715,75 8.726,95 2.528,00 6.198,95
| 3.570,97 4.963,00 49,63 7.541,37 8.533,97 2.481,50 6.052,47
VI 3.466,96 4.790,00 47,90 7.298,96 8.256,96 2.395,00 5.861,96
\% 3.372,54 4.704,00 47,04 7.135,74 8.076,54 2.352,00 5.724,54
\Y, 3.280,67 4.620,00 46,20 6.976,67 7.900,67 2.310,00 5.590,67
C 1] 3.191,32 4.538,00 45,38 6.821,72 7.729,32 2.269,00 5.460,32
Il 3.104,40 4.458,00 44,58 6.670,80 7.562,40 2.229,00 5.333,40
| 3.019,85 4.379,00 43,79 6.523,05 7.398,85 2.189,50 5.209,35
VI 2.931,89 4.234,00 42,34 6.319,09 7.165,89 2.117,00 5.048,89
\% 2.852,03 4.160,00 41,60 6.180,03 7.012,03 2.080,00 4.932,03
B \Y, 2.774,35 4.088,00 40,88 6.044,75 6.862,35 2.044,00 4.818,35
1] 2.698,78 4.019,00 40,19 5.913,98 6.717,78 2.009,50 4.708,28
Il 2.625,27 3.952,00 39,52 5.786,87 6.577,27 1.976,00 4.601,27
| 2.553,77 3.884,00 38,84 5.660,97 6.437,77 1.942,00 4.495,77
\ 2.479,39 3.760,00 37,60 5.487,39 6.239,39 1.880,00 4.359,39
\Y] 2.411,86 3.698,00 36,98 5.370,26 6.109,86 1.849,00 4.260,86
A 1} 2.346,16 3.638,00 36,38 5.256,56 5.984,16 1.819,00 4.165,16
Il 2.282,26 3.579,00 35,79 5.145,46 5.861,26 1.789,50 4.071,76
| 2.220,09 3.520,00 35,20 5.036,09 5.740,09 1.760,00 3.980,09
NIVEL INTERMEDIARIO (em R$)
Gratificagdo da Gratificagdo da TOTAL Gratificagdo da TOTAL
Classe Padrdo Ver;c,mjento carre?ra carregira ATIVOS ATIvoS carregira APOSENTADOS (50
asico 100 pontos valor do ponto (80 PONTOS) (100 PONTOS) 50 pontos pontos)
1] 2.145,23 2.369,00 23,69 4.040,43 4.514,23 1.184,50 3.329,73
Especial 1] 2.123,99 2.353,00 23,53 4.006,39 4.476,99 1.176,50 3.300,49
| 2.102,96 2.337,00 23,37 3.972,56 4.439,96 1.168,50 3.271,46
\Y 2.071,88 2.316,00 23,16 3.924,68 4.387,88 1.158,00 3.229,88
\% 2.051,37 2.300,00 23,00 3.891,37 4.351,37 1.150,00 3.201,37
v 2.031,06 2.284,00 22,84 3.858,26 4.315,06 1.142,00 3.173,06
C 1] 2.010,95 2.271,00 22,71 3.827,75 4.281,95 1.135,50 3.146,45
Il 1.991,03 2.256,00 22,56 3.795,83 4.247,03 1.128,00 3.119,03
| 1.971,32 2.241,00 22,41 3.764,12 4.212,32 1.120,50 3.091,82
\Y 1.942,19 2.222,00 22,22 3.719,79 4.164,19 1.111,00 3.053,19
\% 1.922,95 2.207,00 22,07 3.688,55 4.129,95 1.103,50 3.026,45
B v 1.903,91 2.194,00 21,94 3.659,11 4.097,91 1.097,00 3.000,91
1] 1.885,06 2.181,00 21,81 3.629,86 4.066,06 1.090,50 2.975,56
Il 1.866,40 2.167,00 21,67 3.600,00 4.033,40 1.083,50 2.949,90
| 1.847,91 2.154,00 21,54 3.571,11 4.001,91 1.077,00 2.924,91
\% 1.820,61 2.137,00 21,37 3.530,21 3.957,61 1.068,50 2.889,11
v 1.802,58 2.125,00 21,25 3.502,58 3.927,58 1.062,50 2.865,08
A 1] 1.784,73 2.113,00 21,13 3.475,13 3.897,73 1.056,50 2.841,23
Il 1.767,06 2.100,00 21,00 3.447,06 3.867,06 1.050,00 2.817,06
| 1.749,57 2.093,00 20,93 3.423,97 3.842,57 1.046,50 2.796,07
NIVEL AUXILIAR (em R$)
5 V. Gratificagéo da Gratificagéo da TOTAL Gratificagéo da TOTAL
Classe Padrdo o GEAAPST carreira carreira ATIVOS ATIVOS carreira APOSENTADOS (50
100 pontos valor do ponto (80 PONTOS) (100 PONTOS) 50 pontos pontos)
1} 1.293,50 795,65 1.034,00 10,34 2.916,35 3.123,15 517,00 2.606,15
Especial 1] 1.292,27 724,94 1.027,00 10,27 2.838,81 3.044,21 513,50 2.530,71
| 1.291,05 656,75 1.022,00 10,22 2.765,40 2.969,80 511,00 2.458,80

(*) GEAAPST = Gratificagdo Especifica de Atividades Auxiliares da Carreira da Previdéncia, da Saude e do Trabalho.
Reajutes previstos na Lei 13.324/2016 - Art. 25. Os Anexos IVA, IVB e IVC da Lei no 11.355, de 19 de outubro de 2006, passam a vigorar na forma
dos Anexos XXXVIII, XXXIX e XL, respectivamente.

Obs.: Nao foram considerados os adicionais que, porventura, os servidores tenham direito e que incidam sobre os Vencimentos Basicos. Nesses
casos, os valores individuais serdo diferentes dos apresentados.



