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Ha duas décadas lutando por um pais mais justo através do servigo publico

RELATORIO — REUNIAO DA CONDSEF COM A SRH/PLANEJAMENTO

Data: 31/05/2010.
Local: SRH/Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo.

Pauta: SPU — Gratificagdao GIAPU, Plano de Carreira e Corte de Ponto.

Presentes: SRH/Planejamento (Secretaria Maria do Socorro, Diretora Marcela Tapajos e
Coordenadora Eliane Cruz); Gestores da SPU e CONDSEF (Josemilton, Sidrack,
Reinaldo, Ivanete e Elizabeth).

A reunido foi aberta pela Secretdria Maria do Socorro, que reafirmou a disposi¢cdo do
governo de apresentar uma proposta de valorizacdo da GIAPU. Comentou sobre a suspensdo da
greve, dizendo que o ambiente fica melhor para as negociac¢des.

Em seguida, a representacdo da CONDSEF registra as condicGes que foram colocadas
pela categoria para a suspensdo da greve. Que foram discutidas ponto a ponto:

=  Valorizacdo da GIAPU: A Secretaria informou que os estudos estdo sendo feitos, mantendo

o formato atual da GIAPU e que na segunda-feira (07/06) serd apresentada a proposta.
Caso consiga falar com o Ministro do Planejamento até terca-feira (01/06), antecipard a
reunido para a quarta-feira (02/06).

= Plano de Carreira: O governo em conjunto com a SPU e representacdo da CONDSEF

construirdo um memorial contando os estudos sobre Plano de Carreira. Esta discussdo se
dara no segundo semestre de 2010.

=  Corte de Ponto: O governo ndo ird garantir no acordo que os dias parados serdo repostos.

O que o governo pode assumir é de garantir a discussao do tema. Este ponto ndao houve

consenso por parte da CONDSEF e serad retomado na préxima reunido.

Sobre a proposta de valorizacdo da GIAPU, a CONDSEF encaminhara para os sindicatos
orientando a discussdo e deliberacao sobre a proposta do governo.

Brasilia-DF, 01 de junho de 2010.

auricio da Costa
Sacretario-Geral/CONDSEF



