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Relatório da 44ª Reunião Ordinária da Mesa Nacional de Negociação do SUS – 
MNNP/SUS. 

 
Data: 22 e 23/02/2010 
Local: Auditório Emilio Ribas – Térreo do Ministério da Saúde. 
Pauta: Informes, PEC.ACS/ACE; Sistema S, Projetos de Lei que Tramitam no  
Congresso Nacional e Tratam de Forma Isolada da Jornada de Trabalho das 
Categorias, Avaliação do Processo de Negociação do SUS e o Planejamento para 
2010.  
 
Presentes: Bancada Sindical – CONDSEF (Antônio Pereira); CNTSS; CNTS; 
FENAM; FNE; FENAPS; FENAFAR; FASUBRA; FENAS; CONFETAM; FIO. 
       Bancada dos Gestores – CMB; CNS; CONSEMS; MIN. SAÚDE-SAS; 
MIN. DA SAUDE-SGTES e MIN. DA SAÚDE –DEGERTS. 
 
 
Dia 22/02/2010. 
 

1. Informes: 
A Secretaria Executiva da Mesa do SUS, justificou a ausência da Coordenadora 
Dr.ª Maria Helena Machado, também informou sobre a primeira reunião 
ordinária do Comitê da Política Nacional de Saúde do Trabalhador. 
 

1.1 PEC-ACS/ACE: 
O Representante do Ministério da Saúde-SGTES Henrique Antunes Vitalino 
apresentou a proposta de Emenda Constitucional N.º 391/2009 que altera o art. 
198 da Constituição Federal para estabelecer Plano de Carreira e Piso Salarial 
Nacional para o Agente Comunitário de Saúde e o Agente de Combate às 
Endemias. 
O CONASEMS, manifestou-se contrário a PEC e alegou a Inconstitucionalidade 
da matéria, apresentou uma proposta para o Colegiado da Mesa elaborar um 
documento suscinto, posicionando contrario a PEC, e reforçando a necessidade 
de implementação das Diretrizes de Plano de Carreira do SUS. 
A Bancada Sindical posicionou contrário a esta proposta, alegando ingerência 
nas entidades sindicais, interferindo na autonomia e independência sindical, 
qualquer pleito dos Trabalhadores (as) tem total apoio da Bancada que inclusive 
é legitimo. Quanto as Diretrizes do Plano de Carreira do SUS precisa sair do 
armário e colocar em prática.  
 

1.2 Sistema S: 
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O Dr. Olímpio Távora Derze Corrêa apresentou a minuta de sugestão de 
alteração ao Substitutivo ao PL n.º 131/2001, “Cria o Serviço Social da Saúde 
(SESS) e o Serviço Nacional de Aprendizagem da Saúde (SENASS)”. 
“A alteração manifesta a preocupação com a necessária comunhão entre uma 
escola de formação na área de Saúde e as necessidades da população do SUS”. 
“A composição apresentada tem o propósito de construir paridade na 
representação de empregadores, empregados e poder público. A referência as 
entidades filantrópicas tem o propósito de garantir a participação deste segmento 
que é a rede complementar prioritária do SUS. 
A Bancada Sindical, com encaminhamentos aprofundar este debate nas 
entidades e pautar para a próxima reunião.  
 

1.3 Projetos de Lei que Tratam de Forma Isolada da Jornada de Trabalho da 
Categoria: 
Não houve consenso em ambas Bancadas, prejudicando o debate. 
A tarde reunião das Bancadas. 
 

Dia 23/02/2010. 
 

1.4 Avaliação da MNNP/SUS em 2009. 
A Bancada dos Gestores e a Bancada Sindical avaliaram que houve pontos 
positivos e pontos negativos. 
 

Pontos Positivos: 

• Seminário de Urgência e Emergência em Campo Grande-MS. 
• A presença da representação da Mesa do Paraguai.  
• A Instalação do Comitê Nacional de Saúde do Trabalhador. 
• Garantia das reuniões e a implantação do site. 

 
Pontos Negativos: 

• Dificuldades das Mesas Locais, no ponto de vista das informações. 
• Fragilidade do tempo das reuniões. 
• Alteração do Regimento da Mesa não resolvido. 
• Dificuldades das Mesas Locais no Funcionamento. 
• Curso de Negociadores, no último relatório apresentava 250 vagas inscritas para 

o curso, só confirmaram 50% e automaticamente a matricula cancelada por não 
acessarem a página, pouca participação dos Trabalhadores. 

 
2. Desafios e perspectivas para 2010. 
 
• Funcionamento do Sistema Nacional de Negociação Permanente – SINP. 
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• Pacto de Gestão. 
• Diretrizes de Plano de Carreira/PCCS (Implantação no SUS). 
• Definição de uma Política Nacional para gestão do Trabalho e Educação 

Permanente. 
 

3. Planejamento: 
Realização de uma Oficina em abril para a Construção do Planejamento. 

 
4. Encaminhamentos: 

 
• Apoio as demandas das Categorias, cobrar a efetivação por parte do Governo a 

implantação das Diretrizes de Plano de Carreira do SUS. 
• Realização de dois Seminários Regionais das Mesas do SUS. 
• Fomentar a criação de um curso de formadores das Diretrizes de Plano de 

Carreira. 
 

5. Pauta para próxima reunião 22 e 23/03/2010: 
 

• 1º dia pela manhã – Reunião de Bancada; A tarde – Informes e os PLs que 
Tramitam no Congresso. 

• 2º dia pela manhã – SINP – Sistema Nacional de Negociação Permanente; A 
tarde – Reorganização dos GTs. 

 
6. Agenda Nacional das Reuniões da MNNP/SUS: 

• 22 e 23/03/2010 
• 27 e 28/04/2010 
• 17 e 18/05/2010 
• 21 e 22/06/2010 
• 23 e 24/08/2010 
• 18 e 19/10/2010 
• 13 e 14/12/2010 

Brasília, 25 de fevereiro de 2010. 
 

Saudações Sindicais, 
 
 
 

Diretor/CONDSEF 


